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รายงานประจำ�ปี 2563

สารจากประธานกรรมการบริิษััท

	 เป็็นท่ี่�ทราบกัันดีีอยู่่�แล้้วว่่า ปี 2563 ท่ี่�ผ่่านมา ทั้้�งโลก

ต้้องเผชิิญอย่่างหนัักกัับวิิกฤติิการณ์์การแพร่่ระบาดของไวรััส 

COVID-19 ท่ี่�สร้า้งผลกระทบอย่่างรุุนแรงต่่อเศรษฐกิิจทั้้�งของ

ในประเทศและของโลก ทำ ำ�ให้้กำำ�ลังซ้ื้�อของประชาชนใน

ประเทศลดลงอย่่างมาก  บริิษััทเองจึึงไม่่อาจรอดพ้้นจาก

วิิกฤติิการณ์์ดัังกล่่าวได้้ ยังผลให้้จำำ�นวนผู้้�มาใช้้บริิการของโรง

พยาบาลลดลงเป็็นอย่่างมาก ส่่งผลต่่อรายได้้ของงบการเงิิน

รวมของบริิษััทในปีี 2563 อย่่างมีีนัยสำำ�คััญ

	 คณะกรรมการบริิษััทฯ ได้้ติิดตามสถานการณ์์อย่่าง

ใกล้้ชิิด  และได้้มีีการกำำ�หนดมาตรการหลายประการเพื่่�อ

บรรเทาผลกระทบท่ี่�เกิิดขึ้้�น จึงได้้มีีการปรับปรุงกระบวนการ

ทำำ�งาน  เพื่่�อลดค่่าใช้จ้่่ายในด้า้นต่่างๆ รวมถึงึ การปฏิบิัติัิตาม

นโยบายและมาตรการป้้องกัันการแพร่่กระจายเช้ื้�อของ 

COVID-19 อย่่างเคร่่งครัด เพื่่�อสร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้กัับผู้้�มา

ใช้้บริิการโรงพยาบาลวิภาวดีี อีีกทั้้�งยัังมีีการปรับรููปแบบการ

บริิการให้้สอดคล้้องกัับสถานการณ์์ เช่่น การบริกิารตรวจหา

ไวรัสั COVID-19 แบบ Drive–Through การรับัเป็็นโรงพยาบาล

คู่่�สััญญากัับโรงแรมท่ี่�เป็็นสถานที่�่กัักตัว (Alternative State 

Quarantine) เป็็นต้้น โดยได้้รัับความร่่วมมืือจากคณะแพทย์์ 

พยาบาล เจ้้าหน้า้ท่ี่�และผู้้�ใช้บ้ริกิารอย่่างดีียิ่่�ง ส่่งผลให้ผ้ลการ

ดำำ�เนิินงานของบริิษััทยังคงมีีผลกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานแม้้

จะลดลงจากปี 2562 ก็ตาม

	 ในฐานะประธานกรรมการบริิษััท ผ มขอใช้้โอกาสนี้้� 

แสดงความขอบคุุณต่่อท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�ใช้้บริิการ และผู้้�มีีส่่วน

เก่ี่�ยวข้้องทุุกภาคส่่วน โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งประธานกรรมการ

บริิหาร ก รรมการบริิหารโรงพยาบาล ผู้้�อำ ำ�นวยการโรง

พยาบาล คณ ะแพทย์์ พยาบาลและเจ้้าท่ี่�ทุุกคนที่�่เป็็นหััวใจ

สำำ�คััญของความสำำ�เร็็จในการดำำ�เนิินงานของบริิษััท  ในภาวะ

วิิกฤตไวรััส COVID-19 จึ งเป็็นท่ี่�มั่่�นใจได้้ว่่าคณะกรรมการ

บริิษััทและ คณะกรรมการบริิหารโรงพยาบาลจะผนึกทุกพละ 

กำำ�ลังท่ี่�จะทำำ�ให้้สถานการณ์ข์องบริษัิัทดีีขึ้้�นในเร็ว็วััน เมื่่�อภาวะ

วิิกฤตไวรััส COVID-19 คลี่�คลายลง

	 ผมขอขอบคุุณคณะกรรมการบริิษััท คณ ะกรรมการ

บริิหาร คณ ะผู้้�บริิหาร คณ ะแพทย์์ พยาบาล  และพนัักงาน

ของบริิษััทุุกท่่านอีีกครั้้�ง ท่ี่�ได้้ร่่วมแรงร่่วมใจช่่วยกัันฟัันฝ่่า และ

ทุ่่�มเทเต็็มความสามารถในการทำำ�งาน เพื่่�อให้้องค์์กรของเรา

ก้้าวข้้ามวิิกฤติิครั้้�งนี้้�ไปได้้อย่่างมั่่�นคง

(นายนิคม ไวยรัชพาณิิช)

ประธานกรรมการ

บริิษััท โรงพยาบารลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)
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สารจากประธานกรรมการบริิหาร

	 ปีี 2563 เป็็นปีีท่ี่�ประเทศไทยและทุุกประเทศทั่่�วโลก

ประสบกัับปััญหาการแพร่่ระบาดของไวรััส COVID-19 

ซึ่่�งส่่งผลกระทบในระดัับรุุนแรงต่่อภาวะเศรษฐกิิจทั่่�วโลก 

ทำำ�ให้้กำำ�ลังซ้ื้�อของผู้้�บริิโภคซบเซาอย่่างหนััก  ในส่่วน

ของบริิษััทฯ เองตลอดทั้้�งปีี 2563 จำ ำ�นวนผู้้�ใช้้บริิการในโรง

พยาบาลลดลงอย่่างมาก เนื่่�องจากความกัังวลด้า้นการติดิเชื้�้อ 

อีีกทั้้�งการดููแลตนเองและเว้้นระยะห่่างทางกายภาพ (Social 

Distancing) ทำำ�ให้้จำำ�นวนผู้้�ป่วยโรคเฝ้้าระวััง เช่่น ไข้้เลืือดออก 

ไข้้หวััดใหญ่่  รวมถึึงคนไข้้เด็็กลดลงอย่่างมีีนัยสำำ�คััญ ทำ ำ�ให้้

รายรัับค่่ารัักษาพยาบาลของบริิษััท  และบริิษััทในเครืือรวม

แล้้วต่ำำ��กว่่า ปี 2562 ถึง 541.18 ล้้านบาท

	 อย่่างไรก็็ตาม บริิษััทฯ ได้้เร่่งปรับตััวเพื่่�อรัับสถานการณ์์

ในทุุกด้าน อาทิิ ก ารปรับรููปแบบการให้้บริิการเพื่่�อชดเชย

รายได้้ท่ี่�ลดลง เช่่น ก ารปรับราคา package ด้ ้านสุุขภาพ 

การให้้บริิการปรึึกษาแพทย์์ทางไกลผ่่านระบบออนไลน์์ 

(telemedicine) บริิการตรวจหาไวรััส COVID-19 แบบ 

Drive – Through การรัับบริิการเป็็นโรงพยาบาลคู่�สััญญากัับ

โรงแรมท่ี่�ได้้รัับอนุุมััติิจากรััฐบาลเป็็นสถานท่ี่�กัักตัวทางเลืือก 

(Alternative State Quarantine) ชล อการลงทุุน และยุุติิการ

ดำำ�เนินิการบริษัิัทร่่วมท่ี่�มีีผลขาดทุนุต่่อเนื่่�อง เพื่่�อลดภาระของ

บริิษััท รวมถึึงการขยายการลงทุุนในธุุรกิิจโรงพยาบาลเอกชน

ฝั่่�งตะวันัออกของกรุงุเทพมหานคร อาทิิ โรงพยาบาล ศิคิรินทร์์ 

และโรงพยาบาลไทยนครินทร์ เพื่่�อสร้้างพัันธมิิตรทางธุุรกิิจ

เพิ่่�มขึ้้�น ซึ่่�งทำำ�ให้้บริิษััทฯ ก้าวผ่่านวิิกฤติิมาได้้ โดยยังคงมีีผล

กำำ�ไรจากงบการเงิินเฉพาะบริิษััท จำำ�นวน 554,502,176 บาท 

และผลกำำ�ไรจากงบการเงิินรวม จำำ�นวน  449,799,642 บาท 

	 บริิษััทฯ คาดการณ์์ว่่าสถานการณ์์การระบาดของไวรัสั 

COVID-19 จะมีีแนวโน้้มจะคลี่�่คลายในช่่วงไตรมาสท่ี่� 3 ของ

ปีี 2564 และได้เ้ตรีียมการวางแผนกลยุทุธ์ทางการตลาดแบบ

เชิิงรุุก ด้วยการสร้้างฐานลููกค้้ากลุ่่�มใหม่่ด้้วยบริิการใหม่่ อาทิิ 

Anti aging Center คลิินิิกปลููกผมลิิขสิิทธิ์์�เฉพาะจากประเทศ

เกาหลีี บริิการตรวจสุุขภาพผู้้�สููงวััยตามบ้้าน ศููนย์์เวชศาสตร์

ฟ้ื้�นฟูู (Pain Management and Rehabilitation Center) เป็็นต้้น

	 สำำ�หรัับบริิษััทร่่วมและบริิษััทย่่อย ผลป ระกอบการได้้

รัับผลกระทบเป็็นอย่่างมากในปีี 2563 ทุกบริิษััทฯ ได้้มีีการ

(นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล)

ประธานกรรมการบริิหาร

  บริิษััท โรงพยาบาล วิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

วางแผนกลยุทธ์ในปีี 2564 เพื่่�อสร้้างความเติิบโตให้้กัับบริิษััท 

อาทิิ บริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำ ำ�กััด  (มหาชน) 

หรืือ CMR ได้้เตรีียมเปิิดโรงพยาบาลเฉพาะทางท่ี่�ครบวงจร

สำำ�หรัับเด็็กและผู้้�สููงอายุุ และจะมีีการนำำ�หุ่่�นยนต์์ทางการ

แพทย์เข้้ามาใช้้ในการแพทย์และการรัักษาพยาบาล การสร้้าง

อาคารสำำ�หรัับฉายแสงและรัักษาผู้้�ป่่วยโรคมะเร็็ง ก ารขยาย

โรงพยาบาลหริิภุุญชััย จั ังหวััดลำำ�พููน เพื่่�อรองรัับกลุ่่�มคนไข้้

ประกัันสัังคมท่ี่�มีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�น เป็็นต้้น โดยกลุ่่�มเป้้าหมาย 

คืือ ประชากรในภาคเหนืือตอนบนทั้้�งหมด รวมทั้้�งกลุ่่�มลููกค้า

ประเทศเพื่่�อนบ้้านในอนุุภููมิิภาคลุ่่�มแม่่น้ำำ��โขง และได้้ปรับ

โรงพยาบาลวิภารามชััยปราการเป็็นศููนย์์รัักษาพยาบาลผู้้�ป่ว่ย 

COVID-19 เป็็นศููนย์์รัักษาพยาบาลผู้้�ป่วย COVID-19 ทั่่�วไป 

และจากการส่่งต่่อของโรงพยาบาลในเครืือ

	 บริิษััทฯ หวัังเป็็นอย่่างยิ่่�งว่่า ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกท่่านจะได้้

เห็็นถึึงความพยายามและตั้้�งใจของคณะกรรมการบริิษััท และ

คณะกรรมการบริิหาร รวมตลอดถึงผู้้�บริิหารโรงพยาบาล

วิิภาวดีี แพทย์ และเจ้้าหน้้าท่ี่�ทุุกท่่าน ท่ี่�ได้้ร่่วมมืืออย่่างแข็็งขััน

ท่ี่�จะผ่่านวิิกฤติิ COVID-19 ในครั้้�งนี้้� และขอให้้ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�นได้้

ให้้การสนับัสนุุนการดำำ�เนินิการของบริษัิัทเหมืือนเช่่นท่ี่�ผ่า่นมา 

และขอขอบคุุณท่่านผู้้�ถืือหุ้้�นมา ณ โอกาสนี้้� 
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รายงานประจำ�ปี 2563

สารจากกรรมการผู้้�จััดการ

	 ปีี 2563 เป็็นปีีท่ี่�เกิิดอุปสรรคต่่างๆ มากมาย  จาก

ปััจจััยทั้้�งภายนอกและภายในประเทศ ส่่งผลกระทบให้บ้ริษัิัทฯ 

มีีรายได้้ลดลง 541.18 ล้้านบาท หรืือประมาณ 7.78% และ

ผลกำำ�ไรลดลง 359 ล้้าน หรืือ 44% 

	 สาเหตุุท่ี่�รายได้้ลดลง เน่ื่�องมาจาก

 	 1. จำำ�นวนคนไข้้นอก ลดลง 12.62% คนไข้้ใน ลดลง 

25.32% อั นมีีสาเหตุุหลัักมาจากการระบาดของไวรััส 

COVID-19 ตั้้�งแต่่เดืือน มีีนาคม 2563 เป็็นต้้นมา ทำำ�ให้้ราย

ได้้ในส่่วนของบริิษััท  โรงพยาบาลวิภาวดีี จำ ำ�กััด  (มหาชน) 

ลดลง 6.36% และรายได้้ในส่่วนของ บริิษััท  เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)ลดลง 20.72% 

	 2. รายได้้จากบริิษััท ปริ๊๊ �นส์์ตั้้�น พาร์์ค  สวีีท จำ ำ�กััด 

เป็็นบริิษััทย่่อย ประกอบธุุรกิิจโรงแรม มีีรายได้้ลดลง 22% 

โดย ทางบริิษััทฯ ได้้ปรับเปลี่�ยนจากการให้้บริิการรัับคนทั่่�วไป 

มาเป็็นการทำำ� Alternative State Quarantine ในช่่วงครึ่่�งปีหีลััง 

ซึ่่�งคาดว่่าจะสามารถเพิ่่�มรายได้้ในปีี 2564 อย่่างมีีนัยยะ

	 3. รายได้้จากโรงงานผลิตเครื่่�องมืือแพทย์ บริิษััท 

ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด ลดลง 7.97% เนื่่�องจากตัวโรงงานได้้อยู่่�

ในช่่วงกำำ�ลังจะปิิดกิจการ

	 4. การเรีียกคืืน DRG>2 เพิ่่�มในส่่วนของ โรงพยาบาล

ลานนา จำำ�นวน 36 ล้้านบาท

	 สาเหตุุท่ี่�กำำ�ไรลดลง เน่ื่�องมาจาก

	 1. การปฏิิเสธการจ่่ายค่่าภาระเส่ี่�ยงจากประกัันสัังคม

ในกลุ่่�มโรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�นวน 171 ล้้านบาท 

	 2. ขาดทุนจากบริิษััทเครื่่�องมืือแพทย์ บริิษััท 

ทิิพยบดิินทร์ จำ ำ�กััด  เนื่่�องจากมีีการปรับสััดส่่วนการถืือหุ้้�น

จาก 33% เป็็น 38%

	 3. รายได้้จากการรัักษาพยาบาลทั่่�วไปลดลง ดั งท่ี่�

กล่่าวข้้างต้้น

	 อย่่างไรก็็ดีี ท างฝ่่ายบริิหารได้้พยายามปรับกลยุทธ์

ต่่างๆ เพื่่�อให้ส้อดคล้้องกัับสถานการณ์์ โดยมีีการปรับปรุงใน

ส่่วนการบริกิารและผลิตภัณฑ์์ต่่างๆ ให้้อยู่่�ในรููปแบบ ออนไลน์ 

อาทิิ เช่่น การจ่่ายยาสำำ�หรัับคนไข้้ประจำำ�ซึ่่�งป่่วยเป็็นโรคเร้ื้�อรััง 

ผ่่านระบบ Tele medicine, ก ารนำำ�ร้านค้้าต่่างๆ ภายใน

โรงพยาบาลเข้้าร่่วมกัับทาง Online Application เช่่น Grab 

(นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล)

กรรมการผู้้�จัดการ

และ Line, การเข้้าร่่วมเปิิดร้านค้้า online กัับ Lazada, การทำำ� 

COVID-19 Drive through screening เป็็นต้้น

	 ในส่่วนของบริิษััทร่่วม ฝ่า่ยบริิหารฯ ได้้จััดให้้มีีการตรวจ

สอบมากขึ้้�น โดยเฉพาะกัับกฎเกณฑ์์ต่่างๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการเบิิก

จ่่ายของประกัันสัังคมและบััตรทอง เพื่่�อป้้องกัันไม่่ให้้เกิิดการ

ถููกเรีียกคืืนมากอย่่างท่ี่�เกิิดขึ้้�นในอดีีตท่ี่�ผ่่านมา และฝ่า่ยบริิหาร

ได้้จััดให้้มีีการจััดการในส่่วนของบริิษััทในเครืือท่ี่�ขาดทุน อาทิิ 

เช่่น โรงแรมปริ๊๊�นส์ต์ั้้�น ได้้เปลี่�ยนมาให้บ้ริกิาร Alternative State 

Quarantine และบริิษััท ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด ซึ่่�งอยู่่�ในระหว่่าง

เลิิกกิิจการ เนื่่�องจากการขาดทุุนจากการดำำ�เนิินงานมา

ยาวนาน ซึ่่ �งคาดว่่าน่่าจะทำำ�ให้้ผลขาดทุนจากบริิษััทเหล่่านี้้�

ลดลง 

	 นอกเหนืือจากการปรับแผนดัังท่ี่�กล่่าวแล้้ว ในปีทีี่�่ผ่่าน

มา บริิษััทย่่อย บางส่่วนก็็ได้้มีีการเติิบโตของรายได้้ และกำำ�ไร 

อาทิิ เช่่น บริิษััท บิิวตี้้� ดีีไซน์เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด โดยมีีการเติิบโต

ถึึง 30%  

	 จากการปรับตััวท่ี่�ผ่่านมาจึึงคาดว่่าในปีี 2564 จะเป็็น

ปีีท่ี่�บริษัิัทจะรัับกัับสถานการณ์์และผลกระทบท่ี่�เกิิดขึ้้�นได้อ้ย่่าง

ดีียิ่่�งขึ้้�น ข้ ้าพเจ้้า รวมทั้้�งคณะผู้้�บริิหาร และแพทย์์ พยาบาล 

รวมถึงึเจ้า้หน้า้ท่ี่�ทุุกท่่าน ขอขอบคุณุ ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�นทุกุท่่านที่�่ได้้

ให้้ความไว้้วางใจ มา ณ ท่ี่�นี้้�
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นายนิิคม  ไวยรััชพานิิช
ประธานกรรมการบริิษััท

กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

นายชััยสิิทธิ์์�  วิิริิยะเมตตากุุล
ประธานกรรมการบริิหาร

นายชััยนริินทร์์  สายรัังษีี
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

นายศิิโรตม์์  สวััสดิ์์�พาณิิชย์์
ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิิสระ

นายประเสริิฐ  ศรีีอุฬารพงศ์์
กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

กรรมการบริษัท
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รายงานประจำ�ปี 2563

ทัันตแพทย์์ชำำ�นาญ  ชนะภััย
กรรมการ

พลเอกบุุญเลิิศ  จัันทราภาส
กรรมการอิิสระ

นายแพทย์์พงษ์์พััฒน์์  ปธานวนิช
กรรมการ

นายแพทย์์รััชช  สมบููรณสิิน
กรรมการ

นายสิิทธิิ  ภาณุุพััฒนพงศ์์
กรรมการ

นายแพทย์์ประมุุข  อุุณจัักร
กรรมการ

กรรมการบริษัท
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นางญาดา  พััฑฒฆายน
กรรมการ

นายพิิจิิตต์์  วิิริิยะเมตตากุุล
กรรมการผู้้�จััดการ

ดร.ฤกขจีี  กาญจนพิิทัักษ์์
กรรมการ

ดร.บวรพรรณ  รััฐประเสริิฐ
กรรมการและเลขานุุการ

กรรมการบริษัท



ข้อมูลทางการเงิน
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ผลการดำำ�เนิินงาน (ล้้านบาท) 2563 2562 2561

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนรวม 1,512.33 1,718.79 1,525.58

สิินทรัพย์์รวม 21,175.02 19,629.58 15,547.38

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนรวม 5,304.90 5,359.01 3,804.38

หนี้้�สิินรวม 10,441.00 9,258.18 6,171.89

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทใหญ่่ 8,170.65 7,788.59 7,107.33

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นรวม 10,734.02 10,371.67 9,375.49

รายได้้รวม 6,338.25 6,872.66 6,655.24

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุน) จากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม 62.35 259.73 15.62

กำำ�ไรส่่วนที่�่เป็็นของผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทใหญ่่ 449.80 809.05 723.67

กำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐาน – ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทใหญ่่ 0.0335 0.0612 0.0548

ข้้อมููลทางการเงิินโดยสรุุป
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รายงานประจำ�ปี 2563

รายการ 2562 2561 2560

อััตราส่่วนแสดงสภาพคล่อง

อััตราส่่วนสภาพคล่่อง (เท่่า) 0.29 0.32 0.40

อััตราส่่วนสภาพคล่่องหมุุนเร็็ว (เท่่า) 0.23 0.28 0.35

อััตราส่่วนสภาพคล่่องกระแสเงิินสด (เท่่า) 0.21 0.28 0.31

อััตราส่่วนหมุุนเวีียนของลููกหนี้้�การค้้า (เท่่า) 9.24 10.89 9.40

ระยะเวลาการเก็็บหนี้้� (วััน) 38.97 33.07 38.32

อััตราการหมุุนเวีียนของสิินค้้าคงเหลืือ (เท่่า) 26.71 26.80 26.77

ระยะเวลาขายสินค้้า (เท่่า) 13.48 13.43 13.45

อััตราส่่วนหมุุนเวีียนเจ้้าหนี้้� (เท่่า) 13.15 13.67 14.22

ระยะเวลาชำำ�ระหนี้้� (วััน) 27.37 26.33 25.31

Cash Cycle (วััน) 25.07 20.17 26.45

อััตราส่่วนประสิิทธิิภาพในการหากำำ�ไร

อััตรากำำ�ไรขั้้�นต้้น (%) 25.44 27.48 30.50

อััตรากำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงาน (EBIT) (%) 13.65 20.38 18.41

อััตรากำำ�ไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา

และค่่าตััดจำำ�หน่่าย (EBITDA)
(%)

20.57 26.39 24.61

อััตรากำำ�ไรอื่่�น (%) 0.57 6.73 -4.56

อััตราส่่วนเงิินสดต่่อการทำำ�กำำ�ไร (%) 203.29 153.76 136.66

อััตรากำำ�ไรสุุทธิ (%) 8.50 14.45 13.17

อััตราส่่วนผลตอบแทนผู้้�ถืือหุ้้�น (%) 5.64 10.86 10.25

อััตราส่่วนแสดงประสิิทธิิภาพในการดำำ�เนิินงาน

อััตราผลตอบแทนต่่อสิินทรัพย์์ (%) 4.24 7.96 7.91

อััตราผลตอบแทนต่่อสิินทรัพย์์ถาวร (%) 12.26 20.02 21.04

อััตราการหมุุนของสิินทรัพย์์ (เท่่า) 0.30 0.35 0.43

อััตราส่่วนวิิเคราะห์์นโยบายทางการเงิิน

อััตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (เท่่า) 1.28 1.19 0.87

อััตราส่่วนความสามารถชำำ�ระดอกเบี้้�ย (เท่่า) 4.27 6.96 7.67

อััตราส่่วนความสามารถชำำ�ระภาระผููกพัน (Cash Basis) (เท่่า) 0.29 0.29 0.48

อััตราเงิินปัันผลตอบแทน (%) 2.72 2.51 2.00

ข้้อมููลทางการเงิินโดยสรุุป
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คำำ�อธิิบายและการวิิเคราะห์์ฐานะทางการเงิิน

และผลการดำำ�เนิินงาน

1.	 สรุุปผลการดำำ�เนิินงาน
บริิษััทมีีรายได้้จากการรัักษาพยาบาลรวมเพิ่่�มขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง ตั้้�งแต่่ปี 2561 ถึึง 2563 ปี 2561 บริิษััทมีีรายได้้

จากการรัักษาพยาบาลรวมเท่่ากัับ 6,367.33 ล้้านบาทและเท่่ากัับ 6,450.68 ล้้านบาทในปีี 2562 ในปีี 2563 มีีรายได้้

จากการรัักษาพยาบาลรวม เท่่ากัับ 5,909.50 ล้้านบาท ลดลงจากปี 2562 จำำ�นวน 541.18 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 

8.39 

ปีี 2563 บริิษััทมีีกำำ�ไรสุุทธิรวมจำำ�นวน 449.80 ล้้านบาท ลดล งร้้อยละ 11.77 จากกำำ�ไรสุุทธิรวม 809.05 

ล้้านบาทในปีี 2562 โดยกำำ�ไรสุุทธิรวมท่ี่�ลดลงจำำ�นวน 359.25 ล้้านบาท เป็็นกำำ�ไรสุุทธิ เฉพาะของบริิษััทท่ี่�ลดลงจำำ�นวน 

159.15 ล้้านบาท เป็็นกำำ�ไรสุุทธิของบริิษััทย่่อย บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) ท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น 40.04 

ล้้านบาท บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด ท่ี่�ลดลง 43.86 ล้้านบาท บริิษััท บิิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด ท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น 6.59 

ล้้านบาท  และเป็็นส่่วนแบ่่งขาดทุนในบริิษััทร่่วมจำำ�นวน 62.35 ล้้านบาทลดลงจากปีก่่อนจำำ�นวน 322.09 ล้้านบาท 

เนื่่�องจากในปีี 2562 มีีส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากบริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด ท่ี่�เป็็นบริิษััทร่่วม จำำ�นวน 240.54 ล้้านบาท

จากการขายหุ้้�น บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) แต่่ในปีนีี้้�มีีส่่วนแบ่่งขาดทุนุจำำ�นวน 20.02 ล้้านบาท และ

มีีส่่วนแบ่่งขาดทุนจาก บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด ท่ี่�เป็็นบริิษััทร่่วมอีีกจำำ�นวน 49.60 ล้้านบาท

บริิษััทมีีรายได้้จากการรัักษาพยาบาลเฉพาะบริิษััท  2,129.85 ล้้านบาทลดลงร้้อยละ 12.59 จากรายได้้ในการ

รัักษาพยาบาลเฉพาะบริิษััท 2,436.55 ล้้านบาทในปีี 2562 เนื่่�องจากจำำ�นวนผู้้�ใช้้บริิการผู้้�ป่วยนอกลดลงร้้อยละ 13.42 

และผู้้�ป่่วยในลดลงร้้อยละ 31.19 ซึ่่�งผิิดจากเป้้าหมายท่ี่�ประมาณการไว้้ว่่าผู้้�มาใช้้บริิการจะเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 3-5 เนื่่�องจาก

สถานการณ์์แพร่่ระบาดของไวรััส COVID-19 ตั้้�งแต่่ต้้นปีี 2563 เป็็นปััจจััยสำำ�คััญท่ี่�ส่่งผลกระทบทำำ�ให้้ผู้้�ป่วยนอกลดลง

และผู้้�ป่วยในลดลงเป็็นจำำ�นวนมาก  รายได้้จากการรัักษาพยาบาลท่ี่�ลดลงมีีผลจากจำำ�นวนผู้้�ป่วยท่ี่�ลดลงอย่่างมาก บริิษััท

มีีกำำ�ไรสุุทธิเฉพาะบริิษััทจำำ�นวน 554.50 ล้้านบาทลดลงร้้อยละ 22.30 จากกำำ�ไรสุุทธิ 713.66 ล้้านบาทในปีี 2562 

เนื่่�องจากต้้นทุุนในการรัักษาพยาบาลและค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหารเมื่่�อเทีียบกัับรายได้้จากค่่ารัักษาพยาบาลเพิ่่�ม

ขึ้้�นร้้อยละ 3.35 และ 1.26 ต ามลำำ�ดับ เงิินปัันผลรับเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 25.57 รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 

97.68 จากการเปิิดให้้บริิการศููนย์์การค้้าและศููนย์์อาหารท่ี่�อาคารวิิ พลาซ่่า เมื่่�อวัันท่ี่� 4 ตุลาคม 2562 รายได้้อื่่�นลดลง

ร้้อยละ 8.93 ทำำ�ให้้กำำ�ไรก่่อนหัักดอกเบี้้�ย ภาษีีและค่่าเสื่่�อมราคา (EBITDA) ลดลงจากร้้อยละ 26.38 ในปีีก่่อนเป็็นร้้อย

ละ 23.03 ในปีีนี้้� ในปีี 2563 บริิษััทได้้รัับเงิินปัันผลจำำ�นวน 463.76 ล้้านบาทเพิ่่�มขึ้้�นจากปีก่่อนท่ี่�ได้้รัับ 369.33 ล้้านบาท

ปีี 2563 บริิษััทมีีเงินิลงทุนุในหลักัทรัพัย์เ์ผื่่�อขายเพิ่่�มขึ้้�นใน บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�นวน 

143.81 ล้้านบาท ใน บริิษััท โรงพยาบาลไทยนครินทร์ จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�นวน 205.68 ล้้านบาท ในบริิษััท ศิิคริินทร์ 

จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�นวน 57.77 ล้้านบาท ในบริิษััท คัันทรีี กรุ๊๊�ป โฮลดิ้้�งส์์ จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�นวน 2.42 ล้้านบาท ในบริิษััท

ไดนาสตี้้�เซรามิิค จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�นวน 25.28 ล้้านบาท และบริิษััท ริช่ี่� เพลซ 2002 จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�นวน 13.84 

ล้้านบาท

2.	 	ผลการดำำ�เนิินงานที่�่ผ่่านมา
2.1	 รายได้้จากการขาย

ปีี 2563 รายได้้จากการรัักษาพยาบาลรวม จำำ�นวน 5,909.50 ล้้านบาท ลดลงร้้อยละ 8.39 จากปีกี่่อน 

เนื่่�องจากรวมรายได้้จากการรัักษาพยาบาลของบริิษััทย่่อยจำำ�นวน 3,667.98 ล้้านบาท ลดลงจากปีก่่อนร้้อยละ 

6.59 เนื่่�องจากบริษัิัทย่่อยถููกสำำ�นักงานประกัันสังัคมเรีียกเงินิค่่าบริกิารทางการแพทย์ค์ืืนจำำ�นวนรวม 80.33 ล้้าน

บาท รายได้้จากการรัักษาพยาบาลรวมคิิดเป็็นร้้อยละ 93.24 ของรายได้้รวม ส่่วนรายได้้จากการรัักษาพยาบาล

เฉพาะบริิษััทจำำ�นวน 2,129.85  ล้้านบาทลดลงร้้อยละ 12.59 จากปีก่่อนคิิดเป็็นร้้อยละ 78.23 ของรายได้้รวม

เฉพาะบริิษััท โดยแบ่่งเป็็นรายได้้จากผู้้�ป่วยนอกร้อยละ 45.44 รายได้้จากผู้้�ป่วยในร้้อยละ 32.79 รายได้้ค่่าเช่่า

และค่่าบริิการร้้อยละ 2.49 เงิินปัันผลรับร้้อยละ 17.04 และรายได้้อื่่�นร้้อยละ 2.24 เนื่่�องจากจำำ�นวนผู้้�มาใช้้บริกิาร
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ทั้้�งผู้้�ป่่วยนอกและผู้้�ป่่วยในต่ำำ��กว่่าเป้้าหมายมาก  จากการแพร่่ระบาดของไวรััส COVID-19 ในวงกว้้าง

ส่่งผลกระทบต่่อธุุรกิิจทุุกประเภท  แต่่รายได้้จากการรัักษาพยาบาลท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�นจากการปรับอััตราค่่าบริิการรัักษา

พยาบาลเพีียงร้้อยละ 3 -5 ทำ ำ�ให้้รายได้้ค่่ารัักษาพยาบาลเฉล่ี่�ยต่่อรายของผู้้�ป่วยนอกเพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 7.97 

จากปีก่่อน จากจำำ�นวนเงิิน 2,370 บาท เป็็น 2,559 บาท และรายได้้ค่่ารัักษาพยาบาลเฉล่ี่�ยต่่อรายของผู้้�ป่่วยใน

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 18.48 จาก จำำ�นวนเงิิน 41,705 บาท เป็็น 49,412 บาท เนื่่�องจากปีนี้้�จะเป็็นผู้้�ป่วยในที่�่มีีภาวะโรค

ซัับซ้้อน หรืือภาวะฉุุกเฉิิน เป็็นส่่วนใหญ่่ จำำ�นวนวัันนอนของผู้้�ป่วยในลดลงเล็็กน้อยจาก 2.47 วันเป็็น 2.45 วัน

รายได้้จากค่่าเช่่าและค่่าบริิการของงบการเงิินรวม มีีจำำ�นวน 114.94 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากปีก่่อนจำำ�นวน 

19.73 ล้้านบาทคิดเป็็นร้้อยละ 20.72 จากการรัับรู้้�รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของงบเฉพาะกิิจการเพิ่่�มขึ้้�น จำำ�นวน 

33.51 ล้้านบาท ส่่วนรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการของบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยที่�่ลด

ลงจำำ�นวน 12.58 ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 17.88

ในส่่วนธุุรกิิจโรงแรมของบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด รายได้้จากการขายและบริิการลดลงร้้อยละ 

26.57 จากจำำ�นวน 70.32 ล้้านบาทในปีี 2562 เป็็น 57.74 ล้้านบาทในปีี 2563 เนื่่�องจากไม่่มีีผู้้�มาใช้้บริิการจาก

นัักท่่องเท่ี่�ยวต่่างชาติิ ท างโรงแรมต้้องปรับมาเป็็นโรงแรมท่ี่�ได้้รัับอนุุมััติิจากรัฐบาลให้้เป็็นสถานกัักตัวทางเลืือก 

(Alternative State Quarantine) โดยทางโรงพยาบาลวิิภาวดีีเป็็นคู่่�สััญญาท่ี่�สนัับสนุุนในการตรวจหาเช้ื้�อผู้้�เข้้าพััก

อาศััย  อัตราการเข้้าพัักลดลงจากร้อยละ 44.71 ในปีี 2562 เป็็นร้้อยละ 18.21 ในปีี 2563 นี้้�

ในส่่วนธุุรกิิจเสริิมความงามของบริิษััท บิ ิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำ ำ�กััด มีี รายได้้จากการรัักษาและบริิการ

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 30.60 จากจำำ�นวน 88.21 ล้้านบาทในปีี 2562 เป็็น 115.21 ล้้านบาทในปีีนี้้� จากการเพิ่่�มนวััตกรรม

ใหม่่  ให้้บริิการเสริิมความงาม

 

รายได้้ของบริิษััทฯ และบริิษััทย่่อย แยกตามประเภทรายได้้
(หน่่วย : ล้้านบาท)

รายได้้ 2563 2562 2561

รายได้้จากการรัักษาพยาบาล 5,909.50 93.24% 6,450.68 93.86% 6,367.33 95.67%

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ 114.95 1.81% 95.21 1.39% 106.71 1.60%

เงิินปัันผลรับ 192.09 3.03% 210.43 3.06% 80.82 1.22%

ดอกเบี้้�ยรับ 10.59 0.17% 11.58 0.17% 17.05 0.26%

รายได้้อื่่�น 111.12 1.75% 104.76 1.52% 83.33 1.25%

รวมรายได้้ 6,338.25 100.00% 6,872.66 100.00% 6,655.24 100.00%

รายได้้ในงบการเงิินเฉพาะกิิจการของบริิษััทฯ แยกตามประเภทรายได้้

(หน่วย : ล้านบาท)

รายได้้ 2563 2562 2561

รายได้้จากผู้้�ป่วยนอก 1,237.01 45.44% 1,341.45 46.14% 1,268.43 46.13%

รายได้้จากผู้้�ป่วยใน 892.84 32.79% 1,095.10 37.67% 1,119.88 40.72%

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ 67.82 2.49% 34.30 1.18% 18.06 0.66%

เงิินปัันผลรับ 463.76 17.04% 369.33 12.71% 288.39 10.49%

ดอกเบี้้�ยรับ 6.66 0.24% 5.89 0.20% 7.94 0.29%

รายได้้อื่่�น 54.35 2.00% 61.11 2.10% 47.07 1.71%

รวมรายได้้ 2,722.44 100.00% 2,907.18 100.00% 2,749.77 100.00%
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ประเภทผู้้�ป่่วย จำำ�นวนผู้้�ป่่วย (คน) รายได้้ต่อผู้้�ป่่วย (บาท/คน)

2563 2562 2561 2563 2562 2561

ผู้้�ป่วยนอก 483,335 565,969 547,795 2,559 2,370 2,315

ผู้้�ป่วยใน 18,069 26,258 26,554 49,412 41,705 42,173

2.2	 เงิินปัันผลรัับ
เงิินปัันผลรับลดลงจาก 210.42 ล้้านบาทในปีี 2562 เป็็น 192.09 ล้้านบาท\ ในปีี 2563 คิิดเป็็นร้้อยละ 

8.71 จากเงิินปัันผลรับของบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) ท่ี่�ลดลงจำำ�นวน 23.47 ล้้านบาท 

คิิดเป็็นร้้อยละ 26.57

2.3	 รายได้้อื่�น
รายได้้อื่่�นรวมเพิ่่�มขึ้้�น 5.55 ล้้านบาท จาก 116.16 ล้้านบาทในปีี 2562 เป็็น 121.71 ล้้านบาท ในปีี 2563 

คิิดเป็็นร้้อยละ 4.78 เป็็นรายได้้อื่่�นของบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อย

จำำ�นวน 51.51 ล้้านบาท แต่่รายได้้อื่่�นเฉพาะบริิษััทลดลงจำำ�นวน 5.98 ล้้านบาท

2.4	  ต้้นทุุนและค่่าใช้้จ่ายในการขายและบริิหาร
ต้้นทุุนในการรัักษาพยาบาลรวม ปี 2563 คิดเป็็นร้้อยละ 74.56 เมื่่�อเทีียบกัับรายได้้จากการรัักษาพยาบาล

รวม โดยเพิ่่�มขึ้้�นจากปี 2562 ท่ี่�คิิดเป็็นร้้อยละ 72.52 ส่่วนค่่าใช้้จ่่ายในการขายและการบริิหารรวมเมื่่�อเทีียบกัับ

รายได้้จากการรัักษาพยาบาลรวมคิิดเป็็นร้อ้ยละ 15.65 เพิ่่�มขึ้้�นจากปีกี่่อนท่ี่�คิิดเป็็นร้อ้ยละ 14.78 เนื่่�องจากสัดส่่วน

ต้้นทุุนในการรัักษาพยาบาลต่่อรายได้้จากการรัักษาพยาบาลของบริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ 

จำำ�กััด(มหาชน)ท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�นจากร้อยละ 76.99 ในปีีก่่อนเป็็นร้้อยละ 78.01 ในปีีนี้้� และสััดส่่วนค่่าใช้้จ่่ายในการขาย

และบริิหารเพิ่่�มขึ้้�นจาก 13.63 ในปีีก่่อนเป็็นร้้อยละ 14.65 ในปีีนี้้� ในส่่วนของงบเฉพาะกิิจการ ต้้นทุุนในการรัักษา

พยาบาลเทีียบกัับรายได้จ้ากการรัักษาพยาบาลเฉพาะกิจิการเพิ่่�มขึ้้�นจากร้อ้ยละ 65.17 เป็็นร้้อยละ 68.52 ในปีีนี้้� 

และค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหารเฉพาะกิิจการ เมื่่�อเทีียบกัับรายได้้จากการรัักษาพยาบาลเฉพาะกิิจการเพิ่่�ม

ขึ้้�นจากร้อยละ 16.12 เป็็นร้้อยละ 17.38 ในปีีนี้้� 

ส่่วนต้้นทุุนในการขายและบริิการเมื่่�อเทีียบกัับรายได้้ในการรัักษาและบริิการของบริิษััท บิ ิวตี้้� ดีีไซน์ 

เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด ในปีีนี้้�เทีียบกัับปีีก่่อนสููง เป็็นอััตราร้้อยละ 63.25 และร้้อยละ 61.94 ตามลำำ�ดับ

ส่่วนต้้นทุุนค่่าเช่่าและค่่าบริิการ คิิดเป็็นร้้อยละ 69.46 เมื่่�อเทีียบกัับรายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ โดยลดลง

จากปี 2562 ซึ่่�งคิิดเป็็นอััตราร้้อยละ 105.51 โดยเป็็นต้้นทุุนค่่าเช่่าและค่่าบริิการของบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท 

จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยท่ี่�ลดลงจากร้อยละ 119.72 ในปีี 2562 เป็็นร้้อยละ 84.35 ในปีีนี้้� คิิดเป็็นร้้อยละ 35.37  

ส่่วนต้้นทุุนค่่าเช่่าและค่่าบริิการในส่่วนของงบเฉพาะกิิจการลดลงจากร้อยละ 54.58 ในปีีก่่อนเป็็นร้้อยละ 53.29 

ในปีีนี้้�จากค่่าเช่่าและค่่าบริิการท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�นในส่่วนของศููนย์์อาหารและศููนย์์การค้้าท่ี่� อาคารใหม่่ วิพลาซ่่า

2.5	 กำำ�ไรสุุทธิิ
ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทในปีี 2563 กำ ำ�ไรสุุทธิิลดลงร้้อยละ 44.40 จากกำำ�ไรสุุทธิิจำำ�นวน 809.05 

ล้้านบาทในปีี 2562 เป็็น 449.80 ล้้านบาทในปีีนี้้� ในส่่วนของงบการเงิินเฉพาะกิิจการกำำ�ไรสุุทธิลดลงร้้อยละ 

22.30 โดยมีีสาเหตุสุำำ�คััญจากการแพร่่ระบาดของไวรัสัCOVID-19 ส่่งผลกระทบต่่อผลการดำำ�เนิินงานของบริษัิัท

และบริิษััทย่่อยให้้ลดลงดัังนี้้�

บริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำ ำ�กััด  (มหาชน) ซึ่่ �งเป็็นบริิษััทย่่อย มีีผลกำ ำ�ไรสุุทธิจำำ�นวน 198.11 

ล้้านบาทเพิ่่�มขึ้้�นจากปีก่่อนร้้อยละ 25.33 และมีีโดยมีีส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมจำำ�นวน 1.13 ล้้าน

บาทเพิ่่�มขึ้้�นจากปีก่่อนท่ี่�มีีจำำ�นวน 18.81 ล้้านบาท  
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ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค  สวีีท จำ ำ�กััด  ในปีี 2563 มีีผลขาดทุนสุุทธิจำำ�นวน 70.02 

ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจากการขาดทุนจำำ�นวน 26.15 ล้้านบาทในปีี 2562 เนื่่�องจากมีีผลกระทบจากแพร่่ระบาดของ

ไวรััส COVID-19 ธุรกิิจการท่่องเท่ี่�ยวหยุุดชะงัักอัตราการเข้้าพัักในปีีนี้้�มีีจำำ�นวนร้้อยละ 18.21 ลดลงจากปีกี่่อนที่�่

เป็็นร้้อยละ 44.71

ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด ในปีี 2563 มีีผลกำำ�ไรสุุทธิจำำ�นวน 31.89 ล้า้นบาท 

เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 6.59 ล้้านบาท คิดเป็็นร้้อยละ 26.05 จากปี 2562 ท่ี่�มีีกำำ�ไรสุุทธิจำำ�นวน 25.30 ล้้านบาท  

ในส่่วนของการรับัรู้้�ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม มีียอดลดลงของบริษัิัท โรงพยาบาลวิภาราม 

จำำ�กััด  ท่ี่�เป็็นบริิษััทร่่วมลดลงจากรับรู้้�กำำ�ไรจากจำำ�นวน 240.54 ล้้านบาทในปีี 2562 เป็็นขาดทุนจำำ�นวน 

20.02 ล้้านบาทในปีีนี้้� เนื่่�องจากในปีีก่่อนมีีกำำ�ไรจากการขายหุ้้�น บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) 

และมีีส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมของกลุ่่�มบริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำ ำ�กััด  (มหาชน) 

ท่ี่�ลดลงจากรับรู้้�กำำ�ไรจำำ�นวน 18.81 ล้้านบาทในปีี 2562 เหลืือเพีียงกำำ�ไร 1.13 ล้้านบาทในปีีนี้้� 

บริิษััท ทิ พยบดิินทร์ จำ ำ�กััดท่ี่�เป็็นบริิษััทร่่วม ในปีีนี้้�รัับรู้้�ผลขาดทุน 49.60 ล้้านบาทเพิ่่�มขึ้้�นจากปีก่่อน

ท่ี่�รัับรู้้�ผลขาดทุุนจำำ�นวน 11.12 ล้้านบาท  ในส่่วนบริิษััท  โรงพยาบาลบางโพ จำ ำ�กััด  บริิษััทรับรู้้�ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร 

จำำ�นวน 6.20 ล้้านบาทลดลงจากปีก่่อนท่ี่�รัับรู้้�ผลกำำ�ไรจำำ�นวน 11.51 ล้้านบาท 

2.6	 อััตราผลตอบแทนต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น
ในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี ี2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 29 เมษายน 2563 ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้มีีมติิอนุุมััติิจ่่ายเงิินปัันผลใน

อััตราหุ้้�นละ 0.045 บาท เป็็นเงิินจำำ�นวน 596.91 ล้้านบาทจากผลการดำำ�เนิินงาน กำำ�ไรสุุทธิสิำำ�หรัับปีี 2562 ตั้้�งแต่่ 

วัันท่ี่� 1 มกราคม 2562 ถึงวัันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 โดยบริิษััทจ่่ายเงิินปัันผลดังกล่่าวแล้้วเมื่่�อวัันท่ี่� 27 พฤษภาคม 

2563 คิดเป็็นร้้อยละ  83.64 ของกำำ�ไรสุุทธิของงบเฉพาะกิิจการหลัังหัักเงิินสำำ�รองตามกฎหมาย 

3.	 ฐานะการเงิิน
3.1	 สิินทรััพย์์

ณ สิ้้�นปีี 2563 บริิษััทมีีสินทรัพย์ร์วม 21,175.02 ล้้านบาท ซึ่่�งเพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน1,545.17 ล้้านบาทจากปี 2562 

ซึ่่�งมีีจำำ�นวน 19,629.85 ล้้านบาท เนื่่�องจากรวมทรัพย์์สิินของ บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) 

จำำ�นวน 10,825.46 ล้้านบาทของบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด อีีกจำำ�นวน 385.13  ล้้านบาทและของ บริิษััท 

บิิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด อีีกจำำ�นวน 71.28 ล้้านบาท สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนจำำ�นวน 1,521.33 ล้้านบาท ลดลง

จำำ�นวน 197.46 ล้้านบาท จากเงิินสดคงเหลืือท่ี่�ลดลง 264.56 ล้้านบาท และเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นท่ี่�ลดลง จำำ�นวน 

64.46 ล้้านบาท แต่่มีีเงิินปัันผลค้างรัับ จำำ�นวน 68.65 ล้้านบาท สิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียนจำำ�นวน 19,578.58 ล้้าน

บาท เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 1,667.52 ล้้านบาท จากเงิินลงทุุนในหลัักทรัพย์์เผื่่�อขายเพิ่่�ม 490.13 ล้้านบาท และการซ้ื้�อ

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์เพิ่่�มขึ้้�นมููลค่่า 945.35 ล้้านบาท 

3.2	 โครงสร้้างเงิินทุุน
ณ สิ้้�นปีี 2563 บริิษััทมีีหนี้้�สิินรวม จำำ�นวน 10,441.00 ล้้านบาท เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 1,182.81 ล้้านบาท จากปี ี

2562 ซึ่่ �งมีีจำำ�นวน 9,258.19 ล้้านบาท  เนื่่�องจากรวมหนี้้�สิินของบริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำ ำ�กััด 

(มหาชน) จำำ�นวน 5,333.60 ล้้านบาท ของบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด จำำ�นวน 104.16 ล้้านบาท บริิษััท 

บิิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด   จำำ�นวน  7.60 ล้้านบาท และเป็็นของบริิษััทอีีกจำำ�นวน 4,748.74 ล้้านบาท ซึ่่�งเพิ่่�ม

ขึ้้�นจากปีก่่อนจำำ�นวน 15.96 ล้้านบาท อัตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อส่่วนของ  ผู้้�ถืือหุ้้�นในปีี 2563 เท่่ากัับ 1.28 ซึ่่�งสููงกว่่า

ปีีก่่อนท่ี่�เท่่ากัับ 1.19 ซึ่่�งเป็็นอัตัราส่่วนท่ี่�สููงกว่่าค่่าเฉลี่�่ยของโรงพยาบาลเอกชนในตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์ท่ี่�มีีอัตรา 0.65 

เท่่า แต่่ในส่่วนงบเฉพาะกิิจการมีีอัตราเท่่ากัับ 0.80 ซึ่่�งก็็ถืือว่่าไม่่สููงมากนักเพราะยัังไม่่เกิินหนึ่่�งเท่่า สำำ�หรัับอััตรา

ของระยะเวลารัับชำำ�ระหนี้้�จากลููกหนี้้�ในปีีนี้้�เท่่ากัับ 38 วัน สููงกว่่าปีีก่่อนซึ่่�งเท่่ากัับ 33 วัน แต่่ยังต่ำำ��กว่่าค่่าเฉลี่�่ย

ของโรงพยาบาลเอกชนในตลาดหลัักทรัพย์์ฯ ท่ี่�มีีระยะเวลา 39 วัน  เนื่่�องจากลููกหนี้้�การค้้าของบริิษััท เชีียงใหม่่
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รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด  (มหาชน) เพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวน 42.25 ล้้านบาท และมีีส่่วนหนึ่่�งเป็็นลููกหนี้้�จากภาครัฐที่�่มีี

ระยะเวลาชำำ�ระหนี้้�ประมาณ 90 วัน ในส่่วนของงบเฉพาะกิิจการมีีระยะเวลารัับชำำ�ระหนี้้�เพีียง 23 วันเท่่านั้้�น

ในส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััท ณ 31 ธันวาคม 2563 มีีจำำ�นวน 10,734.02 ล้้านบาท เท่่ากัับร้้อยละ 50.69 

ของยอดรวมหนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น ลดล งร้้อยละ 4.07 เมื่่�อเทีียบกัับปีีก่่อนท่ี่�มีีส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นเท่่ากัับ 

10,371.67 ล้้านบาท กำำ�ไรสะสมยัังไม่่ได้้จััดสรรจำำ�นวน 2,449.13 ล้้านบาทและจากกำำ�ไรท่ี่�ยัังไม่่เกิิดจากการวััด

ค่่าเงิินลงทุุนอีีกจำำ�นวน 1,496.41 ล้้านบาท

3.3	 สภาพคล่อง
ณ สิ้้�นปีี 2563 บริิษััทมีีอัตราส่่วนสภาพคล่่องเท่่ากัับ 0.29 เท่่า ต่ำำ��กว่่าอััตรา 0.32 เท่่าในปีีก่่อน เนื่่�องจาก

มีีการปรับใช้้เงิินกู้้�ระยะสั้้�นมากขึ้้�น เนื่่�องจากอัตราดอกเบี้้�ยถููกกว่่าเงิินกู้้�ระยะยาว

ในส่่วนของกระแสเงิินสดจากการดำำ�เนิินงานสิ้้�นปีี 2563 มีี จำำ�นวน 1,094.74 ล้้านบาท ลดลงจากปีกี่่อน

จำำ�นวน 1,526.56 ล้้านบาท เนื่่�องจากเป็็นการลดลงของกระแสเงิินสดของ บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ 

จำำ�กััด (มหาชน) จำำ�นวน 284.76 ล้้านบาท เนื่่�องจากลููกหนี้้�การค้้าจากประกัันสัังคมลดลง การเพิ่่�มขึ้้�นของกระแส

เงิินสดของบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด จำำ�นวน  42.55 ล้้านบาท และกระแสเงิินสดจากการดำำ�เนิินงาน

เฉพาะกิิจการ ลดลง จำำ�นวน 186.25 ล้้านบาท

กระแสเงินิสดจากกิจิกรรมการลงทุนุ ในปี ี2563 เป็็นจำำ�นวน 1,669.28 ล้้านบาท ลดลงจากปีกี่่อนที่�่มีียอด

เงิินสดใช้้ไปจำำ�นวน 3,087.83 ล้้านบาท  เนื่่�องจากบริิษััทมีีเงิินลงทุุนจากการก่่อสร้้างและซ้ื้�ออุุปกรณ์์และมีีเงิิน

ลงทุุนในเงิินลงทุุนเผื่่�อขายลดลงรวม   1,606.14 ล้้านบาท ส่่วนบริิษััทย่่อยบริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ 

จำำ�กััด (มหาชน) มีีเงิินลงทุุนในท่ี่�ดิินและปรับปรุงอาคารและเครื่่�องมืือแพทย์ เพิ่่�มขึ้้�น จำำ�นวน 263.59 ล้้านบาท 

กระแสเงิินสดท่ี่�ได้้มาจากกิจกรรมจััดหาเงิิน มีี เงิินสดท่ี่�ได้้มาจากกิจกรรมจััดหาเงิินจำำ�นวน 309.98 

ล้้านบาท เทีียบกัับปีกี่่อนท่ี่�มีีเงิินสดได้ม้าจากกิจิกรรมจัดัหาเงิินจำำ�นวน 1,857.01 ล้้านบาท ลดลงจำำ�นวน 1,547.03 

ล้้านบาท เนื่่�องจากบริิษััทมีีเงิินกู้้�ระยะสั้้�นลดลง จำำ�นวน 955 ล้้านบาท และมีีเงิินกู้้�ระยะยาวลดลงจำำ�นวน 654.86 

ล้้านบาท ส่่วนเงิินรัับค่่าหุ้้�นจากการใช้้สิิทธิ์์�ซ้ื้�อหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนจำำ�นวน 310.94 ล้้านบาท มีีการจ่่ายเงิินปัันผลเพิ่่�ม

ขึ้้�น 68.08 ล้้านบาท ส่่วนบริิษััทย่่อย บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) มีียอดลดลงจำำ�นวน 

16.74 ล้้านบาทจากรับเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นและระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน  

โดยสรุุป กระแสเงิินสดของบริิษััท สิ้้�นสุุด ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 มีีเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด

จำำ�นวน 338.29 ล้้านบาท น้้อยกว่่าของปีีก่่อนท่ี่�มีี 602.86 ล้้านบาท จำำ�นวน 264.57 ล้้านบาท
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เรีียน ท่่านผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน)
คณะกรรมการของบริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) เป็็นผู้้�แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่่�งประกอบ

ด้้วยกรรมการอิิสระเท่่านั้้�นโดย ณ สิ้้�นปีี 2563 มีีกรรมการตรวจสอบรวม 4 ท่่าน กรรมการทั้้�งหมดมีีคุณสมบััติิเหมาะ

สมตามท่ี่�ตลาดหลักัทรัพัย์์แห่่งประเทศไทย (ตลท) กำำ�หนด หน้้าท่ี่�และความรับัผิิดชอบท่ี่�สำำ�คััญของคณะกรรมการตรวจ

สอบได้้แก่่ การดููแลและสอบทานรายงานทางการเงิินของบริิษัทั ให้้เป็็นไปตามมาตรฐานบัญัชีี มีีการเปิดิเผยข้อ้มููลอย่่าง

ถููกต้้องและเพีียงพอ ดููแลให้้บริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายใน การประเมิินความเส่ี่�ยงและการควบคุุมความเสี่�่ยงที่�่เหมาะ

สมและมีีประสิิทธิภาพ มีีการปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดและกฏหมายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง และดููแลกรณีีท่ี่�อาจเกิิดความขััดแย้้งทางผล

ประโยชน์ในการทำำ�รายการระหว่่างบริิษััทกัับบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกััน

คณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) ประกอบด้้วยกรรมการอิิสระที่�่มิไิด้้ดำำ�รง

ตำำ�แหน่่งในคณะกรรมการบริิหาร จำำ�นวน 4 ท่่าน ดังนี้้�

	 	 	 1. นายศิิโรตม์	 	 สวััสดิ์์�พาณิิชย์	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 2. นายนิคม	 	 ไวยรัชพานิิช	 กรรมการตรวจสอบ

	 	 	 3. นายชัยนริินทร์ 	 สายรังษีี		 กรรมการตรวจสอบ

	 	 	 4. นายประเสริิฐ	 	 ศรีีอุฬารพงศ์์	 กรรมการตรวจสอบ

โดยมีี นายมิ่่�งภิิมุุขข์์ ลิ้้�มจรููญศัักดิ์์� เป็็นเลขานุุการคณะกรรมการตรวจสอบ

ในปีี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบ มีีการประชุุมทั้้�งหมด 8 ครั้้�ง เพื่่�อดำำ�เนิินงานตามความรัับผิิดชอบที่�่ได้้รัับ

มอบหมาย โดยมีีประเด็็นที่�่เป็็นสาระสำำ�คััญคืือ  	

1. สอบทานงบการเงิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อย ก่่อนนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท ทั้้�งนี้้� จากการสอบทานงบ

การเงิินและซัักถามข้้อมููลจากฝ่่ายบริิหาร  รวมทั้้�งการประชุุมกัับผู้้�สอบบััญชีีโดยไม่่มีีฝ่่ายบริิหารและพิิจารณาข้้อเสนอ

แนะของผู้้�สอบบััญชีี คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่่างบการเงิินดัังกล่่าวได้้จััดทำำ�อย่่างถููกต้อ้ง ครบถ้้วน และเป็็น

ท่ี่�เชื่่�อถืือได้้

2. สอบทานและประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายใน ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็น

ว่่าบริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายในท่ี่�เหมาะสม มีีประสิิทธิภาพ และเพีียงพอกัับการป้้องกัันความเส่ี่�ยงจากการดำำ�เนิิน

งานตามแนวนโยบายและกลยุทธ์ต่่างๆ ของบริิษััท

3. สอบทานให้้บริิษััทปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรัพย์แ์ละตลาดหลัักทรัพย์ ์ข้อ้กำำ�หนดของตลาดหลัักทรัพย์์ 

และกฎหมายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับธุุรกิิจของบริิษััท

4. พิ จารณา คััดเลืือก  เสนอแต่่งตั้้�งบุุคคลซึ่่�งมีีความเป็็นอิิสระ ได้้แก่่  นายธนวุุฒิิ พิ บููลย์สวััสดิ์์� จากบริิษััท 

สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด ให้้เป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทและเสนอค่่าตอบแทนของบุุคคลดังกล่่าว  

5. พิจารณารายการท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันหรืือรายการท่ี่�อาจมีีความขัดัแย้้งทางผลประโยชน์ ให้้เป็็นไปตามกฎหมายและ

ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรัพย์์ ทั้้ �งนี้้� คณ ะกรรมการตรวจสอบมีีความเห็็นว่่ารายการดัังกล่่าวเป็็นรายการธุุรกิิจปกติ

ของบริิษััท

6. พิิจารณาอนุุมััติิแผนงานตรวจสอบภายใน ซึ่่�งกำำ�หนดให้้มีีความสอดคล้้องกัับลัักษณะการประกอบธุุรกิิจของ

บริิษััทรวมถึึงนโยบาย แผนงาน กระบวนการทำำ�งาน และความเส่ี่�ยงในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท

7. พิิจารณาอนุุมััติิงบประมาณค่่าใช้้จ่่ายประจำำ�ปี และอััตรากำำ�ลังของสำำ�นักตรวจสอบภายในองค์์กร

8. ท บทวนและประเมิินกฏบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และเสนอแนะการปรัับปรุงเปลี่�่ยนแปลงต่่อ

คณะกรรมการบริิษััทเพื่่�อการอนุุมััติิ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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9. คณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้า้ท่ี่�และความรัับผิิดชอบในการสอบทานระบบควบคุมุภายใน การจััดทำำ�รายงาน

ทางการเงิิน และระบบบริิหารความเสี่�่ยง ให้้เป็็นไปอย่่างรััดกุม เหมาะสมและมีีประสิิทธิภาพ รวมไปถึงการตรวจสอบ 

และสอบทานการปฏิิบััติิว่่าเป็็นไปอย่่างถููกต้้อง ต รงตามระเบีียบปฏิิบััติิและกฎหมาย  เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่ามีีระบบควบคุุมท่ี่�

เหมาะสมและเพีียงพอต่่อความเสี่�่ยงด้้านคอร์์รััปชั่่�นท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น

คณะกรรมการตรวจสอบได้้ปฏิิบััติิงานตามหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััท 

ด้้วยความระมััดระวัังอย่่างเต็็มความสามารถ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อประโยชน์ของบริิษััทฯ ผู้้�ถืือหุ้้�น และผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทั้้�งปวง	

			 

(นายศิโรตม์ สวััสดิ์์�พาณิิชย์)

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาขน)
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รายงานประจำ�ปี 2563

	 คณะกรรมการบริษัิัทเป็็นผู้้�รับัผิดิชอบต่่องบการเงินิรวมของบริษัิัทและบริษัิัทย่่อย และสารสนเทศท่ี่�ปรากฏในรายงาน

ประจำำ�ปี งบการเงิินดัังกล่่าวจะจััดทำำ�ขึ้้�นตามมาตรฐานการบััญชีีท่ี่�รัับรองทั่่�วไป โดยเลืือกใช้้นโยบายการบััญชีีท่ี่�เหมาะสมและ

ถืือปฏิิบััติิอย่่างสม่ำำ��เสมอ โดยจัดทำำ�ขึ้้�นอย่่างระมัดัระวััง ตลอดจนประเมิินถึึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่�่นำำ�เสนอ

ในงบการเงิินโดยรวม รวมทั้้�งมีีการเปิิดเผยข้้อมููลอย่่างเพีียงพอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

	 คณะกรรมการบริิษััทได้้จััดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในท่ี่�มีีประสิิทธิภาพและประสิิทธิผล  เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าข้้อมููลทาง

บััญชีีมีีการบัันทึึกอย่่างครบถ้้วน ถููก ต้้อง และมีีระบบการจััดเก็็บรัักษาทรัพย์์สิิน เพื่่�อป้้องกัันการทุุจริิตหรืือเสีียหายอย่่างมีี

สาระสำำ�คััญ

	 คณะกรรมการมีีความเห็็นว่่า ระบบควบคุุมภายในของบริิษััทโดยรวมอยู่่�ในระดัับท่ี่�น่่าพอใจ และสามารถสร้้างความ

เชื่่�อมั่่�นต่่อความเชื่่�อถืือได้้ของงบการเงิินของบริิษััทและบริิษััทย่่อย ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563

(นายนิคม ไวยรัชพานิิช)

ประธานกรรมการ

 (นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล)

กรรมการผู้้�จัดการ

รายงานความรัับผิิดชอบขอบคณะกรรมการ

ต่่อรายงานงบการเงิิน





งบการเงิน



20

ความเห็็น

	 ข้้าพเจ้้าได้้ตรวจสอบงบการเงิินรวมของบริิษััท  โรงพยาบาลวิภาวดีี จำ ำ�กััด  (มหาชน) และบริิษััทย่่อย  (กลุ่่�มบริิษััท) 

ซึ่่�งประกอบด้้วยงบแสดงฐานะการเงิินรวม ณ วั  ันท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จรวม งบแสดง

การเปลี่�ยนแปลงส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นรวมและงบกระแสเงิินสดรวมสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันเดีียวกัันและหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

รวม รวมถึึงสรุุปนโยบายการบััญชีีท่ี่�สำำ�คััญ และข้้าพเจ้้าได้้ตรวจสอบงบการเงิินเฉพาะกิิจการของบริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี 

จำำ�กััด  (มหาชน) (บริิษััท) ซึ่่ �งประกอบด้้วย  งบแสดงฐานะการเงิิน ณ วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 งบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ 

งบแสดงการเปลี่�ยนแปลงส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นและงบกระแสเงิินสดสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันเดีียวกัันและหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน 

รวมถึึงสรุุปนโยบายการบััญชีีท่ี่�สำำ�คััญ
	 ข้้าพเจ้้าเห็็นว่่า งบการเงิินข้้างต้้นนี้้�แสดงฐานะการเงิินรวมของบริิษััท  โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำ ำ�กััด  (มหาชน) และบริิษััทย่่อย 

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 ผลการดำำ�เนิินงานรวมและกระแสเงิินสดรวมสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันเดีียวกััน และแสดงฐานะการเงิินเฉพาะ

กิิจการของบริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 ผลการดำำ�เนิินงานและกระแสเงิินสดสำำ�หรัับปีีสิ้้�น

สุุดวันเดีียวกััน โดยถููกต้้องตามที่�่ควรในสาระสำำ�คััญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน 

เกณฑ์์ในการแสดงความเห็็น

	 ข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบััติิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบััญชีี ความรัับผิดิชอบของข้้าพเจ้้าได้้กล่่าวไว้้ในวรรคความรัับ

ผิิดชอบของผู้้�สอบบััญชีีต่่อการตรวจสอบงบการเงิินในรายงานของข้้าพเจ้้า ข้า้พเจ้้ามีีความเป็็นอิิสระจากกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท

ตามข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณของผู้้�ประกอบวิิชาชีีพบััญชีีท่ี่�กำำ�หนดโดยสภาวิิชาชีีพบััญชีีในส่่วนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการตรวจสอบงบ

การเงินิ และข้า้พเจ้า้ได้ป้ฏิิบัติัิตามความรับัผิิดชอบด้า้นจรรยาบรรณอื่่�นๆ ซึ่่�งเป็็นไปตามข้อ้กำำ�หนดเหล่่านี้้� ข้าพเจ้า้เชื่่�อว่่าหลััก

ฐานการสอบบััญชีีท่ี่�ข้้าพเจ้้าได้้รัับเพีียงพอและเหมาะสมเพ่ี่�อใช้้เป็็นเกณฑ์์ในการแสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า

เร่ื่�องสำำ�คัญในการตรวจสอบ

	 เรื่่�องสำำ�คััญในการตรวจสอบคืือเรื่่�องต่่างๆ ท่ี่�มีีนัยยะสำำ�คััญท่ี่�สุุดตามดุุลยพินิิจเยี่�่ยงผู้้�ประกอบวิิชาชีีพของข้้าพเจ้้า

ในการตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการสำำ�หรัับงวดปััจจุุบััน ข้ ้าพเจ้้าได้้นำำ�เรื่่�องเหล่่านี้้�มาพิิจารณา

ในบริิบทของการตรวจสอบงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็็นของข้้าพเจ้้า ทั้้ �งนี้้�

ข้้าพเจ้้าไม่่ได้้แสดงความเห็็นแยกต่่างหากสำำ�หรัับเรื่่�องเหล่่านี้้� 

การรัับรู้้�รายได้้จากการรัักษาพยาบาลทั่่�วไป

	 กลุ่่�มบริิษััทมีีรายได้้จากการรัักษาพยาบาลทั่่�วไปท่ี่�ถืือเป็็นบััญชีีท่ี่�สำำ�คััญต่่องบการเงิิน ในงบการเงิินรวมมีีจำำ�นวนเงิิน 

5,909.50 ล้้านบาท  (คิิดเป็็นร้้อยละ 93.24 ของรายได้้รวม) และในงบเฉพาะกิิจการมีีจำำ�นวนเงิิน 2,129.85 ล้้านบาท 

(คิิดเป็็นร้้อยละ 78.23 ของรายได้้รวม) ซึ่่�งจำำ�นวนเงิินมาจากปริมาณของรายการเป็็นจำำ�นวนมาก รวมถึึงรายได้้จากการรัักษา

พยาบาลมีีหลายองค์ป์ระกอบ ได้้แก่่ รายได้จ้ากการขายยาและเวชภัณัฑ์์ รายได้ค้่่าบริกิารทางการแพทย์ ์รายได้ค้่่าห้อ้งผู้้�ป่ว่ย 

เป็็นต้้น รวมถึึงมีีส่่วนลดสำำ�หรัับคู่่�สััญญาต่่าง ๆ โดยเงื่่�อนไขท่ี่�ระบุุไว้้ในสััญญาท่ี่�ทำำ�กัับคู่่�สััญญามีีความหลากหลาย ดั ังนั้้�น 

ข้้าพเจ้้าจึึงให้้ความสำำ�คััญในการรัับรู้้�รายได้้ดัังกล่่าว

	 ข้้าพเจ้้าได้้ตรวจสอบการรัับรู้้�รายได้้ของกลุ่่�มบริิษััท  โดยการประเมิินระบบสารสนเทศและทดสอบระบบการควบคุุม

ภายในท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับวงจรรายได้้ โดยการสอบถามผู้้�รับัผิิดชอบ ทำำ�ความเข้้าใจและเลืือกตัวัอย่่างเพื่่�อทดสอบการปฏิิบัตัิติาม

การควบคุมุท่ี่�กลุ่่�มบริษัิัทออกแบบไว้ ้นอกจากนี้้�ข้้าพเจ้า้ได้สุ้่่�มตัวัอย่่างรายการขายและบริกิารท่ี่�เกิดิขึ้้�นในระหว่่างปี ีเพื่่�อตรวจ

รายงานของผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต

เสนอ	 ผู้้�ถืือหุ้้�นและคณะกรรมการ

	 บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)
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รายงานประจำ�ปี 2563

สอบกัับเอกสารประกอบรายการขายและบริิการ ต รวจตััดยอดการรัับรู้้�รายได้้ ป ระกอบกัับได้้วิิเคราะห์์เปรีียบเทีียบข้้อมููล

บััญชีีรายได้้แบบแยกย่่อย วิเคราะห์์อััตราส่่วนของรายได้้ท่ี่�สำำ�คััญกัับข้้อมููลในอดีีตและในกลุ่่�มอุุตสาหกรรม เพื่่�อตรวจสอบความ

ผิิดปกติท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นของรายการขายและบริิการตลอดรอบระยะเวลาบััญชีี โดยเฉพาะรายการบััญชีีท่ี่�ทำำ�ผ่่านใบสำำ�คััญทั่่�วไป

การรัับรู้้�รายได้้จากประกัันสัังคม

	 บริิษััทย่่อยมีีรายได้้จากประกัันสัังคมจากการเข้้าร่่วมทำำ�สัญญาจ้้างให้้บริิการทางการแพทย์ตามพระราชบัญญััติปิระกััน

สัังคม พ.ศ. 2533 โดยมีีรายได้้จากประกัันสัังคมในงบการเงิินรวมคิิดเป็็นร้้อยละ 16.24 ของรายได้้รวม ซึ่่�งบริิษััทย่่อยจะได้้

รัับเงิินจากสำำ�นักงานประกัันสัังคมในส่่วนของผู้้�ประกัันตนท่ี่�เลืือกใช้้สิิทธิรัักษาพยาบาลกัับโรงพยาบาล นอกจากนั้้�น บริิษััท

ย่่อยยังได้้รัับรายได้้ค่่าบริิการทางการแพทย์จ์ากกรณีีโรคท่ี่�มีีภาระเส่ี่�ยงและโรคท่ี่�มีีค่่าใช้จ้่่ายสููงส่่วนเพิ่่�มอีีก แต่่รายได้ส้่่วนเพิ่่�ม

ดัังกล่่าวการได้้รัับเงิินในแต่่ละครั้้�งต้้องผ่่านการพิิจารณาจากสำำ�นักงานประกัันสัังคมและการพิิจารณาต้้องใช้้ระยะเวลานาน 

ในกรณีีท่ี่�บริิษััทย่่อยได้้ให้้บริิการทางการแพทย์แก่่ผู้้�ประกัันตนแล้้วและทางบริิษััทย่่อยมีีสิทธิท่ี่�จะได้้รัับเงิินค่่ารัักษาพยาบาล

ตามสัญัญาจ้า้งให้บ้ริกิารทางการแพทย์ ์ฝ่่ายบริหิารจึงึได้จั้ัดทำำ�ประมาณการรายได้ค้่่าบริกิารทางการแพทย์ก์รณีีโรคที่�่มีีภาระ

เส่ี่�ยงและโรคท่ี่�มีีค่่าใช้้จ่่ายสููง ซึ่่�งเป็็นการประมาณการทางบััญชีีท่ี่�สำำ�คััญท่ี่�ฝ่่ายบริิหารต้้องใช้้ดุุลยพินิิจอย่่างสููง รวมทั้้�งต้้องใช้้

ผู้้�เช่ี่�ยวชาญในการพิิจารณาอััตราความรุุนแรงของโรคเพื่่�อใช้้ในการประมาณการรายได้้ ข้้าพเจ้้าจึึงให้้ความสำำ�คััญในการรัับ

รู้้�รายได้้จากประกัันสัังคม

	 ข้้าพเจ้้าได้้ทำำ�ความเข้้าใจในกระบวนการประมาณการรายได้้ค่่าบริิการทางการแพทย์กรณีีโรคท่ี่�มีีภาระเส่ี่�ยงและโรค

ท่ี่�มีีค่่าใช้้จ่่ายสููง โดยตรวจสอบแหล่่งท่ี่�มาและความน่่าเชื่่�อของข้้อมููลของผู้้�ประกัันตนท่ี่�ใช้้ในการคำำ�นวณประมาณการรายได้้ 

ประเมิินความเหมาะสมของอััตราความรุุนแรงของโรคโดยเปรีียบเทีียบกัับหลัักเกณฑ์์ วิ ิธีีการและเงื่่�อนไขตามประกาศของ

สำำ�นักงานประกัันสัังคม ทดสอบการคำำ�นวณประมาณการรายได้้ค่่าบริิการทางการแพทย์กรณีีโรคท่ี่�มีีภาระเส่ี่�ยงและโรคที่�่มีี

ค่่าใช้้จ่่ายสููง รวมถึึงเปรีียบเทีียบข้้อมููลการรัับเงิินในระหว่่างงวดและวิิเคราะห์์หาสาเหตุุของผลต่่างเทีียบกัับท่ี่�ประมาณการ

รายได้้ค่่าบริิการทางการแพทย์ไว้้รวมถึึงการตรวจสอบการรัับเงิินค่่าบริิการทางการแพทย์กรณีีโรคท่ี่�มีีภาระเส่ี่�ยงและโรคที่�่

มีีค่่าใช้้จ่่ายสููงภายหลัังสิ้้�นรอบระยะเวลาบััญชีี

การด้้อยค่่าของเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม

	 บริิษััทมีีเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วมเป็็นจำำ�นวนท่ี่�มีีมููลค่่าสููง แสดงอยู่่�ในงบเฉพาะกิิจการจำำ�นวนเงิิน 3,445.34 

ล้้านบาท คิิดเป็็นร้้อยละ 32.22 ของสิินทรัพย์์รวม เนื่่�องจากมีีความไม่่แน่่นอนของสถานการณ์์เศรษฐกิิจในปััจจุุบััน ทำ ำ�ให้้

บริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วมดัังกล่่าวไม่่สามารถทำำ�กำำ�ไรให้้เป็็นไปตามการคาดการณ์์ของบริิษััทได้้ ซึ่่�งเป็็นข้้อบ่่งชี้้�การด้้อยค่่าของ

เงิินทุนุดัังกล่่าว ในการประเมินิการด้อ้ยค่่าของเงินิลงทุนุในบริษัิัทย่่อยและบริษัิัทร่่วมโดยพิจิารณามููลค่่าตามบัญัชีีของสินิทรัพัย์์

หรืือหน่่วยสินทรัพย์์ท่ี่�ก่่อให้้เกิิดเงิินสดว่่าสููงกว่่ามููลค่่าท่ี่�จะได้้รัับคืืนหรืือไม่่  ฝ่่ายบริิหารต้้องใช้้ดุุลยพินิิจอย่่างมากในการระบุุ

หน่่วยสินทรัพย์ท่์ี่�ก่่อให้้เกิิดเงิินสดและการประมาณการกระแสเงิินสดในอนาคตท่ี่�กิิจการคาดว่่าจะได้้รัับจากกลุ่่�มสินิทรัพย์น์ั้้�น

	 ข้้าพเจ้้าได้้ประเมิินคุุณสมบััติิขอผู้้�ประเมิินอิิสระและวิิธีีการท่ี่�ฝ่่ายบริิหารใช้้ในการกำำ�หนดหน่่วยสินทรัพย์์ที่�่ก่่อให้้เกิิด

เงิินสดและแบบจำำ�ลองทางการเงิินท่ี่�ฝ่่ายบริิหารเลืือกใช้ ้โดยทำำ�ความเข้า้ใจกระบวนการการพิจิารณาของฝ่่ายบริหิาร นอกจาก

นี้้� ข้ าพเจ้้าได้้ทำำ�การทดสอบข้้อสมมติิท่ี่�สำำ�คััญท่ี่�ฝ่่ายบริิหารใช้้ในการประมาณการกระแสเงิินสดท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับในอนาคต

จากสิินทรััพย์์ โดยเฉพาะเรื่่�องการคาดการณ์์การเติิบโตของรายได้้และกำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�มบริิษััทดังกล่่าวข้้าง

ต้้น การใช้้อััตราคิิดลดท่ี่�เหมาะสมเพื่่�อคิิดลดกระแสเงิินสดในอนาคต รวมทั้้�งการทดสอบการคำำ�นวณมููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับ 

และการเปิิดเผยข้อมููลเก่ี่�ยวกัับข้้อสมมติิฐานซึ่่�งส่่งผลกระทบต่่อผลการทดสอบการด้้อยค่่าท่ี่�อ่่อนไหวมากท่ี่�สุุด และมีีผลกระ

ทบอย่่างมีีนัยสำำ�คััญท่ี่�สุุดต่่อการกำำ�หนดมููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืนของเงิินลงทุุนดัังกล่่าว

ข้้อมููลและเหตุุการณ์์ท่ี่�เน้้น

	 ข้้าพเจ้้าขอให้้สัังเกตหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 2.3 เนื่่�องจากด้วยผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาด

ของโรคติดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้จััดทำำ�ข้อมููลทางการเงิินสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 

โดยเลืือกนำำ�แนวปฏิิบััติิทางการบััญชีี  เรื่่�อง มาตรการผ่่อนปรนชั่่�วคราวสำำ�หรัับทางเลืือกเพิ่่�มเติิมทางบััญชีีเพื่่�อรองรัับ

ผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 ท่ี่�ประกาศโดยสภาวิิชาชีีพบััญชีี  มาถืือปฏิิบััติิ 
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ทั้้�งนี้้� ข้าพเจ้้ามิิได้้ให้้ข้้อสรุุปอย่่างมีีเงื่่�อนไขต่่อกรณีีนี้้�แต่่อย่่างใด

ข้้อมููลอ่ื่�น 

	 ผู้้�บริิหารเป็็นผู้้�รับผิิดชอบต่่อข้้อมููลอื่่�น ข้ ้อมููลอื่่�นประกอบด้้วยข้อมููลซึ่่�งรวมอยู่่�ในรายงานประจำำ�ปีีแต่่ไม่่รวมถึึง

งบการเงินิและรายงานของผู้้�สอบบัญัชีีท่ี่�อยู่่�ในรายงานนั้้�น ซึ่่�งคาดว่่ารายงานประจำำ�ปีจะถููกจัดัเตรีียมให้ข้้้าพเจ้า้ภายหลังัวัันที่�่

ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีนี้้� 

	 ความเห็็นของข้้าพเจ้้าต่่องบการเงิินไม่่ครอบคลุมถึึงข้้อมููลอื่่�นและข้้าพเจ้้าไม่่ได้้ให้้ความเชื่่�อมั่่�นต่่อข้้อมููลอื่่�น 

	 ความรัับผิิดชอบของข้้าพเจ้้าท่ี่�เกี่�่ยวเนื่่�องกัับการตรวจสอบงบการเงิิน คืื อ ก ารอ่่านและพิิจารณาว่่าข้้อมููลอื่่�นมีีความ

ขััดแย้้งท่ี่�มีีสาระสำำ�คััญกัับงบการเงินิหรืือกัับความรู้้�ท่ี่�ได้รั้ับจากการตรวจสอบของข้า้พเจ้้า หรืือปรากฏว่่า ข้อ้มููลอื่่�นมีีการแสดง

ข้้อมููลท่ี่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญหรืือไม่่  

	 เมื่่�อข้้าพเจ้้าได้้อ่่านรายงานประจำำ�ปี หากข้าพเจ้้าสรุุปได้้ว่่ามีีการแสดงข้้อมููลท่ี่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญ 

ข้้าพเจ้้าต้้องสื่่�อสารเรื่่�องดัังกล่่าวกัับผู้้�มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแล  เพื่่�อให้้ผู้้�มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแลดำำ�เนิินการแก้้ไขข้้อมููลที่�่

แสดงขััดต่่อข้้อเท็็จจริิง

ความรัับผิิดชอบของผู้้�บริิหารและผู้้�มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กับดููแลต่่องบการเงิิน

	 ผู้้�บริิหารมีีหน้้าท่ี่�รัับผิิดชอบในการจััดทำำ�และนำำ�เสนองบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการเหล่่านี้้�โดยถููกต้้อง

ตามท่ี่�ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน และรัับผิิดชอบเกี่�่ยวกัับการควบคุุมภายในท่ี่�ผู้้�บริิหารพิิจารณาว่่าจำำ�เป็็น

เพื่่�อให้้สามารถจััดทำำ�งบการเงิินท่ี่�ปราศจากการแสดงข้้อมููลท่ี่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญไม่่ว่่าจะเกิิดจากการทุุจริติ

หรืือข้้อผิิดพลาด  

	 ในการจััดทำำ�งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการ ผู้้� บริิหารรัับผิิดชอบในการประเมิินความสามารถของกลุ่่�ม

บริิษััทและบริิษัทัในการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง เปิิดเผยเรื่่�องท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง และการใช้้เกณฑ์์การบัญัชีีสำำ�หรัับ

การดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�องเว้้นแต่่ผู้้�บริิหารมีีความตั้้�งใจท่ี่�จะเลิิกกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทหรืือหยุุดดำำ�เนิินงานหรืือไม่่สามารถดำำ�เนิิน

งานต่่อเนื่่�องต่่อไปได้้  

	 ผู้้�มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแลมีีหน้้าท่ี่�ในการสอดส่่องดููแลกระบวนการในการจััดทำำ�รายงานทางการเงิินของกลุ่่�มบริิษััท

ความรัับผิิดชอบของผู้้�สอบบััญชีีต่อการตรวจสอบงบการเงิิน

	 การตรวจสอบของข้้าพเจ้้ามีีวััตถุประสงค์์เพื่่�อให้้ได้้ความเชื่่�อมั่่�นอย่่างสมเหตุุสมผลว่่างบการเงิินรวมและงบการเงิิน

เฉพาะกิิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้้อมููลท่ี่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญหรืือไม่่ ไม่่ว่่าจะเกิิดจากการทุุจริิตหรืือ

ข้้อผิิดพลาด และเสนอรายงานของผู้้�สอบบััญชีีซึ่่�งรวมความเห็็นของข้้าพเจ้า้อยู่่�ด้ว้ย ความเชื่่�อมั่่�นอย่่างสมเหตุุสมผลคืือความ

เชื่่�อมั่่�นในระดัับสููงแต่่ไม่่ได้้เป็็นการรัับประกัันว่่าการปฏิิบััติิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบััญชีีจะสามารถตรวจพบ

ข้้อมููลท่ี่�ขััดต่่อข้อ้เท็จ็จริงิอัันเป็็นสาระสำำ�คััญท่ี่�มีีอยู่่�ได้เ้สมอไป ข้อ้มููลท่ี่�ขััดต่่อข้อ้เท็็จจริงิอาจเกิดิจากการทุจุริติหรืือข้อ้ผิดิพลาด

และถืือว่่ามีีสาระสำำ�คััญเมื่่�อคาดการณ์์ได้้อย่่างสมเหตุุสมผลว่่ารายการท่ี่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงแต่่ละรายการหรืือทุุกรายการรวม

กัันจะมีีผลต่่อการตััดสินใจทางเศรษฐกิิจของผู้้�ใช้้งบการเงิินจากการใช้้งบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการเหล่่านี้้�

	 ในการตรวจสอบของข้้าพเจ้้าตามมาตรฐานการสอบบััญชีี ข้ าพเจ้้าได้้ใช้้ดุุลยพินิิจและการสัังเกตและสงสััยเยี่�่ยง

ผู้้�ประกอบวิิชาชีีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิิบััติิงานของข้้าพเจ้้ารวมถึึง 

•	 ระบุุและประเมิินความเสี่�่ยงจากการแสดงข้้อมููลท่ี่�ขััดต่่อข้้อเท็็จจริิงอัันเป็็นสาระสำำ�คััญในงบการเงิินรวมและงบ

การเงิินเฉพาะกิิจการ ไม่่ว่่าจะเกิิดจากการทุุจริิตหรืือข้้อผิิดพลาด ออกแบบและปฏิิบััติิงานตามวิิธีีการตรวจสอบ

เพื่่�อตอบสนองต่่อความเส่ี่�ยงเหล่่านั้้�น และได้้หลัักฐานการสอบบััญชีีท่ี่�เพีียงพอและเหมาะสมเพื่่�อเป็็นเกณฑ์์ใน

การแสดงความเห็น็ของข้า้พเจ้า้ ความเสี่�่ยงท่ี่�ไม่่พบข้อ้มููลท่ี่�ขััดต่่อข้อ้เท็จ็จริงิอัันเป็็นสาระสำำ�คััญซึ่่�งเป็็นผลมาจาก

การทุุจริิตจะสููงกว่่าความเส่ี่�ยงท่ี่�เกิดิจากข้อผิดิพลาด เนื่่�องจากการทุุจริิตอาจเก่ี่�ยวกัับการสมรู้้�ร่่วมคิดิ การปลอม

แปลงเอกสารหลักัฐาน การตั้้�งใจละเว้น้การแสดงข้อ้มููล การแสดงข้อ้มููลท่ี่�ไม่่ตรงตามข้อ้เท็จ็จริงิหรืือการแทรกแซง

การควบคุุมภายใน

•	 ทำำ�ความเข้้าใจในระบบการควบคุุมภายในท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการตรวจสอบ เพื่่�อออกแบบวิิธีีการตรวจสอบท่ี่�เหมาะ
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สมกัับสถานการณ์์ แต่่ไม่่ใช่่เพื่่�อวััตถุประสงค์ใ์นการแสดงความเห็น็ต่่อความมีี ประสิทิธิผลของการควบคุมุภายใน

ของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััท

•	 ประเมิินความเหมาะสมของนโยบายการบััญชีีท่ี่�ผู้้�บริิหารใช้้และความสมเหตุุสมผลของประมาณการทางบััญชีี

และการเปิิดเผยข้อมููลท่ี่�เกี่�่ยวข้้องซึ่่�งจััดทำำ�ขึ้้�นโดยผู้้�บริิหาร  

•	 สรุุปเก่ี่�ยวกัับความเหมาะสมของการใช้้เกณฑ์์การบััญชีีสำำ�หรัับการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�องของผู้้�บริิหารและจากหลััก

ฐานการสอบบััญชีีท่ี่�ได้้รัับ สรุุปว่่ามีีความไม่่แน่่นอนท่ี่�มีีสาระสำำ�คััญท่ี่�เก่ี่�ยวกัับเหตุุการณ์์หรืือสถานการณ์์ที่�่อาจ

เป็็นเหตุุให้้เกิิดข้อสงสััยอย่่างมีีนัยสำำ�คััญต่่อความสามารถของกลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทในการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�องหรืือ

ไม่่ ถ้าข้้าพเจ้้าได้้ข้้อสรุุปว่่ามีีความไม่่แน่่นอนท่ี่�มีีสาระสำำ�คััญ ข้าพเจ้้าต้้องกล่่าวไว้้ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีของ

ข้้าพเจ้้าโดยให้้ข้้อสัังเกตถึึงการเปิิดเผยข้้อมููลในงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้อง หรืือถ้้า

การเปิดิเผยข้อ้มููลดังกล่่าวไม่่เพีียงพอ ความเห็น็ของข้า้พเจ้า้จะเปลี่�่ยนแปลงไป ข้อ้สรุปุของข้า้พเจ้า้ขึ้้�นอยู่่�กัับหลักั

ฐานการสอบบััญชีีท่ี่�ได้้รัับจนถึึงวัันท่ี่�ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีของข้้าพเจ้้า อย่่างไรก็็ตาม เหตุุการณ์์หรืือ

สถานการณ์์ในอนาคตอาจเป็็นเหตุุให้้กลุ่่�มบริิษััทและบริิษััทต้้องหยุุดการดำำ�เนิินงานต่่อเนื่่�อง  

•	 ประเมิินการนำำ�เสนอ โครงสร้้างและเนื้�้อหาของงบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการโดยรวม รวมถึึงการ

เปิิดเผยข้อมููลว่่างบการเงิินรวมและงบการเงิินเฉพาะกิิจการแสดงรายการและเหตุุการณ์์ในรููปแบบท่ี่�ทำำ�ให้้มีีการนำำ�

เสนอข้้อมููลโดยถููกต้้องตามท่ี่�ควรหรืือไม่่

•	 ได้้รัับหลัักฐานการสอบบััญชีีท่ี่�เหมาะสมอย่่างเพีียงพอเกี่�่ยวกัับข้้อมููลทางการเงิินของกิิจการภายในกลุ่่�มหรืือ

กิิจกรรมทางธุุรกิิจภายในกลุ่่�มบริิษััทเพื่่�อแสดงความเห็็นต่่องบการเงิินรวม ข้ าพเจ้้ารัับผิิดชอบต่่อการกำำ�หนด

แนวทาง ก ารควบคุุมดููแล  และการปฏิิบััติิงานตรวจสอบกลุ่่�มบริิษััท ข้ ้าพเจ้้าเป็็นผู้้�รับผิิดชอบแต่่เพีียงผู้้�เดีียวต่่อ

ความเห็็นของข้้าพเจ้้า

	 ข้้าพเจ้้าได้้สื่่�อสารกัับผู้้�มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแลในเรื่่�องต่่างๆ ท่ี่�สำำ�คััญ ซึ่่�งรวมถึึงขอบเขตและช่่วงเวลาของการตรวจ

สอบตามท่ี่�ได้้วางแผนไว้้ ป ระเด็็นท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญท่ี่�พบจากการตรวจสอบรวมถึึงข้้อบกพร่่องท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญในระบบการควบคุุม

ภายในหากข้้าพเจ้้าได้้พบในระหว่่างการตรวจสอบของข้้าพเจ้้า

	 ข้้าพเจ้้าได้้ให้้คำำ�รับรองแก่่ผู้้�มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแลว่่าข้้าพเจ้้าได้้ปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดจรรยาบรรณท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับ

ความเป็็นอิสิระและได้ส้ื่่�อสารกัับผู้้�มีีหน้า้ท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแลเกี่�่ยวกัับความสัมัพัันธ์ท์ั้้�งหมดตลอดจนเรื่่�องอื่่�นซึ่่�งข้า้พเจ้า้เชื่่�อว่่ามีี

เหตุุผลท่ี่�บุุคคลภายนอกอาจพิิจารณาว่่ากระทบต่่อความเป็็นอิิสระของข้้าพเจ้้าและมาตรการท่ี่�ข้้าพเจ้้าใช้้เพื่่�อป้้องกัันไม่่ให้้

ข้้าพเจ้้าขาดความเป็็นอิิสระ

	 จากเรื่่�องท่ี่�สื่่�อสารกัับผู้้�มีีหน้้าท่ี่�ในการกำำ�กัับดููแล ข้าพเจ้้าได้้พิิจารณาเรื่่�องต่่าง ๆ ท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญมากที่�่สุุดในการตรวจ

สอบงบการเงินิรวมและงบการเงินิเฉพาะกิจิการในงวดปัจัจุุบัันและกำำ�หนดเป็็นเรื่่�องสำำ�คััญในการตรวจสอบ  ข้า้พเจ้า้ได้อ้ธิบิาย

เรื่่�องเหล่่านี้้�ในรายงานของผู้้�สอบบััญชีีเว้้นแต่่กฎหมายหรืือข้้อบัังคัับไม่่ให้้เปิิดเผยต่่อสาธารณะเก่ี่�ยวกัับ เรื่่�องดัังกล่่าว หรืือใน

สถานการณ์์ท่ี่�ยากท่ี่�จะเกิิดขึ้้�น ข้ ้าพเจ้้าพิิจารณาว่่าไม่่ควรสื่่�อสารเรื่่�องดัังกล่่าวในรายงานของข้้าพเจ้้าเพราะการกระทำำ�ดัง

กล่่าวสามารถคาดการณ์์ได้้อย่่างสมเหตุุผลว่่าจะมีีผลกระทบในทางลบมากกว่่าผลประโยชน์ต์่่อส่่วนได้้เสีียสาธารณะจากการ

สื่่�อสารดัังกล่่าว

	 ผู้้�สอบบััญชีีท่ี่�รัับผิิดชอบงานสอบบััญชีีและการนำำ�เสนอรายงานฉบัับนี้้�คืือ นายพีีระเดช พงษ์์เสถีียรศัักดิ์์�

(นายพีีระเดช พงษ์์เสถีียรศัักดิ์์�)

ผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาต ทะเบีียนเลขท่ี่� 4752

บริิษััท สอบบััญชีีธรรมนิิติิ จำำ�กััด

กรุงเทพมหานคร

วัันท่ี่� 25 กุมภาพัันธ์์ 2564



24

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบแสดงฐานะการเงิิน

ณ วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

สินทรัพย์

บาท

หมาย

เหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด  7 338,293,191 602,855,047 40,881,085 70,346,919 

ลููกหนี้้�การค้้า  6, 8 639,659,569 592,595,058 141,639,038 131,271,650 

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน  6, 9 240,665,200 305,125,000  138,290,200 117,419,494 

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่บุคคลอื่่�น 1,180,000  -    -    -   

สิินค้้าคงเหลืือ  10 164,931,210 174,559,361 46,920,599 49,432,004 

ลููกหนี้้�จากการลดทุน  6, 14  -    -   75,949,597  -   

เงิินปัันผลค้างรัับ  6  68,650,075  -    67,450,075  -   

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น  6 67,954,978 43,657,426 19,086,600 13,598,981 

รวมสิินทรัพย์์หมุุนเวีียน 1,521,334,223 1,718,791,892 530,217,194 382,069,048 

สิินทรััพย์์ไม่่หมุุนเวีียน

เงิินฝากประจำำ�ท่ี่�ติิดภาระค้ำำ��ประกััน  11  39,406,478  36,252,346  -    -   

สิินทรัพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น  6, 12  7,900,167,417  -    5,145,443,263  -   

เงิินลงทุุนเผื่่�อขาย  5  -    6,314,275,539  -   3,674,474,522 

เงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม  13  2,150,082,246  2,353,951,866 1,641,360,168 1,777,365,788 

เงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อย  14  -    -    1,804,025,065 1,998,150,070 

เงิินลงทุุนระยะยาวอื่่�น  5  -    971,836,651  -   726,821,891 

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่กิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน  6  24,000,000  24,000,000  -    -   

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่บุคคลอื่่�น  18,945,000  5,370,000  -    -   

อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน  15  451,924,898  376,959,359  374,541,949 297,380,686 

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์  16  7,970,092,761  7,024,739,789  1,172,849,944 1,295,948,091 

สิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้  17  302,927,373  -    17,658,399  -   

ค่่าความนิิยม  18  723,215,731  723,215,731  -    -   

สิินทรัพย์์ไม่่มีีตัวตนอื่่�น  10,506,156  7,305,354  1,135,806 2,750,076 

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี  19  12,578,546  27,156,447  -    -   

เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าสิินทรัพย์์  42,582,093  38,687,428  -    -   

สิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น  7,255,642  7,312,284  4,873,391 5,112,224 

รวมสิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียน  19,653,684,341  17,911,062,794  10,161,887,985  9,778,003,348 

รวมสิินทรััพย์์  21,175,018,564  19,629,854,686  10,692,105,179  10,160,072,396 

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�
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รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบแสดงฐานะการเงิิน (ต่่อ)
ณ วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

บาท

หมาย

เหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

หนี้สินหมุนเวียน

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจาก

สถาบัันการเงิิน  20 2,605,899,659 2,677,944,206 1,870,000,000 2,045,000,000 

เจ้้าหนี้้�การค้้า  6 335,023,990 342,149,832 101,292,198 109,712,596 

ส่่วนของหนี้้�สิินระยะยาวท่ี่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน  23 1,065,160,006 843,183,339 563,345,720 447,679,053 

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิิน  24 24,963,097 4,952,300  7,264,729 4,464,212 

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน  6, 21 375,253,818 633,053,818  -    -   

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลอื่่�น  22 85,300,000 70,800,000  -    -   

เจ้้าหนี้้�ซ้ื้�อทรัพย์์สิิน  6 41,912,631 89,305,075 746,305 1,148,032 

ค่่าธรรมเนีียมแพทย์ค้้างจ่่าย 167,994,806 178,189,331 76,968,097 81,413,327 

ค่่าใช้้จ่่ายค้างจ่่าย  6 82,644,684 76,334,388 25,989,851 23,649,754 

เงิินปัันผลค้างจ่่าย 66,083,872 20,919,323 13,669,991 12,048,712 

ภาษีีเงิินได้้นิิติิบุุคคลค้้างจ่่าย 69,410,471 84,977,134 34,720,172 44,953,519 

เงิินรัับล่่วงหน้้าจากสำำ�นักงานประกัันสัังคม  30 331,690,576 251,324,642  -    -   

เงิินรัับล่่วงหน้้าค่่าหุ้้�น  6  -   36,378,150  -    -   

เจ้้าหนี้้�จากการโอนหุ้้�น  6, 14  -    -    -    185,845,281 

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น  6 53,562,050 49,504,782 10,867,110 11,733,506 

รวมหนี้้�สิินหมุุนเวีียน 5,304,899,660 5,359,016,320 2,704,864,173 2,967,647,992 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน  23 3,491,305,507 2,660,207,169 1,475,829,510 1,375,573,360 

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิิน  24 297,208,412 8,292,719 18,597,705 7,354,911 

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน  6, 21 284,000,000 176,000,000 284,000,000 176,000,000 

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าดำำ�เนิินงาน  5  -   78,752,461  -    -   

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี  19 716,825,460 699,937,849 168,000,082 107,907,433 

ภาระผููกพันผลประโยชน์พนัักงาน  25 268,327,340 241,720,015 79,704,508 72,541,329 

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น  6 78,431,810 34,260,782 17,748,132 25,761,851 

รวมหนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน 5,136,098,529 3,899,170,995 2,043,879,937 1,765,138,884 

รวมหนี้สิน 10,440,998,189 9,258,187,315 4,748,744,110 4,732,786,876 

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�
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หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

บาท

หมาย

เหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น

ทุุนเรืือนหุ้้�น 26

ทุุนจดทะเบีียน

หุ้้�นสามััญ 14,939,082,816 หุ้้�น

มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท  1,493,908,282 1,493,908,282 

หุ้้�นสามััญ 14,937,849,936 หุ้้�น

มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท  1,493,784,994 1,493,784,994 

ทุุนท่ี่�ออกและชำำ�ระแล้้ว

หุ้้�นสามััญ 13,575,865,582 หุ้้�น

มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท 1,357,586,558 1,357,586,558 

หุ้้�นสามััญ 13,264,617,278 หุ้้�น

มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท 1,326,461,728 1,326,461,728 

ส่่วนเกิินมููลค่่าหุ้้�น 2,718,137,663 2,438,325,437 2,718,137,663 2,438,325,437 

กำำ�ไรสะสม

จััดสรรแล้้ว

ทุุนสำำ�รองตามกฎหมาย  27 149,390,828 149,378,499 149,390,828 149,378,499 

ยัังไม่่ได้้จััดสรร 2,449,130,766 2,464,706,000 980,203,060 1,023,110,009 

องค์์ประกอบอื่่�นของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น  12.3, 13.3  1,496,407,944  1,409,714,749  738,042,960 490,009,847 

รวมส่่วนของบริิษััทใหญ่่  8,170,653,759  7,788,586,413  5,943,361,069 5,427,285,520 

ส่่วนของส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม  2,563,366,616  2,583,080,958  -    -   

รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 10,734,020,375  10,371,667,371  5,943,361,069 5,427,285,520 

รวมหนี้้�สิินและส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น  21,175,018,564 19,629,854,686  10,692,105,179 10,160,072,396 

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบแสดงฐานะการเงิิน (ต่่อ)
ณ วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

บาท

หมาย

เหตุุ

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

รายได้

รายได้้จากการรัักษาพยาบาล 6  5,909,504,131 6,450,680,338 2,129,848,549 2,436,546,704 

รายได้้ค่่าเช่่าและค่่าบริิการ 6  114,944,776  95,213,190  67,815,329  34,305,865 

เงิินปัันผลรับ 6, 12, 

13, 14

192,089,968 210,425,919  463,757,907  369,333,425 

กำำ�ไรจากการขายเงิินลงทุุน  -    180,526  -    -   

รายได้้อื่่�น 6  121,711,160  116,161,383  61,016,787  66,997,591 

รวมรายได้้ 6,338,250,035 6,872,661,356 2,722,438,572 2,907,183,585 

ค่าใช้จ่าย

ต้้นทุุนในการรัักษาพยาบาล 6 4,406,035,846  4,678,123,924 1,459,287,093  1,587,913,190 

ต้้นทุุนค่่าเช่่าและค่่าบริิการ 6  79,845,496  100,459,102  36,141,840  18,724,476 

ขาดทุนจากด้อยค่่าเงิินลงทุุน 13  -    -    136,005,080  -   

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิการและบริิหาร 6  925,035,511  953,466,030  370,070,797  392,703,708 

รวมค่่าใช้้จ่่าย  5,410,916,853  5,732,049,056 2,001,504,810  1,999,341,374 

กำ�ไรจากกิจกรรมดำ�เนินงาน  927,333,182  1,140,612,300  720,933,762  907,842,211 

ต้นทุนทางการเงิน 6  202,720,725  201,101,377  116,302,404  111,798,669 

ส่วนแบ่งกำ�ไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 13.2 (62,354,689)  259,733,939 -      -      

กำ�ไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  662,257,768  1,199,244,862  604,631,358  796,043,542 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 33  123,738,982  206,445,299  50,129,182  82,387,041 

กำ�ไรสำ�หรับปี  538,518,786  992,799,563  554,502,176  713,656,501 

กำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำ�ไรหรือขาดทุนในภายหลัง

กำำ�ไร (ขาดทุน) ที่�่ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากหลัักทรัพย์์เผื่่�อขาย 12.1  -    737,195,256  -    382,297,617 

ส่่วนแบ่่งขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�นในบริิษััทร่่วม 13.3  -   (100,932,506)  -    -   

ภาษีีเงิินได้้เก่ี่�ยวกัับรายการท่ี่�อาจถููกจัดประเภทรายการใหม่่

ไว้้ในกำำ�ไรหรืือขาดทุนในภายหลััง 33  -   (147,439,051)  -   (76,459,523)

 -    488,823,699  -    305,838,094 

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ (ต่่อ)

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

บาท

หมาย

เหตุุ

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกำ�ไร หรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในตราสารทุุน  49,603,506  -   310,041,393  -   

กำำ�ไร (ขาดทุน) จากการประมาณตามหลัักคณิตศาสตร์์

    ประกัันภััย

25  4,032,757 (33,017,126)  -   (5,213,964)

ส่่วนแบ่่งขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�นในบริิษััทร่่วม (7,415,971)  -    -    -   

ภาษีีเงิินได้้เก่ี่�ยวกัับรายการท่ี่�จะไม่่ถููกจัดประเภทใหม่่ไว้้

ในกำำ�ไรหรืือขาดทุนในภายหลััง 33 (9,920,701)  6,603,425 (62,008,280)  1,042,793 

 36,299,591 (26,413,701)  248,033,113 (4,171,171)

กำ�ไรเบ็ดเสร็จอื่นสำ�หรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้  36,299,591  462,409,998  248,033,113  301,666,923 

กำ�ไรเบ็ดเสร็จรวมสำ�หรับปี  574,818,377  1,455,209,561  802,535,289 1,015,323,424 

การแบ่งปันกำ�ไร

ส่่วนท่ี่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่   449,799,642  809,045,597  554,502,176  713,656,501 

ส่่วนท่ี่�เป็็นของส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม  88,719,144  183,753,966  -    -   

 538,518,786  992,799,563  554,502,176  713,656,501 

การแบ่งปันกำ�ไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่่วนท่ี่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่  573,282,260 1,134,550,074 802,535,289 1,015,323,424 

ส่่วนท่ี่�เป็็นของส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม  1,536,117  320,659,487  -    -   

574,818,377 1,455,209,561 802,535,289 1,015,323,424 

กำ�ไรต่อหุ้น 35

กำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐาน

ส่่วนท่ี่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่  0.0335  0.0612  0.0413  0.0540 

กำำ�ไรต่่อหุ้้�นปรับลด

ส่่วนท่ี่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่  0.0304  0.0550  0.0375  0.0485 

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�
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บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน

กำำ�ไรสำำ�หรัับปีี 538,518,786 992,799,563 554,502,176 713,656,501 

รายการปรับกระทบกำำ�ไรสำำ�หรัับปีีเป็็นเงิินสดสุทธิ

ได้้มาจาก (ใช้้ไปใน) กิจกรรมดำำ�เนิินงาน

หนี้้�สููญและหนี้้�สงสััยจะสููญ 5,242,786 8,624,856 369,325 223,771 

ค่่าเสื่่�อมราคา 434,091,746 408,348,771 132,079,098 125,312,364 

ค่่าตััดจำำ�หน่่ายสินทรัพย์์ไม่่มีีตัวตน 4,595,978 5,035,840 2,010,920 2,223,556 

(กำำ�ไร) ขาดทุนจากการจำำ�หน่่ายสิินทรัพย์์ 2,238,242 (36,689) 9,339 (19,817)

ขาดทุนจากการตััดจำำ�หน่่ายสิินทรัพย์์ถาวร  -   25,046  -    25,046 

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม 62,354,689 (259,733,939)  -    -   

เงิินปัันผลรับ (192,089,968) (210,425,919) (463,757,907) (369,333,425)

ขาดทุนจากการขายเงิินลงทุุน  -   7,571,747  -   56,087 

ขาดทุนจากการด้้อยค่่าของเงิินลงทุุน  -   11,400 136,005,080  -   

ภาษีีเงิินได้้ถููกหัก ณ ที่�่จ่่ายตัดจ่่าย  8,970,009  97,144  -    -   

ค่่าใช้้จ่่ายผลประโยชน์์พนัักงาน 44,504,732 65,651,116 10,539,987 16,879,134 

รายได้้ดอกเบี้้�ยรับ (15,079,949) (15,050,305) (6,665,496) (5,885,035)

ต้้นทุุนทางการเงิิน 202,720,725 201,101,377 116,302,404 111,798,669 

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ 123,744,168 206,445,299 50,129,182 82,387,041 

กำำ�ไรจากการดำำ�เนิินงานก่่อนการเปลี่�่ยนแปลง

ในสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินดำำ�เนิินงาน 1,219,811,944 1,410,465,307 531,524,108 677,323,892 

สิินทรัพย์์ดำำ�เนิินงาน (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง

ลููกหนี้้�การค้้า (64,670,878) 76,470,403 (11,225,866) (1,722,829)

สิินค้้าคงเหลืือ 9,628,151 (9,278,161) 2,511,406 (5,191,093)

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น (18,495,354) (3,283,985) (5,741,260) 385,538 

สิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 290,236 (589,412) 238,833 (413,296)

หนี้้�สิินดำำ�เนิินงานเพิ่่�มขึ้้�น(ลดลง)

เจ้้าหนี้้�การค้้า (7,125,842)  31,033,186 (8,420,398) 9,548,095 

ค่่าธรรมเนีียมแพทย์์ค้้างจ่่าย (10,194,525)  9,724,976 (4,445,230) 4,103,968 

ค่่าใช้้จ่่ายค้างจ่่าย 7,030,263 (1,643,594) 2,094,238 3,303,322 

เงิินรัับล่่วงหน้้าจากสำำ�นักงานประกัันสัังคม 77,079,832 196,785,395  -    -   

หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น 14,031,778 5,672,946 3,139,603 3,506,506 

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าดำำ�เนิินงาน  -   5,809,616  -    -   

จ่่ายภาระผููกพันผลประโยชน์พนัักงาน (13,864,650) (6,085,030) (3,376,808) (3,019,401)

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 44,165,027 20,083,030 (8,019,718) 15,060,722 

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกระแสเงิินสด

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกระแสเงิินสด (ต่่อ)

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

เงิินสดรับจากการดำำ�เนิินงาน 1,257,685,982 1,735,164,677 498,278,908 702,885,424 

ดอกเบี้้�ยรับ 586,333 492,947 156,804 410,350 

จ่่ายดอกเบี้้�ย (4,795) (11,084)  -    -   

จ่่ายภาษีีเงิินได้้ (163,531,577) (209,088,124) (62,278,159) (80,883,852)

เงิินสดสุทธิได้้มาจากกิจกรรมดำำ�เนิินงาน 1,094,735,943 1,526,558,416 436,157,553 622,411,922 

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมลงทุุน

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิิจการที่�่เกี่�่ยวข้้องกััน (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง  64,459,800 (15,220,000) (32,840,200) (3,220,000)

เงิินฝากประจำำ�ที่�่ติิดภาระค้ำำ��ประกััน (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง (3,154,132) 8,235,611  -    -   

เงิินสดรับจากการขายเงิินลงทุุนเผื่่�อขาย  -    35,204,312  -    1,422,168 

เงิินสดจ่่ายเพื่่�อซ้ื้�อเงิินลงทุุนเผื่่�อขาย (490,129,802) (1,962,541,102) (488,545,457) (1,944,585,440)

เงิินสดรับจากการขายเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม  540  -    540  -   

เงิินสดจ่่ายเพื่่�อซ้ื้�อเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อย  -   (29,276,701) (874,995)  -   

เงิินสดจ่่ายเพื่่�อซ้ื้�อเงิินลงทุุนระยะยาวอื่่�น  -   (92,000,000)  -   (82,000,000)

เงิินสดจ่่ายเงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่บุคคลอื่่�น (14,755,000) (1,385,000)  -    -   

เงิินสดจ่่ายในการซ้ื้�ออสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน (8,282,102) (101,861) (8,282,103) (101,861)

เงิินสดจ่่ายในการซ้ื้�อที่�่ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ (1,484,575,182) (1,358,414,060) (74,882,145) (224,986,290)

เงิินสดรับจากการจำำ�หน่่ายอุปกรณ์์  633,213  937,507  14,019  19,823 

เงิินสดจ่่ายในการซ้ื้�อสิินทรัพย์์ไม่่มีีตัวตน (7,864,465) (614,063) (396,650) (482,818)

เงิินสดจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าสิินทรัพย์์ (3,894,666)  24,262,682  -    -   

เงิินสดจ่่ายคืืนค่่าหุ้้�น (4,000,000)  -   (4,000,000)  -   

เงิินปัันผลรับ  266,099,642  289,722,708  396,307,832  369,333,425 

รัับดอกเบี้้�ย 16,185,097 13,357,630  6,376,948  5,180,002 

เงิินสดสุทธิใช้้ไปในกิิจกรรมลงทุุน (1,669,277,057) (3,087,832,337) (207,122,211) (1,879,420,991)

กระแสเงิินสดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิินเพิ่่�มขึ้้�น (72,044,547) 1,092,149,246 (175,000,000)  1,130,000,000 

เงิินกู้้�ยืืมจากบุคคลและกิิจการที่�่เกี่�่ยวข้้องกัันเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) (149,825,850)  32,420,000  108,000,000 (16,000,000)

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลอื่่�นเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง)  14,500,000  2,400,000  -    -   

เงิินสดรับจากเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน  2,013,000,000  2,364,858,130  760,000,000  1,414,858,130 

เงิินสดจ่่ายคืืนเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน (959,924,996) (966,821,719) (544,077,183) (659,267,433)

เงิินสดจ่่ายชำำ�ระหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า (16,870,664) (9,964,263) (7,018,139) (8,738,427)

เงิินสดรับจากการเพิ่่�มทุุน  310,937,056  65,491,427  310,937,056  65,491,427 

เงิินสดรับล่่วงหน้้าค่่าหุ้้�น  -    36,378,150  -    -   

เงิินสดรับจากการชำำ�ระค่่าหุ้้�น  375,005  57,790,000  -    -   

เงิินสดรับค่่าหุ้้�นจากส่่วนได้้เสีียที่�่ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม  1,000,850  -    -    -   

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกระแสเงิินสด (ต่่อ)

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

เงิินสดจ่่ายปันผล (639,087,797) (614,824,534) (595,286,365) (527,210,475)

จ่่ายดอกเบี้้�ย (192,079,799) (202,868,007) (116,056,545) (113,077,765)

เงิินสดสุทธิได้้มาจาก (ใช้้ไปใน) กิจกรรมจััดหาเงิิน 309,979,258 1,857,008,430 (258,501,176) 1,286,055,457 

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) - สุทธิ (264,561,856)  295,734,509 (29,465,834)  29,046,388 

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วันต้้นปีี 602,855,047 307,120,538 70,346,919 41,300,531 

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ วันสิ้้�นปีี 338,293,191 602,855,047 40,881,085 70,346,919 

ข้้อมููลกระแสเงิินสดเปิิดเผยเพิ่่�มเติิม

1. รายการกระทบยอดเงิินจ่่ายในการซ้ื้�อที่�่ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ที่�่ได้้มาในระหว่่างปีี (1,436,702,308) (1,401,021,257) (74,480,418) (216,995,053)

ดอกเบี้้�ยจ่่ายบันทึึกเป็็นต้้นทุุนทรัพย์์สิิน  -    7,375,469  -    2,880,624 

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิินเพิ่่�มขึ้้�น  -    3,382,725  -    3,382,726 

เจ้้าหนี้้�ซ้ื้�อทรัพย์์สิินเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) (47,872,874)  31,849,003 (401,727) (14,254,587)

เงิินสดจ่่ายในการซ้ื้�อที่�่ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ (1,484,575,182) (1,358,414,060) (74,882,145) (224,986,290)

2. รายการกระทบยอดเงิินสดรับจากการจำำ�หน่่ายอุปกรณ์์

จำำ�หน่่ายอุปกรณ์์ในระหว่่างปีี  633,213  937,507  14,019  19,823 

ลููกหนี้้�จากการจำำ�หน่่ายอุปกรณ์์ลดลง  -    -    -    -   

เงิินสดรับจากการจำำ�หน่่ายอุปกรณ์์  633,213  937,507 14,019 19,823 

3. รายการกระทบยอดเงิินปัันผลรับ

เงิินปัันผลรับในระหว่่างปีี  334,749,717  289,722,708  463,757,907  369,333,425 

เงิินปัันผลค้างรัับ (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลง (68,650,075)  -   (67,450,075)  -   

เงิินปัันผลรับ 266,099,642 289,722,708 396,307,832 369,333,425 

4. รายการกระทบยอดเงิินสดจ่่ายปันผล

เงิินปัันผลจ่่ายในระหว่่างปีี (684,253,400) (617,481,252) (596,907,644) (527,974,574)

เงิินปัันผลค้างจ่่ายเพิ่่�มขึ้้�น 45,165,603 2,656,718 1,621,279 764,099 

เงิินสดจ่่ายปันผล (639,087,797) (614,824,534)  (595,286,365)  (527,210,475)

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินเป็็นส่่วนหนึ่่�งของงบการเงิินนี้้�
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

1.	 ข้้อมููลทั่่�วไป
บริิษััทจดทะเบีียนเป็็นนิิติิบุุคคลตามประมวลกฏหมายแพ่่งและพาณิิชย์ และจดทะเบีียนเป็็นบริิษััทมหาชน ซึ่่�งจััด

ตั้้�งขึ้้�นในประเทศไทย  

บริิษััทประกอบธุุรกิิจหลัักในการให้้บริิการรัักษาพยาบาล ในนาม  “โรงพยาบาลวิภาวดีี” 

บริิษััทมีีท่ี่�ตั้้�งสำำ�นักงานตามท่ี่�ได้้จดทะเบีียนไว้้ ตั้้ �งอยู่่�เลขท่ี่� 51/3 ถนนงามวงศ์์วาน แขวงลาดยาว เขตจตุุจัักร 

กรุงเทพมหานคร

2.	 หลัักเกณฑ์์ในการจััดทำำ�งบการเงิิน
2.1	 หลัักเกณฑ์์ในการจััดทำำ�งบการเงิิน

งบการเงิินนี้้�จััดทำำ�ขึ้้�นตามมาตรฐานการบััญชีีท่ี่�กฎหมายกำำ�หนดตามพระราชบัญญััติิวิิชาชีีพบััญชีี  พ.ศ. 

2547 โดยได้้ถืือปฏิิบััติิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและการแสดงรายการได้้ทำำ�ขึ้้�นตามแบบกำำ�หนด

รายการย่่อท่ี่�ต้้องมีีในงบการเงิินสำำ�หรัับบริิษััทมหาชนจำำ�กััด  ท่ี่�กำำ�หนดโดยประกาศกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้า 

กระทรวงพาณิิชย์ ออกตามความในพระราชบัญญััติิการบััญชีี พ.ศ. 2543

งบการเงิินนี้้�ได้้จััดทำำ�ขึ้้�นโดยใช้้เกณฑ์์ราคาทุุนเดิิมเว้้นแต่่จะได้้เปิิดเผยเป็็นอย่่างอื่่�นในนโยบายการบััญชีี

งบการเงิินฉบัับภาษาไทยเป็็นงบการเงิินฉบัับท่ี่�บริิษััทใช้้เป็็นทางการตามกฎหมายงบการเงิินฉบัับภาษา

อัังกฤษแปลมาจากงบการเงิินฉบัับภาษาไทยดังกล่่าว

2.2	 หลัักเกณฑ์์ในการจััดทำำ�งบการเงิินรวม

2.2.1	 งบการเงิินรวมได้้จััดทำำ�ขึ้้�นโดยรวมงบการเงิินของบริิษััท  โรงพยาบาลวิภาวดีี จำ ำ�กััด  (มหาชน) 

บริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม ดังนี้้�

ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ 

อัตราส่วนของการถือหุ้น

(ร้อยละของจำ�นวนหุ้นจดทะเบียน) ที่ตั้ง

สำ�นักงานใหญ่
2563 2562

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ถือหุ้นทางตรงโดยบริษัท

บริษัทย่อย

บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด โรงแรม 99.99 99.99 กรุงเทพมหานคร

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด (มหาชน) โรงพยาบาล 83.55 83.55 เชีียงใหม่่

บริิษััท บิิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด ** เสริิมความงาม 50.00 50.00 กรุงเทพมหานคร

บริิษััท วีี พรีีซิิชั่่�น จำำ�กััด ศููนย์์ชะลอวััย 70.00 - กรุงเทพมหานคร

บริษัทร่วม

    บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 33.73 40.76 กรุงเทพมหานคร 

    บริิษััท ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด ซื้�้อ-ขายอุปกรณ์์การแพทย์ 38.18 33.33 กรุงเทพมหานคร

    บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด โรงพยาบาล 28.57 28.57 กรุงเทพมหานคร
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ชื่อบริษัท ประเภทธุรกิจ 

อัตราส่วนของการถือหุ้น

(ร้อยละของจำ�นวนหุ้นจดทะเบียน) ที่ตั้ง

สำ�นักงานใหญ่
2563 2562

บริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วมท่ี่�ถืือหุ้้�นทางอ้้อมโดยบริิษััทย่่อย

ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท เชีียงใหม่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน)

บริิษััทย่่อย

บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 47.09 47.09 เชีียงใหม่่ 

บริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล จำำ�กััด โรงพยาบาล 72.43 72.43 ลำำ�พููน

ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กัด

บริิษััทย่่อย

บริิษััท เทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กััด โรงพยาบาล 47.09 47.09 เชีียงใหม่่ 

บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด * โรงพยาบาล 45.14 45.14 เชีียงใหม่่ 

(และถืือหุ้้�นโดยบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจ การแพทย์ 

จำำ�กััด (มหาชน) ร้อยละ 18)

บริิษััทร่่วม

บริิษััท โรงพยาบาลเขลางค์์นคร จำำ�กััด โรงพยาบาล 11.99 11.99 ลำำ�ปาง

บริิษััท โรงพยาบาลพะวอ จำำ�กััด โรงพยาบาล 23.54 23.54 ตาก

* ตามมติิท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการของบริิษััทย่่อยครั้้�งท่ี่� 7/2561 เมื่่�อวัันท่ี่� 25 ธันวาคม 2561 

ให้้บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) และบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด 

เข้้าร่่วมลงทุุนในบริิษััท  โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำ ำ�กััด  และเมื่่�อวัันท่ี่� 1 มีี นาคม 2562 

บริิษััทย่่อยได้้เข้้าถืือหุ้้�นในบริิษััทดังกล่่าวในอััตราร้้อยละ 18 และบริิษััทย่่อยทางอ้้อม - บริิษััท 

โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ถืือหุ้้�นในอััตราร้้อยละ 63 รวมกลุ่่�มบริิษััทย่่อยถืือหุ้้�นเป็็นร้้อยละ 81 

และจากการเข้้าลงทุุนและเข้้าไปมีีส่่วนควบคุุมกิิจการดัังกล่่าวทำำ�ให้้บริิษััท  โรงพยาบาลรามคำำ�แหง 

เชีียงใหม่่ จำำ�กััด ถืือเป็็นบริิษััทย่่อยของบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ซึ่่�งกลุ่่�มบริิษััทย่่อยได้้

นำำ�งบการเงิินของบริิษััทดังกล่่าวมาจััดทำำ�งบการเงิินรวม ตั้้�งแต่่ไตรมาส 1 ปี 2562 เป็็นต้้นไป

เมื่่�อวัันท่ี่� 2 พฤษภาคม 2562 บริิษััทดังกล่่าวได้้เรีียกชำำ�ระค่่าหุ้้�นเพิ่่�มในราคาหุ้้�นละ 7 บาท 

โดยบริิษััทย่่อย - บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 

50.40 ล้้านบาท และบริิษััทย่่อยทางอ้้อม - บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�น

เป็็นจำำ�นวนเงิิน 179.79 ล้้านบาท รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 230.19 ล้้านบาท ผลจากรายการดัังกล่่าว

ทำำ�ให้้บริิษััทย่่อยทางอ้้อม - บริิษััท  โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำ ำ�กััด มีีสั ดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััท

ดัังกล่่าวจากเดิิมร้้อยละ 63.00 เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 63.85 รวมกลุ่่�มบริิษััทย่่อยถืือหุ้้�นเป็็นร้้อยละ 81.85

และเมื่่�อวัันท่ี่� 26 กรกฎาคม 2562 บริิษััทดังกล่่าวได้้จดทะเบีียนเพิ่่�มทุุน 4 ล้้านหุ้้�น ในราคา

หุ้้�นละ 10 บาท เป็็นจำำ�นวนเงิิน 40.00 ล้้านบาท โดยบริิษััทย่่อย - บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ 

จำำ�กััด  (มหาชน) ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 7.20 ล้้านบาท และบริิษััทย่่อยทางอ้้อม - บริิษััท 

โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำ ำ�กััด  ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 25.82 ล้้านบาท  รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็น

จำำ�นวนเงิิน 33.02 ล้้านบาท ผลจากรายการดัังกล่่าวทำำ�ให้้บริิษััทย่่อยทางอ้้อม - บริิษััท โรงพยาบาล

เชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด มีีสัดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทดังกล่่าวจากเดิิมร้้อยละ 63.85 เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 

63.91 รวมกลุ่่�มบริิษััทย่่อยถืือหุ้้�นเป็็นร้้อยละ 81.91 

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

เมื่่�อวัันท่ี่� 24 กุมภาพัันธ์์ 2563 บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด ได้้จด ทะเบีียน

เพิ่่�มทุุน 56 ล้้านหุ้้�น ในราคาหุ้้�นละ 10 บาท เป็็นจำำ�นวนเงิิน 560 ล้้านบาท โดยบริิษััท เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด  (มหาชน) ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 40.32 ล้้านบาท และบริิษััทย่่อย 

- บริิษััท  โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำ ำ�กััด  ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 146.48 ล้้านบาท 

รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 186.80 ล้้านบาท ผลจากรายการดัังกล่่าวทำำ�ให้้ บริิษััทย่่อย - บริิษััท  โรง

พยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด มีีสัดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทดังกล่่าว จากเดิิมร้้อยละ 63.91 เป็็นสััดส่่วน

ร้้อยละ 64.74 รวมกลุ่่�มบริิษััทย่่อยถืือหุ้้�นเป็็นร้้อยละ 82.74

** ตามมติิท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทวาระพิิเศษ ครั้้�งท่ี่� 4/2562 เมื่่�อวัันท่ี่� 25 กัันยายน 

2562 กลุ่่�มบริิษััทมีีการปรับโครงสร้้างการลงทุุนในบริิษััทย่่อย - บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

ใหม่่ โดยให้้บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตััน พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด โอนหุ้้�นทั้้�งหมดของบริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด 

ในสััดส่่วนการถืือหุ้้�นร้้อยละ 50 ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยและบริิษััท เลกาซ่ี่� (ประเทศไทย) จำำ�กััด ในสััดส่่วน

การถืือหุ้้�นร้้อยละ 10 ซึ่่ �งเป็็นเงิินลงทุุนระยะยาวอื่่�นให้้บริิษััทถืือโดยตรงตามท่ี่�กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุ

ประกอบงบการเงิินข้้อ 12

2.2.2	 นโยบายการบััญชีีที่�่สำำ�คััญของบริิษััทย่่อยในส่่วนของรายการบััญชีีที่�่เหมืือนกัันใช้้นโยบายการ

บััญชีีเช่่นเดีียวกัับบริิษััทใหญ่่

2.2.3	 ยอดคงเหลืือระหว่่างบริษัิัทกัับบริษัิัทย่่อยและรายการค้า้ระหว่่างกัันที่�่มีีสาระสำำ�คััญได้ถูู้กตัดออก

จากงบการเงิินรวมแล้้ว

2.2.4	 ส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม หมายถึงส่่วนได้้เสีียในบริิษััทย่่อยท่ี่�ไม่่ได้้เป็็นของบริิษััท ซึ่่ �งได้้

แสดงเป็็นรายการแยกต่่างหากจากส่่วนที่�่เป็็นส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นบริิษััทใหญ่่

2.3	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิินที่�่เริ่่�มมีีผลบัังคัับใช้้ในปีีปััจจุุบััน
ในระหว่่างปีี บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้นำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินและการตีีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิินฉบัับใหม่่และฉบัับปรับปรุง ซึ่่�งจะมีีผลบังคัับใช้้สำำ�หรัับงบการเงิินท่ี่�มีีรอบระยะเวลาบััญชีีที่�่เริ่่�ม

ในหรืือหลัังวัันท่ี่� 1 มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงิินดัังกล่่าวได้้รัับการปรับปรุงหรืือจััดให้้มีีขึ้้�น

เพื่่�อให้้มีีเนื้�้อหาเท่่าเทีียมกัับมาตรฐานการรายงานทางการเงิินระหว่่างประเทศ โดยส่่วนใหญ่่เป็็นการอธิิบายให้้

ชััดเจนเก่ี่�ยวกัับวิิธีีปฏิิบััติิทางการบััญชีีและการให้้แนวปฏิิบััติิทางบััญชีีกัับผู้้�ใช้้มาตรฐาน ยก เว้้น มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิินฉบัับใหม่่ดังต่่อไปนี้้�ท่ี่�มีีการเปลี่�ยนแปลงหลัักการสำำ�คััญซึ่่�งสามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

มาตรฐานการรายงานทางการเงิิน กลุ่่�มเครื่�องมืือทางการเงิิน
มาตรฐานการรายงานทางการเงิิน กลุ่่ �มเครื่่�องมืือทางการเงิิน ป ระกอบด้้วย  มาตรฐานและการตีีความ

มาตรฐาน จำำ�นวน 5 ฉบัับ ได้้แก่่

มาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

ฉบัับท่ี่� 7 การเปิิดเผยข้อมููลเครื่่�องมืือทางการเงิิน

ฉบัับท่ี่� 9 เครื่่�องมืือทางการเงิิน
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ฉบัับท่ี่� 32 การแสดงรายการเครื่่�องมืือทางการเงิิน

การตีีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

ฉบัับท่ี่� 16 การป้้องกัันความเส่ี่�ยงของเงิินลงทุุนสุุทธิในหน่่วยงานต่่างประเทศ

ฉบัับท่ี่� 19 การชำำ�ระหนี้้�สิินทางการเงิินด้้วยตราสารทุุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิินกลุ่่�มดัังกล่่าวข้้างต้้น กำ ำ�หนดหลัักการเกี่�่ยวกัับการจััดประเภทและ

การวััดมููลค่่าเครื่่�องมืือทางการเงิินด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมหรืือราคาทุุนตััดจำำ�หน่่ายโดยพิจารณาจากประเภทของ

ตราสารทางการเงินิ ลักษณะของกระแสเงินิสดตามสัญัญาและแผนธุุรกิิจของกิิจการ (Business Model) หลัักการ

เก่ี่�ยวกัับวิธิีีการคำำ�นวณการด้อ้ยค่่าของเครื่่�องมืือทางการเงินิโดยใช้แ้นวคิดิของผลขาดทุนุด้า้นเครดิติท่ี่�คาดว่่าจะ

เกิิดขึ้้�น และหลัักการเก่ี่�ยวกัับการบััญชีีป้องกัันความเส่ี่�ยง รวมถึึงการแสดงรายการและการเปิิดเผยข้อมููลเครื่่�อง

มืือทางการเงิิน และเมื่่�อมาตรฐานการรายงานทางการเงิินกลุ่่�มนี้้�มีีผลบังคัับใช้้ จะทำำ�ให้้มาตรฐานการบััญชีี 

การตีีความมาตรฐานการบััญชีี และแนวปฏิิบััติิทางการบััญชีีบางฉบัับท่ี่�มีีผลบังคัับใช้้อยู่่�ในปััจจุุบัันถููกยกเลิิกไป

ณ วั นท่ี่� 1 มกราคม 2563 บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้นำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินกลุ่่�มเครื่่�องมืือ

ทางการเงิิน มาใช้้โดยรับรู้้�ผลกระทบสะสมโดยการปรับปรุงยอดยกมาของกำำ�ไรสะสม (Modified Retrospective 

Approach) โดยไม่่ปรับย้้อนหลัังงบการเงิินปีีก่่อนท่ี่�แสดงเปรีียบเทีียบ ผลกระทบสะสมจากการนำำ�มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิินมาใช้้เป็็นครั้้�งแรก ได้้แสดงไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 5

มาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ฉบัับท่ี่� 16 เรื่�่อง สััญญาเช่่า

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับที่�่ 16 ใช้้แทนมาตรฐานการบััญชีี ฉบัับที่�่ 17 เรื่่�อง สัญญาเช่่า 

และการตีีความมาตรฐานบััญชีีท่ี่�เกี่�่ยวข้้อง มาตรฐานฉบัับนี้้�ได้้กำำ�หนดหลัักการของการรัับรู้้�รายการ 

การวััดมููลค่่า ก ารแสดงรายการและการเปิิดเผยข้้อมููลของสััญญาเช่่า และกำำ�หนดให้้ผู้้�เช่่ารัับรู้้�สินทรัพย์์

และหนี้้�สิินสำำ�หรับัสััญญาเช่่าทุกุรายการที่�่มีีระยะเวลาในการเช่่ามากกว่่า 12 เดืือน เว้้นแต่่สินิทรัพัย์อ้์้างอิงิ

นั้้�นมีีมููลค่่าต่ำำ��

	 การบััญชีีสำำ�หรัับผู้้�ให้้เช่่าไม่่มีีการเปลี่�ยนแปลงอย่่างมีีสาระสำำ�คััญจากมาตรฐานการบััญชีี ฉบัับท่ี่� 17 

ผู้้�ให้้เช่่ายัังคงต้้องจััดประเภทสัญญาเช่่าเป็็นสััญญาเช่่าดำำ�เนิินงานหรืือสััญญาเช่่าเงิินทุุนโดยใช้้หลัักการ

เช่่นเดีียวกัันกัับมาตรฐานการบััญชีีฉบัับที่�่ 17

	 ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้นำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 16 

มาใช้้โดยบริิษััทรับรู้้�ผลกระทบสะสมจากการนำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับนี้้�มาปฏิิบััติิใช้้เป็็น

ครั้้�งแรก โดยไม่่ปรับัย้้อนหลัังงบการเงินิปีีก่่อนที่�่แสดงเปรีียบเทีียบ ทั้้�งนี้้�  บริิษััทและบริษัิัทย่่อยเลืือกปฏิิบัติัิ

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับนี้้�กัับสััญญาเช่่าท่ี่�ก่่อนหน้้าจััดประเภทเป็็นสััญญาเช่่าดำำ�เนิิน

งาน โดยการรัับรู้้�หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า ณ วันที่�่ 1 มกราคม 2563 ด้วยมููลค่่าปััจจุุบัันของการจ่่ายชำำ�ระ

ตามสััญญาเช่่าท่ี่�เหลืืออยู่่�คิิดลดด้วยอัตราดอกเบี้้�ยการกู้้�ยืืมส่่วนเพิ่่�มของบริิษััท ณ วันท่ี่�นำำ�มาปฏิิบััติิใช้้ครั้้�ง

แรกและรัับรู้้�สินทรัพย์์สิิทธิการใช้้เป็็นรายสัญญาในจำำ�นวนเท่่ากัับหนี้้�สินิตามสััญญาเช่่าปรับปรุงด้ว้ยจำำ�นวน

ในการจ่่ายชำำ�ระตามสััญญาเช่่าที่�่จ่่ายล่่วงหน้้าหรืือค้้างจ่่ายซึ่่�งเกี่�่ยวข้้องกัับสััญญาเช่่าที่�่รัับรู้้�ในงบแสดง

ฐานะการเงิินก่่อนวัันท่ี่�นำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับนี้้�มาถืือปฏิิบััติิ
ทั้้�งนี้้� ผลกระทบของการเปลี่�ยนแปลงนโยบายการบััญชีีแสดงอยู่่�ในหมายเหตุุงบการเงิินข้้อ 5

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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แนวปฏิิบััติิทางการบััญชีี เรื่�่อง มาตรการผ่่อนปรนชั่่�วคราวสำำ�หรัับทางเลืือกเพิ่่�มเติิมทางบััญชีีเพ่ื่�อ

รองรัับผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
สภาวิชิาชีีพบัญัชีีได้ป้ระกาศใช้แ้นวปฏิบิัติัิทางการบัญัชีี เรื่่�อง มาตรการผ่อ่นปรนชั่่�วคราวสำำ�หรัับทางเลืือก

เพิ่่�มเติิมทางบััญชีีเพื่่�อรองรัับผลกระทบจากสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 

(COVID-19) โดยมีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อลดผลกระทบในบางเรื่่�องจากการปฏิิบััติิตามมาตรฐานการรายงานทางการ

เงิินบางฉบัับ และเพื่่�อให้้เกิิดความชััดเจนในวิิธีีปฏิิบััติิทางบััญชีีในช่่วงเวลาท่ี่�ยัังมีีความไม่่แน่่นอนเก่ี่�ยวกัับ

สถานการณ์์ดัังกล่่าว

แนวปฏิิบัติัิทางการบัญัชีีดังกล่่าวได้้ประกาศลงในราชกิจจานุเุบกษาเมื่่�อวัันท่ี่� 22 เมษายน 2563 และมีีผล

บัังคัับใช้้สำำ�หรัับการจััดทำำ�งบการเงิินท่ี่�มีีรอบระยะเวลารายงานสิ้้�นสุุดภายในช่่วงเวลาระหว่่างวัันท่ี่� 1 มกราคม 

2563 ถึงวัันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 

บริิษััทและบริิษััทย่่อยเลืือกใช้้มาตรการผ่่อนปรนชั่่�วคราวสำำ�หรัับทางเลืือกเพิ่่�มเติิมทางบััญชีีดังต่่อไปนี้้�

	- เลืือกท่ี่�จะไม่่ต้้องนำำ�ข้อมููลท่ี่�มีีการคาดการณ์์ไปในอนาคต (Forward-looking information) มาใช้้วััดมููลค่่า

ของผลขาดทุนด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น ในกรณีีท่ี่�ใช้้วิิธีีการอย่่างง่่ายในการวััดมููลค่่าของผลขาดทุน

ด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น

	- เลืือกท่ี่�จะวััดมููลค่่าเงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาดด้วยมููลค่่ายุุติิธรรม ณ วันที่�่ 

1 มกราคม 2563

	- เลืือกท่ี่�จะไม่่นำำ�การลดค่่าเช่่าตามสััญญาจากผู้้�ให้้เช่่า (ถ้้ามีี) มาถืือเป็็นการเปลี่�่ยนแปลงสััญญาเช่่า 

โดยทยอยปรับลดหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าท่ี่�ครบกำำ�หนดแต่่ละงวดตามสััดส่่วนท่ี่�ได้้ส่่วนลด พร้้อมทั้้�งกลับ

รายการค่่าเสื่่�อมราคาจากสินิทรัพย์์สิิทธิการใช้แ้ละดอกเบี้้�ยจากหนี้้�สิินตามสัญัญาเช่่าท่ี่�ยัังคงรัับรู้้�ในแต่่ละ

งวดตามสััดส่่วนของค่่าเช่่าท่ี่�ลดลง และบัันทึึกผลต่่างท่ี่�เกิิดขึ้้�นในกำำ�ไรหรืือขาดทุน

	- เลืือกท่ี่�จะไม่่นำำ�ข้อมููลท่ี่�เกี่�่ยวกัับสถานการณ์์ COVID-19 ท่ี่�อาจจะกระทบต่่อการพยากรณ์์ทางการเงิิน 

ในอนาคตใช้้ประกอบเทคนิคการวััดมููลค่่ายุุติิธรรมท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง กิจการยัังปฏิิบััติิตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิิน ฉบัับท่ี่� 13 เรื่่�อง การวััดมููลค่่ายุุติิธรรม 

	- เลืือกท่ี่�จะไม่่นำำ�สถานการณ์์ COVID-19 มาถืือเป็็นข้้อบ่่งชี้้�ของการด้้อยค่่า ตามมาตรฐานการบััญชีี ฉบัับที่�่ 

36 เรื่่�อง การด้้อยค่่าของสิินทรัพย์์

	- เลืือกท่ี่�จะไม่่นำำ�ข้อมููลจากสถานการณ์์ COVID-19 ท่ี่�อาจจะกระทบต่่อการประมาณการกระแสเงิินสด

ในอนาคตมาใช้้ประกอบการทดสอบการด้้อยค่่าของค่่าความนิิยม

2.4	  มาตรฐานการรายงานทางการเงิินที่�่จะมีีผลบัังคัับใช้้ในอนาคต
ในระหว่่างปีี สภาวิิชาชีีพบััญชีีได้้ออกประกาศสภาวิิชาชีีพบััญชีี และลงประกาศในราชกิจจานุุเบกษาแล้้ว 

สำำ�หรัับกรอบแนวคิิดสำำ�หรัับการรายงานทางการเงิิน (ใหม่่) และมีีการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

จากปีี 2562 เป็็นจำำ�นวนหลายฉบัับ โดยให้้ถืือปฏิิบััติิกัับงบการเงิินสำำ�หรัับรอบระยะเวลาบััญชีีท่ี่�เริ่่�มต้้นในหรืือ

หลัังวัันที่�่ 1 มกราคม 2564  เป็็นต้้นไป ซึ่่�งการปรับปรุงดัังกล่่าวเกิิดจากการปรับปรุง/แก้้ไขหลัักการดัังต่่อไปนี้้�

การปรัับปรุุงการอ้้างอิิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน
มาตรฐานการรายงานทางการเงิินบางฉบัับประกอบด้้วยการอ้้างอิิงหรืือการอ้้างถึึง “IASC’s Framework 

for the Preparation and Presentation of Financial Statements” การปรับปรุงการอ้้างอิิงกรอบแนวคิิดในมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิินได้้ปรัับการอ้้างอิิงหรืือการอ้้างถึึงบางส่่วนท่ี่�กล่่าวข้้างต้้นให้้เป็็นปััจจุุบัันและทำำ�การปรัับ

ปรุงอื่่�นๆเพื่่�ออธิิบายให้้ชััดเจนขึ้้�นว่่าเอกสารแต่่ละฉบัับนั้้�นเป็็นการอ้้างอิิง“กรอบแนวคิิด”ของปีีใด
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กรอบแนวคิดสำำ�หรัับการรายงานทางการเงิิน
กรอบแนวคิิดสำำ�หรัับการรายงานทางการเงิิน ประกอบด้้วย การปรับปรุงคำำ�นิยามของสิินทรัพย์์และหนี้้�สินิ 

เกณฑ์์ในการรวมสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินในงบการเงิิน นอกจากนี้้�ยัังรวมถึึงหลัักการใหม่่และแนวปฏิิบััติิท่ี่�ได้้ถููกเพิ่่�ม

เติิมเข้้าไป ดังต่่อไปนี้้�

1.	 การวััดมููลค่่า ซึ่่�งรวมถึึงปััจจััยท่ี่�ต้้องพิิจารณาในการเลืือกเกณฑ์์ในการวััดมููลค่่า

2.	 การแสดงรายการและการเปิดิเผยข้อ้มููล ซึ่่�งรวมถึงึเมื่่�อใดท่ี่�จะจัดัประเภทรายการรายได้แ้ละค่่าใช้จ้่่าย

ในกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น

3.	 กิิจการท่ี่�เสนอรายงาน

4.	 เมื่่�อใดสินทรัพย์์และหนี้้�สิินจะถููกเอาออกจากงบการเงิิน

กรอบแนวคิิด ยั งได้้อธิิบายให้้ชััดเจนขึ้้�นถึึงบทบาทของความสามารถของฝ่่ายบริิหารในการดููแลรัักษา

ทรัพยากรเชิิงเศรษฐกิิจของกิิจการ ค วามระมััดระวััง และความไม่่แน่่นอนของการวััดมููลค่่าในการรายงาน

ทางการเงิิน

คำำ�นิิยามของธุุรกิิจ
คำำ�นิยิามของธุุรกิิจ ท่ี่�ปรับปรุงในมาตรฐานการรายงานทางการเงินิฉบัับท่ี่� 3 เรื่่�อง การรวมธุุรกิิจ ได้้อธิิบาย

ให้้ชััดเจนขึ้้�นถึึงคำำ�นิยามของธุุรกิิจ โดยมีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อช่่วยให้้กิิจการใช้้ในการกำำ�หนดว่่ารายการค้้านั้้�น

ต้้องบัันทึึกรายการเป็็น “การรวมธุุรกิิจ” หรืือ “การซ้ื้�อสิินทรัพย์์” หรืือไม่่ การปรับปรุงมีีดังนี้้�

1.	 อธิิบายให้้ชััดเจนขึ้้�นในเรื่่�องการพิิจารณาว่่าเป็็น “ธุุรกิิจ” นั้้�น กลุ่่�มของกิิจกรรมและ	สิินทรัพย์์ท่ี่�ได้้มา

ต้้องรวมถึึงข้้อมููลปัจจััยนำำ�เข้้าและกระบวนการท่ี่�สำำ�คััญเป็็นอย่่างน้้อยซึ่่�ง	 เมื่่�อนำำ�มารวมกัันมีีส่่วนอย่่าง

มีีนัยสำำ�คััญทำำ�ให้้เกิิดความสามารถในการสร้้างผลผลิต

2.	 ตััดเรื่่�องการประเมิินว่่าผู้้�ร่่วมตลาดสามารถทดแทนปััจจััยนำำ�เข้้าหรืือกระบวนการท่ี่�ขาด  หายไปใดๆ 

และสร้้างผลผลิตต่่อไปได้้ ออกจากมาตรฐานฯ

3.	 เพิ่่�มแนวปฏิิบัติัิและตัวัอย่่างเพื่่�อประกอบความเข้า้ใจเพื่่�อช่่วยให้กิ้ิจการประเมินิว่่า กระบวนการท่ี่�สำำ�คััญ

ได้้ถููกซ้ื้�อหรืือไม่่

4.	 ทำำ�ให้้นิิยามของธุุรกิิจและนิิยามของผลผลิตแคบลง โดยการให้้ความสนใจในตััวของสิินค้้า และบริกิาร

ท่ี่�ให้้กัับลููกค้า และตััดเรื่่�องการอ้้างอิิงความสามารถในการลดต้้นทุุนออกจาก มาตรฐานฯ

5.	 เพิ่่�มเรื่่�องการทดสอบความตั้้�งใจเป็็นทางเลืือก ซึ่่ �งอนุุญาตให้้ทำำ�การประเมิินอย่่างง่่ายว่่า กลุ่่ �มของ

กิิจกรรมและสิินทรัพย์์ท่ี่�ได้้มาไม่่ใช่่ธุรกิิจหรืือไม่่

 คำำ�นิยามของความมีีสาระสำำ�คัญ
คำำ�นิยามของความมีีสาระสำำ�คััญ ทำำ�ให้้เกิิดการปรับปรุงมาตรฐานการบััญชีี ฉบัับท่ี่� 1 เรื่่�อง การนำำ�เสนอ

งบการเงิิน และมาตรฐานการบััญชีี ฉบัับท่ี่� 8 เรื่่�อง นโยบายการบััญชีี การเปลี่�่ยนแปลงประมาณการทางบััญชีี

และข้อ้ผิิดพลาด และทำำ�ให้้เกิิดการปรับปรุงซึ่่�งเป็็นผลท่ี่�สืืบเนื่่�องไปมาตรฐานการรายงานทางการเงินิฉบับัอื่่�นการ

ปรับปรุงช่่วยทำำ�ให้้เกิิดความเข้้าใจมากยิ่่�งขึ้้�นของคำำ�นิยามของความมีีสาระสำำ�คััญโดย

1.  การทำำ�ให้้คำำ�นิยามเป็็นแนวทางเดีียวกัันของมาตรฐานการรายงานทางการเงิินและกรอบ แนวคิิดเพื่่�อ

หลีีกเล่ี่�ยงความสัับสนท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นจากความแตกต่่างของคำำ�นิยาม

2. 	การรวมข้้อกำำ�หนดสนัับสนุุนเข้้าไว้้ด้้วยกัันของมาตรฐานการบััญชีี ฉบัับท่ี่� 1 เรื่่�อง การนำำ�เสนองบการเงิิน 

ในคำำ�นิยามเพื่่�อทำำ�ให้้คำำ�นิยามมีีความชััดเจนมากขึ้้�นและอธิิบายถึงการนำำ�ความมีีสาระสำำ�คััญไป

ประยุุกต์ได้้ชััดเจนขึ้้�น
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รายงานประจำ�ปี 2563

3. 	การนำำ�แนวปฏิิบััติิท่ี่�มีีอยู่่�ของคำำ�นิยามของความมีีสาระสำำ�คััญมาไว้้ในท่ี่�เดีียวกััน ร่่วมกัันกัับคำำ�นิิยาม

การปฏิิรููปอััตราดอกเบี้้�ยอ้้างอิิง
การปฏิิรููปอัตราดอกเบี้้�ยอ้างอิิง ทำำ�ให้้เกิิดการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ฉบัับที่�่ 9 เรื่่�อง 

เครื่่�องมืือทางการเงิินและมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ฉบัับท่ี่� 7 เรื่่�อง การเปิิดเผยข้อมููลเครื่่�องมืือทางการเงิิน 

การปรับปรุงนั้้�นได้้ปรับเปลี่�่ยนข้้อกำำ�หนดของการบััญชีีป้้องกัันความเส่ี่�ยงโดยเฉพาะเพื่่�อเป็็นการบรรเทาผลกระ

ทบท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นจากความไม่่แน่่นอนท่ี่�เกิิดจากการปฏิริููปอัตราดอกเบี้้�ยอ้า้งอิิง เช่่น อัตราดอกเบี้้�ยอ้า้งอิงิที่�่กำำ�หนด

จากธุรกรรมการกู้้�ยืืม (interbank offer rates-IBORs) นอกจากนี้้� การปรับปรุงได้้กำำ�หนดให้้กิิจการให้้ข้้อมููลเพิ่่�ม

เติิมกัับนัักลงทุุนเกี่�่ยวกัับความสััมพัันธ์์ของการป้้องกัันความเสี่�่ยงท่ี่�ได้้รัับผลกระทบโดยตรงจากความไม่่แน่่นอน

ใด ๆ นั้้�น

ฝ่่ายบริิหารของบริิษััทและบริิษััทย่่อยอยู่่�ระหว่่างการประเมิินผลกระทบท่ี่�อาจมีีต่่องบการเงิินในปีีที่�่เริ่่�มนำำ�

มาตรฐานการรายงานทางการเงิินดัังกล่่าวมาถืือปฏิิบััติิ

2.5	 การปรัับปรุุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ฉบัับที่�่ 16 เรื่�่อง สััญญาเช่่า
สภาวิิชาชีีพบััญชีีได้้ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ฉบัับท่ี่� 16 เรื่่�อง สั ญญาเช่่า และได้้ลง

ประกาศในราชกิจจานุุเบกษา เมื่่�อวัันที่�่ 27 มกราคม 2564 โดยมีีการปรับปรุงดัังนี้้�

1.	 การยิินยอมลดค่่าเช่่าท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับ COVID-19 ซึ่่ �งมีีผลบังคัับใช้้ตั้้�งแต่่วันท่ี่� 1 มิ ิถุุนายน 2563 ทั้้�งนี้้�

อนุุญาตให้้กิิจการถืือปฏิิบััติิก่่อนวัันท่ี่�มีีผลบังคัับใช้้ได้้ การปรับปรุงนี้้�เพื่่�อเป็็นการผ่่อนปรนในทางปฏิบัิัติิ

สำำ�หรัับผู้้�เช่่า โดยไม่่จำำ�เป็็นต้้องประเมิินว่่าการยิินยอมลดค่่าเช่่าท่ี่�เกิิดขึ้้�นอัันเป็็นผลโดยตรง

จากสถานการณ์ก์ารแพร่่ระบาดของ COVID-19 และเข้้าเงื่่�อนไขตามท่ี่�ระบุุไว้ ้ถืือเป็็นการเปลี่�ยนแปลง

สััญญาเช่่าหรืือไม่่ โดยให้้บัันทึึกการยิินยอมลดค่่าเช่่านั้้�นเสมืือนว่่าไม่่ใช่่การเปลี่�ยนแปลงสััญญาเช่่า 

2.	 เพิ่่�มข้้อกำำ�หนดสำำ�หรัับข้้อยกเว้้นชั่่�วคราวท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากการปฏิิรููปอัตราดอกเบี้้�ยอ้างอิิง โดยกิิจการต้้อง

ถืือปฏิิบััติิตามการปรับัปรุงดัังกล่่าวกัับงบการเงินิประจำำ�ปีสีำำ�หรับัรอบระยะเวลาบัญัชีีท่ี่�เริ่่�มในหรืือหลังั

วัันท่ี่� 1 มกราคม 2565 เป็็นต้้นไป ทั้้�งนี้้�อนุุญาตให้้กิิจการถืือปฏิิบััติิก่่อนวัันท่ี่�มีีผลบังคัับใช้้ได้้

ฝ่่ายบริิหารของบริิษััทและบริิษััทย่่อยอยู่่�ระหว่่างการประเมิินผลกระทบท่ี่�อาจมีีต่่องบการเงิินในปีีที่�่เริ่่�มนำำ�

มาตรฐานการรายงานทางการเงิินดัังกล่่าวมาถืือปฏิิบััติิ

3.	 นโยบายการบััญชีีที่�สำำ�คัญ
3.1	 การรัับรู้้�รายได้้

รายได้้จากการประกอบกิิจการโรงพยาบาลโดยส่่วนใหญ่่ประกอบด้้วย รายได้้ค่่ารัักษาพยาบาล ค่่าห้้องพััก 

ค่่ายา โดยจะรัับรู้้�เป็็นรายได้้เมื่่�อได้้ให้้บริิการหรืือส่่งมอบยาแล้้ว

รายได้้ค่่ารัักษาพยาบาลในระบบประกัันสัังคมและสำำ�นักงานหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิบัันทึึกตาม

หลัักเกณฑ์์ วิธีีการและเงื่่�อนไขตามที่�่กำำ�หนด โดยหน่่วยงานดัังกล่่าว

รายได้้ค่่าบริิการ รับรู้้�เป็็นรายได้้เมื่่�อได้้ให้้บริิการแล้้ว

ดอกเบี้้�ยรับ รับรู้้�เป็็นรายได้้ตามระยะเวลาโดยคำำ�นึงถึึงอััตราผลตอบแทนท่ี่�แท้้จริิง

เงิินปัันผลรับ บันทึึกเป็็นรายได้้เมื่่�อบริิษััทมีีสิทธิได้้รัับเงิินปัันผล

รายได้้อื่่�น รับรู้้�เป็็นรายได้้ตามเกณฑ์์คงค้้าง

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
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3.2	 การรัับรู้้�ค่่าใช้้จ่าย
ค่่าใช้้จ่่าย รับรู้้�ตามเกณฑ์์คงค้้าง

3.3	 เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด
เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด  หมายถึง เงิินสดและเงิินฝากธนาคารและเงิินลงทุุนระยะสั้้�นที่�่มีี

สภาพคล่่องสููง ซึ่่�งถึึงกำำ�หนดจ่่ายคืืนระยะเวลาไม่่เกิิน 3 เดืือน นับจากวันที่�่ได้้มาและไม่่มีีข้อจำำ�กััดในการเบิิกใช้้

3.4	 ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�อื่�น และค่่าเผ่ื่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ

ถืือปฏิิบััติิตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม 2563
ลููกหนี้้�การค้้ารัับรู้้�เมื่่�อเริ่่�มแรกด้ว้ยจำำ�นวนเงิินของสิ่่�งตอบแทนท่ี่�ปราศจากเงื่่�อนไขในการได้้รัับชำำ�ระ ในกรณีี

ท่ี่�มีีส่่วนประกอบด้้านการจััดหาเงิินท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญจะรัับรู้้�ด้วยมููลค่่าปััจจุุบัันของสิ่่�งตอบแทน

ลููกหนี้้�การค้้าแสดงมููลค่่าตามจำำ�นวนมููลค่่าสุทุธิท่ี่�จะได้้รับั บริิษัทัและบริิษัทัย่่อยบันัทึึกค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสัยัจะ

สููญ โดยใช้้วิิธีีการอย่่างง่่าย  (Simplified Approach) ต ามมาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 9 ในการวััด

มููลค่่าผลขาดทุนด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น ซึ่่�งกำำ�หนดให้้พิิจารณาผลขาดทุนท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นตลอดอายุุหนี้้�

และรัับรู้้�ผลขาดทุนุตั้้�งแต่่การรับัรู้้�รายการลููกหนี้้�การค้า้ ในการพิจิารณาผลขาดทุนุด้า้นเครดิติท่ี่�คาดว่่าจะเกิดิขึ้้�น 

ลููกหนี้้�การค้้าจะถููกจััดกลุ่่�มตามวัันท่ี่�ครบกำำ�หนดชำำ�ระ อั ัตราความเสีียหายท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นจะขึ้้�นอยู่่�กัับ

ประวััติิการชำำ�ระเงิินและข้้อมููลผลขาดทุนด้้านเครดิิตในอดีีตซึ่่�งมีีการปรับเพื่่�อสะท้้อนข้้อมููลปัจจุุบัันและการคาด

การณ์์ล่่วงหน้้าเก่ี่�ยวกัับปััจจััยทางเศรษฐกิิจมหภาคท่ี่�มีีผลต่่อความสามารถของลููกค้าในการชำำ�ระหนี้้� บริิษััทและ

บริิษััทย่่อยได้้ระบุุผลิตภัณฑ์์มวลรวมในประเทศ (GDP) อั ตราการว่่างงาน และดััชนีีราคาผู้้�บริิโภค  (Consumer 

Price Index) ของประเทศท่ี่�ขายสินค้้าและบริิการให้้เป็็นปััจจััยท่ี่�เกี่�่ยวข้้องมากท่ี่�สุุด  และปรับอััตราการสููญเสีีย

ในอดีีตตามการเปลี่�่ยนแปลงท่ี่�คาดการณ์์ไว้ใ้นปัจัจััยเหล่่านี้้� ผลขาดทุนุจากการด้อ้ยค่่าบันัทึึกในกำำ�ไรหรืือขาดทุนุ

ภายใต้้ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร

ถืือปฏิิบััติิก่่อนวัันท่ี่� 1 มกราคม 2563
ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�อื่่�นแสดงตามมููลค่่าท่ี่�จะได้้รัับ สำำ�หรัับค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญประมาณการจากลููก

หนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�อื่่�นแต่่ละรายท่ี่�คาดว่่าจะไม่่ได้้รัับชำำ�ระหนี้้�

3.5	  สิินค้้าคงเหลืือ 
สิินค้้าคงเหลืือ แสดงในราคาทุุนหรืือมููลค่่าสุุทธิท่ี่�จะได้้รัับแล้้วแต่่มููลค่่าใดจะต่ำำ��กว่่า ราคาทุุนของสิินค้้า

คำำ�นวณตามวิิธีีเข้้าก่่อนออกก่่อน  

ต้้นทุุนสิินค้้าคงเหลืือ ประกอบด้้วย ต้้นทุุนทั้้�งหมดในการซ้ื้�อและต้้นทุนุอื่่�นๆ ท่ี่�เกิิดขึ้้�นเพื่่�อให้้สิินค้้าคงเหลืือ

นั้้�นอยู่่�ในสถานท่ี่�และอยู่่�ในสภาพท่ี่�เป็็นอยู่่�ในปััจจุุบััน 

ต้้นทุุนในการซ้ื้�อ ป ระกอบด้้วย  ราคาซื้�้อและค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการซื้�้อสิินค้้านั้้�น เช่่น ค่่ าขนส่่ง 

และต้้นทุุนอื่่�นๆซึ่่�งเกี่�่ยวข้้องโดยตรงกัับการได้้มาซึ่่�งสิินค้้า และหัักด้วยส่่วนลดการค้้าและเงิินท่ี่�ได้้รัับคืืนจากการ

ซ้ื้�อสิินค้้า

มููลค่่าสุุทธิท่ี่�จะได้รั้ับเป็็นการประมาณราคาท่ี่�คาดว่่าจะขายได้ต้ามปกติธุิุรกิจิ หักด้วยประมาณการต้น้ทุนุ

ท่ี่�จำำ�เป็็นต้้องจ่่ายไปเพื่่�อให้้ขายสินค้้าได้้

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
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รายงานประจำ�ปี 2563

3.6	  เงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมและบริิษััทย่่อย
บริิษััทร่่วม หมายถึงึ กิจิการท่ี่�อยู่่�ภายใต้อ้ิทิธิพิลอย่่างเป็็นสาระสำำ�คััญของบริษัิัท กล่่าวคืือ มีีอำำ�นาจในการ

เข้้าไปมีีส่่วนร่่วมในการตััดสินใจเกี่�่ยวกัับนโยบายทางการเงิิน และการดำำ�เนิินงานของกิิจการ แต่่ไม่่ถึงระดัับที่�่จะ

ควบคุุมนโยบายดังกล่่าว เงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมแสดงโดยวิธีีส่่วนได้้เสีียในงบการเงิินรวม หากบริิษััทร่่วมมีีผล

ขาดทุนเกิินทุุนจะรัับรู้้�ส่่วนได้้เสีียในเงิินลงทุุนดัังกล่่าวเพีียงเท่่ากัับศููนย์์เท่่านั้้�น

บริิษััทย่่อย  หมายถึึง กิ จการท่ี่�บริิษััทมีีอำำ�นาจในการควบคุุมนโยบายการเงิินและการดำำ�เนิินงาน 

ซึ่่�งโดยทั่่�วไปแล้้วบริิษััทจะถืือหุ้้�นท่ี่�มีีสิทธิออกเสีียงมากกว่่ากึ่่�งหนึ่่�ง

ตามงบการเงิินเฉพาะกิิจการเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมและบริิษััทย่่อยบันทึึกด้วยวิธีีราคาทุุนสุุทธิจากค่่าเผื่่�อ

การด้อ้ยค่่าเงินิลงทุุน (ถ้้ามีี) ขาดทุนจากการด้อ้ยค่่าของเงินิลงทุนุจะบัันทึึกเป็็นขาดทุนุในงบกำำ�ไรขาดทุนุเบ็็ดเสร็็จ

และตามงบการเงิินรวมเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมและบริิษััทย่่อยบันทึึกด้วยวิธีีส่่วนได้้เสีีย

3.7	 เครื่�องมืือทางการเงิิน

ถืือปฏิิบััติิตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม 2563

การจััดประเภทรายการและการวััดมููลค่่าของสิินทรััพย์์ทางการเงิิน
การจััดประเภทรายการขึ้้�นอยู่่�กัับโมเดลธุรกิิจ (Business Model) ของกิิจการในการจััดการสิินทรัพย์ท์างการ

เงิินและลัักษณะของกระแสเงิินสดตามสััญญาของสิินทรัพย์์ทางการเงิิน

บริิษััทและบริิษััทย่่อยจัดประเภทสินทรัพย์์ทางการเงิินตามลัักษณะการวััดมููลค่่า ดังนี้้�

•	 รายการท่ี่�วััดมููลค่่าภายหลัังด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรม (ผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น หรืือผ่่านกำำ�ไรขาดทุน) 

และ

•	 รายการท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วยราคาทุุนตััดจำำ�หน่่าย

บริิษััทและบริิษััทย่่อยต้้องจััดประเภทรายการใหม่่สำำ�หรัับเงิินลงทุุนในตราสารหนี้้�เฉพาะเมื่่�อบริิษััทและ

บริิษััทย่่อยเปลี่�ยนแปลงโมเดลธุรกิิจในการบริิหารสิินทรัพย์์เหล่่านั้้�น

ตราสารทุุนสามารถจำำ�แนกและไม่่สามารถเปลี่�่ยนแปลงได้้ตามประเภทของการวััดมููลค่่าได้้สองประเภท 

ได้้แก่่ การวััดมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุน (FVPL) หรืือการวััดมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ

อื่่�น (FVOCI) ซึ่่�งไม่่สามารถจััดประเภทรายการใหม่่เข้้าไปไว้้ในกำำ�ไรหรืือขาดทุนในภายหลััง 

ในการรัับรู้้�รายการเมื่่�อเริ่่�มแรก  บริิษััทและบริิษััทย่่อยต้้องวััดมููลค่่าของสิินทรัพย์์ทางการเงิินหรืือหนี้้�สิิน

ทางการเงิินท่ี่�ไม่่ได้้วััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุนด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรม บวกหรืือหัักด้วยต้้นทุุน

การทำำ�รายการซึ่่�งเกี่�่ยวข้้องโดยตรงกัับการได้้มาหรืือการออกสิินทรัพย์์ทางการเงิินหรืือหนี้้�สิินทางการเงิินนั้้�น 

ต้้นทุุนการทำำ�รายการของสิินทรัพย์์ทางการเงิินท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุนนั้้�นรัับรู้้�เป็็นค่่า

ใช้้จ่่ายในกำำ�ไรหรืือขาดทุน

สิินทรัพย์์ทางการเงิินซึ่่�งประกอบด้้วยอนุุพัันธ์์แฝงจะพิิจารณาในภาพรวมว่่ากระแสเงิินสดที่�่เกิิดจาก

สิินทรัพย์์ทางการเงิินนั้้�นเป็็นการจ่่ายเพีียงเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยหรืือไม่่ 

การวัดัมููลค่่าในภายหลังัของตราสารหนี้้�ขึ้้�นอยู่่�กัับโมเดลทางธุรุกิิจของบริษัิัทและบริษัิัทย่่อยในการจัดัการ

สิินทรัพย์์ทางการเงิินและลัักษณะของกระแสเงิินสดตามสััญญาของสิินทรัพย์์ทางการเงิิน การวััดมููลค่่าตราสาร

หนี้้�สามารถทำำ�ได้้ 3 วิธีี โดยขึ้้�นอยู่่�กัับการจััดประเภทตราสารหนี้้�ของบริิษััทและบริิษััทย่่อย

•	 ราคาทุุนตััดจำำ�หน่่าย  สินทรัพย์์ทางการเงิินต้้องวััดมููลค่่าด้้วยราคาทุุนตััดจำำ�หน่่ายเมื่่�อบริิษััทและบริิษััท

ย่่อยถืือครองสินิทรัพัย์ท์างการเงินินั้้�นตามโมเดลธุรุกิจิท่ี่�มีีวัตถุประสงค์ก์ารถืือครองสินิทรัพัย์ท์างการ

เงิินเพื่่�อรัับกระแสเงินิสดตามสััญญา และข้้อกำำ�หนดตามสััญญาของสินิทรัพย์ท์างการเงินิซึ่่�งทำำ�ให้เ้กิิด

กระแสเงิินสดซึ่่�งเป็็นการจ่่ายเพีียงเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยจากยอดคงเหลืือของเงิินต้้นในวัันที่�่กำำ�หนดไว้้ 
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รายได้้ดอกเบี้้�ยจากสิินทรัพย์์ทางการเงิินดัังกล่่าวต้้องคำำ�นวณโดยใช้้วิิธีีอัตราดอกเบี้้�ยท่ี่�แท้้จริิง 

กำำ�ไรหรืือขาดทุนท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากการตััดรายการจะรัับรู้้�โดยตรงในกำำ�ไรหรืือขาดทุนและแสดงรายการใน

กำำ�ไรขาดทุนอื่่�น พร้้อมกัับกำำ�ไรขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่�ยน รายการขาดทุนจากการด้้อยค่่าแสดงเป็็น

กำำ�ไรหรืือขาดทุน

•	 มููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น (FVOCI) สิ นทรัพย์์ทางการเงิินต้้องวััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่า

ยุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�นเมื่่�อบริิษััทและบริิษััทย่่อยถืือครองสิินทรัพย์์ทางการเงิินตาม

โมเดลธุรกิิจที่�่มีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อรัับกระแสเงิินสดตามสััญญาและเพื่่�อขายสิินทรัพย์์ทางการเงิิน และ

ข้้อกำำ�หนดตามสััญญาของสิินทรัพย์์ทางการเงิินซึ่่�งทำำ�ให้้เกิิดกระแสเงิินสด ซึ่่�งเป็็นการจ่่ายเพีียงเงิินต้น้

และดอกเบี้้�ยจากยอดคงเหลืือของเงิินต้้นในวัันท่ี่�กำำ�หนดไว้้ ก ารเปลี่�ยนแปลงของมููลค่่าของสิินทรัพย์์

ทางการเงิินรัับรู้้�ผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น ยกเว้้น รายการขาดทุนจากการด้้อยค่่า รายได้้ดอกเบี้้�ย 

และกำำ�ไรขาดทุุนจากอัตราแลกเปลี่�่ยนท่ี่�เกี่�่ยวข้้องจะรัับรู้้�เป็็นกำำ�ไรหรืือขาดทุน เมื่่�อมีีการตััดรายการ

สิินทรัพย์์ทางการเงิิน กำำ�ไรหรืือขาดทุนสะสมท่ี่�เคยรับรู้้�รายการในกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�นจะต้้องจััด

ประเภทรายการใหม่่เข้้ากำำ�ไรหรืือขาดทุน และแสดงรายการในกำำ�ไรขาดทุนอื่่�น รายได้้ดอกเบี้้�ย

จากสินทรัพย์์ทางการเงิินดัังกล่่าวต้้องคำำ�นวณโดยใช้้วิิธีีอัตราดอกเบี้้�ยท่ี่�แท้้จริิง รายการขาดทุนจาก

การด้้อยค่่าแสดงเป็็นรายการแยกต่่างหากในงบกำำ�ไรขาดทุน

•	 มููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุุน (FVPL) สิ ินทรััพย์์ทางการเงิินท่ี่�ไม่่เข้้าเงื่่�อนไขการวััดมููลค่่าด้้วย

ราคาทุุนตััดจำำ�หน่่ายหรืือ FVOCI ต้้องวััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุน กำ ำ�ไรหรืือ

ขาดทุนท่ี่�เกิิดจากตราสารหนี้้�ท่ี่�วััดมููลค่่า FVPL จะรัับรู้้�เป็็นกำำ�ไรหรืือขาดทุน และแสดงรายการสุุทธิใน

กำำ�ไรขาดทุนอื่่�นในรอบระยะเวลาท่ี่�เกิิดรายการ

เงิินปัันผลท่ี่�ได้้รัับจากเงิินลงทุุนจะรัับรู้้�เป็็นกำำ�ไรหรืือขาดทุนโดยแสดงรายการเป็็นรายได้้อื่่�นเมื่่�อบริษัิัทและ

บริิษััทย่่อยมีีสิิทธิท่ี่�จะได้้รัับเงิินปัันผล

การเปลี่�ยนแปลงในมููลค่่ายุุติิธรรมของสิินทรัพย์์ทางการเงิินท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วย FVPL จะรัับรู้้�เป็็นกำำ�ไรขาดทุน

อื่่�นในงบกำำ�ไรขาดทุน รายการขาดทุนจากการด้้อยค่่า (และการกลับรายการขาดทุนจากการด้้อยค่่า) ของตราสาร

ทุุนท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วย FVOCI จะไม่่แยกแสดงรายการต่่างหากจากรายการเปลี่�ยนแปลงอื่่�น ๆ ในมููลค่่ายุุติิธรรม

การจััดประเภทรายการและการวััดมููลค่่าของหนี้้�สินทางการเงิินและส่่วนของเจ้้าของ
เครื่่�องมืือทางการเงิินท่ี่�บริิษััทและบริิษััทย่่อยเป็็นผู้้�ออกต้้องจััดประเภทเป็็นหนี้้�สิินทางการเงิินหรืือ

ตราสารทุุนโดยพิิจารณาภาระผููกพันตามสััญญา

•	 หากบริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีภาระผููกพันตามสััญญาท่ี่�จะต้้องส่่งมอบเงิินสดหรืือสิินทรัพย์์ทางการเงิิน

อื่่�นให้้กัับกิิจการอื่่�น โดยไม่่สามารถปฏิเิสธการชำำ�ระหรืือเลื่่�อนการชำำ�ระออกไปอย่่างไม่่มีีกำำ�หนดได้น้ั้้�น 

เครื่่�องมืือทางการเงิินนั้้�นจะจััดประเภทเป็็นหนี้้�สิินทางการเงิิน เว้้นแต่่ว่่าการชำำ�ระนั้้�นสามารถชำำ�ระ

โดยการออกตราสารทุุนของบริิษััทและบริิษััทย่่อยเองด้้วยจำำ�นวนตราสารทุุนท่ี่�คงท่ี่� และเปลี่�่ยนกัับ

จำำ�นวนเงิินท่ี่�คงท่ี่�

•	 หากบริิษััทและบริิษััทย่่อยไม่่มีีภาระผููกพัันตามสััญญาหรืือสามารถเลื่่�อนการชำำ�ระภาระผููกพััน

ตามสััญญาไปได้้ เครื่่�องมืือทางการเงิินดัังกล่่าวจะจััดประเภทเป็็นตราสารทุุน

ในการรัับรู้้�รายการเมื่่�อเริ่่�มแรก  บริิษััทและบริิษััทย่่อยต้้องวััดมููลค่่าของหนี้้�สิินทางการเงิินด้้วยมููลค่่า

ยุุติิธรรม บริิษััทและบริิษััทย่่อยจัดประเภทรายการหนี้้�สิินทางการเงิินทั้้�งหมดท่ี่�วััดมููลค่่าในภายหลัังด้้วยราคาทุุน

ตััดจำำ�หน่่าย ยกเว้้นหนี้้�สิินทางการเงิินบางรายการ 

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563



45

รายงานประจำ�ปี 2563

การรัับรู้้�รายการและการตััดรายการ
บริิษััทและบริิษััทย่่อยต้้องรัับรู้้�สินิทรัพย์ท์างการเงิินหรืือหนี้้�สิินทางการเงิินในงบแสดงฐานะการเงิินเฉพาะ

เมื่่�อบริิษััทและบริิษััทย่่อยเป็็นคู่่�สััญญาตามข้้อกำำ�หนดของสััญญาของเครื่่�องมืือทางการเงิินนั้้�น ก ารซ้ื้�อหรืือขาย

สิินทรัพย์์ทางการเงิินตามวิิธีีปกติต้้องรัับรู้้�รายการในวัันซ้ื้�อขาย ซึ่่ �งเป็็นวัันท่ี่�บริิษััทและบริิษััทย่่อยตกลงที่�่จะซ้ื้�อ

หรืือขายสินิทรัพย์์ สินทรัพย์์ทางการเงินิจะถููกตัดรายการเฉพาะเมื่่�อสิิทธิตามสัญัญาท่ี่�จะได้รั้ับกระแสเงินิสดจาก

สิินทรัพย์์ทางการเงิินหมดอายุุ หรืือเมื่่�อบริิษััทและบริิษััทย่่อยโอนสิินทรัพย์์ทางการเงิิน และเป็็นการโอนความ

เส่ี่�ยงและผลตอบแทนของความเป็็นเจ้้าของเกืือบทั้้�งหมดของสิินทรัพย์์ทางการเงิิน

การจััดประเภทรายการและการวััดมููลค่่าของหนี้้�สินทางการเงิิน
หนี้้�สิินทางการเงิินทั้้�งหมดวัดมููลค่่าภายหลัังด้้วยราคาทุุนตััดจำำ�หน่่ายโดยใช้้วิิธีีดอกเบี้้�ยท่ี่�แท้้จริิงทั้้�งนี้้� 

ผลกำำ�ไรและขาดทุนท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากการตััดรายการหนี้้�สิินทางการเงิินและการตััดจำำ�หน่่ายตามวิิธีีดอกเบี้้�ยที่�่แท้้จริิง

จะรัับรู้้�ในส่่วนของกำำ�ไรหรืือขาดทุน โดยการคำำ�นวณมููลค่่าราคาทุุนตััดจำำ�หน่่ายคำำ�นึงถึึงส่่วนลดหรืือส่่วนเกิินมููลค่่า 

รวมถึึงค่่าธรรมเนีียมหรืือต้้นทุุนท่ี่�ถืือเป็็นส่่วนหนึ่่�งของอััตราดอกเบี้้�ยท่ี่�แท้้จริิงนั้้�นด้้วย ทั้้�งนี้้� ค่่าตััดจำำ�หน่่ายตามวิิธีี

ดอกเบี้้�ยท่ี่�แท้้จริิงแสดงเป็็นส่่วนหนึ่่�งของต้้นทุุนทางการเงิินในส่่วนของกำำ�ไรหรืือขาดทุน         

การด้้อยค่่าของสิินทรััพย์์ทางการเงิิน
บริิษััทและบริิษััทย่่อยรับรู้้�ผลขาดทุนด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นต่่อสิินทรัพย์์ทางการเงิินท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วย

วิิธีีราคาทุุนตััดจำำ�หน่่าย โดยไม่่จำำ�เป็็นต้้องรอให้เ้หตุุการณ์์ท่ี่�มีีการด้้อยค่่าด้้านเครดิติเกิิดขึ้้�นก่่อน บริิษััทและบริษัิัท

ย่่อยพิจารณาการเปลี่�่ยนแปลงในความเสี่�่ยงด้้านเครดิิตของสิินทรัพย์์ทางการเงิินเป็็นระดัับ และกำำ�หนดวิิธีีการ

วััดค่่าเผื่่�อผลขาดทุนด้้านเครดิิตและการคำำ�นวณดอกเบี้้�ยท่ี่�แท้้จริิงท่ี่�แตกต่่างกัันในแต่่ละระดัับ โดยมีีข้้อยกเว้้น

สำำ�หรัับลููกหนี้้�การค้้าท่ี่�ไม่่มีีองค์์ประกอบเก่ี่�ยวกัับการจััดหาเงิินท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญ ซึ่่ �งบริิษััทและบริิษััทย่่อยใช้้วิิธีีการ

อย่่างง่่ายในการพิิจารณาค่่าเผื่่�อผลขาดทุนท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นตลอดอายุุ

3.8	  ค่่าความนิิยม
บริิษััทและบริิษััทย่่อยใช้้วิิธีีซ้ื้�อสำำ�หรัับการบัันทึึกบัญชีีการรวมธุุรกิิจและวััดมููลค่่าต้้นทุุนการซ้ื้�อธุุรกิิจด้้วย

มููลค่่ายุุติิธรรมของผลรวมของสิ่่�งตอบแทนท่ี่�โอน ณ วั ันท่ี่�ซ้ื้�อ และจำำ�นวนของส่่วนของผู้้�ท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุมใน

ผู้้�ถููกซ้ื้�อ ในการรวมธุุรกิิจแต่่ละครั้้�ง บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะวััดมููลค่่าส่่วนของผู้้�ท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม (ถ้้ามีี) 

ในบริิษััทย่่อยด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรมหรืือมููลค่่าของสิินทรัพย์์สุุทธิท่ี่�ระบุุได้้ของผู้้�ถููกซื้�้อตามสััดส่่วนของหุ้้�นที่�่ถืือโดยผู้้�

ท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุมนั้้�น

บริิษััทและบริิษััทย่่อยบันทึกึต้้นทุุนท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการซ้ื้�อธุุรกิจิเป็็นค่่าใช้้จ่่ายในงวดท่ี่�ต้น้ทุุนดัังกล่่าวเกิิดขึ้้�น

และเมื่่�อได้้รัับบริิการ

ค่่าความนิิยมจากการรวมธุุรกิิจ คืือ ต้้นทุุนการรวมธุุรกิิจท่ี่�สููงกว่่าส่่วนได้้เสีียของบริิษััทในมููลค่่ายุุติิธรรม

ของสิินทรัพย์์สุุทธิท่ี่�ระบุุได้้ของบริิษััทย่่อย หากต้้นทุุนการรวมธุุรกิิจต่ำำ��กว่่าส่่วนได้้เสีียของบริิษััทในมููลค่่ายุุติธิรรม

ของสิินทรัพย์์สุุทธิท่ี่�ระบุุได้้ของบริิษััทย่่อย บริิษััทจะรัับรู้้�ส่่วนต่่างนี้้�เป็็นกำำ�ไรในกำำ�ไรหรืือขาดทุนทัันทีี 

ค่่าความนิิยมจากการรวมธุุรกิิจ บั นทึึกในราคาทุุน ณ วั นท่ี่�ซ้ื้�อธุุรกิิจ และหลัังจากนั้้�นค่่าความนิิยม

จะวััดค่่าด้้วยราคาทุุนหัักค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าสะสมและขาดทุนจากการด้้อยค่่าในค่่าความนิิยม ไม่่สามารถ

โอนกลับได้้
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3.9	 อสัังหาริิมทรััพย์์เพ่ื่�อการลงทุุน
อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนของบริิษััทแสดงด้้วยวิิธีีราคาทุุนหัักค่่าเสื่่�อมราคาสะสมและค่่าเผื่่�อการ

ด้้อยค่่า (ถ้้ามีี)

ค่่าเสื่่�อมราคาของอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน ป ระเภทอาคารให้้เช่่าคำำ�นวณจากราคาทุุนโดยวิิธีีเส้้น

ตรงตามอายุุการให้้ประโยชน์โดยประมาณ 20 ปี ค่่าเสื่่�อมราคาของอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนรวมอยู่่�ในการ

คำำ�นวณผลการดำำ�เนิินงาน

3.10	 ท่ี่�ดิิน อาคาร และอุุปกรณ์์ 
ท่ี่�ดิิน แสดงมููลค่่าตามราคาทุุน อาคารและอุุปกรณ์์แสดงในราคาทุุนหัักด้วยค่่าเสื่่�อมราคาสะสมและ

ค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่า (ถ้้ามีี)

ราคาทุุนรัับรู้้�เมื่่�อเริ่่�มแรกท่ี่�ได้้สิินทรัพย์์มารวมถึึงต้้นทุุนทางตรงอื่่�นๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการจััดหาสิินทรัพย์์เพื่่�อให้้

สิินทรัพย์์อยู่่�ในสภาพพร้้อมท่ี่�จะใช้้ได้้ตามวััตถุประสงค์์รวมทั้้�งต้้นทุุนในการร้ื้�อถอน ขนย้้าย และการบููรณะสถาน

ท่ี่�ตั้้�งของสิินทรัพย์์ซึ่่�งเป็็นภาระผููกพันของกิิจการ (ถ้้ามีี)

รายจ่่ายท่ี่�เกี่�่ยวกัับการต่่อเติมิ การต่่ออายุ ุหรืือการปรับัปรุงสินิทรัพัย์ใ์ห้ด้ีีขึ้้�น ซึ่่�งทำำ�ให้ร้าคาเปลี่�่ยนแทนใน

ปััจจุุบัันของสิินทรัพย์์เพิ่่�มขึ้้�นอย่่างเป็็นสาระสำำ�คััญจะรวมเป็็นราคาทุุนของสิินทรัพย์์ สำ ำ�หรัับค่่าซ่่อมแซม 

และบำำ�รุงรัักษารัับรู้้�เป็็นค่่าใช้้จ่่ายในรอบระยะเวลาบััญชีีท่ี่�เกิิดขึ้้�น

ค่่าเสื่่�อมราคาของอาคารและอุปุกรณ์ค์ำำ�นวณจากราคาทุนุหัักมููลค่่าคงเหลืือของสินิทรัพัย์ ์โดยวิธิีีเส้น้ตรง

ตามอายุุการให้้ประโยชน์

อาคารและอุปุกรณ์์ของบริษัิัทย่่อยแห่่งหนึ่่�ง ท่ี่�ได้้มาตั้้�งแต่่ปี ี2533 คำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาตามวิธิีีกองทุนุจม 

(Sinking Fund Method) ส่่วนอาคารและอุุปกรณ์์ท่ี่�ได้้มาหลัังปีี 2545 คำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาตามวิิธีีเส้้นตรงตาม

อายุุการให้้ประโยชน์โดยประมาณของสิินทรัพย์์

อาคารและอุุปกรณ์์ของบริิษััทย่่อยอีีกแห่่งหนึ่่�ง ท่ี่�ได้้มาตั้้�งแต่่ปี 2537 คำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาตามวิิธีีกองทุุน

จม (Sinking Fund Method) ส่่วนอาคารและอุุปกรณ์์ท่ี่�ได้้มาหลัังปีี 2545 คำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาตามวิิธีีเส้้นตรง

ตามอายุุการให้้ประโยชน์โดยประมาณของสิินทรัพย์์

เครื่่�องมืือแพทย์ของบริิษััทท่ี่�ได้้มาก่่อนปีี 2556 คำ ำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาตามวิิธีีเส้้นตรงตามอายุุการให้้

ประโยชน์โ์ดยประมาณของสินิทรัพัย์ ์ส่่วนเครื่่�องมืือแพทย์ท่์ี่�ได้ม้าตั้้�งแต่่ปี ี2556 คำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาตามวิธิีียอด

คงเหลืือลดลงทวีีคููณ (Double Declining Balance Method)

อายุุการให้้ประโยชน์์ของอาคารและอุุปกรณ์์โดยประมาณ มีีดังนี้้�

ประเภทของสิินทรััพย์์ ปีี

ส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน 10

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร 10-50

เครื่่�องมืือแพทย์์และอุุปกรณ์์การแพทย์ 5-25

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน 3-25

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ 5-10

ยานพาหนะ 5-10

ไม่่คิดค่่าเสื่่�อมราคา สำำ�หรัับสิินทรัพย์์ท่ี่�อยู่่�ระหว่่างก่่อสร้้าง
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รายงานประจำ�ปี 2563

มีีการทบทวนมููลค่่าคงเหลืือและอายุุการให้้ประโยชน์ทุุกปี

คิิดค่่าเสื่่�อมราคาสำำ�หรัับส่่วนประกอบของรายการสิินทรัพย์์แต่่ละส่่วนแยกต่่างหากจากกัันเมื่่�อส่่วน

ประกอบแต่่ละส่่วนนั้้�นมีีต้้นทุุนท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญเมื่่�อเทีียบกัับต้้นทุุนทั้้�งหมดของสิินทรัพย์์นั้้�น

ค่่าเสื่่�อมราคารวมอยู่่�ในการคำำ�นวณผลการดำำ�เนิินงาน

กำำ�ไรหรืือขาดทุนจากการจำำ�หน่่ายท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์ ์คำำ�นวณจากผลต่่างระหว่่างเงิินสดรับสุุทธิกัิับ

ราคาตามบััญชีีและรัับรู้้�เป็็นรายได้้อื่่�น หรืือค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นในงบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ

3.11	  ต้้นทุุนการกู้้�ยืืม
ต้้นทุุนการกู้้�ยืืมของเงิินกู้้�ท่ี่�ใช้้ในการจััดหาหรืือก่่อสร้้างสิินทรัพย์์ท่ี่�ต้้องใช้้ระยะเวลานานในการทำำ�ให้้อยู่่�ใน

สภาพพร้้อมใช้้หรืือขาย  ได้้ถููกนำำ�ไปรวมเป็็นราคาทุุนของสิินทรัพย์์จนกว่่าสิินทรัพย์์นั้้�นจะอยู่่�ในสภาพพร้้อมที่�่จะ

ใช้้ได้้ตามประสงค์์  ส่่  วนต้้นทุุนการกู้้�ยืืมอื่่�นถืือเป็็นค่่าใช้้จ่่ายในงวดท่ี่�เกิิดรายการ ต้้นทุุนการกู้้�ยืืม ป ระกอบด้้วย 

ดอกเบี้้�ยและต้้นทุุนอื่่�นท่ี่�เกิิดขึ้้�นจากการกู้้�ยืืมนั้้�น

3.12	  สิินทรััพย์์ไม่่มีีตัวตน
สิินทรัพย์์ไม่่มีีตัวตนเป็็นโปรแกรมคอมพิิวเตอร์์รอตััดจ่่าย  แสดงตามราคาทุุนหัักค่่าตััดจำำ�หน่่ายสะสม 

ค่่าตััดจำำ�หน่่ายคำำ�นวณจากราคาทุุนของสิินทรัพย์์โดยวิธีีเส้้นตรงระยะเวลา 3-10 ปี

3.13	  การด้้อยค่่าของสิินทรััพย์์ท่ี่�ไม่่ใช่่สิินทรััพย์์ทางการเงิิน
ณ วันท่ี่�ในงบแสดงฐานะการเงิิน บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะประเมิินว่่ามีีข้อ้บ่่งชี้้�ของสิินทรัพย์์ว่่ามีีการด้อ้ยค่่า

หรืือไม่่  หากสินทรัพย์์นั้้�นมีีข้อบ่่งชี้้�ของการด้้อยค่่า บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะประมาณมููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืน

ของสิินทรััพย์์ หากมููลค่่าตามบััญชีีของสิินทรััพย์์สููงกว่่ามููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืน บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะรัับรู้้�

ผลขาดทุนจากการด้้อยค่่าของสิินทรัพย์์ในงบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ ผล ขาดทุนจากการด้้อยค่่าของสิินทรัพย์์จะ

ถููกกลับรายการเมื่่�อมููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้รั้ับคืืนเพิ่่�มขึ้้�นในภายหลังัและจะกลับัรายการได้ไ้ม่่เกินิกว่่ามููลค่่าตามบัญัชีี

ภายหลัังหัักค่่าเสื่่�อมราคาสะสมหรืือค่่าตััดจำำ�หน่่าย มููลค่่าท่ี่�จะได้้รัับคืืนของสิินทรัพย์์ หมายถึง มููลค่่าจากการใช้้

ของสิินทรัพย์์ หรืือมููลค่่ายุุติิธรรมของสิินทรัพย์์หัักต้้นทุุนในการขาย 

3.14	 สััญญาเช่่า

ถืือปฏิิบััติิตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม 2563
ณ วันเริ่่�มต้้นสััญญา บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะประเมิินว่่าสััญญาเป็็นสััญญาเช่่าหรืือประกอบด้้วยสัญญา

เช่่าหรืือไม่่ โดยสัญญาจะเป็็นสััญญาเช่่าหรืือประกอบด้้วยสัญญาเช่่า ถ้า้สััญญานั้้�นเป็็นการให้้สิิทธิใินการควบคุุม

การใช้้สิินทรัพย์์ท่ี่�ระบุุได้้สำำ�หรัับช่่วงเวลาหนึ่่�งเพื่่�อการแลกเปลี่�ยนกัับสิ่่�งตอบแทน

บริิษััทและบริิษััทย่่อยประเมิินอายุุสััญญาเช่่าตามระยะเวลาท่ี่�บอกเลิิกไม่่ได้้ท่ี่�ระบุุในสััญญาเช่่าหรืือตาม

ระยะเวลาท่ี่�เหลืืออยู่่�ของสััญญาเช่่าท่ี่�มีีผลอยู่่� ณ วั นท่ี่�นำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินมาใช้้เป็็นครั้้�งแรก 

(ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563) โดยรวมระยะเวลาตามสิทิธิเลืือกในการขยายอายุสัุัญญาเช่่าหากมีีความแน่่นอนอย่่าง

สมเหตุุสมผลท่ี่�จะใช้้สิิทธิเิลืือกนั้้�นและระยะเวลาตามสิิทธิเลืือกในการยกเลิิกสัญญาเช่่า หากมีีความแน่่นอนอย่่าง

สมเหตุุสมผลท่ี่�จะไม่่ใช้้สิิทธิเลืือกนั้้�น ทั้้ �งนี้้�พิิจารณาถึึงผลกระทบของการเปลี่�่ยนแปลงในเทคโนโลยีี  และ/หรืือ 

การเปลี่�ยนแปลงของสภาพแวดล้้อมต่่าง ๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการต่่ออายุุของสััญญาเช่่าดัังกล่่าว เป็็นต้้น
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สิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ - ผู้้�เช่่า
สิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้รัับรู้้� ณ วันท่ี่�สััญญาเช่่าเริ่่�มมีีผล โดยแสดงมููลค่่าตามราคาทุุนหลัังหัักค่่าเสื่่�อมราคา

สะสมและค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่า (ถ้้ามีี) และปรับปรุงด้้วยการวััดมููลค่่าของหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าใหม่่  (ถ้้ามีี) ราคา

ทุุนดัังกล่่าวประกอบด้้วย จำำ�นวนเงิินของหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าจากการวััดมููลค่่าเริ่่�มแรก ต้้นทุุนทางตรงที่�่เกิิดขึ้้�น 

และการจ่่ายชำำ�ระตามสััญญาเช่่าใดๆท่ี่�จ่่ายชำำ�ระ ณ วันท่ี่�สััญญาเช่่าเริ่่�มมีีผลหรืือก่่อนวัันท่ี่�สััญญาเริ่่�มมีีผลหักสิ่่�ง

จููงใจตามสััญญาเช่่าท่ี่�ได้้รัับ

ราคาทุุนของสินิทรัพย์สิ์ิทธิการใช้้รวมถึึงประมาณการต้้นทุุนท่ี่�จะเกิิดขึ้้�นสำำ�หรัับผู้้�เช่่าในการร้ื้�อและขนย้้าย

สิินทรัพย์์อ้้างอิิง ก ารบููรณะสถานท่ี่�ตั้้�งของสิินทรัพย์์อ้้างอิิงหรืือการบููรณะสิินทรัพย์์อ้้างอิิงให้้อยู่่�ในสภาพตามที่�่

กำำ�หนดไว้้ในข้้อตกลงและเงื่่�อนไขของสััญญาเช่่า

ค่่าเสื่่�อมราคาของสิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้คำำ�นวณจากราคาทุุนของสิินทรัพย์์โดยวิธีีเส้้นตรงตามอายุุของ

สััญญาเช่่า หรืืออายุุการให้้ประโยชน์โดยประมาณของสิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้แต่่ละประเภท 

หนี้้�สินตามสััญญาเช่่า
หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าแสดงมููลค่่าตามมููลค่่าปััจจุุบัันของการจ่่ายชำำ�ระตามสััญญาเช่่าท่ี่�ยัังไม่่ได้้จ่่ายชำำ�ระ 

ณ วันท่ี่�สััญญาเช่่าเริ่่�มมีีผล การจ่่ายชำำ�ระตามสััญญาเช่่าดัังกล่่าวประกอบด้้วย การจ่่ายชำำ�ระคงท่ี่� (รวมถึึงการ

จ่่ายชำำ�ระคงท่ี่�โดยเน้ื้�อหา) หักลููกหนี้้�สิ่่�งจููงใจตามสััญญาเช่่า (ถ้้ามีี) และจำำ�นวนเงิินท่ี่�คาดว่่าผู้้�เช่่าจะจ่่ายชำำ�ระภาย

ใต้้การรัับประกัันมููลค่่าคงเหลืือ นอกจากนี้้� การจ่่ายชำำ�ระตามสััญญาเช่่ายัังรวมถึึงราคาใช้้สิิทธิของสิิทธิการเลืือก

ซ้ื้�อ หากมีีความแน่่นอนอย่่างสมเหตุุสมผลท่ี่�บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะใช้้สิิทธิเลืือกนั้้�น และการจ่่ายชำำ�ระค่่าปรับ

เพื่่�อการยกเลิิกสัญญาเช่่า หากข้้อกำำ�หนดสัญญาเช่่าแสดงให้้เห็็นว่่าบริิษััทและบริิษััทย่่อยจะใช้้สิิทธิิเลืือกในการ

ยกเลิิกสัญญาเช่่า 

บริิษััทและบริิษััทย่่อยคำำ�นวณมููลค่่าปััจจุุบัันของการจ่่ายชำำ�ระตามสััญญาเช่่าโดยใช้้อััตราดอกเบี้้�ยการกู้้�

ยืืมส่่วนเพิ่่�ม ณ วันท่ี่�สััญญาเช่่ามีีผล หากอัตราดอกเบี้้�ยตามนัยัของหนี้้�สิินสััญญาเช่่านั้้�นไม่่สามารถกำำ�หนดได้ ้ทั้้�งนี้้�

อััตราดอกเบี้้�ยการกู้้�ยืืมส่่วนเพิ่่�มอ้้างอิิงจากอัตราผลตอบแทนของพัันธบััตรรััฐบาลปรับด้้วยค่่าความเส่ี่�ยงที่�่

เหมาะสมตามระยะเวลาของสัญัญาเช่่านั้้�น หลัังจากวันท่ี่�สััญญาเช่่าเริ่่�มมีีผลบริษัิัทและบริษัิัทย่่อยจะวัดัมููลค่่าตาม

สััญญาเช่่าเพิ่่�มขึ้้�นเพื่่�อสะท้้อนดอกเบี้้�ยจากหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า และลดลงเพื่่�อสะท้้อนการจ่่ายชำำ�ระตามสััญญา

เช่่าท่ี่�จ่่ายชำำ�ระแล้้ว นอกจากนี้้� บริิษััทและบริษัิัทย่่อยจะวัดัมููลค่่าหนี้้�สิินตามสัญัญาเช่่าใหม่่ เมื่่�อมีีการเปลี่�่ยนแปลง

อายุุสััญญาเช่่า จำำ�นวนเงิินท่ี่�ต้้องจ่่ายชำำ�ระ หรืือการประเมิินสิิทธิการเลืือกในการซ้ื้�อสิินทรัพย์์อ้้างอิิง

สััญญาเช่่าระยะสั้้�นและสััญญาเช่่าซ่ึ่�งสิินทรััพย์์อ้้างอิิงมีีมููลค่่าต่ำำ��
บริิษัทัและบริิษัทัย่่อยเลืือกใช้้ข้้อยกเว้้นในการรับัรู้้�รายการสำำ�หรับัสััญญาเช่่าระยะสั้้�น (สััญญาเช่่าท่ี่�มีีอายุุ

สััญญาเช่่า 12 เดืือนหรืือน้้อยกว่่านัับจากวัันท่ี่�สััญญาเช่่ามีีผล  และไม่่มีีสิิทธิิการเลืือกซ้ื้�อ) และสััญญาเช่่า

ซึ่่�งสิินทรัพย์์อ้้างอิิงมีีมููลค่่าต่ำำ�� จำำ�นวนเงินิที่�่จ่่ายชำำ�ระตามสัญัญาเช่่าดัังกล่่าวจะรัับรู้้�เป็็นค่่าใช้จ้่่ายในส่่วนของกำำ�ไร

หรืือขาดทุนตามวิิธีีเส้้นตรงตลอดอายุุสััญญาเช่่า

บริิษััทและบริิษััทย่่อยรัับรู้้�การจ่่ายชำำ�ระตามสััญญาเช่่าจากสััญญาเช่่าดำำ�เนิินงานเป็็นรายได้้โดยใช้้วิิธีี

เส้้นตรงตลอดอายุุสััญญาเช่่า

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

ถืือปฏิิบััติิก่่อนวัันท่ี่� 1 มกราคม 2563

สััญญาเช่่าการเงิิน
สััญญาเช่่าทรัพย์์สิินท่ี่�มีีความเส่ี่�ยงและผลตอบแทนของความเป็็นเจ้า้ของส่่วนใหญ่่ได้โ้อนให้ผู้้้�เช่่าทรัพย์ส์ินิ 

จะถููกจัดัเป็็นสัญัญาเช่่าการเงินิ สัญญาเช่่าการเงินิถููกบันัทึกึเป็็นรายจ่่ายฝ่่ายทุนุด้ว้ยมููลค่่ายุติุิธรรมของทรัพัย์ส์ินิ

ท่ี่�เช่่า หรืือมููลค่่าปััจจุุบัันของจำำ�นวนเงิินขั้้�นต่ำำ��ท่ี่�ต้้องจ่่ายตามสััญญาเช่่า แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะต่ำำ��กว่่า โดยจำำ�นวน

เงิินท่ี่�ต้้องจ่่ายแต่่ละครั้้�งจะแบ่่งเป็็นเงิินส่่วนของหนี้้�สิินและค่่าใช้้จ่่ายทางการเงิินเพื่่�อให้้อััตราดอกเบี้้�ยคงที่�่ต่่อหนี้้�

สิินคงค้้าง ย อดคงเหลืือของภาระผููกพันตามสััญญาเช่่าการเงิินจะถููกบันทึึกเป็็นหนี้้�สิินระยะยาว ด อกเบี้้�ยจ่่าย

จะบัันทึึกในงบกำำ�ไรขาดทุนตลอดอายุุของสััญญาเช่่า

สััญญาเช่่าดำำ�เนิินงาน
สััญญาเช่่าทรััพย์์สิินท่ี่�ความเสี่�่ยงและผลตอบแทนแก่่เจ้้าของทรััพย์์สิินยัังเป็็นของผู้้�ให้้เช่่าจะถููกจััดเป็็น

สััญญาเช่่าดำำ�เนิินงาน โดยบริิษััทและบริิษััทย่่อยจะบัันทึึกการจ่่ายชำำ�ระค่่าเช่่าภายใต้สั้ัญญาเช่่าดำำ�เนิินงานเป็็นค่่า

ใช้้จ่่ายโดยวิิธีีเส้้นตรงตลอดระยะเวลาของการเช่่า

3.15	 เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�อื่�น

ถืือปฏิิบััติิก่่อนวัันท่ี่� 1 มกราคม 2563
เจ้้าหนี้้�การค้้าและเจ้้าหนี้้�อื่่�น แสดงในราคาทุุน

3.16	 ผลประโยชน์์พนัักงาน

ผลประโยชน์์ระยะสั้้�น
บริิษััทและบริิษััทย่่อยรับรู้้�เงิินเดืือน ค่่าจ้้าง โบนััส และเงิินสมทบกองทุุนประกัันสัังคมและกองทุุนสำำ�รอง

เลี้้�ยงชีีพเป็็นค่่าใช้้จ่่ายเมื่่�อเกิิดรายการ

ผลประโยชน์์หลัังออกจากงานของพนัักงาน (โครงการสมทบเงิิน)
บริิษััทและพนัักงานได้้ร่่วมกัันจััดตั้้�งกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ ซึ่่ �งประกอบด้้วยเงิินท่ี่�พนัักงานจ่่ายสะสม

และเงิินท่ี่�บริิษััทจ่่ายสมทบให้้เป็็นรายเดืือน สิ ินทรััพย์์ของกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพได้้แยกออกจากสิินทรััพย์์ของ

บริิษััท เงิินท่ี่�บริิษััทจ่่ายสมทบกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพบัันทึึกเป็็นค่่าใช้้จ่่ายในปีีท่ี่�เกิิดรายการ

ผลประโยชน์์หลัังออกจากงานของพนัักงาน (โครงการผลประโยชน์์)
บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีภาระสำำ�หรัับเงิินชดเชยท่ี่�ต้้องจ่่ายให้้แก่่พนัักงานเมื่่�อออกจากงานตามกฎหมาย

แรงงาน ซึ่่�งบริิษััทถืือว่่าเงิินชดเชยดังกล่่าวเป็็นโครงการผลประโยชน์หลัังออกจากงานสำำ�หรัับพนัักงาน 

บริิษััทและบริิษััทย่่อยคำำ�นวณหนี้้�สิินตามโครงการผลประโยชน์ห์ลัังออกจากงานของพนัักงานโดยใช้ว้ิธิีีคิด

ลดแต่่ละหน่่วยท่ี่�ประมาณการไว้้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้้�เช่ี่�ยวชาญอิิสระได้้ทำำ�การประเมิินภาระ

ผููกพันดัังกล่่าวตามหลักัคณิตศาสตร์ประกัันภัยั ซึ่่�งหลัักการประมาณการดังักล่่าวต้้องใช้้ข้้อสมมติิท่ี่�หลากหลาย 

รวมถึึงข้้อสมมติิเก่ี่�ยวกัับอััตราคิิดลด อัตราการขึ้้�นเงิินเดืือนในอนาคต อัตราการเปลี่�ยนแปลงในจำำ�นวนพนัักงาน 

อััตราการมรณะและอััตราเงิินเฟ้้อ

ผลกำำ�ไรหรืือขาดทุนจากการประมาณการตามหลัักคณิตศาสตร์ประกัันภััย (Actuarial gains and losses) 

สำำ�หรัับโครงการผลประโยชน์์หลัังออกจากงานของพนัักงานจะรัับรู้้�ทันทีีในกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�นโดยถืือเป็็น

ส่่วนหนึ่่�งของกำำ�ไรสะสม

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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3.17	  การประมาณการหนี้้�สิน
บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะบัันทึึกประมาณการหนี้้�สิินเมื่่�อมีีความเป็็นไปได้้ค่่อนข้้างแน่่ของการเกิิดภาระผููกพัน

ในปััจจุุบัันตามกฎหมายหรืือจากการอนุุมานอัันเป็็นผลสืืบเนื่่�องมาจากเหตุุการณ์์ในอดีีต  ภาระผููกพันดัังกล่่าว

คาดว่่าจะส่่งผลให้้ต้้องเกิิดการไหลออกของทรััพยากรเพื่่�อจ่่ายชำำ�ระภาระผููกพัันและจำำ�นวนท่ี่�ต้้องจ่่ายสามารถ

ประมาณการได้้อย่่างน่่าเชื่่�อถืือ รายจ่่ายท่ี่�จะได้้รัับคืืนบัันทึึกเป็็นสิินทรัพย์์แยกต่่างหากก็ต่่อเมื่่�อการได้้รัับคืืน

คาดว่่าจะได้้รัับอย่่างแน่่นอนเมื่่�อได้้จ่่ายชำำ�ระประมาณการหนี้้�สิินไปแล้้ว

3.18	  หนี้้�สินที่�่มีีภาระดอกเบี้้�ย
หนี้้�สิินท่ี่�มีีภาระดอกเบี้้�ยบันทึึกเริ่่�มแรกในมููลค่่ายุุติิธรรมหัักค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการเกิิดหนี้้�สิิน ภายหลััง

จากการบัันทึกึหนี้้�สิินท่ี่�มีีภาระดอกเบี้้�ยจะบัันทึกึต่่อมาโดยวิธีีราคาทุุนตััดจำำ�หน่่าย ผลต่่างระหว่่างยอดหนี้้�เริ่่�มแรก

และยอดหนี้้�เมื่่�อครบกำำ�หนดไถ่่ถอนจะบัันทึึกในกำำ�ไรหรืือขาดทุนตลอดอายุุการกู้้�ยืืมโดยใช้้วิิธีีอัตราดอกเบี้้�ย

ท่ี่�แท้้จริิง

3.19	 การจััดสรรกำำ�ไรสะสม
การจััดสรรกำำ�ไรสะสมเป็็นไปตามพระราชบัญญััติิบริิษััทมหาชน จำำ�กััด พ.ศ. 2535 โดยบริิษััทจะจััดสรร

สำำ�รองตามกฎหมายในอััตราร้้อยละ 5 ของกำำ�ไรสุุทธิประจำำ�ปี 

3.20	  ภาษีีเงิินได้้
ภาษีีเงิินได้้ ประกอบด้้วยภาษีีเงิินได้้ปััจจุุบัันและภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี

ภาษีีเงิินได้้ปัจจุุบััน
บริิษััทและบริิษััทย่่อยบันทึึกภาษีีเงิินได้้ (ถ้้ามีี) ต ามจำำ�นวนท่ี่�จะต้้องจ่่าย คำ ำ�นวณตามหลัักเกณฑ์์แห่่ง

ประมวลรัษฎากรในอััตราภาษีีเงิินได้้ ร้อยละ 20 ของกำำ�ไรสุุทธิก่่อนภาษีีเงิินได้้หลัังจากปรับปรุงบวกกลับด้้วยค่่า

ใช้้จ่่ายต่่างๆ ซึ่่ �งไม่่สามารถถืือเป็็นรายจ่่ายในการคำำ�นวณภาษีีและหัักออกด้้วยรายการท่ี่�ได้้รัับยกเว้้นหรืือไม่่ถืือ

เป็็นรายได้้ในการคำำ�นวณภาษีี

ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี
สิินทรัพย์์และหนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีจะคำำ�นวณขึ้้�นจากผลแตกต่่างชั่่�วคราวระหว่่างมููลค่่าตาม

บััญชีีกัับฐานภาษีีของสินิทรัพย์์หรืือหนี้้�สิินนั้้�น ณ วันสิ้้�นรอบระยะเวลารายงาน รายการเปลี่�่ยนแปลงของสินิทรัพย์์

และหนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีจะถููกรับรู้้�เป็็นรายได้้ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีหรืือค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้รอ

การตััดบัญชีีโดยจะรัับรู้้�ในกำำ�ไรขาดทุน เว้้นแต่่ในส่่วนท่ี่�เก่ี่�ยวกัับรายการท่ี่�รัับรู้้�โดยตรงในส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นหรืือ

กำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น

ผลแตกต่่างชั่่�วคราวท่ี่�ใช้้หัักภาษีีจะถููกรับรู้้�เป็็นสิินทรัพย์ภ์าษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีเมื่่�อมีีความเป็็นไปได้้ค่่อน

ข้้างแน่่นอนว่่าบริษัิัทและบริิษััทย่่อยจะมีีกำำ�ไรทางภาษีีจากการดำำ�เนิินงานในอนาคตเพีียงพอท่ี่�จะนำำ�สินทรัพย์์ภาษีี

เงิินได้้รอการตััดบัญชีีมาใช้้ประโยชน์์ได้้ และผลแตกต่่างชั่่�วคราวท่ี่�ต้้องเสีียภาษีีทุกรายการจะถููกรับรู้้�เป็็นหนี้้�สิิน

ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี  ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีจะไม่่ถููกรับรู้้�เมื่่�อเกิิดจากผลแตกต่่างชั่่�วคราว ต่่ อไปนี้้� 

การรับัรู้้�ค่่าความนิยิมในครั้้�งแรก การรับัรู้้�สินิทรัพัย์ห์รืือหนี้้�สิินในครั้้�งแรกซึ่่�งเป็็นรายการท่ี่�ไม่่ใช่่การรวมธุรุกิจิและ

รายการนั้้�นไม่่มีีผลกระทบต่่อกำำ�ไรขาดทุนทางบััญชีีหรืือทางภาษีี และผลแตกต่่างท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับเงิินลงทุุนในบริิษััท

ย่่อยและกิิจการร่่วมค้้าหากเป็็นไปได้้ว่่าจะไม่่มีีการกลับรายการในอนาคตอันใกล้้

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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รายงานประจำ�ปี 2563

สิินทรัพย์์และหนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีถููกวัดมููลค่่าโดยใช้้อััตราภาษีีเงิินได้้สำำ�หรัับงวดที่�่บริษัิัทและ

บริิษััทย่่อยคาดว่่าจะได้้รัับประโยชน์์จากสินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีหรืือจะจ่่ายชำำ�ระหนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้ 

โดยใช้อั้ัตราภาษีีและกฎหมายภาษีีอากรท่ี่�มีีผลบังคัับใช้อ้ยู่่�หรืือท่ี่�คาดได้ค้่่อนข้า้งแน่่นอนว่่าจะมีีผลบังัคัับใช้ภ้ายใน

สิ้้�นรอบระยะเวลาท่ี่�รายงาน 

ณ วันสิ้้�นรอบระยะเวลารายงาน มููลค่่าตามบััญชีีของสิินทรัพย์ภ์าษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีจะถููกทบทวนและ

ปรับลดมููลค่่า เมื่่�อมีีความเป็็นไปได้้ค่่อนข้้างแน่่ว่่าบริิษััทและบริิษััทย่่อยจะไม่่มีีกำำ�ไรทางภาษีีในอนาคตเพีียงพอ

ต่่อการนำำ�สินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีทั้้�งหมดหรืือบางส่่วนมาใช้้ประโยชน์ได้้

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีและหนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีจะหัักกลบกัันได้้ก็็ต่่อเมื่่�อกิิจการ

มีีสิทธิตามกฎหมายและภาษีีเงิินได้้นี้้�ประเมิินโดยหน่่วยงานจััดเก็็บภาษีีหน่่วยงานเดีียวกััน

3.21	 กำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพื้้�นฐาน
กำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐาน คำำ�นวณโดยการหารกำำ�ไรสำำ�หรัับปีี ด้ วยจำำ�นวนหุ้้�นสามััญท่ี่�ออกจำำ�หน่่ายถัวเฉลี่�่ย

ถ่่วงน้ำำ��หนััก ณ วันสิ้้�นงวดบัญชีี 

3.22	 บุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน
บุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันหมายถึง บุคคลหรืือกิิจการท่ี่�มีีอำำ�นาจควบคุุมบริิษััท ถููกควบคุุมโดยบริิษััท

ไม่่ว่่าจะเป็็นทางตรงหรืือทางอ้้อม หรืืออยู่่�ภายใต้้การควบคุุมเดีียวกัันกัับบริิษััท  รวมถึึงบริิษััทท่ี่�ทำำ�หน้้าที่�่ถืือหุ้้�น 

บริิษัทัย่่อย และกิิจการท่ี่�เป็็นบริิษัทัย่่อยในเครืือเดีียวกััน นอกจากนี้้�บุคุคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันยังัหมายรวม

ถึึงบริิษััทร่่วมและบุุคคลซึ่่�งถืือหุ้้�นท่ี่�มีีสิทธิออกเสีียงไม่่ว่่าทางตรงหรืือทางอ้้อมและมีีอิิทธิพลอย่่างมีีนัยสำำ�คััญกัับ

บริิษััท ผู้้�บริิหารสำำ�คััญ กรรมการหรืือพนัักงานของบริิษััทตลอดทั้้�งสมาชิิกในครอบครัวท่ี่�ใกล้้ชิิดกัับบุุคคลดังกล่่าว 

และกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับบุุคคลเหล่่านั้้�น

ในการพิิจารณาความสััมพัันธ์์ระหว่่างบุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันกัับบริษัิัทแต่่ละรายการบริษัิัทคำำ�นึง

ถึึงเน้ื้�อหาของความสััมพัันธ์์มากกว่่ารููปแบบทางกฎหมาย

3.23	 การวััดมููลค่่ายุุติิธรรม
บริิษััทและบริิษััทย่่อยใช้้วิิธีีราคาตลาดในการวััดมููลค่่ายุุติิธรรมของสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินซึ่่�งมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิินท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกำำ�หนดให้้ต้้องวััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรม ยก เว้้นในกรณีีท่ี่�ไม่่มีีตลาดที่�่มีีสภาพ

คล่่อง หรืือไม่่สามารถหาราคาเสนอซื้�้อขายในตลาดท่ี่�มีีสภาพคล่่องได้้ บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะใช้้วิธิีีราคาทุุนหรืือ

วิิธีีรายได้้ในการวััดมููลค่่ายุุติิธรรมของสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินดัังกล่่าวแทน

ลำำ�ดับชั้้�นของมููลค่่ายุุติิธรรม
ระดัับท่ี่� 1	 ใช้้ข้้อมููลราคาเสนอซ้ื้�อขาย  (ไม่่ต้้องปรัับปรุง) ในตลาดท่ี่�มีีสภาพคล่่องสำำ�หรัับสิินทรััพย์์หรืือ

หนี้้�สิินอย่่างเดีียวกััน

ระดัับท่ี่� 2	 ใช้้ข้้อมููลอื่่�นนอกเหนืือจากราคาเสนอซื้�้อขายซึ่่�งรวมอยู่่�ในระดัับ 1 ท่ี่�สามารถสัังเกตได้้โดยตรง 

(ได้้แก่่ ข้อมููลราคาตลาด) หรืือโดยอ้อม (ได้้แก่่ ข้อมููลท่ี่�คำำ�นวณมาจากราคาตลาด) สำำ�หรัับ

สิินทรัพย์์นั้้�นหรืือหนี้้�สิินนั้้�น 

ระดัับท่ี่� 3  	ใช้้ข้้อมููลท่ี่�ไม่่สามารถสังัเกตได้้ เช่่น ข้อมููลเก่ี่�ยวกัับกระแสเงิินในอนาคตท่ี่�กิิจการประมาณขึ้้�น 

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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ทุุกวันสิ้้�นรอบระยะเวลารายงาน บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะประเมิินความจำำ�เป็็นในการโอนรายการระหว่่าง

ลำำ�ดับชั้้�นของมููลค่่ายุุติธิรรมสำำ�หรัับสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินท่ี่�ถืืออยู่่� ณ วันสิ้้�นรอบระยะเวลารายงานท่ี่�มีีการวััดมููลค่่า

ยุุติิธรรมแบบเกิิดขึ้้�นประจำำ�

4.	 การใช้้ดุลยพิินิิจและประมาณการทางบััญชีีที่�่สำำ�คัญ
ในการจััดทำำ�งบการเงิินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องใช้้ดุุลยพินิิจและการประมาณ

การในเรื่่�องท่ี่�มีีความไม่่แน่่นอนเสมอ การใช้ดุุ้ลยพินิิจิและการประมาณการดังักล่่าวนี้้�ส่่งผลกระทบจำำ�นวนเงินิท่ี่�แสดงใน

งบการเงิินและต่่อข้้อมููลท่ี่�แสดงในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน ผล เกิิดขึ้้�นจริิงอาจแตกต่่างจากจำำ�นวนท่ี่�ประมาณการ

ไว้้ การใช้้ดุุลยพิินิิจและประมาณการท่ี่�สำำ�คััญมีีดังนี้้�

รายได้้ค่าบริิการทางการแพทย์์ค้้างรัับ
รายได้้ค่่าบริิการทางการแพทย์์ค้้างรัับเป็็นรายได้้ค่่าบริิการทางการแพทย์์ท่ี่�ยัังไม่่ได้้รัับจากสำำ�นักงาน

ประกัันสัังคม ซึ่่�งบริิษััทไม่่สามารถทราบจำำ�นวนเงิินท่ี่�จะได้้รัับแน่่นอน ผู้้�บริิหารของบริิษััทจึงได้้ประมาณการราย

ได้้ค้้างรัับดัังกล่่าวตามหลัักเกณฑ์์ วิ ิธีีการและเงื่่�อนไขตามท่ี่�กำำ�หนดโดยหน่่วยงานดัังกล่่าวและจากจำำ�นวนเงิินท่ี่�

ได้้รัับจริิงครั้้�งล่่าสุุดควบคู่่�ไปกัับภาวะการณ์์ในปััจจุุบััน

ค่่าเผื่�่อหนี้้�สงสััยจะสููญของลููกหนี้้�

ถืือปฎิิบััติิตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม 2563 
ในการประมาณการค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญของลููกหนี้้� ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องใช้้ดุุลยพินิิจในการประมาณ

การผลขาดทุุนท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น โดยคำำ�นึงถึึงประวััติิการชำำ�ระเงิินและข้้อมููลผลขาดทุุนด้้านเครดิิตในอดีีตซึ่่�งมีี

การปรับสะท้้อนข้้อมููลปัจจุุบััน และการคาดการณ์์ล่่วงหน้้าเก่ี่�ยวกัับปััจจััยทางเศรษฐกิิจมหภาคท่ี่�มีีผลต่่อความ

สามารถในการชำำ�ระหนี้้� ได้้แก่่ ผลิิตภัณฑ์์มวลรวมในประเทศ (GDP)  อัตราการว่่างงาน และดััชนีีราคาผู้้�บริิโภค 

(Consumer Price Index)

ถืือปฎิิบััติิก่่อนวัันท่ี่� 1 มกราคม 2563
ในการประมาณค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญของลููกหนี้้� ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องใช้้ดุุลยพินิิจในการประมาณการ

ผลขาดทุนท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นจากลููกหนี้้�แต่่ละราย โดยคำำ�นึงถึึงประสบการณ์์การเก็็บเงิินในอดีีต อายุุของหนี้้�ที่�่คง

ค้้างและสภาวะเศรษฐกิิจท่ี่�เป็็นอยู่่�ในขณะนั้้�น เป็็นต้้น

ค่่าเผื่�่อการด้้อยค่่าของเงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อย
ในการพิิจารณาค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าของเงิินลงทุุน ฝ่า่ยบริิหารจำำ�เป็็นต้อ้งประมาณการกระแสเงิินสดที่�่คาด

ว่่าจะได้้รัับในอนาคตจากเงิินลงทุุนนั้้�น รวมทั้้�งการเลืือกอัตราคิิดลดท่ี่�เหมาะสมในการคำำ�นวณหามููลค่่าปััจจุุบััน

ของกระแสเงิินสดนั้้�นๆ

อสัังหาริิมทรััพย์์เพ่ื่�อการลงทุุนและค่่าเส่ื่�อมราคา
ในการคำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาของอสัังหาริิมทรััพย์์เพื่่�อการลงทุุน ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องทำำ�การประมาณ

อายุุการให้้ประโยชน์และมููลค่่าคงเหลืือเมื่่�อเลิิกใช้้งานของ	อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน และต้้องทบทวนอายุุ

การให้้ประโยชน์และมููลค่่าคงเหลืือใหม่่หากมีีการเปลี่�ยนแปลงเกิิดขึ้้�น

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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นอกจากนี้้�ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องสอบทานการด้้อยค่่าของอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนในแต่่ละช่่วงเวลา

และบัันทึึกขาดทุนจากการด้้อยค่่าหากคาดว่่ามููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืนต่ำำ��กว่่ามููลค่่าตามบััญชีีของสิินทรัพย์์นั้้�น 

ในการนี้้�ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องใช้้ดุุลยพิินิิจท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกัับการคาดการณ์์รายได้้และค่่าใช้้จ่่ายในอนาคตซึ่่�งเกี่�่ยว

เนื่่�องกัับสิินทรัพย์์นั้้�น

ในการเปิิดเผยมููลค่่ายุุติิธรรมของอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน ฝ่่ายบริิหารใช้้วิิธีีพิจารณาจากรายได้้

โดยอ้างอิิงจากการประเมิินมููลค่่ายุุติิธรรมในงวดปัจจุุบัันและงวดก่่อนโดยผู้้�ประเมิินราคาอิิสระ 

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์และค่่าเส่ื่�อมราคา
ในการคำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาของอาคารและอุุปกรณ์์ ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องทำำ�การประมาณอายุุการให้้

ประโยชน์และมููลค่่าคงเหลืือเมื่่�อเลิิกใช้้งานของอาคารและอุุปกรณ์์ และต้้องทบทวนอายุุการให้้ประโยชน์และ

มููลค่่าคงเหลืือใหม่่หากมีีการเปลี่�่ยนแปลงเกิิดขึ้้�น

นอกจากนี้้�ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องสอบทานการด้้อยค่่าของท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์ในแต่่ละช่่วงเวลาและ

บัันทึึกขาดทุนจากการด้้อยค่่าหากคาดว่่ามููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืนต่ำำ��กว่่ามููลค่่าตามบััญชีีของสิินทรััพย์์นั้้�น 

ในการนี้้�ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องใช้้ดุุลยพิินิิจท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกัับการคาดการณ์์รายได้้และค่่าใช้้จ่่ายในอนาคตซึ่่�งเกี่�่ยว

เนื่่�องกัับสิินทรัพย์์นั้้�น

	

ค่่าความนิิยมและสิินทรััพย์์ไม่่มีีตัวตน
ในการบัันทึึกและวััดมููลค่่าของค่่าความนิิยมและสิินทรััพย์์ไม่่มีีตััวตน ณ วั ันท่ี่�ได้้มาตลอดจนการทดสอบ

การด้้อยค่่าในภายหลััง ฝ่่ายบริิหารจำำ�เป็็นต้้องประมาณการกระแสเงิินสดท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับในอนาคตจากสินิทรัพย์์ 

หรืือ หน่่วยของสิินทรัพย์ท่์ี่�ก่่อให้้เกิิดเงิินสดรวมทั้้�งการเลืือกอัตราคิดิลดท่ี่�เหมาะสมในการคำำ�นวณหามููลค่่าปััจจุุบััน

ของกระแสเงิินสดนั้้�นๆ 

ค่่าเผ่ื่�อการด้้อยค่่าของสิินทรััพย์์ที่�่ไม่่ใช่่สิินทรััพย์์ทางการเงิิน
บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะบัันทึึกค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าของสิินทรัพย์์ เมื่่�อมููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืนต่ำำ��กว่่ามููลค่่า

ตามบััญชีีของสิินทรัพย์์นั้้�นหรืือเมื่่�อมีีข้อบ่่งชี้้�ของการด้้อยค่่า การท่ี่�จะสรุปุว่่ามููลค่่าคาดว่่าจะได้รั้ับคืืนต่ำำ��กว่่ามููลค่่า

ตามบััญชีีของสิินทรัพย์์หรืือไม่่นั้้�นจำำ�เป็็นต้้องใช้้ดุุลยพิินิิจของฝ่่ายบริิหารเกี่�่ยวกัับการใช้้ข้้อสมมติิฐานที่�่สำำ�คััญใน

การประมาณมููลค่่าท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับคืืน

สััญญาเช่่า

ถืือปฏิิบััติิตั้้�งแต่่วัันท่ี่� 1 มกราคม 2563
ในการกำำ�หนดอายุุสััญญาเช่่าท่ี่�มีีสิทธิการเลืือกในการขยายอายุุสััญญาเช่่าหรืือยกเลิิกสัญญาเช่่าบริิษััท

และบริิษััทย่่อยกำำ�หนดอายุุสััญญาเช่่าตามระยะเวลาที่�่บอกเลิิกไม่่ได้้ของสััญญาเช่่า โดยรวมระยะเวลาตามสิิทธิ

เลืือกในการขยายอายุุสััญญาเช่่า หากมีีความแน่่นอนอย่่างสมเหตุุสมผลท่ี่�จะใช้้สิิทธิเลืือกนั้้�นและระยะเวลาตาม

สิิทธิเลืือกในการยกเลิิกสัญญาเช่่า หากมีีความแน่่นอนอย่่างสมเหตุุสมผลท่ี่�จะไม่่ใช้้สิิทธิเลืือกนั้้�น ฝ่่ายบริิหาร

จำำ�เป็็นต้้องใช้้ดุุลยพิินิิจในการประเมิินว่่าบริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีความแน่่นอนอย่่างสมเหตุุสมผลหรืือไม่่ที่�่จะใช้้

สิิทธิเลืือกในการขยายอายุุสััญญาเช่่าหรืือท่ี่�จะไม่่ใช้้สิิทธิเลืือกในการยกเลิิกสัญญาเช่่า โดยพิจารณาข้้อเท็็จจริิง

และสภาพแวดล้้อมท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องทั้้�งหมดท่ี่�ทำำ�ให้้เกิิดสิ่่�งจููงใจในทางเศรษฐกิิจสำำ�หรัับบริิษััทและบริิษััทย่่อยในการใช้้

สิิทธิเลืือกนั้้�น ภายหลัังจากวันท่ี่�สััญญาเช่่ามีีผล  บริิษััทฯและบริิษััทย่่อยจะประเมิินอายุุสััญญาเช่่าใหม่่หากมีี

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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เหตุุการณ์์หรืือสถานการณ์์ท่ี่�มีีนัยสำำ�คััญซึ่่�งอยู่่�ภายใต้้การควบคุุมและส่่งผลต่่อความแน่่นอนอย่่างสมเหตุุสมผล

ท่ี่�จะใช้้สิิทธิเลืือก

ถืือปฏิิบััติิก่่อนวัันท่ี่� 1 มกราคม 2563
ในการพิจิารณาประเภทของสัญัญาเช่่าว่่าเป็็นสัญัญาเช่่าดำำ�เนินิงานหรืือสัญัญาเช่่าทางการเงินิ ฝ่า่ยบริหิาร

ได้้ใช้้ดุุลยพินิิจในการประเมิินเงื่่�อนไขและรายละเอีียดของสััญญาเพื่่�อพิิจารณาว่่าบริิษััทได้้โอนหรืือรัับโอนความ

เส่ี่�ยงและผลประโยชน์ในสิินทรัพย์์ท่ี่�เช่่าดัังกล่่าวแล้้วหรืือไม่่

ผลประโยชน์์หลัังออกจากงานของพนัักงานตามโครงการผลประโยชน์์
หนี้้�สิินตามโครงการผลประโยชน์ห์ลังัออกจากงานของพนักังานประมาณขึ้้�นตามหลักัคณิติศาสตร์ป์ระกััน

ภััย ซึ่่�งต้้องอาศััยข้อสมมติิฐานต่่าง ๆ ในการประมาณการนั้้�น เช่่น อัตราคิิดลด อัตราการขึ้้�นเงิินเดืือนในอนาคต 

อััตรามรณะ และอััตราการเปลี่�่ยนแปลงในจำำ�นวนพนัักงาน เป็็นต้้น

มููลค่่ายุุติิธรรมของสิินทรััพย์์และตราสารอนุุพัันธ์์
มููลค่่ายุุติิธรรมของเครื่่�องมืือทางการเงิิน ซึ่่ �งไม่่มีีการซ้ื้�อขายในตลาดซ้ื้�อขายคล้้องวััดมููลค่่าโดยใช้้เทคนิค

การประเมิินมููลค่่า บริิษััทและบริิษััทย่่อยใช้้ดุุลยพิินิิจในการเลืือกวิิธีีการและตั้้�งข้้อสมมติิฐานซึ่่�งส่่วนใหญ่่อ้้างอิิง

จากสถานะของตลาดท่ี่�มีีอยู่่� ณ วันสิ้้�นรอบระยะเวลารายงาน รายละเอีียดของข้้อสมมติิฐานหลัักท่ี่�ใช้้รวมอยู่่�ใน

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 36.7

5.	 ผลสะสมจากการเปลี่�่ยนแปลงนโยบายการบััญชีีเน่ื่�องจากการนำำ�มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิินใหม่่มาถืือปฏิิบััติิ
ตามท่ี่�กล่่าวในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินระหว่่างกาลข้อ 2.3 บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้นำำ�มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิิน กลุ่่�มเครื่่�องมืือทางการเงิิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน ฉบัับท่ี่� 16 สั ญญาเช่่า มาถืือปฏิิบััติิใน

ระหว่่างงวดปัจจุุบััน โดยปรับผลกระทบสะสมจากการเปลี่�ยนแปลงนโยบายการบััญชีีดังกล่่าวปรับกัับกำำ�ไรสะสม ณ วัน

ท่ี่� 1 มกราคม 2563 และไม่่ปรับย้้อนหลัังงบการเงิินงวดก่่อนท่ี่�แสดงเปรีียบเทีียบ

จากการเปลี่�ยนแปลงนโยบายการบััญชีีเนื่่�องจากการนำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินดัังกล่่าวข้้างต้้นมาถืือ

ปฏิิบััติิ แสดงได้้ดัังนี้้�  

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563



55

รายงานประจำ�ปี 2563

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินกลุ่ม

เครื่องมือทางการเงิน

ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบับที่ 16

สัญญาเช่า

ณ วันที่ 1 

มกราคม 2563

งบแสดงฐานะการเงิน

ลููกหนี้้�การค้้า 592,595,058 (9,471,519) - 583,123,539

สิินทรัพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น - 7,360,434,110 - 7,360,434,110

เงิินลงทุุนเผื่่�อขาย 6,314,275,539 (6,314,275,539) - -

เงิินลงทุุนระยะยาวอื่่�น 971,836,651 (971,836,651) - -

สิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้ - - 332,520,444 332,520,444

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี 27,156,447 922,533 (15,750,492) 12,328,488

รวมสิินทรัพย์์ 19,629,854,686 65,772,934 316,769,952 20,012,397,572

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินกลุ่ม

เครื่องมือทางการเงิน

ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบับที่ 16

สัญญาเช่า

ณ วันที่ 1 

มกราคม 2563

ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าที่ถึงกำ�หนด

ชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี 4,952,300 - 18,965,270 23,917,570

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 8,292,719 - 313,555,174 321,847,893

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าดำำ�เนิินงาน 78,752,461 - (78,752,461) -

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอตััดบัญชีี 699,937,849 15,020,400 - 714,958,249

รวมหนี้้�สิิน 9,258,187,315 15,020,400 253,767,983 9,526,975,698

กำำ�ไรสะสม - ยังไม่่ได้้จััดสรร 2,464,706,000 55,513,904 63,001,969 2,583,221,873

องค์์ประกอบอื่่�นของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 1,409,714,749 (32,321,528) - 1,377,393,221

รวมส่่วนของบริิษััทใหญ่่ 7,788,586,413 23,192,375 63,001,969 7,874,780,757

ส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม 2,583,080,958 28,340,238 - 2,611,421,196

รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 10,371,667,371 51,532,612 63,001,969 10,486,201,952

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินกลุ่ม

เครื่องมือทางการเงิน

ผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินฉบับที่ 16

สัญญาเช่า

ณ วันที่ 1 

มกราคม 2563

งบแสดงฐานะการเงิน

ลููกหนี้้�การค้้า 131,271,650 (489,153) - 130,782,497

สิินทรัพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น - 4,401,296,413 - 4,401,296,413

เงิินลงทุุนเผื่่�อขาย 3,674,474,522 (3,674,474,522) - -

เงิินลงทุุนระยะยาวอื่่�น 726,821,891 (726,821,891) - -

สิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้ - - 21,061,449 21,061,449

รวมสิินทรัพย์์ 10,160,072,396 (489,153) 21,061,449 10,180,644,692

ส่่วนของหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าท่ี่�ถึึงกำำ�หนด

       ชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี 4,464,212 - 3,011,471 7,475,683

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 7,354,911 - 18,049,978 25,404,889

รวมหนี้้�สิิน 4,732,786,876 - 21,061,449 4,753,848,325

กำำ�ไรสะสม - ยังไม่่ได้้จััดสรร 1,023,110,009 (489,153) - 1,022,620,856

องค์์ประกอบอื่่�นของส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 490,009,847 - - 490,009,847

รวมส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น 5,427,285,520 (489,153) - 5,426,796,367

5.1	 เครื่�องมืือทางการเงิิน

ผลกระทบที่�่มีีต่อกำำ�ไรสะสม ณ วัันท่ี่� 1 มกราคม 2563 มีีดังต่่อไปนี้้�
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กำำ�ไรสะสม - ยังไม่่ได้้จััดสรร ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 2,464,706,000 1,023,110,009

การเพิ่่�มขึ้้�นจากค่่าเผื่่�อผลขาดทุนลููกหนี้้�การค้้า (5,104,336) (489,153)

การเพิ่่�มขึ้้�น้้จากกำำ�ไรท่ี่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจากการวััดมููลค่่าหลัักทรัพย์์ 60,618,240 -

กำำ�ไรสะสม - ยังไม่่ได้้จััดสรร ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 หลัังปรับ 

ผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 9 มาถืือปฏิิบััติิ 2,520,219,904 1,022,620,856

การจััดประเภทและการวััดมููลค่่าสิินทรััพย์์และหนี้้�สินทางการเงิิน
ณ วันท่ี่� 1 มกราคม  2563 (วัันท่ี่�ถืือปฏิิบััติิครั้้�งแรก) ผู้้�บริิหารของบริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้ประเมิินโมเดล

ธุุรกิิจท่ี่�ใช้้จััดการสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินทางการเงิิน และจััดประเภทรายการสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินทางการเงิิน ดังนี้้�
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

มููลค่่ายุุติิธรรม

ผ่่านกำำ�ไร

ขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

ราคาทุุน

ตััดจำำ�หน่่าย
รวม

มููลค่่ายุุติิธรรม

ผ่่านกำำ�ไร

ขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

ราคาทุุน

ตััดจำำ�หน่่าย
รวม

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด - 602,855,047 602,855,047 - 70,346,919 70,346,919

ลููกหนี้้�การค้้า - 583,123,539 583,123,539 - 130,782,497 130,782,497

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�น - 305,125,000 305,125,000 - 117,419,494 117,419,494

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น - 43,657,426 43,657,426 - 13,598,981 13,598,981

เงิินฝากธนาคารท่ี่�ติิดภาระค้ำำ��ประกััน - 36,252,346 36,252,346 - - -

สิินทรัพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 7,350,434,110 10,000,000 7,360,434,110 4,391,296,413 10,000,000 4,401,296,413

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากกิจการที่�่เกี่�่ยวข้้องกััน - 24,000,000 24,000,000 - - -

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวบุุคคลอื่่�น - 5,370,000 5,370,000 - - -

สิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น - 7,312,284 7,312,284 - 5,112,224 5,112,224

7,350,434,110 1,617,695,642 8,968,129,752 4,391,296,413 347,260,115 4,738,556,528

ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 บริิษััทและบริิษััทย่่อยไม่่ได้้กำำ�หนดให้้หนี้้�สิินทางการเงิินใดวัดมููลค่่าด้้วยมููลค่่า

ยุุติิธรรมผ่่านกำำ�ไรหรืือขาดทุน

การด้้อยค่่าของสิินทรััพย์์ทางการเงิิน
บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีรายการลููกหนี้้�การค้้าท่ี่�ต้้องมีีการพิิจารณาผลขาดทุนด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิด

ขึ้้�น

ลููกหนี้้�การค้้า
บริิษััทและบริิษัทัย่่อยได้้ปฏิิบัติัิตามวิิธีีอย่่างง่่าย (Simplified approach) ในการวัดัมููลค่่าของผลขาดทุนด้า้น

เครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�นตลอดอายุุสำำ�หรัับลููกหนี้้�การค้้าทั้้�งหมด

ในการวััดมููลค่่าผลขาดทุุนด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น บริิษััทละบริิษััทย่่อยมีีการจััดกลุ่่�มลููกหนี้้�การค้้า

ตามความเสี่�่ยงด้้านเครดิิตท่ี่�มีีลักษณะร่่วมกัันและระยะเวลาเกิินกำำ�หนดชำำ�ระ อัตราขาดทุนด้้านเครดิิตที่�่คาดว่่า

จะเกิิดขึ้้�นพิิจารณาจากลักษณะการจ่่ายชำำ�ระเงิินในอดีีต ข้ อมููลผลขาดทุนด้้านเครดิิตจากประสบการณ์์ในอดีีต

และปััจจััยในอนาคตท่ี่�จะมีีผลกระทบต่่ออััตราขาดทุนด้้านเครดิิตท่ี่�คาดว่่าจะเกิิดขึ้้�น ด้้วยวิธีีการดัังกล่่าว ค่่าเผื่่�อ

ผลขาดทุนสำำ�หรัับลููกหนี้้�การค้้ามีีรายละเอีียด ดังนี้้�
บาท

งบการเงิินรวม

ยัังไม่่ถึึง

กำำ�หนดชำำ�ระ

ไม่่เกิิน 3

เดืือน
3 - 6 เดืือน 6 - 12 เดืือน

เกิินกว่่า

12 เดืือน
รวม

ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563

ยอดลููกหนี้้� 488,085,262 99,366,853 13,713,765 8,393,502 48,631,759 658,191,141

ค่่าเผื่่�อผลขาดทุน (5,761,828) (12,609,407) (2,623,466) (5,441,142) (48,631,759) (75,067,602)
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บาท

งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

ยัังไม่่ถึึง

กำำ�หนดชำำ�ระ

ไม่่เกิิน 3

เดืือน

3 - 6 เดืือน 6 - 12 เดืือน เกิินกว่่า

12 เดืือน

รวม

ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563

ยอดลููกหนี้้� 113,039,038 16,690,542 1,217,142 324,928 1,419,583 132,691,233

ค่่าเผื่่�อผลขาดทุน (222,838) (52,900) (14,178) (199,237) (1,419,583) (1,908,736)

การกระทบยอดค่่าเผื่่�อผลขาดทุนลููกหนี้้�การค้้า ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 กัับค่่าเผื่่�อผลขาดทุนลููกหนี้้�

การค้้า ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 มีีดังนี้้� 

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ค่าเผื่อผลขาดทุนลูกหนี้การค้า

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 (65,596,083) (1,419,583)

ผลกระทบจากการปรับปรุงยอดยกมาท่ี่�มีีต่่อกำำ�ไรสะสมยัังไม่่ได้้จััดสรร (9,471,519) (489,153)

ค่่าเผื่่�อผลขาดทุน ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 (75,067,602) (1,908,736)

5.2	 สััญญาเช่่า
การนำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงินิฉบัับท่ี่� 16 มาถืือปฏิบิัติัิครั้้�งแรก บริิษััทและบริษัิัทย่่อยรับรู้้�หนี้้�สินิ

ตามสัญัญาเช่่าสำำ�หรับัสััญญาเช่่าท่ี่�เคยจัดัประเภทเป็็นสัญัญาเช่่าดำำ�เนิินงานด้้วยมููลค่่าปัจัจุุบัันของเงิินจ่่ายชำำ�ระ

ตามสััญญาเช่่าท่ี่�เหลืืออยู่่�โดยคิดลดด้วยอัตราดอกเบี้้�ยเงิินกู้้�ยืืมส่่วนเพิ่่�ม ณ วันที่�่ 1 มกราคม 2563 และสำำ�หรัับ

สััญญาเช่่าท่ี่�เคยจััดประเภทเป็็นสััญญาเช่่าทางการเงิิน บริิษััทและบริิษััทย่่อยรัับรู้้�มููลค่่าตามบััญชีีของสิินทรััพย์์

และหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าด้้วยมููลค่่าตามบััญชีีเดิิมก่่อนวัันท่ี่�นำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับที่�่ 16 

มาถืือปฏิิบััติิครั้้�งแรก

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าดำ�เนินงาน  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 308,569,089 -

หััก  สัญญาเช่่าซึ่่�งสิินทรัพย์์อ้้างอิิงมีีมููลค่่าต่ำำ��ท่ี่�รัับรู้้�เป็็นค่่าใช้้จ่่ายตามวิิธีีเส้้นตรง (85,000) -

บวก สิิทธิท่ี่�จะซื้�้อหรืือขยายระยะเวลาท่ี่�ค่่อนข้้างแน่่ท่ี่�จะมีีการใช้้สิิทธิ 118,670,821 24,275,300

หััก สัญญาพิิจารณาเป็็นสััญญาบริิการ (4,253,650) -

422,901,260 24,275,300

หััก ดอกเบี้้�ยจ่่ายรอตััดบัญชีี (90,380,816) (3,213,851)

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าเพิ่่�มขึ้้�นจากการนำำ�มาตรฐาน

     การรายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 16 มาถืือปฏิิบััติิ 332,520,444 21,061,449

หนี้้�สิินสััญญาเช่่าการเงิิน ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 13,245,019 11,819,123

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 345,765,463 32,880,572

ประกอบด้้วย

หนี้้�สิินสััญญาเช่่าหมุุนเวีียน 23,917,570 7,475,683

หนี้้�สิินสััญญาเช่่าไม่่หมุุนเวีียน 321,847,893 25,404,889

345,765,463 32,880,572

สิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้แบ่่งตามประเภทสิินทรััพย์์ ณ วัันท่ี่� 1 มกราคม 2563 ได้้ดังนี้้�
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ท่ี่�ดิิน 17,056,012 -

สิิทธิการเช่่าอาคาร 315,464,432 21,061,449

รวมสิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้ 332,520,444 21,061,449

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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6.	 รายการธุุรกิิจกัับบุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน
บริิษััทมีีรายการทางธุุรกิิจกัับบุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน รายการธุุรกิิจดัังกล่่าวเป็็นไปตามเงื่่�อนไขทางการ

ค้้าและเกณฑ์์ตามท่ี่�ตกลงร่่วมกััน ซึ่่�งเป็็นไปตามปกติธุุรกิิจ โดยสามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

ลัักษณะความสััมพัันธ์์
ลัักษณะความสััมพัันธ์์ท่ี่�บริิษััทมีีกัับบุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันไม่่ว่่าจะเป็็นโดยทางตรงหรืือทางอ้้อม 

มีีดังนี้้�

ช่ื่�อกิิจการ ลัักษณะความสััมพัันธ์์

บริิษััทย่่อย

บจ. ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท  ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บมจ. เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บจ. บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บจ. วีี พรีีซิชั่่�น ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บริิษััทย่่อยทางอ้้อม

บจ. โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม ถืือหุ้้�นโดย บมจ. เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์

บจ. โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล ถืือหุ้้�นโดย บมจ. เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์

บจ. โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ ถืือหุ้้�นโดย บจ. โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม  

และ บมจ. เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์

บจ. เทพปััญญาธุุรกิิจ ถืือหุ้้�นโดย บจ.โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม 

บริิษััทร่่วม

บจ. โรงพยาบาลวิิภาราม ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บจ. ทิพยบดิินทร์ ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลบางโพ ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บริิษััทร่่วมทางอ้้อม

บจ. โรงพยาบาลเขลางค์์นคร ถืือหุ้้�นโดยบจ.โรงพยาบาลเชีียงใหม่่รามและกรรมการรวมกััน

บจ. โรงพยาบาลพะวอ ถืือหุ้้�นโดยบจ. เทพปััญญาธุุรกิิจและกรรมการร่่วมกััน

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน

บมจ. โรงพยาบาลเจ้้าพระยา ถืือหุ้้�นระหว่่างกัันและกรรมการร่่วมกััน

บจ. สินแพทย์ ถืือหุ้้�นระหว่่างกัันและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลศุภฤกษ์์อู่่�ทอง ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท

บจ. นวนครการแพทย์ ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท

บจ. อิินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บจ. เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทและกรรมการร่่วมกััน

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

ช่ื่�อกิิจการ ลัักษณะความสััมพัันธ์์

บจ. โรงพยาบาลวิิภาราม - ปากเกร็ด  ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทร่่วมและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลวิิภาราม (อมตะนคร) ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทร่่วมและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลวิิภาราม - ชัยปราการ ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทร่่วมและกรรมการร่่วมกััน

บมจ. โรงพยาบาลรามคำำ�แหง ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บมจ. ศิครินทร์ ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. เอฟแอนด์์เอส 79 ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลพะเยาราม ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลขอนแก่่นราม ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. ภููมิปััญญาอิินเตอร์์เนชั่่�นแนล  ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลชัยภููมิิราม ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. ปิยะศิิริิ จำำ�กััด ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. โรงพยาบาลแพร่่พร้้อมมิิตร ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. กััซซัน เชีียงใหม่่ พร็็อตเพอร์์ตี้้� ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. กััซซันขุุนตาลกอล์์ฟ แอนด์์ รีีสอร์์ท ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บจ. กััซซัน มารีีนา กอล์์ฟคลับ ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

บมจ. กรีีน รีีซอร์์สเซส ผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน

นโยบายการกำำ�หนดราคา

รายการ นโยบายการกำำ�หนดราคา

รายได้้จากกิจการโรงพยาบาล ราคาปกติธุุรกิิจเท่่ากัับราคาท่ี่�คิิดกัับคู่่�ค้้ารายอื่่�น

รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ ราคาท่ี่�ตกลงร่่วมกัันตามสััญญา

รายได้้อื่่�น ราคาปกติธุุรกิิจเท่่ากัับราคาท่ี่�คิิดกัับคู่่�ค้้ารายอื่่�น

เงิินให้้กู้้�ยืืม อััตราดอกเบี้้�ยตามท้้องตลาดหรืือใกล้้เคีียง

เงิินกู้้�ยืืม อััตราดอกเบี้้�ยตามท้้องตลาดหรืือใกล้้เคีียง

ซ้ื้�อสิินค้้า ราคาท่ี่�ตกลงร่่วมกััน

ซ้ื้�อสิินทรัพย์์/การจำำ�หน่่ายสินทรัพย์์ ราคาท่ี่�ตกลงร่่วมกััน

	 ยอดคงเหลืือ ณ วัันสิ้้�นปีี สรุุปได้้ดังนี้้�

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

ลููกหนี้้�การค้้า

บริิษััทย่่อย - - 3,952,667 204,412

บริิษััทร่่วม 1,082,518 349,399 46,752 41,670

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 1,196,693 596,823 1,174,073 557,665

รวม 2,279,211 946,222 5,173,492 803,747

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�น

บริิษััทย่่อย - - 1,250,000 11,419,494

บริิษััทร่่วม 15,440,200 15,000,000 15,440,200 15,000,000

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 225,225,000 290,125,000 121,600,000 91,000,000

รวม 240,665,200 305,125,000 138,290,200 117,419,494

ลููกหนี้้�จากการลดทุน

บริิษััทย่่อย - - 75,949,597 -

ดอกเบี้้�ยค้างรัับ (สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น)

บริิษััทย่่อย - - 25,890 211,560

บริิษััทร่่วม 518,261 60,514 518,261 60,514

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 29,045,796 30,845,531 - 186,747

หััก ค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ (28,938,675) (28,938,675) - -

สุุทธิ 625,382 1,967,370 544,151 458,821

ค่่าใช้้จ่่ายล่่วงหน้้า

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 1,191,318 1,168,750 1,191,318 1,168,750

รวม 1,191,318 1,168,750 1,191,318 1,168,750

เงิินปัันผลค้างรัับ

บริิษััทร่่วม 67,450,075 - 67,450,075 -

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 1,200,000 - - -

รวม 68,650,075 - 67,450,075 -

เงิินลงทุุนในตราสารทุุน

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 6,148,414,872 5,852,630,872 3,742,597,872 3,257,107,872

บาท

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาว 

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 53,228,730 53,228,730 - -

หััก ค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ (29,228,730) (29,228,730) - -

สุุทธิ 24,000,000 24,000,000 - -

เจ้้าหนี้้�การค้้า

บริิษััทร่่วม - 14,609 - -

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 49,519,611 29,485,559 2,291,056 2,433,556

รวม 49,519,611 29,500,168 2,291,056 2,433,556

ค่่าใช้้จ่่ายค้้างจ่่าย

บริิษััทย่่อย - - 72,225 991,042

บริิษััทร่่วม - 642,067 - -

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 206,138 122,290 - -

รวม 206,138 764,357 72,225 991,042

เงิินรัับล่่วงหน้้าค่่าหุ้้�น

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน - 36,378,150 - -

เจ้้าหนี้้�จากการโอนหุ้้�น

บริิษััทย่่อย - - - 185,845,281

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�น

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 375,253,818 633,053,818 - -

เจ้้าหนี้้�ค่่าซ้ื้�อทรัพย์์สิิน

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 26,560,990 11,890,210 - 30,000

ดอกเบี้้�ยค้างจ่่าย (หนี้้�สิินหมุุนเวีียนอื่่�น)

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน - 111,473 - -

เจ้้าหนี้้�อื่่�น

บริิษััทร่่วม 12,642 3,400 12,642 3,400

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 3,111,733 1,376,211 2,669,747 1,123,133

รวม 3,124,375 1,379,611 2,682,389 1,126,533

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาว

บริิษััทร่่วม 70,000,000 - 70,000,000 -

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 214,000,000 176,000,000 214,000,000 176,000,000

รวม 284,000,000 176,000,000 284,000,000 176,000,000

เงิินประกัันผลงาน (หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น)

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 1,764,272 1,442,235 1,764,272 1,442,235

เงิินมััดจำำ� (หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น)

บริิษััทย่่อย - - 200,000 200,000

รายการธุุรกิิจท่ี่�สำำ�คััญสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

รายได้้จากการรัักษาพยาบาล

บริิษััทย่่อย - - 4,032,153 764,026

บริิษััทร่่วม 772,489 661,910 336,883 357,722

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 2,279,904 2,069,095 1,994,315 2,034,007

รวม 3,052,393 2,731,005 6,363,351 3,155,755

รายได้้ค่่าเช่่าและบริิการ

บริิษััทย่่อย - - 1,626,853 2,609,858

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 60,000 53,000 60,000 53,000

รวม 60,000 53,000 1,686,853 2,662,858

เงิินปัันผลรับ

บริิษััทย่่อย - - 201,641,900 179,792,800

บริิษััทร่่วม - - 134,900,150 67,450,085

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 176,566,472 200,969,649 113,280,872 114,738,849

รวม 176,566,472 200,969,649 449,822,922 361,981,734

ดอกเบี้้�ยรับ

บริิษััทย่่อย - - 199,716 211,560

บริิษััทร่่วม 716,663 654,544 716,663 654,544

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 12,383,370 14,639,060 5,041,654 4,372,262

รวม 13,100,033 15,293,604 5,958,033 5,238,366

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

รายได้้อื่่�น

บริิษััทร่่วม - 1,200 - -

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 64,630 - 64,630 -

รวม 64,630 1,200 64,630 -

ต้้นทุุนในการรัักษาพยาบาล

บริิษััทร่่วม 599,342 4,164,264 112,358 2,435,560

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 50,475,663 36,468,776 9,916,454 453,388

รวม 51,075,005 40,633,040 10,028,812 2,888,948

ค่่าบริิการจ่่าย

บริิษััทย่่อย - - 453,147 331,000

บริิษััทร่่วม 119,424 934,234 119,424 934,234

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 11,247,074 11,680,568 11,247,074 11,680,568

รวม 11,366,498 12,614,802 11,819,645 12,945,802

ค่่าเช่่าจ่่าย

บริิษััทร่่วม - - 9,242 -

ค่่าใช้้จ่่ายเบ็็ดเตล็ด

บริิษััทย่่อย - - 6,738,066 5,543,886

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 12,144,266 3,886,437 - 334,608

รวม 12,144,266 3,886,437 6,738,066 5,878,494

ดอกเบี้้�ยจ่่าย

บริิษััทร่่วม 653,142 - 804,781 -

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 20,788,840 28,142,019 4,406,195 5,460,397

รวม 21,441,982 28,142,019 5,210,976 5,460,397

ค่่าซ้ื้�อสิินค้้า

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 126,285,160 87,531,346 - -

ค่่าซ้ื้�อทรัพย์์สิิน

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 81,558,780 76,264,488 16,342,039 41,562,378

เงิินปัันผลจ่่าย

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 209,665,072 80,191,580 52,768,762 37,299,912

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหารสำำ�คััญ

ผลประโยชน์ระยะสั้้�น 45,582,428 112,291,934 45,582,428 47,991,549

ผลประโยชน์หลัังออกจากงาน - 28,548 - -

รวม 45,582,428 112,320,482 45,582,428 47,991,549

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร
ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหารนี้้�เป็็นผลประโยชน์์ท่ี่�จ่่ายให้้แก่่กรรมการและผู้้�บริิหารของบริิษััทและบริิษััทย่่อย 

ประกอบด้ว้ย ค่่าตอบแทนท่ี่�เป็็นตัวัเงิินได้้แก่่ เงิินเดืือนและผลประโยชน์ท่์ี่�เก่ี่�ยวข้้อง รวมไปถึงึผลประโยชน์ต์อบแทน

ในรููปอื่่�น ทั้้ �งนี้้�ผู้้�บริิหารของบริิษััทและบริิษััทย่่อย  หมายถึง บุ คคลท่ี่�กำำ�หนดตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรัพย์์

และตลาดหลัักทรัพย์์ ได้้แก่่ ก รรมการผู้้�จัดการ ผู้้�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่่งระดัับบริิหารส่ี่�รายแรกนับต่่อจากกรรมการ

ผู้้�จัดการลงมา

7.	 เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

เงิินสด 7,525,147 8,830,090 3,919,717 4,954,363

เงิินฝากประเภทออมทรัพย์์ 334,336,718 578,007,730 47,706,147 67,829,150

เงิินฝากประเภทกระแสรายวัน (4,287,405) 15,301,430 (10,744,779) (2,436,594)

เงิินฝากประจำำ� 3 เดืือน 718,731 715,797 - -

รวม 338,293,191 602,855,047 40,881,085 70,346,919

เงิินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวันมีียอดเครดิิต ซึ่่�งบริษัิัทได้้ทำำ�สัญญาโอนเงิินอััตโนมััติิจากบัญชีีออม

ทรัพย์์เข้้าบััญชีีกระแสรายวันในการเบิิกเกิินบััญชีี (เมื่่�อมีีเช็็คขึ้้�นเงิิน)

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563



67

รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

8.	 ลููกหนี้้�การค้้า 
ยอดลููกหนี้้�การค้้า แยกตามอายุุหนี้้�ค้้างชำำ�ระได้้ดังนี้้�

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

รายได้้ค้้างรัับ 327,532,582 225,934,377 - -

ลููกหนี้้�การค้้า

ยัังไม่่ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระ 237,978,583 262,150,885 130,732,741 113,039,038

เกิินกำำ�หนดชำำ�ระ

น้้อยกว่่าและเท่่ากัับ 3 เดืือน 77,383,201 99,366,853 8,599,195 16,690,542

มากกว่่า 3 เดืือน ถึง 6 เดืือน 6,436,432 13,713,765 2,477,469 1,217,142

มากกว่่า 6 เดืือน ถึง 12 เดืือน 13,755,781 8,393,502 638,698 324,928

มากกว่่า 12 เดืือนขึ้้�นไป 34,399,712 48,631,759 1,468,996 1,419,583

รวม 697,486,291 658,191,141 143,917,099 132,691,233

หััก ค่่าเผื่่�อผลขาดทุนท่ี่�คาดว่่าจะสููญ  

(2562 : ค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ) (57,826,722) (65,596,083) (2,278,061) (1,419,583)

สุุทธิ 639,659,569 592,595,058 141,639,038 131,271,650

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 ค่่าเผ่ื่�อหนี้้�สงสััยจะสููญมีีการเคลื่�่อนไหว ดัังนี้้�

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

ยอดคงเหลืือยกมาต้้นปีี - ก่่อนปรับปรุง (65,596,083) (76,215,811) (1,419,583) (1,195,812)

การปรับปรุงผลกระทบจากการนำำ�มาตรฐาน

รายงานทางการเงิิน ฉบัับท่ี่� 9 

มาถืือปฏิิบััติิ (9,471,519) - (489,153) -

ยอดคงเหลืือยกมาต้้นปีี - หลัังปรับปรุง (75,067,602) (76,215,811) (1,908,736) (1,195,812)

ตั้้�ง (เพิ่่�มขึ้้�น) ลดลงในระหว่่างปีี (5,242,785) (8,624,856) (369,325) (223,771)

ตััดหนี้้�สููญ 22,483,665 19,244,584 - -

ค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญ -ปลายปี (57,826,722) (65,596,083) (2,278,061) (1,419,583)
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9.	 เงิินให้้กู้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

กิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน 240,665,200 305,125,000 138,290,200 117,419,494

รายการเปล่ี่�ยนแปลงของเงิินให้้กู้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 

2563 และ 2562 สรุุปได้้ดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม

อัตราดอกเบี้ย

ร้อยละ (ต่อปี)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง

บริิษััทโรงพยาบาลขอนแก่่นราม จำำ�กััด 7.00 18,000,000 - - 18,000,000

บริิษััท กััซซัน มารีีน่่า กอล์์ฟ คลับ จำำ�กััด 4.50 88,000,000 - (88,000,000) -

บริิษััท กััซซัน เชีียงใหม่่ พร๊๊อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด 4.50 7,500,000 2,000,000 (9,500,000) -

บริิษััท โรงพยาบาลพระเยาราม จำำ�กััด 8.00 5,625,000 - - 5,625,000

บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด 4.15 - 4.50 80,000,000 - - 80,000,000

บริิษััท ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด 4.75 15,000,000 775,200 (335,000) 15,440,200

บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด 4.25 - 4.80 91,000,000 45,000,000 (14,400,000) 121,600,000

รวม 305,125,000 47,775,200 (112,235,000) 240,665,200

บาท

งบการเงินรวม

อัตราดอกเบี้ย

ร้อยละ (ต่อปี)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง

บริิษััทโรงพยาบาลขอนแก่่นราม จำำ�กััด 7.00 18,000,000 - - 18,000,000

บริิษััท กััซซัน มารีีน่่า กอล์์ฟ คลับ จำำ�กััด 4.50 76,000,000 52,000,000 (40,000,000) 88,000,000

บริิษััท กััซซัน เชีียงใหม่่ พร๊๊อพเพอร์์ตี้้� จำำ�กััด 4.50 7,500,000 - - 7,500,000

บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหงเชีียงใหม่่ จำำ�กััด 3.75 - 4.25 46,800,000 - (46,800,000) -

บริิษััท โรงพยาบาลพระเยาราม จำำ�กััด 8.00 - 5,625,000 - 5,625,000

บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด 4.50 80,000,000 - - 80,000,000

บริิษััท ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด 4.75 15,000,000 - - 15,000,000

บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด 4.25 - 4.80 93,000,000 10,000,000 (12,000,000) 91,000,000

รวม 336,300,000 67,625,000 (98,800,000) 305,125,000

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ย

ร้อยละ (ต่อปี)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง

บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด 4.00 11,419,494 3,800,000 (13,969,494) 1,250,000

บริิษััท ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด 4.75 15,000,000 775,200 (335,000) 15,440,200

บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด 4.25 - 4.80 91,000,000 45,000,000 (14,400,000) 121,600,000

รวม 117,419,494 49,575,200 (28,704,494) 138,290,200

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ย

ร้อยละ (ต่อปี)

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง

บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด 4.00 - 21,299,494 (9,880,000) 11,419,494

บริิษััท ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด 4.75 15,000,000 - - 15,000,000

บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด 4.25 - 4.80 93,000,000 10,000,000 (12,000,000) 91,000,000

รวม 108,000,000 31,299,494 (21,880,000) 117,419,494

บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีเงิินให้้กู้้�ยืืมแก่่กิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน ในรููปตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินและตั๋๋�วแลกเงิินมีีกำำ�หนดจ่่ายคืืน

เมื่่�อทวงถาม โดยชำำ�ระดอกเบี้้�ยทุกเดืือน เงิินให้้กู้้�ยืืมดัังกล่่าวไม่่มีีหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกััน

10.	สิินค้้าคงเหลืือ
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

2563 2562 2563 2562

ยาและเวชภัณฑ์์ 158,558,015 168,550,271 44,444,684 47,648,555

วััสดุุสำำ�นักงานและวััสดุุสิ้้�นเปลืือง 5,264,103 4,853,283 1,927,273 1,275,554

เครื่่�องเขีียนแบบพิิมพ์์ 660,787 714,726 399,107 408,664

อาหารและเครื่่�องดื่่�ม 448,305 441,081 149,535 99,231

รวม 164,931,210 174,559,361 46,920,599 49,432,004

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

11.	เงิินฝากประจำำ�ที่�ติิดภาระค้ำำ��ประกััน
	 ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทย่่อยได้้นำำ�เงิินฝากประจำำ� จำำ�นวนเงิิน 39.41 ล้้านบาท และ 36.25 ล้้านบาท 

ตามลำำ�ดับ ซึ่่�งมีีกำำ�หนดระยะเวลา 6 เดืือน และ 12 เดืือน อัตัราดอกเบี้้�ยร้อ้ยละ 0.15 - 0.90 ต่่อปี ีและร้อ้ยละ 0.55 - 1.00 ต่่อปี ี

ตามลำำ�ดับ ไปค้ำำ��ประกัันกัับการไฟฟ้า กรมไปรษณีีย์ และสำำ�นักงานประกัันสัังคม  

12.	สิินทรััพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่�่น
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

สิินทรัพย์์ทางการเงิินท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่ายุุติิธรรม

ผ่่านกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�อยู่่�ในความต้้องการ 

ของตลาด (หมายเหตุุ 12.1) 6,907,668,766 6,313,495,459 4,473,061,372 3,674,474,522

หน่่วยลงทุุน (หมายเหตุุ 12.2) - 780,080 - -

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการ 

ของตลาด (หมายเหตุุ 12.3) 982,498,651 961,836,651 662,381,891 716,821,891

สิินทรัพย์์ทางการเงิินท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วยราคาทุุนตััดจำำ�หน่่าย

เงิินลงทุุนในตราสารหนี้้�ท่ี่�จะถืือจนครบกำำ�หนด

(หมายเหตุุ 12.4) 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000

รวมสิินทรัพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 7,900,167,417 7,286,112,190 5,145,443,263 4,401,296,413

	 *ยอดคงเหลืือ ณ วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 2562 เดิิมแสดงเป็็นเงิินลงทุุน เงิินลงทุุนเผื่่�อขายและเงิิน ล งทุุนระยะยาวอื่่�น

ได้้มีีการจััดประเภทใหม่่เป็็นสิินทรัพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนตามท่ี่�กล่่าวไว้้ใน หมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 5
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รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

12.1	 เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�อยู่่�ในความต้้องการของตลาด ประกอบด้้วย
บาท

งบการเงินรวม

เงินลงทุน เงินปันผลรับ

2563 2562 2563 2562

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนในความต้้องการของตลาด

เผื่่�อขาย - หุ้้�นสามััญ 4,271,681,736 3,781,551,934 141,451,816 160,833,441

บวก กำำ�ไรท่ี่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากหลัักทรัพย์์เผื่่�อขาย 2,635,987,030 2,531,943,525

รวม 6,907,668,766 6,313,495,459 141,451,816 160,833,441

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุน เงินปันผลรับ

2563 2562 2563 2562

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนในความต้้องการของตลาด

เผื่่�อขาย - หุ้้�นสามััญ 3,550,507,671 3,061,962,214 77,777,705 75,948,062

บวก กำำ�ไรท่ี่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากหลัักทรัพย์์เผื่่�อขาย 922,553,701 612,512,308

รวม 4,473,061,372 3,674,474,522 77,777,705 75,948,062

	 เงิินลงทุุนในหุ้้�นสามััญสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 มีีรายการเปล่ี่�ยนแปลง ดัังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ราคาตามบััญชีีต้้นปีี 6,313,495,459 3,656,549,151 3,674,474,522 1,349,069,720

ซ้ื้�อเงิินลงทุุน 490,129,802 1,962,541,103 488,545,457 1,944,585,441

ขายเงิินลงทุุน - (42,776,059) - (1,478,256)

การเปลี่�ยนแปลงมููลค่่ายุุติิธรรม 104,043,505 737,181,264 310,041,393 382,297,617

ราคาตามบััญชีีปลายปี 6,907,668,766 6,313,495,459 4,473,061,372 3,674,474,522

	

	กำ ำ�ไรที่�่ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากการวััดมููลค่่าเงิินลงทุุนในหลัักทรััพย์์เผื่�่อขายสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 มีีรายการเปล่ี่�ยนแปลง ดัังนี้้�

บาท

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น (ลดลง)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

- บริิษััท ศิครินทร์ จำำ�กััด (มหาชน) 538,231,549 431,212,000 969,443,549

- บริิษััท โรงพยาบาลไทยนคริินทร์์ จำำ�กััด (มหาชน) (54,265,521) 6,604,824 (47,660,697)

- บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) 133,450,381 (147,366,906) (13,916,525)

- บริิษััทอื่่�น ๆ (4,904,101) 19,591,475 14,687,374

รวม 612,512,308 310,041,393 922,553,701

งบการเงินรวม

บริษัทย่อยทางอ้อม

บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด

- บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) 1,922,929,000 (189,706,000) 1,733,223,000

- บริิษััทอื่่�น ๆ (3,497,783) (16,291,888) (19,789,671)

รวม 2,531,943,525 104,043,505 2,635,987,030

บาท

ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น (ลดลง)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

- บริิษััท ศิคริินทร์์ จำำ�กััด (มหาชน) 234,191,512 304,040,037 538,231,549

- บริิษััท โรงพยาบาลไทยนคริินทร์์ จำำ�กััด (มหาชน) 560,435 (54,825,956) (54,265,521)

- บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) - 133,450,381 133,450,381

- บริิษััทอื่่�น ๆ (4,537,256) (366,845) (4,904,101)

รวม 230,214,691 382,297,617 612,512,308

งบการเงินรวม

บริษัทย่อยทางตรง

บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

- บริิษััทอื่่�น ๆ (6,645,352) 6,645,352 -

บริษัทย่อยทางอ้อม

บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด

- บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) 1,571,110,600 351,818,400 1,922,929,000

- บริิษััทอื่่�น ๆ 82,322 (3,580,105) (3,497,783)

รวม 1,794,762,261 737,181,264 2,531,943,525

บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กัด (มหาชน)
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รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

ณ วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทได้้นำำ�ใบหุ้้�นของบริิษััท ศิ ครินทร์ จำ ำ�กััด  (มหาชน) 

จำำ�นวน 10,000,000 หุ้้�น ไปจำำ�นำำ�ไว้้กัับสถาบัันการเงิินเพื่่�อเป็็นหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกัันวงเงิินสิินเชื่่�อตามที่�่กล่่าวไว้้

ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 23

บริิษััท ศิิครินทร์์ จำำ�กัด (มหาชน)
ณ วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 บริิษััทได้้นำำ�ใบหุ้้�นของบริิษััท  โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำ ำ�กััด  (มหาชน) 

จำำ�นวน 244,000,000 หุ้้�น ไปจำำ�นำำ�ไว้้กัับสถาบัันการเงิินเพื่่�อเป็็นหลัักทรัพย์ค์้ำำ��ประกัันวงเงิินสิินเชื่่�อตามที่�่กล่่าวไว้้ใน

หมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 20 และ 23

12.2	 เงิินลงทุุนในหน่่วยลงทุุน

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 มีีรายการเปล่ี่�ยนแปลง ดัังนี้้� 
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ราคาตามบััญชีีต้้นปีี 780,080 766,088 - -

ขายเงิินลงทุุน (733,519) - - -

การเปลี่�ยนแปลงมููลค่่า (46,561) 13,992 - -

ราคาตามบััญชีีปลายปี - 780,080 - -

12.3	 เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาด

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 มีีรายการเปล่ี่�ยนแปลง ดัังนี้้� 
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ราคาตามบััญชีีต้้นปีี 961,836,651 879,848,051 716,821,891 473,121,891

ผลกระทบจากมาตรฐานการ 

รายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 9    

มาถืือปฏิิบััติิ 75,102,000 - - -

1,036,938,651 879,848,051 716,821,891 473,121,891

ซ้ื้�อเงิินลงทุุน - 81,988,600 243,700,000

การเปลี่�ยนแปลงมููลค่่า (54,440,000) - (54,440,000) -

ราคาตามบััญชีีปลายปี 982,498,651 961,836,651 662,381,891 716,821,891

	 รายละเอีียดเงิินลงทุุนในตราสารทุุนที่�่ไม่่อยู่่�ในความต้้องการตลาด ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 

ประกอบด้้วย
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

ช่ื่�อบริิษััท ประเภทกิิจการ
ทุุนชำำ�ระแล้้ว (บาท) อััตราส่่วนร้้อยละของการลงทุุน

2563 2562 2563 2562

ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน (ถืือหุ้้�นและมีีกรรมการร่่วมกััน)

งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน) โรงพยาบาล 589,019,360 589,019,360 7.69 7.69

บริิษััท โรงพยาบาลศุภฤกษ์อู่่�ทอง จำำ�กััด โรงพยาบาล 50,000,000 50,000,000 6.00 6.00

บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด ที่�่ปรึึกษา 75,000,000 75,000,000 7.00 7.00

บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์์ จำำ�กััด โรงพยาบาล 100,000,000 100,000,000 10.00 10.00

บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด โรงพยาบาล 1,000,000,000 1,000,000,000 10.00 10.00

บริิษััท นวนครการแพทย์ จำำ�กััด โรงพยาบาล 375,000,000 375,000,000 4.43 4.43

บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด  สนามกอล์์ฟ 1,300,000,000 1,300,000,000 10.00 10.00

งบการเงิินรวม

บริิษััท โรงพยาบาลพะเยาราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 7,500,000 7,500,000 2.36 2.36

บริิษััท โรงพยาบาลขอนแก่่นราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 80,000,000 80,000,000 3.54 3.54

บริิษััท ภููมิปััญญาอิินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำำ�กััด การศึึกษา 600,000,000 600,000,000 4.71 4.71

บริิษััท โรงพยาบาลชัยภููมิิราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 558,000,000 558,000,000 0.10 0.10

บริิษััท โรงพยาบาลน่่าน-ราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 150,000,000 150,000,000 3.14 3.14

บริิษััท กััซซัน มารีีนา กอล์์ฟ คลับ จำำ�กััด  สนามกอล์์ฟ และโรงแรม 2,000,000,000 2,000,000,000 4.61 4.61

บริิษััทอ่ื่�น  (ถืือหุ้้�นแต่่ไม่่มีีกรรมการร่่วมกััน)

งบการเงิินรวม

บริิษััท พิษณุุโลกอินเตอร์์เวชการ จำำ�กััด โรงพยาบาล 160,000,000 160,000,000 2.06 2.06

ช่ื่�อบริิษััท

บาท

วิิธีีราคาทุุน มููลค่่ายุุติิธรรม เงิินปัันผลรัับ

2563 2562 2563 2562 2563 2562

กิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน (ถืือหุ้้�นและมีีกรรมการร่่วมกััน)

งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน) 78,862,491 78,862,491 78,862,491 78,862,491 10,871,822 10,871,822

บริิษััท โรงพยาบาลศุภฤกษ์อู่่�ทอง จำำ�กััด 3,875,000 3,875,000 875,000 875,000 - -

บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด 8,290,000 8,290,000 8,290,000 8,290,000 575,000 575,000

บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์์ จำำ�กััด 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 - -

บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด 429,000,000 429,000,000 429,000,000 429,000,000 35,000,000 33,200,000

บริิษััท นวนครการแพทย์ จำำ�กััด 18,094,400 18,094,400 18,094,400 18,094,400 2,991,330 1,495,665

บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด 117,260,000 171,700,000 117,260,000 171,700,000 - -

รวม 665,381,891 719,821,891 662,381,891 716,821,891 49,438,152 46,142,487
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

ชื่�่อบริิษััท

บาท

วิิธีีราคาทุุน มููลค่่ายุุติิธรรม เงิินปัันผลรัับ

2563 2562 2563 2562 2563 2562

หััก ค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าของเงิินลงทุุน

บริิษััท โรงพยาบาลศุภฤกษ์์อู่่�ทอง จำำ�กััด (3,000,000) (3,000,000) - - - -

สุุทธิ - ในงบการเงิินเฉพาะกิิจการ 662,381,891 716,821,891 662,381,891 716,821,891 49,438,152 46,142,487

งบการเงิินรวม

บริิษััท โรงพยาบาลพะเยาราม จำำ�กััด 375,000 375,000 375,000 375,000 - 2,250,000

บริิษััท โรงพยาบาลขอนแก่่นราม จำำ�กััด 13,050,000 13,050,000 88,152,000 88,152,000 1,200,000 1,200,000

บริิษััท ภููมิิปััญญาอิินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำำ�กััด 60,000,000 60,000,000 - - - -

บริิษััท โรงพยาบาลชัยภููมิิราม จำำ�กััด 1,200,000 1,200,000 581,760 581,760 - -

บริิษััท โรงพยาบาลน่่าน-ราม จำำ�กััด 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 - -

บริิษััท กััซซัน มารีีนา กอล์์ฟ คลับ จำำ�กััด 220,000,000 220,000,000 220,000,000 220,000,000 - -

รวม 304,625,000 304,625,000 319,108,760 319,108,760 1,200,000 3,450,000

หััก ค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าของเงิินลงทุุน

บริิษััท ภููมิิปััญญาอิินเตอร์์เนชั่่�นแนล จำำ�กััด (60,000,000) (60,000,000) - -

บริิษััท โรงพยาบาลชัยภููมิิราม จำำ�กััด (618,240) (618,240) - -

รวม (60,618,240) (60,618,240) - -

สุุทธิ 244,006,760 244,006,760 319,108,760 319,108,760 1,200,000 3,450,000

บริิษััทอ่ื่�น (ถืือหุ้้�นแต่่ไม่่มีีกรรมการร่่วมกััน)

งบการเงิินรวม

บริิษััท พิษณุุโลกอินเตอร์์เวชการ จำำ�กััด 1,008,000 1,008,000 1,008,000 1,008,000 - -

สุุทธิ - ในงบการเงิินรวม 907,396,651 961,836,651 982,498,651 1,036,938,651 50,638,152 49,592,487

บริิษััทและบริิษััทย่่อยเลืือกท่ี่�จะวััดค่่าเงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาด 

ณ 31 ธันวาคม 2563 ด้วยมููลค่่ายุุติิธรรม ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 ซึ่่�งเป็็นไปตามมาตรการผ่่อนปรนชั่่�วคราว

ท่ี่�ได้้กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 2.3

เงิินลงทุุนในบริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กัด
ตามท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งท่ี่� 2/2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 15 พฤษภาคม 2563 ได้้มีีมติิให้้ปรับปรุงมููลค่่า

การรัับโอนหุ้้�นของบริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด จากบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด ในราคา

ทุุนเมื่่�อวัันท่ี่� 30 มิถุิุนายน 2562 จำำ�นวนเงินิ 171.70 ล้้านบาท เป็็นราคามููลค่่าตามบัญัชีี ณ วันัท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 

ซึ่่�งมีีเป็็นจำำ�นวนเงิิน 117.26 ล้้านบาท

เงิินลงทุุนในบริิษััท สิินแพทย์์ จำำ�กัด
เมื่่�อวัันท่ี่� 25 กรกฎาคม 2562 บริิษััทมีีการใช้สิ้ิทธิ์์�ซื้�้อหุ้้�นเพิ่่�มทุุนของบริษัิัท สินแพทย์ ์จำำ�กััด ตามสััดส่่วนเดิมิ 

จำำ�นวน 900,000 หุ้้�น ในราคาหุ้้�นละ 80 บาท เป็็นจำำ�นวนเงิิน 72.00 ล้้านบาท
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เงิินลงทุุนในบริิษััท โรงพยาบาลน่่าน-ราม จำำ�กัด
ตามมติท่ิี่�ประชุุมคณะกรรมการครั้้�งที่�่ 9/2562 เมื่่�อวัันท่ี่� 19 กัันยายน 2562 ของบริษัิัทย่่อยทางอ้อ้ม - บริษัิัท 

โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำ ำ�กััด  ได้้มีีมติิให้้เข้้าร่่วมลงทุุนในบริิษััท  โรงพยาบาลน่่าน-ราม จำ ำ�กััด 

จำำ�นวน 1,000,000 หุ้้� น ราคาหุ้้�นละ 10 บาท  เป็็นจำำ�นวนเงิิน 10.00 ล้้านบาท คิ ิดเป็็นอััตราร้้อยละ 6.67 

บริิษััทย่่อยทางอ้้อมได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นดัังกล่่าวแล้้วทั้้�งจำำ�นวน

12.4	 เงิินลงทุุนในตราสารหนี้้�ที่�จะถืือจนครบกำำ�หนด 

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 มีีรายการเปล่ี่�ยนแปลง ดัังนี้้� 
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ราคาตามบััญชีีต้้นปีี 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000

การเปลี่�ยนแปลงมููลค่่า - - - -

ราคาตามบััญชีีปลายปี 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000

13.	เงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม
13.1	 เงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมตามวิิธีีราคาทุุนและวิิธีีส่วนได้้เสีีย ประกอบด้้วย

ชื่�่อบริิษััท ประเภทกิิจการ
ทุุนชำำ�ระแล้้ว (บาท)

อััตราส่่วนร้้อยละของ

การลงทุุน

2563 2562 2563 2562

งบการเงิินรวม / งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

บริิษััทร่่วมทางตรง

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 2,000,000,000 1,654,803,530 33.73 40.76

บริิษััท ทิพยบดิินทร์์ จำำ�กััด ซ้ื้�อ-ขายอุปกรณ์์การแพทย์ 450,000,000 450,000,000 38.18 33.33

บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด โรงพยาบาล 350,000,000 350,000,000 28.57 28.57

งบการเงิินรวม

บริิษััทร่่วมทางอ้้อม

บริิษััท โรงพยาบาลเขลางค์์นคร จำำ�กััด โรงพยาบาล 89,708,200 89,708,200 11.99 11.99

บริิษััท โรงพยาบาลพะวอ จำำ�กััด โรงพยาบาล 11,625,750 11,625,750 23.54 23.54

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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ชื่�่อบริิษััท

บาท

วิิธีีส่วนได้้เสีีย วิิธีีราคาทุุน

2563 2562 2563 2562

งบการเงิินรวม / งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

บริิษััทร่่วมทางตรง

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด 1,690,154,047 1,844,434,138 1,304,865,788 1,304,865,788

บริิษััท ทิพยบดิินทร์์ จำำ�กััด 21,127,292 70,726,462 172,500,000 172,500,000

บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด 318,939,772 312,300,353 300,000,000 300,000,000

หััก ค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าเงิินลงทุุน

บริิษััท ทิพยบดิินทร์์ จำำ�กััด (136,005,080) -

	 รวม 1,641,360,708 1,777,365,788

งบการเงิินรวม

บริิษััทร่่วมทางอ้้อม

บริิษััท โรงพยาบาลเขลางค์์นคร จำำ�กััด 109,516,558 110,655,531 30,882,500 30,882,500

บริิษััท โรงพยาบาลพะวอ จำำ�กััด 10,344,577 15,835,382 29,813,600 29,813,600

หััก ค่่าเผื่่�อการด้้อยค่่าเงิินลงทุุน

บริิษััท ทิพยบดิินทร์์ จำำ�กััด - - (13,978,218) (13,978,218)

	 รวม 2,150,082,246 2,353,951,866 1,688,078,590 1,824,083,670

13.2	 ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุุน) จากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 

และ 2562 มีีดังนี้้�

ชื่อบริษัท

บาท

งบการเงินรวม

2563 2562

บริษัทร่วมทางตรง

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุน) (111,922,565) 240,537,147

ผลจากการเปลี่�ยนแปลงสััดส่่วนการถืือหุ้้�น 91,832,946 -

บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุน) (21,467,943) (11,118,845)

ผลจากการเปลี่�ยนแปลงสััดส่่วนการถืือหุ้้�น (28,131,226) -

บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด 6,204,279 11,508,521

บริษัทร่วมทางอ้อม

บริิษััท โรงพยาบาลเขลางค์์นคร จำำ�กััด 6,620,626 16,002,073

บริิษััท โรงพยาบาลพะวอ จำำ�กััด (5,490,806) 2,805,043

รวม (62,354,689) 259,733,939

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุน) จากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม

ทางตรง - บริิษััทโรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด ตามท่ี่�แสดงข้้างต้้นนี้้�เป็็นจำำ�นวนท่ี่�สุุทธิจากการตััดรายการระหว่่าง

กััน จำำ�นวนเงิิน 8.56 ล้้านบาท และ 9.19 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ ซึ่่�งเกิิดจากรายการเงิินปัันผลที่�่บริิษััทจ่่ายให้้แก่่

บริิษััทร่่วมดัังกล่่าว

13.3	 ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุุน) เบ็็ดเสร็็จอื่�่นในบริิษััทร่่วมสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 

และ 2562 มีีดังนี้้�

ชื่อบริษัท

บาท

งบการเงินรวม

2563 2562

บริษัทร่วมทางตรง

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

ขาดทุนจากการวััดมููลค่่าเงิินลงทุุน (7,851,110) (98,666,283)

ขาดทุนจากการประมาณตามหลัักคณิตศาสตร์์ประกัันภััย - (1,961,766)

บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด

กำำ�ไรจากการประมาณตามหลัักคณิตศาสตร์์ประกัันภััย 435,139 -

บริษัทร่วมทางอ้อม

บริิษััท โรงพยาบาลเขลางค์์นคร จำำ�กััด

ขาดทุนจากการประมาณตามหลัักคณิตศาสตร์์ประกัันภััย - (304,457)

รวม (7,415,971) (100,932,506)

13.4	 รายได้้เงิินปัันผลจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วมสำำ�หรัับปีสีิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 มีีดังนี้้�

ชื่อบริษัท
บาท

2563 2562

งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริิษััทร่่วมทางตรง

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�กััด 134,900,150 67,450,085

งบการเงินรวม

บริษัทร่วมทางอ้อม

บริิษััท โรงพยาบาลเขลางค์์นคร จำำ�กััด 7,759,599 6,846,705

รวม 142,659,749 74,296,790

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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ข้้อมููลทางการเงิินโดยสรุุปของบริิษััท โรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�กัด (บริิษััทร่่วม) ที่�่มีีสาระสำำ�คัญ 

ชื่อบริษัท
บาท

2563 2562

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียน 1,853,728,041 1,388,504,810

สิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียน 8,597,589,327 8,692,710,885

หนี้้�สิินหมุุนเวีียน 2,799,147,724 2,408,809,572

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน 1,299,912,617 1,762,923,145

รายได้้ 3,785,577,336 4,884,914,393

กำำ�ไรสำำ�หรัับปีี (334,561,274) 626,134,445

ขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�นสำำ�หรัับปีี (163,159,035) (335,458,461)

กำำ�ไร (ขาดทุน) เบ็็ดเสร็็จรวมสำำ�หรัับปีี (497,720,309) 290,675,984

กระทบยอดข้้อมููลทางการเงิินข้้างต้้นกัับมููลค่่าตามบััญชีีของส่่วนได้้เสีียของบริิษััท โรงพยาบาล

วิิภาราม จำำ�กัด ท่ี่�รัับรู้้�ในงบการเงิินรวม

ชื่อบริษัท
บาท

2563 2562

สิินทรัพย์์สุุทธิ 5,699,486,822 5,141,775,089

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นของบริิษััท (ร้้อยละ) 33.73 40.76

รายการปรับปรุงอื่่�น 

- กำำ�ไรท่ี่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากเงิินลงทุุนเผื่่�อขาย 

บมจ. โรงพยาบาลวิิภาวดีีในงบการเงิินของบริิษััทร่่วมท่ี่�ไม่่

ถููก รวมบัันทึึกเป็็นส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม

ในงบการเงิินของบริิษััท (209,632,427) (268,543,182)

- อื่่�นๆ (22,650,431) (17,703,971)

มููลค่่าตามบััญชีีของส่่วนได้้เสีีย 1,690,154,047 1,844,434,138

ข้้อมููลทางการเงิินโดยรวมของบริิษััทร่่วมทั้้�งหมดท่ี่�แต่่ละรายไม่่มีีสาระสำำ�คัญ
บาท

2563 2562

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุน) จากกิิจการท่ี่�ยัังดำำ�เนิินงาน (42,265,070) 19,196,792

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไร (ขาดทุน) เบ็็ดเสร็็จรวม 435,139 (304,457)

ผลรวมมููลค่่าตามบััญชีีของบริิษััทร่่วม 459,928,199 509,517,728

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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เงิินลงทุุนในบริิษััท โรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�กัด
ในปีี 2563 บริิษััทร่่วมได้้มีีการเพิ่่�มทุุนในหุ้้�นสามััญโดยบริิษััทท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกัันจากสิทธิ์์�การซื้�้อหุ้้�นสามััญเพิ่่�ม

ทุุนของบริิษััทดังกล่่าว จำ ำ�นวน 14,187,720 หุ้้� น และส่่วนท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมสละสิิทธิ์์� จำ ำ�นวน 16,300,977 หุ้้� น 

รวมจำำ�นวนหุ้้�นเพิ่่�มทุุน 30,488,697 หุ้้�น ซึ่่�งการเพิ่่�มทุุนดัังกล่่าวของบริษัิัทท่ี่�เกี่�่ยวข้อ้งทำำ�ให้้สััดส่่วนการถืือหุ้้�นของ

บริิษัทัในบริิษัทัร่่วมเปลี่�ยนแปลงจากร้อยละ 40.76 เป็็นร้้อยละ 33.73 และทำำ�ให้้มีีผลต่่างจากการเปลี่�ยนสัดัส่่วน

จำำ�นวน 91.83 ล้้านบาท โดยบันทึึกรายการในส่่วนแบ่่งกำำ�ไร

ณ วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทได้้นำำ�ใบหุ้้�นของบริิษััท  โรงพยาบาลวิภาราม จำ ำ�กััด 

จำำ�นวน 25,160,358 หุ้้�นไปจำำ�นำำ�ไว้้กัับสถาบัันการเงิินแห่่งหนึ่่�งเพื่่�อเป็็นหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกัันสิินเชื่่�อตามที่�่กล่่าว

ไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 20

เงิินลงทุุนในบริิษััท ทิิพยบดิินทร์์ จำำ�กัด
ตามมติิท่ี่�ประชุุมวิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทร่่วม ครั้้�งท่ี่� 1/2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 20 กรกฎาคม 2563 ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้

มีีมติิอนุุมััติิให้้บริิษััทลดทุนจดทะเบีียนแบบเฉพาะเจาะจง ของผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งเป็็นบุุคคลท่ี่�ไม่่เกี่�่ยวข้้องกัับบริิษััท 

จำำ�นวนเงิิน 57.16 ล้้านบาท ทำำ�ให้้ทุุนจดทะเบีียนเดิิม จำ ำ�นวนเงิิน 450 ล้้านบาท ค งเหลืือ 392.84 ล้้านบาท 

โดยลดจำำ�นวนหุ้้�นให้้เหลืือหุ้้�นสามััญ จำำ�นวน 78,568,000 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 5.00 บาท จึงทำำ�ให้้สััดส่่วนการถืือหุ้้�น

ของบริิษััทเปลี่�ยนแปลงจากร้้อยละ 33.33 เป็็น ร้อยละ 38.18 และทำำ�ให้้มีีผลต่่างจากการเปลี่�ยนแปลงสััดส่่วน

จำำ�นวน 28.13 ล้้านบาท โดยบันทึึกรายการในส่่วนแบ่่งกำำ�ไรในบริิษััทร่่วมในงบการเงิินรวม

14.	เงิินลงทุุนในบริิษััทย่่อย
ประกอบด้้วย

ชื่�่อบริิษััท ประเภทกิจิการ
ทุุนชำำ�ระแล้้ว (บาท)

อััตราส่่วนร้้อยละของ

การลงทุุน

2563 2562 2563 2562

ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท

บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด โรงแรม 65,000,000 260,000,000 99.99 99.99

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด  (มหาชน) โรงพยาบาล 402,312,500 402,312,500 83.55 83.55

บริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด เสริิมความงาม 7,500,000 7,500,000 50.00 50.00

บริิษััท วีี พรีีซิชั่่�น จำำ�กััด ศููนย์์ชะลอวััย 1,250,000 - 70.00 -

ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทย่่อยทางตรง

(ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด(มหาชน))

บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด โรงพยาบาล 400,000,000 400,000,000 47.09 47.09

บริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล จำำ�กััด   โรงพยาบาล 150,000,000 150,000,000 72.43 72.43

(ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด (มหาชน))

บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด   โรงพยาบาล 1,000,000,000 440,000,000 45.53 45.14

ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทย่่อยทางอ้้อม

(ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม  จำำ�กััด)

บริิษััท เทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กััด   โรงพยาบาล 236,000,000 236,000,000 47.09 47.09

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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รายงานประจำ�ปี 2563

ชื่�่อบริิษััท
วิิธีีส่วนได้้เสีีย

บาท

งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

วิิธีีราคาทุุน เงิินปัันผลรัับ

2563 2562 2563 2562 2563 2562

บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด 16,204,730 214,194,918 150,537,651 345,537,651 - -

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด  (มหาชน) 3,583,498,231 3,696,846,032 1,638,467,138 1,638,467,138 196,641,900 174,792,800

บริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด 22,822,430 7,651,158 14,145,281 14,145,281 5,000,000 5,000,000

บริิษััท วีี พรีีซิชั่่�น จำำ�กััด 782,424 - 874,995 - - -

รวม 3,623,307,815 3,918,692,108 1,804,025,065 1,998,150,070 201,641,900 179,792,800

บริิษััทย่่อยท่ี่�มีีส่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุมที่�่มีีสาระสำำ�คัญ

	 บริิษััทได้ร้วมบริษัิัทย่่อยแห่่งหนึ่่�งคืือ บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุรุกิจิการแพทย์ ์จำำ�กััด (มหาชน) ซึ่่�งมีีส่่วนได้เ้สีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจ

ควบคุุมท่ี่�มีีสาระสำำ�คััญ

ช่ื่�อบริิษััท

ประเทศ

ท่ี่�จััดตั้้�ง

และ

สถานท่ี่�

หลัักของ

ธุุรกิิจ

สััดส่่วนของความเป็็น

เจ้้าของและสิิทธิิในการ

ออกเสีียงท่ี่�ถืือโดยส่่วนได้้

เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม 

(ร้้อยละ)

บาท

กำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ

จััดสรรสำำ�หรัับส่่วนได้้เสีีย

ท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม

ส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจ

ควบคุุมสะสม

2563 2562 2563 2562 2563 2562

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด  (มหาชน) ไทย 16.45 16.45 (14,429,188) 308,008,330 2,498,500,246 2,566,337,786

บริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด ไทย 50.00 50.00 16,005,407 12,651,158 32,747,579 16,743,172

บริิษััท วีี พรีีซิชั่่�น จำำ�กััด ไทย 30.00 - (40,102) - 333,903 -

รวม 1,536,117 320,659,488 2,531,581,728 2,583,080,958

ข้้อมููลทางการเงิินของบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน) ก่่อนตััดรายการ

ระหว่่างกััน มีีดังนี้้�
บาท

2563 2562

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียน 939,607,094 1,228,018,433

สิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียน 9,810,747,517 8,922,992,537

หนี้้�สิินหมุุนเวีียน 2,556,451,324 2,560,582,025

หนี้้�สิินไม่่หมุุนเวีียน 2,762,132,125 1,987,770,293

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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บาท

2563 2562

ส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม 1,858,838,878 1,894,062,605

รวมรายได้้ 3,784,361,527 4,059,252,192

กำำ�ไรสำำ�หรัับปีีส่่วนของส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม 45,469,459 171,102,808

กำำ�ไร (ขาดทุน) เบ็็ดเสร็็จอื่่�นสำำ�หรัับปีีส่่วนของส่่วนได้้เสีียท่ี่�

ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม (26,432,043) 136,905,522

เงิินปัันผลจ่่ายแก่่ส่่วนได้้เสีียท่ี่�ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม 34,409,180

เงิินสดสุทธิิได้้มาจากกิิจกรรมดำำ�เนิินงาน 619,276,326 904,525,374

เงิินสดสุทธิิใช้้ไปในกิิจกรรมลงทุุน (1,236,580,513) (1,046,378,513)

เงิินสดสุทธิิได้้มาจาก (ใช้้ไปใน) กิจกรรมจััดหาเงิิน 384,320,709 401,063,670

เงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น(ลดลง)สุุทธิ (232,983,478) 259,210,531

สำำ�หรัับบริิษััท
ตามมติิท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งท่ี่� 4/2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 13 สิิงหาคม 2563 ได้้มีีมติิอนุุมััติิให้้เปิดิ

บริิษััท วีี พรีีซิชั่่�น จำำ�กััด (“บริิษััทย่่อย”) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทท่ี่�ประกอบกิิจการศููนย์์ชะลอวััย โดยมีีทุนจดทะเบีียนจำำ�นวน

เงิิน 5.00 ล้้านบาท  แบ่่งออกเป็็น 500,000 หุ้้� นมููลค่่าหุ้้�นละ 10 บาท  โดยบริิษััทถืือหุ้้�นในสััดส่่วนร้้อยละ 70 

ต่่อมาบริษัิัทดังกล่่าวได้เ้รีียกชำำ�ระค่่าหุ้้�น ในอััตราร้อ้ยละ 25 ของทุนุจดทะเบีียน โดยบริษัิัทได้จ้่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นแล้ว้ 

เป็็นจำำ�นวนเงิิน 0.87 ล้้านบาท

สำำ�หรัับบริิษััทย่่อย - บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กัด
เมื่่�อวัันท่ี่� 25 กัันยายน 2562 คณ ะกรรมการของบริิษััทได้้มีีมติิให้้ปรับโครงสร้้างการลงทุุนใน 

บริิษััท ย่่อย - บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด  ใหม่่โดยให้้โอนหุ้้�นของบริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด 

ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยจำำ�นวน 100,000 หุ้้�น คิ ิดเป็็นสััดส่่วนการถืือหุ้้�นร้้อยละ 50 โดยมีีมููลค่่าตามบััญชีีจำำ�นวนเงิิน 

14.15 ล้้านบาท  และหุ้้�นของบริิษััท  เลกาซ่ี่� ก อล์์ฟ  (ประเทศไทย) จำ ำ�กััด ซึ่่ �งเป็็นเงิินลงทุุนระยะยาวอื่่�นจำำ�นวน 

13,000,000 หุ้้�น คิดเป็็นสััดส่่วนการถืือหุ้้�นร้้อยละ 10 โดยมีีมููลค่่าตามบััญชีีจำำ�นวนเงิิน 171.70 ล้้านบาท ให้้กัับ

บริิษััทโดยตรง รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 185.85 ล้้านบาท

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อย ครั้้�งท่ี่� 1/2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 10 เมษายน 2563 ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิ 

ให้้บริิษััทลดทุนจดทะเบีียนจากเดิิม 260 ล้้านบาท  เป็็น 65 ล้้านบาท  โดยการลดจำำ�นวนหุ้้�นสามััญลงจำำ�นวน  

39,000,000 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 5 บาท รวมเป็็นเงิิน 195 ล้้านบาท และจดทะเบีียนลดทุนกัับกระทรวงพาณิิชย์์ 

เมื่่�อวัันท่ี่� 15 พฤษภาคม 2563

ต่่อมาเมื่่�อวัันท่ี่� 15 พฤษภาคม 2563 คณะกรรมการของบริิษััทได้้มีีมติิให้้ปรับปรุงมููลค่่าการรัับโอนหุ้้�นของ

บริิษััท เลกาซี่�่ กอล์ฟ์ (ประเทศไทย) จำำ�กััด ลดลงจากการใช้มูู้ลค่่าตามบัญัชีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 เป็็นจำำ�นวน 

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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54.44 ล้้านบาท ทำำ�ให้้เจ้้าหนี้้�จากการโอนหุ้้�นคงเหลืือเป็็นจำำ�นวนเงิิน 131.41 ล้้านบาท  โดยบริิษััทชำำ�ระเจ้้าหนี้้�

จากการโอนหุ้้�นโดยหักสุทธิกัับสิทิธิท่ี่�ได้รั้ับคืืนเงิินท่ี่�บริิษััทย่่อยคงค้้างกัับบริิษััท ซึ่่�งประกอบด้้วยเงิินให้กู้้้�ยืืมจำำ�นวน 

11.97 ล้้านบาท ดอกเบี้้�ยค้างรัับจำำ�นวน 0.39 ล้้านบาท และสิิทธิท่ี่�จะได้้รัับเงิินจากการลดทุนจดทะเบีียนในบริษัิัท

ย่่อยจำำ�นวน 195 ล้้านบาท เป็็นจำำ�นวนเงิินรวม 207.36 ล้้านบาท ส่่งผลให้้บริิษััทคงเหลืือเงิินรัับจากการลดทุน

เป็็นจำำ�นวนเงิิน 75.95 ล้้านบาท ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 บริิษััทยังไม่่ได้้รัับเงิินคืืนทุุนดัังกล่่าว จึึงแสดงรายการ

ไว้้บััญชีีลููกหนี้้�จากการลดทุนในงบการเงิินเฉพาะกิิจการ

สำำ�หรัับบริิษััทย่่อย - บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน)
เมื่่�อวัันท่ี่� 25 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการของบริิษััทย่่อยได้้มีีมติิให้้บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ 

จำำ�กััด  (มหาชน) และบริิษััท  โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำ ำ�กััด  เข้้าร่่วมลงทุุนในบริิษััท  โรงพยาบาลรามคำำ�แหง 

เชีียงใหม่่ จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทจดทะเบีียนจััดตั้้�งใหม่่เมื่่�อวัันท่ี่� 30 ตุลาคม 2561 ทุนจดทะเบีียน 1 ล้้านบาท และ

เมื่่�อวัันท่ี่� 1 มีีนาคม 2562 ได้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียนเป็็น 400 ล้้านบาท บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด 

(มหาชน) และบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ตกลงเข้้าถืือหุ้้�นในบริิษััทดังกล่่าวคิิดเป็็นอััตราร้้อยละ 18 

และร้้อยละ 63 ของหุ้้�นท่ี่�ออกและเรีียกชำำ�ระแล้้วของบริิษััทดังกล่่าว ตามลำำ�ดับ และเมื่่�อวัันท่ี่� 27 กุมภาพัันธ์ ์2562 

บริษัิัทดังกล่่าวได้้เรีียกชำำ�ระค่่าหุ้้�นในอััตราร้้อยละ 30 ของทุุนจดทะเบีียน โดยบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิจิการแพทย์ 

จำำ�กััด (มหาชน) ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 21.60 ล้้านบาท และบริิษัทัย่่อย - บริิษัทั โรงพยาบาลเชีียงใหม่่

ราม จำำ�กััด จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 75.60 ล้้านบาท รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 97.20 ล้้านบาท โดยบริิษััท 

โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด ได้้จดทะเบีียนเพิ่่�มทุุนดัังกล่่าววัันท่ี่� 1 มีีนาคม 2562

	สิ นทรััพย์์สุุทธิิตามมููลค่่าตามบััญชีีของบริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กัด ณ วัันท่ี่� 

1 มีีนาคม 2562 ซึ่�่งเป็็นวัันท่ี่�ท่ี่�ใกล้้เคีียงที่�่สุุดกัับวัันซื้้�อสิินทรััพย์์ซ่ึ่�งได้้รวมอยู่่�ในงบการเงิินรวม

ของบริิษััท มีีดังนี้้�

บาท

สิินทรััพย์์

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 21,123,299

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น 700,037

ท่ี่�ดิิน อาคาร และอุุปกรณ์์ 40,594,859

เงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าสิินทรัพย์์ 57,268,500

หนี้้�สิน

ค่่าใช้้จ่่ายค้างจ่่าย (517,047)

สิินทรัพย์์สุุทธิ 119,169,648

หััก  ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นที่�่ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุม (23,209,233)

ส่่วนของสิินทรัพย์์สุุทธิจากการซื้�้อ 95,960,415

ส่่วนเกิินของเงิินลงทุุนท่ี่�สููงกว่่าส่่วนได้้เสีียของผู้้�ซ้ื้�อในมููลค่่าตามบััญชีี

ของสิินทรัพย์์สุุทธิของผู้้�ถููกซื้�้อ 1,239,585

สิ่่�งตอบแทนในการซื้�้อ - เงิินสดจ่่าย 97,200,000

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

หััก  โอนเงิินให้้กู้้�ยืืมเพื่่�อจ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�น (46,800,000)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดของบริิษััทท่ี่�ซ้ื้�อ (21,123,299)

กระแสเงิินสดจ่่ายในการซื้�้อสิินทรัพย์์ - สุทธิจากเงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดท่ี่�ได้้รัับ 29,276,701

บริิษััทย่่อยกำำ�หนดมููลค่่ายุุติิธรรมของสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินท่ี่�นำำ�มารวม ณ วันซ้ื้�อสิินทรัพย์์ โดยใช้้ราคาตาม

บััญชีีของบริิษััท  โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำ ำ�กััด  บริิษััทย่่อยบันทึึกส่่วนเกิินของเงิินลงทุุนท่ี่�สููงกว่่า

ส่่วนได้้เสีียของผู้้�ซ้ื้�อในมููลค่่าตามบััญชีีของสิินทรัพย์์สุุทธิของผู้้�ถููกซื้�้อ เป็็นค่่าใช้้จ่่ายในงบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ

เมื่่�อวัันท่ี่� 2 พฤษภาคม 2562 บริิษััทดังกล่่าวได้้เรีียกชำำ�ระค่่าหุ้้�นเพิ่่�มในราคาหุ้้�นละ 7 บาท โดยบริิษััทย่่อย 

- บริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำ ำ�กััด  (มหาชน) ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 50.40 ล้้านบาท 

และบริิษััทย่่อย - บริิษััท  โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด  ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 179.79 ล้้านบาท 

รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงิิน 230.19 ล้้านบาท ผล จากรายการดัังกล่่าวทำำ�ให้้บริิษััทย่่อย  - บริิษััท  โรงพยาบาล

เชีียงใหม่่ราม จำ ำ�กััด มีีสั ดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทดังกล่่าวจากเดิิมร้้อยละ 63.00 เป็็นสััดส่่วนร้้อยละ 63.85 

รวมกลุ่่�มบริิษััทย่่อยถืือหุ้้�นเป็็นร้้อยละ 81.85 

เมื่่�อวัันท่ี่� 26 กรกฏาคม 2562 บริิษััทดังกล่่าวได้้จดทะเบีียนเพิ่่�มทุุน 4 ล้้านหุ้้�น ในราคาหุ้้�นละ 10 บาท 

เป็็นจำำ�นวนเงิิน 40.00 ล้้านบาท โดยบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็น

จำำ�นวนเงินิ 7.20 ล้้านบาท และบริิษััทย่่อย - บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นจำำ�นวน

เงิิน 25.82 ล้้านบาท รวมทั้้�งสิ้้�นเป็็นจำำ�นวนเงินิ 33.02 ล้้านบาท ผลจากรายการดังักล่่าวทำำ�ให้บ้ริษัิัทย่่อย - บริษัิัท 

โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด มีีสัดส่่วนการถืือหุ้้�น ในบริิษััทดังกล่่าวจากเดิิมร้้อยละ 63.85 เป็็นสััดส่่วนร้้อย

ละ 63.91 รวมกลุ่่�มบริิษััทถืือหุ้้�นเป็็นร้้อยละ 81.91 และทำำ�ให้้มีีผลต่่างจากการซ้ื้�อหุ้้�นบริิษััทย่่อยจากส่่วนได้้เสีียที่�่

ไม่่มีีอำำ�นาจควบคุุมจำำ�นวนเงิิน 14,418.20 บาทโดยแสดงรายการในส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�นในงบการเงิินรวม กลุ่่ �ม

บริิษััทย่่อยได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นดัังกล่่าวแล้้วทั้้�งจำำ�นวน

เมื่่�อวัันท่ี่� 4 ธันวาคม 2562 บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด มีีมติิให้้เพิ่่�มทุุนจดทะเบีียน

จำำ�นวน 56 ล้้านหุ้้�น ในราคาหุ้้�นละ 10 บาท เป็็นจำำ�นวนเงิิน 560 ล้้านบาท โดยบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการ

แพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) ได้้จ่่ายชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นเงิิน 40.32 ล้้านบาท และบริิษััทย่่อย - บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่

ราม จำำ�กััด ได้้ชำำ�ระค่่าหุ้้�นเป็็นเงิิน 146.48 ล้้านบาท โดยแสดงรายการไว้้เป็็นเงิินจ่่ายล่่วงหน้้าค่่าหุ้้�น ซึ่่�งบริิษัทัย่่อย 

- บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด ได้้จดทะเบีียนเพิ่่�มทุุนกัับกรมพััฒนาธุุรกิิจการค้้าแล้้วเมื่่�อวัันที่�่ 

14 กุมภาพัันธ์์ 2563

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทได้้นำำ�ใบหุ้้�นของบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด 

(มหาชน) จำำ�นวน 2,020,000,000 หุ้้�น และ 1,680,000,000 หุ้้�น ตามลำำ�ดับ ไปจำำ�นำำ�ไว้้กัับสถาบัันการเงิินเพื่่�อ

เป็็นหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกัันวงเงิินสิินเชื่่�อตามท่ี่�กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 20 และ 23

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทย่่อยได้้นำำ�ใบหุ้้�นของบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด 

และบริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล จำำ�กััด จำำ�นวนรวม 43,005,000 หุ้้�น ไปจำำ�นำำ�ไว้้กัับสถาบัันการเงิิน

เพื่่�อเป็็นหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกัันเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นตามท่ี่�กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 20

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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15.	อสัังหาริิมทรััพย์์เพ่ื่�อการลงทุุน
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงินรวม

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิิน 171,553,809 - - - 171,553,809

อาคารให้้เช่่า 236,153,320 8,282,102 - 83,024,983 327,460,405

รวม 407,707,129 8,282,102 - 83,024,983 499,014,214

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

อาคารให้้เช่่า (30,747,770) (16,341,546) - - (47,089,316)

อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน - สุทธิ 376,959,359 451,924,898

บาท

งบการเงินรวม

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิิน 171,553,809 - - - 171,553,809

อาคารให้้เช่่า 101,555,630 146,862 - 134,450,828 236,153,320

รวม 273,109,439 146,862 - 134,450,828 407,707,129

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

อาคารให้้เช่่า (24,876,958) (5,870,812) - - (30,747,770)

อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน - สุทธิ 248,232,481 376,959,359

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิิน 150,770,000 - - - 150,770,000

อาคารให้้เช่่า 170,461,574 8,282,102 - 83,024,983 261,768,659

รวม 321,231,574 8,282,102 - 83,024,983 412,538,659

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

อาคารให้้เช่่า (23,850,888) (14,145,822) - - (37,996,710)

อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน - สุทธิ 297,380,686 374,541,949

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิิน 150,770,000 - - - 150,770,000

อาคารให้้เช่่า 35,863,884 146,862 - 134,450,828 170,461,574

รวม 186,633,884 146,862 - 134,450,828 321,231,574

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

อาคารให้้เช่่า (20,169,801) (3,681,087) - - (23,850,888)

อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุน - สุทธิ 166,464,083 297,380,686

ในระหว่่างปีี 2562 บริิษััทโอนรายการบััญชีีท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์บางส่่วน “วิิ พลาซ่่า” ซึ่่�งเป็็นอาคารที่�่มีีไว้้

ให้้เช่่ามาบัันทึึกบัญชีีเป็็นอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนตามท่ี่�กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 16

อสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนของบริิษััทเป็็นท่ี่�ดิินและอาคารให้้เช่่า ซึ่่ �งในปีี 2561 บริิษััทได้้มีีการประเมิินราคา

จากผู้้�ประเมิินราคาอิิสระมีีมููลค่่ายุุติิธรรม เป็็นจำำ�นวนเงิิน 182.10 ล้้านบาท

สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีรายได้้ค่่าเช่่าจากอสัังหาริิมทรัพย์์ 

จำำ�นวนเงิิน 60.99 ล้้านบาท และ 26.58 ล้้านบาท (เฉพาะกิิจการเป็็นจำำ�นวนเงิิน 56.28 ล้้านบาท และ 5.23 ล้้านบาท) 

ตามลำำ�ดับ และมีีค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินงาน จำำ�นวนเงิิน 30.75 ล้้านบาท และ 11.25 ล้้านบาท (เฉพาะกิิจการเป็็นจำำ�นวน

เงิิน 28.50 ล้้านบาท และ 2.90 ล้้านบาท) ตามลำำ�ดับ ท่ี่�ได้้รัับรู้้�ในงบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จ

บริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้จดจำำ�นองอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนของบริิษััทไว้้เป็็นหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกัันวงเงิินสินิ

เชื่่�อจากสถาบัันการเงิินตามท่ี่�กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 20
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บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563

16.	ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงินรวม

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิินและส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน 3,763,904,019 - - - 3,763,904,019

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร 3,661,325,833 54,776,441 - 36,292,162 3,752,394,436

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ 1,796,829,854 142,104,339 (88,340,095) - 1,850,594,098

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน 1,463,227,183 42,701,143 (17,576,708) 53,200,462 1,541,552,080

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ 9,913,554 3,112 (1,308) - 9,915,358

ยานพาหนะ 149,148,245 281,573 (1,028,687) - 148,401,131

สิินทรัพย์์ระหว่่างก่่อสร้้าง 515,497,932 1,196,835,700 - (172,517,607) 1,539,816,025

รวมราคาทุุน 11,359,846,620 1,436,702,308 (106,946,798) (83,024,983) 12,606,577,147

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

ส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน (20,209,658) (2,280,733) - - (22,490,391)

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร (1,911,622,037) (175,636,082) - - (2,087,258,119)

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ (1,255,125,604) (113,081,491) 85,708,863 - (1,282,498,232)

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน (1,023,557,706) (102,690,002) 17,383,275 - (1,108,864,433)

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ (17,644,664) (214,419) 1,308 - (17,857,775)

ยานพาหนะ (106,947,162) (11,580,460) 1,012,186 - (117,515,436)

รวมค่่าเสื่่�อมราคาสะสม (4,335,106,831) (405,483,187) 104,105,632 - (4,636,484,386)

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์-สุุทธิ 7,024,739,789 7,970,092,761
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บาท

งบการเงินรวม

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิินและส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน 3,173,580,458 585,604,330 - 4,719,231 3,763,904,019

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร 3,485,737,783 160,079,157 (1,741,016) 17,249,909 3,661,325,833

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ 1,747,211,749 109,927,012 (64,930,754) 4,621,847 1,796,829,854

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน 1,433,968,556 32,986,973 (16,637,959) 12,909,613 1,463,227,183

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ 9,700,932 293,822 (81,200) - 9,913,554

ยานพาหนะ 141,767,262 9,526,870 (2,145,887) - 149,148,245

สิินทรัพย์์ระหว่่างก่่อสร้้าง 150,791,252 538,703,108 - (173,996,428) 515,497,932

รวมราคาทุุน 10,142,757,992 1,437,121,272 (85,536,816) (134,495,828) 11,359,846,620

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

ส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน (17,956,315) (2,253,343) - - (20,209,658)

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร (1,744,718,988) (168,644,062) 1,741,013 - (1,911,622,037)

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ (1,209,206,739) (110,279,733) 64,360,868 - (1,255,125,604)

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน (931,907,162) (108,142,050) 16,491,506 - (1,023,557,706)

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ (17,278,245) (447,618) 81,199 - (17,644,664)

ยานพาหนะ (96,191,903) (12,691,624) 1,936,365 - (106,947,162)

รวมค่่าเสื่่�อมราคาสะสม (4,017,259,352) (402,458,430) 84,610,951 - (4,335,106,831)

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์-สุุทธิ 6,125,498,640 7,024,739,789

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิินและส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน 484,206,727 - - - 484,206,727

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร 1,471,875,523 384,033 - 36,292,163 1,508,551,719

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ 557,960,264 23,588,981 (4,050) - 581,545,195

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน 283,855,369 12,767,824 (415,152) 858,960 297,067,001

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ 9,913,554 3,113 (1,308) - 9,915,359

ยานพาหนะ 79,596,324 - - - 79,596,324

สิินทรัพย์์ระหว่่างก่่อสร้้าง 153,575,551 37,736,466 - (120,176,105) 71,135,912

รวมราคาทุุน 3,040,983,312 74,480,417 (420,510) (83,024,982) 3,032,018,237

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

ส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน (4,095,772) (459,237) - - (4,555,009)

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร (952,456,809) (67,531,751) - - (1,019,988,560)

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ (460,760,589) (27,938,923) 3,444 - (488,696,068)

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน (253,744,648) (12,683,614) 392,402 - (266,035,860)

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ (17,644,665) (214,418) 1,307 - (17,857,776)

ยานพาหนะ (56,332,738) (5,702,282) - - (62,035,020)

รวมค่่าเสื่่�อมราคาสะสม (1,745,035,221) (114,530,225) 397,153 - (1,859,168,293)

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์-สุุทธิ 1,295,948,091 1,172,849,944

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ยอดตามบัญชี

ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง โอนเข้า (ออก)

ราคาทุุน

ท่ี่�ดิินและส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน 484,206,727 - - - 484,206,727

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร 1,455,990,941 1,428,974 - 14,455,608 1,471,875,523

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ 538,683,096 16,405,321 (1,750,000) 4,621,847 557,960,264

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน 273,885,817 8,901,820 (651,410) 1,719,142 283,855,369

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ 9,700,932 293,822 (81,200) - 9,913,554

ยานพาหนะ 74,939,599 4,656,725 - - 79,596,324

สิินทรัพย์์ระหว่่างก่่อสร้้าง 123,559,587 185,308,389 - (155,292,425) 153,575,551

รวมราคาทุุน 2,960,966,699 216,995,051 (2,482,610) (134,495,828) 3,040,983,312

หััก ค่่าเสื่่�อมราคาสะสม

ส่่วนปรับปรุงท่ี่�ดิิน (3,636,535) (459,237) - - (4,095,772)

อาคารและส่่วนปรับปรุงอาคาร (885,808,312) (66,648,497) - - (952,456,809)

เครื่่�องมืือแพทย์และอุุปกรณ์์การแพทย์ (430,615,784) (31,894,802) 1,749,997 - (460,760,589)

เครื่่�องตกแต่่งติิดตั้้�งและเครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน (239,701,454) (14,669,557) 626,363 - (253,744,648)

เครื่่�องใช้้และเครื่่�องตกแต่่งศููนย์์สุุขภาพ (17,278,245) (447,619) 81,199 - (17,644,665)

ยานพาหนะ (48,821,172) (7,511,566) - - (56,332,738)

รวมค่่าเสื่่�อมราคาสะสม (1,625,861,502) (121,631,278) 2,457,559 - (1,745,035,221)

ท่ี่�ดิิน อาคารและอุุปกรณ์์-สุุทธิ 1,335,105,197 1,295,948,091

ในระหว่่างปี ี2562 บริิษััทมีีวัตถุประสงค์์การใช้ง้านของอาคารบางส่่วนในโครงการ วิ ิพลาซ่่า ให้้ผู้้�อื่่�นเช่่าทรัพย์์สิิน 

ดัังนั้้�นบริิษััทจึงโอนรายการบััญชีีอาคารและอุุปกรณ์์บางส่่วนไปเป็็นอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนด้้วยราคาทุุน 134.45 

ล้้านบาท โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่วันท่ี่� 9 ตุลาคม 2562 เป็็นต้้นไป

ณ วันที่�่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ท่ี่�ดิิน พร้้อมสิ่่�งปลููกสร้้าง อาคาร และเครื่่�องใช้้ทางการแพทย์ส่่วนหนึ่่�ง

ของบริิษััทและบริิษััทย่่อย มููลค่่าตามบััญชีีจำำ�นวนเงิิน 4,038.54 ล้้านบาท และ 2,715.42 ล้้านบาท (เฉพาะกิิจการเป็็น

จำำ�นวนเงิิน 316.27 ล้้านบาท และ 322.24 ล้้านบาท) ตามลำำ�ดับ ติิดภาระค้ำำ��ประกัันวงเงิินสิินเชื่่�อจากสถาบัันการเงิิน

ตามท่ี่�กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 20 และ 23

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีสินทรัพย์์ถาวรท่ี่�คำำ�นวณค่่าเสื่่�อมราคาครบแล้้ว 

แต่่ยังใช้้งานอยู่่�โดยมีีราคาทุุน จำ ำ�นวนเงิิน 1,914.47 ล้้านบาท  และ 1,841.04 ล้้านบาท  (เฉพาะกิิจการเป็็นจำำ�นวนเงิิน 

709.15 ล้้านบาท และ 690.33 ล้้านบาท) ตามลำำ�ดับ

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 เครื่่�องมืือแพทย์์และยานพาหนะของบริิษััทและบริิษััทย่่อย ซึ่่�งได้้มาภาย

ใต้้สััญญาเช่่าการเงิินมีีมููลค่่าตามบััญชีีจำำ�นวนเงิิน 8.94 ล้้านบาท และ 14.73 ล้้านบาท  (เฉพาะกิิจการเป็็นจำำ�นวนเงิิน 

7.63 ล้้านบาท และ 12.80 ล้้านบาท) ตามลำำ�ดับ

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีดอกเบี้้�ยจ่่ายท่ี่�ถืือเป็็นต้้นทุุนของสิินทรัพย์์ 

จำำ�นวนเงิิน 16.51 ล้้านบาท และ 4.49 ล้้านบาท (เฉพาะกิิจการเป็็นจำำ�นวนเงิิน 0.00 ล้้านบาทและ 2.88 ล้า้นบาท) 

ตามลำำ�ดับ โดยมีีอัตราตั้้�งขึ้้�นเป็็นทุุนของสิินทรัพย์์เท่่ากัับร้้อยละ 2.51 - 2.69 ต่่อปีี และร้้อยละ 3.00 - 3.50 ต่่อปีี 

(เฉพาะกิิจการเป็็นร้้อยละ 0.00 ต่่อปี ีและร้้อยละ 3.00 ต่่อปีี) ตามลำำ�ดับ

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน)
เมื่่�อวัันท่ี่� 19 พฤศจิิกายน 2561 บริิษััทย่่อย - บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด ได้้ทำำ�หนัังสืือ

สััญญาจะซ้ื้�อจะขายท่ี่�ดิินจำำ�นวน 8 แปลงพร้้อมสิ่่�งปลููกสร้้างกัับบริิษัทั บริิหารสิินทรัพัย์์สุุขุุมวิิท จำำ�กััด ที่�่ดินิตั้้�งอยู่่�

ในตำำ�บลท่่าศาลา อำำ�เภอเมืืองเชีียงใหม่่ จังหวััดเชีียงใหม่่ เนื้�้อท่ี่�ดิินจำำ�นวนรวม 12-0-62 ไร่่ (หรืือเท่่ากัับ 4,862 

ตารางวา) ในราคาขายรวมทั้้�งสิ้้�น 381.79 ล้้านบาท โดยค่่าธรรมเนีียมในการจดทะเบีียนโอนกรรมสิิทธิ์์�ที่�่ดิิน และ

ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการโอนกรรมสิิทธิ์์�ท่ี่�ดิิน ผู้้�จะซ้ื้�อเป็็นฝ่่ายรับผิิดชอบ สำำ�หรัับค่่าภาษีีเงิินได้้หััก ณ ที่�่จ่่ายและ

ค่่าภาษีีธุรกิิจเฉพาะ ผู้้�จะขายเป็็นฝ่่ายรับผิิดชอบ บริิษััทย่่อยได้้จ่่ายเงิินมััดจำำ�ค่่าท่ี่�ดิินจำำ�นวนเงิิน 38.18 ล้้านบาท

ในระหว่่างปีี 2562 บริิษััทย่่อยได้้จ่่ายเงิินค่่าท่ี่�ดิินส่่วนท่ี่�เหลืือ และค่่าใช้้จ่่ายอื่่�นเก่ี่�ยวกัับการโอนกรรมสิิทธิ์์�

ท่ี่�ดิิน เป็็นจำำ�นวนเงิินรวม 348.46 ล้้านบาท รวมเป็็นราคาทุุนท่ี่�ดิินทั้้�งสิ้้�น 386.64 ล้้านบาท และจดทะเบีียนโอน

กรรมสิิทธิ์์�ท่ี่�ดิินแล้้วเมื่่�อวัันท่ี่� 17 พฤษภาคม 2562

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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17.	สิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้
มููลค่่าตามบััญชีีของสิินทรััพย์์สิิทธิิการใช้้ตามสััญญาเช่่าและการเคลื่�อนไหวสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 

31ธัันวาคม 2563  แสดงได้้ดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 - -

ผลกระทบจากการนำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 16

มาถืือปฏิิบััติิ ณ วันที่�่ 1 มกราคม 2563 332,520,444 21,061,449

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 332,520,444 21,061,449

เพิ่่�มระหว่่างงวด - -

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 332,520,444 21,061,449

ค่าเสื่อมราคาสะสม

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 - -

ผลกระทบจากการนำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 16

มาถืือปฏิิบััติิ ณ วันที่�่ 1 มกราคม 2563 - -

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563

ค่่าเสื่่�อมราคาสำำ�หรัับงวด (29,593,071) (3,403,050)

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 302,927,373 17,658,399

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 - -

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 332,520,444 21,061,449

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 302,927,373 17,658,399

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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18.	ค่่าความนิิยม
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงินรวม

2563 2562

1.	ค่่าความนิิยมจากการซ้ื้�อเงิินลงทุุนในบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด 

(มหาชน) โดยบริิษััท 424,723,212 424,723,212

2.	ค่่าความนิิยมในงบการเงิินรวมของบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) 

สำำ�หรัับการซ้ื้�อธุุรกิิจแบบย้้อนกลับภายใต้้ชื่่�อของบริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ 

จำำ�กััด (มหาชน) ซึ่่�งเป็็นบริิษััทแม่่ตามกฎหมายแต่่เป็็นผู้้�ถููกซื้�้อในทางบััญชีี ท่ี่�ถููกควบคุุม

โดยบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ซึ่่�งเป็็นบริิษััทย่่อยตามกฎหมายแต่่เป็็นผู้้�ซื้�้อ

ในทางบััญชีี ภายหลัังการแลกเปลี่�ยนหุ้้�นสามััญ เมื่่�อวัันท่ี่� 25 กุมภาพัันธ์์ 2551 89,343,728 89,343,728

3.	ค่่าความนิิยมจากการซ้ื้�อเงิินลงทุุนในบริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล จำำ�กััด โดย

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด (มหาชน) 209,148,791 209,148,791

รวม 723,215,731 723,215,731

19.	สิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีีและหนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี
สิินทรััพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีีและหนี้้�สินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบััญชีี มีีดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี 12,578,546 27,156,447 16,396,514 14,792,182

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี (716,825,460) (699,937,849) (184,396,596) (122,699,615)

สิินทรัพย์์ (หนี้้�สิิน) ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี - สุทธิ (704,246,914) (672,781,402) (168,000,082) (107,907,433)

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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การเปลี่�่ยนแปลงสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 สรุุปดัังนี้้�
บาท

งบการเงิินรวม

ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2562

ผลกระทบจาก

การนำำ�มาตรฐาน

การรายงาน

ทางการเงิินใหม่่

 มาถืือปฏิิบััติิ

ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 1 

มกราคม 2563

รายได้้ (ค่่าใช้้จ่าย) ในระหว่่างปีี
ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2563ในกำำ�ไรขาดทุุน
ในกำำ�ไรขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

ลููกหนี้้�การค้้า 6,972,336 922,533 7,894,869 (614,868) - 7,280,001

ประมาณการหนี้้�สิินผลประโยชน์์พนัักงาน 48,344,002 - 48,344,002 4,861,760 - 53,205,762

ค่่าเช่่าตามวิิธีีเส้้นตรง 15,750,492 (15,750,492) - - - -

อื่่�น ๆ 385,230 - 385,230 93,945 - 479,175

รวม 71,452,060 (14,827,959) 56,624,101 4,340,837 - 60,964,938

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

สััญญาเช่่า 197,154 - 197,154 (311,299) - (114,145)

กำำ�ไรจากการวััดมููลค่่าสิินทรัพย์์ทางการเงิิน 623,702,191 15,020,040 638,722,591 - 20,808,701 659,531,292

ผลต่่างจากการปรับมููลค่่ายุุติิธรรมของ   

สิินทรัพย์์ถาวรจากการรวมธุุรกิิจ 120,334,117 - 120,334,117 (3,651,412) (10,888,000) 105,794,704

รวม 744,233,462 15,020,040 759,253,862 (3,962,711) 9,920,701 765,211,852

สิินทรัพย์์ (หนี้้�สิิน) ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี - สุทธิ (672,781,402) (704,246,914)

บาท

งบการเงิินรวม

ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 1 

มกราคม 2561

รายได้้ (ค่่าใช้้จ่าย) ในระหว่่างปีี ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2562ในกำำ�ไรขาดทุุน
ในกำำ�ไรขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

ลููกหนี้้�การค้้า 13,865,194 (6,892,858) - 6,972,336

ประมาณการหนี้้�สิินผลประโยชน์์พนัักงาน 29,827,360 11,913,216 6,603,426 48,344,002

ค่่าเช่่าตามวิิธีีเส้้นตรง 14,604,569 1,145,923 - 15,750,492

ขาดทุนที่�่ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากการวััดมููลค่่าเงิินลงทุุนเผื่่�อขาย 1,329,071 - (1,329,071) -

อื่่�น ๆ 385,230 - - 385,230

รวม 60,011,424 6,166,281 5,274,355 71,452,060

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

สััญญาเช่่าการเงิิน (236,436) (433,590) - 197,154

กำำ�ไรที่�่ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากการวััดมููลค่่าเงิินลงทุุนเผื่่�อขาย 477,592,211 - (146,109,980) 623,702,191

ผลต่่างจากการปรับมููลค่่ายุุติิธรรมของสิินทรัพย์์ถาวรจากการ

รวมธุุรกิิจ 124,042,759 3,708,642 - 120,334,117

รวม 601,398,534 3,275,052 (146,109,980) 744,233,462

สิินทรัพย์์ (หนี้้�สิิน) ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี - สุทธิ (541,387,110) (672,781,402)

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 1 

มกราคม 2562

รายได้้ (ค่่าใช้้จ่าย) ในระหว่่างปีี ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2563ในกำำ�ไรขาดทุุน
ในกำำ�ไรขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

ลููกหนี้้�การค้้า 283,917 171,695 - 455,612

ประมาณการหนี้้�สิินผลประโยชน์์พนัักงาน 14,508,265 1,432,637 - 15,940,902

รวม 14,792,182 1,604,332 - 16,396,514

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

สััญญาเช่่าการเงิิน 197,154 (311,298) - (114,144)

กำำ�ไรท่ี่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากการวััดมููลค่่าเงิินลงทุุน 122,502,461 - 62,008,279 184,510,740

รวม 122,699,615 (311,298) 62,008,279 184,396,596

สิินทรัพย์์ (หนี้้�สิิน) ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี - สุทธิ (107,907,433) (168,000,082)

บาท

งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 1 

มกราคม 2561

รายได้้ (ค่่าใช้้จ่าย) ในระหว่่างปีี ยอดตามบััญชีี

ณ วัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2562ในกำำ�ไรขาดทุุน
ในกำำ�ไรขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

สิินทรัพย์์ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

ลููกหนี้้�การค้้า 239,163 44,754 - 283,917

ประมาณการหนี้้�สิินผลประโยชน์์พนัักงาน 10,693,526 2,771,946 1,042,793 14,508,265

ค่่าเช่่าตามวิิธีีเส้้นตรง 16,000 (16,000) - -

รวม 10,948,689 2,800,700 1,042,793 14,792,182

หนี้้�สิินภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

สััญญาเช่่าการเงิิน (236,436) (433,590) - 197,154

กำำ�ไรท่ี่�ยัังไม่่เกิิดขึ้้�นจริิงจากการวััดมููลค่่าเงิินลงทุุน 46,042,938 - (76,459,523) 122,502,461

รวม 45,806,502 (433,590) (76,459,523) 122,699,615

สิินทรัพย์์ (หนี้้�สิิน) ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี - สุทธิ (34,857,813) (107,907,433)

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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20.	เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงิินเบิิกเกิินบััญชีี 6,899,659 2,944,206 - -

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 2,599,000,000 2,675,000,000 1,870,000,000 2,045,000,000

รวม 2,605,899,659 2,677,944,206 1,870,000,000 2,045,000,000

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีวงเงินิเบิกิเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบััน

การเงิินในประเทศหลายแห่่ง จำำ�นวนเงิิน 4,580 ล้้านบาท และ 3,515 ล้้านบาท (เฉพาะกิิจการเป็็นจำำ�นวนเงิิน 3,495 

ล้้านบาท และ 2,565 ล้้านบาท) ตามลำำ�ดับ โดยมีีอัตราดอกเบี้้�ยร้อยละ MOR และ 2.38 - 4.20 ต่่อปีี และร้้อยละ MOR 

และ 2.38 - 4.20 ต่่อปีี ตามลำำ�ดับ ค้ำำ��ประกัันโดยอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนของบริิษััทและบริิษััทย่่อย ท่ี่�ดิินพร้้อม

สิ่่�งปลููกสร้้างของบริิษััทและบริิษััทย่่อย จำ ำ�นำำ�ใบหุ้้�นของบริิษััทร่่วมและบริิษััทย่่อยตามหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 

13, 14, 15 และ 16

21.	เงิินกู้้�ยืืมจากบุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน
รายการเปล่ี่�ยนแปลงของเงิินกู้้�ยืืมจากบุุคคลหรืือกิิจการท่ี่� เกี่�่ยวข้้องกัันสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 

31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 สรุุปได้้ดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง

บริิษััทร่่วม

บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด

ระยะยาว - 70,000,000 - 70,000,000

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

บริิษััท กรีีน รีีซอร์์สเซส จำำ�กััด (มหาชน) - 27,000,000 (7,000,000) 20,000,000

ระยะยาว

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน

กรรมการของบริิษััทและญาติิ

ระยะสั้้�น 633,053,818 - (257,800,000) 375,253,818

ระยะยาว 176,000,000 227,000,000 (209,000,000) 194,000,000

รวม 809,053,818 324,000,000 (473,800,000) 659,253,818

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน

กรรมการของบริิษััทและญาติิ

ระยะสั้้�น 589,853,818 64,000,000 (20,800,000) 633,053,818

ระยะยาว 192,000,000 312,000,000 (328,000,000) 176,000,000

รวม 781,853,818 376,000,000 (348,800,000) 809,053,818

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง

บริิษััทร่่วม

บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด

ระยะยาว - 70,000,000 - 70,000,000

บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

บริิษััท กรีีน รีีซอร์์สเซส จำำ�กััด (มหาชน)

ระยะยาว - 27,000,000 (7,000,000) 20,000,000

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน

กรรมการของบริิษััทและญาติิ

ระยะยาว 176,000,000 227,000,000 (209,000,000) 194,000,000

รวม 176,000,000 324,000,000 (216,000,000) 284,000,000

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง

บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน

กรรมการของบริิษััทและญาติิ

ระยะยาว 192,000,000 312,000,000 (328,000,000) 176,000,000

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน
ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันในรููปตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิิน

รวม 11 ฉบัับและ 11 ฉบัับ ตามลำำ�ดับ ครบกำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นภายใน 2 ปี กำำ�หนดชำำ�ระดอกเบี้้�ยทุก 3 เดืือน ดอกเบี้้�ย

อััตราร้้อยละ2.75 - 3.00 ต่่อปีี และร้้อยละ 3.00 - 3.50 ต่่อปีี ตามลำำ�ดับ โดยมีีเงื่่�อนไขว่่าผู้้�ให้้กู้้�สามารถไถ่่ถอนเงิินกู้้�

ก่่อนวัันครบกำำ�หนดได้้และผู้้�กู้้�สามารถชำำ�ระคืืนเงิินกู้้�ก่่อนวัันครบกำำ�หนดได้้ 

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทย่่อยมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลในรููปตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินระยะเวลา 

3 เดืือน และมีีการคิิดดอกเบี้้�ยในอััตราร้้อยละ 2.94 - 3.35 ต่่อปีี และร้้อยละ 3.50 - 4.50 ต่่อปีี ตามลำำ�ดับ เงิินกู้้�ยืืม

ดัังกล่่าวไม่่มีีหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกััน

บริิษััทร่่วม
ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันในรููปตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิิน 1 ฉบัับ ครบ

กำำ�หนดจ่่ายคืืนเงิินต้้นภายในวัันท่ี่� 30 มิถุุนายน 2564 กำำ�หนดชำำ�ระดอกเบี้้�ยทุก 3 เดืือน ดอกเบี้้�ยอัตราร้้อยละ 2.75 ต่่อปีี

22.	เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลอ่ื่�น
รายการเปลี่�่ยนแปลงของเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุุคคลอื่�่นสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 

2562 สรุุปได้้ดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2563เพิ่มขึ้น ลดลง

 บุคคลอื่่�น 70,800,000 28,000,000 (13,500,000) 85,300,000

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2561

รายการในระหว่างปี ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562เพิ่มขึ้น ลดลง

 บุคคลอื่่�น 68,400,000 6,000,000 (3,600,000) 70,800,000

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทย่่อยมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลอื่่�น โดยการออกตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิิน

ระยะเวลาประมาณ 3 เดืือน อัตราดอกเบี้้�ยร้อยละ 2.94 - 3.75 ต่่อปีีและร้้อยละ 3.75 - 4.00 ต่่อปีี ตามลำำ�ดับ โดย

ไม่่มีีหลัักทรัพย์์ค้ำำ��ประกััน

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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23.	เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน
ประกอบด้้วย

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาว 4,556,465,513 3,503,390,508 2,039,175,230 1,823,252,413

หััก ส่่วนท่ี่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระภายในหนึ่่�งปีี (1,065,160,006) (843,183,339) (563,345,720) (447,679,053)

สุุทธิ 3,491,305,507 2,660,207,169 1,475,829,510 1,375,573,360

รายการเปลี่�่ยนแปลงของเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิินสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 

และ 2562 มีีดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ยอดคงเหลืือ ณ วันต้้นปีี 3,503,390,508 2,105,354,098 1,823,252,413 1,067,661,716

รัับเงิินกู้้�เพิ่่�มในระหว่่างปีี 2,013,000,000 2,364,858,130 760,000,000 1,414,858,130

จ่่ายคืืนเงิินกู้้�ในระหว่่างปีี (959,924,995) (966,821,720) (544,077,183) (659,267,433)

ยอดคงเหลืือ ณ วันสิ้้�นปีี 4,556,465,513 3,503,390,508 2,039,175,230 1,823,252,413

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทและบริษัิัทย่่อยมีีวงเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชิย์ในประเทศ

หลายแห่่ง เป็็นจำำ�นวนเงิินรวม 7,475 ล้้านบาท และ 7,035 ล้้านบาท (เฉพาะกิิจการเป็็นจำำ�นวนเงิิน 2,915 ล้้านบาท 

และ 3,315 ล้้านบาท) ตามลำำ�ดับ ดังนี้้�

บริิษััทมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวกับธนาคารพาณิิชย์์ในประเทศแห่่งหนึ่่�งประกอบด้้วย
วงเงิินท่ี่� 1	 เมื่่�อวัันท่ี่� 20 พฤษภาคม 2558 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์์ใน

ประเทศ แห่่งหนึ่่�ง วงเงิิน 200 ล้้านบาท  เบิิกใช้้แล้้วเต็็มจำำ�นวน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็น

งวดทุกเดืือน เดืือนละ 3.70 ล้้านบาท โดยเริ่่�มชำำ�ระงวดแรกในเดืือนท่ี่� 7 นับจากวันเบิิกเงิินกู้้�

งวดแรก กำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืน 54 งวด เริ่่�มชำำ�ระคืืนงวดแรกในเดืือนพฤศจิิกายน 2558 

โดยคิดดอกเบี้้�ยในอััตราร้้อยละ 3.80 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือ

จำำ�นวน 15.00 ล้้านบาท และในปีี 2563 ได้้รัับชำำ�ระเงิินกู้้�ทั้้�งหมดแล้้ว

วงเงิินท่ี่� 2	 เมื่่�อวัันท่ี่� 9 ตุลาคม 2558 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ใ์นประเทศ 

แห่่งหนึ่่�ง วงเงิิน 200 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้วเต็็มจำำ�นวน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้น้เป็็นงวดทุกเดืือน 

เดืือนละ 3.70 ล้้านบาท โดยเริ่่�มชำำ�ระงวดแรกในเดืือนที่�่ 7 นับจากวันเบิิกเงิินกู้้�งวดแรก กำำ�หนด

ระยะเวลาชำำ�ระคืืน 54 งวด เริ่่�มชำำ�ระคืืนงวดแรกในเดืือนเมษายน 2559 โดยคิดดอกเบี้้�ยใน

อััตราร้้อยละ 3.80 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 3.50 

ล้้านบาท และในปี ี2563 ได้้รัับชำำ�ระเงิินกู้้�ทั้้�งหมดแล้้ว

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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วงเงิินท่ี่� 3	 เมื่่�อวัันท่ี่� 26 ตุลาคม 2559 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศ 

แห่่งหนึ่่�ง วงเงิิน 200 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้วเต็็มจำำ�นวน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้น้เป็็นงวดทุกเดืือน 

เดืือนละ 4.17 ล้้านบาท โดยเริ่่�มชำำ�ระงวดแรกในเดืือนท่ี่� 12 นับจากวันเบิกิเงิินกู้้�งวดแรก กำำ�หนด

ระยะเวลาชำำ�ระคืืน 60 งวด  เริ่่�มชำำ�ระคืืนงวดแรกในเดืือนตุุลาคม 2560 โดยคิดดอกเบี้้�ยใน

อััตราร้้อยละ 3.90 ต่่อปี ีณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 56.58 

ล้้านบาท และในปีี 2563 ได้้รัับชำำ�ระเงิินกู้้�ทั้้�งหมดแล้้ว 

วงเงิินท่ี่� 4	 เมื่่�อวัันท่ี่� 16 มิ ถุุนายน 2560 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ใน

ประเทศ แห่่งหนึ่่�ง วงเงิิน 200 ล้้านบาท  เบิิกใช้้แล้้วเต็็มจำำ�นวน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็น

งวดทุกเดืือน เดืือนละ 6.67 ล้้านบาท เริ่่�มชำำ�ระงวดแรกเมื่่�อครบกำำ�หนดระยะเวลา 6 เดืือน 

นัับจากวันเบิิกเงิินกู้้�งวดแรก กำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืน 36 งวด เริ่่�มชำำ�ระคืืนงวดแรกในเดืือน

มกราคม 2561 โดยคิดดอกเบี้้�ยในอััตราดอกเบี้้�ยระยะสั้้�น THBFIX  ป ระเภท 6 เดืือน (6M 

THBFIX) บวกร้อยละ 1.35 ต่่ อปีี ซึ่่ �งบริิษััทได้้มีีการทำำ�สัญญาป้้องกัันความเส่ี่�ยงจากอัตรา

ดอกเบี้้�ยกัับธนาคารดัังกล่่าวไว้้ในอััตราดอกเบี้้�ยคงท่ี่�ร้้อยละ 3.60 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 

2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 39.92 ล้้านบาท และในปีี 2563 ได้้รัับชำำ�ระเงิินกู้้�

ทั้้�งหมดแล้้ว

วงเงิินท่ี่� 5	 เมื่่�อวัันท่ี่� 17 ก รกฎาคม 2560 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 200 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้ว 165 ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะ

เวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 36 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน เดืือนละ 

6.67 ล้้านบาท เริ่่�มชำำ�ระงวดแรกเมื่่�อครบกำำ�หนดระยะเวลา 6 เดืือน นับจากวันเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�ง

แรก โดยคิิดดอกเบี้้�ยร้อยละ 3.60 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือ

จำำ�นวนเงิิน 4.92 ล้้านบาท และในปีี 2563 ได้้รัับชำำ�ระเงิินกู้้�ทั้้�งหมดแล้้ว

วงเงิินท่ี่� 6	 เมื่่�อวัันท่ี่� 11 กัันยายน 2560 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 200 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้ว 190 ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะ

เวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 36 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน เดืือนละ 

6.33 ล้้านบาท เริ่่�มชำำ�ระงวดแรกเมื่่�อครบกำำ�หนดระยะเวลา 6 เดืือน นับจากวันเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�ง

แรก โดยคิิดดอกเบี้้�ยร้อยละ 3.40 ต่่อปีี สำำ�หรัับ 50 ล้้านบาทแรก และร้้อยละ 3.25 สำำ�หรัับ 

140 ล้้านบาท ณ วันที่�่ 31 ธันวาคม 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 43.33 ล้้านบาท 

และในปีี 2563 ได้้รัับชำำ�ระเงิินกู้้�ทั้้�งหมดแล้้ว

วงเงิินท่ี่� 7	 เมื่่�อวัันท่ี่� 15 กรกฎาคม 2561 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมกัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�ง

วงเงิินจำำ�นวน 200 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้วทั้้�งจำำ�นวน เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 

36 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุกเดืือน เดืือนละ 6.67 ล้้านบาท เริ่่�มชำำ�ระงวดแรกเมื่่�อครบ

กำำ�หนดระยะเวลา 6 เดืือน นับัจากวันัเบิกิเงินิกู้้�ครั้้�งแรก โดยคิดิดอกเบี้้�ยในอัตัราดอกเบี้้�ยระยะ

สั้้�น THBFIX  ประเภท 6 เดืือน (6M THBFIX) บวก 1.35 ต่่อปีี โดยบริิษััทได้้มีีการทำำ�สัญญา

ป้้องกัันความเส่ี่�ยงจากอัตราดอกเบี้้�ยกัับธนาคารดัังกล่่าวไว้้ในอััตราดอกเบี้้�ยคงท่ี่�ร้้อยละ 3.40 

ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 39.92 ล้้าน

บาท และ 119.96 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

วงเงิินท่ี่� 8	 เมื่่�อวัันท่ี่� 1 พฤศจิิกายน 2561 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 300 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้ว 230 ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะ

เวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 36 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทั้้�งหมดในงวดสุดท้าย นับ

จากวันเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก โดยคิดดอกเบี้้�ยร้อยละ 3.60 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 

2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 178.00 ล้้านบาท และ 220.00 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

วงเงิินท่ี่� 9	 เมื่่�อวัันท่ี่� 12 กุมภาพัันธ์ ์2562 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมกัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�ง

วงเงินิจำำ�นวนเงินิ 420 ล้้านบาท เบิิกใช้แ้ล้้วทั้้�งจำำ�นวน เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 

60 เดืือน โดยคิิดดอกเบี้้�ยในอััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝาก FDR บวกร้อยละ 1.75 ต่่อปีี ณ วันที่�่ 31 

ธัันวาคม 2563 และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 316.16 ล้้านบาท และ 372.80 

ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

	 เงิินกู้้�ยืืมมีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน ดังนี้้� 

ระยะเวลานัับตั้้�งแต่่วัันที่�่เบิิกเงิินกู้้�งวดแรก ชำำ�ระเงิินต้้น งวดละ (ล้้านบาท)

งวดท่ี่� 1 - 24 4.72

งวดท่ี่� 25 - 59 8.57

งวดท่ี่� 60 ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยคงค้้างทั้้�งสิ้้�น

วงเงิินท่ี่� 10	เมื่่�อวัันท่ี่� 14 กุมภาพัันธ์์ 2562 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมกัับธนาคารพาณิชิย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�ง

วงเงิินจำำ�นวน 800 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้วทั้้�งจำำ�นวน เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 

84 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นทุุกเดืือน เดืือนละ 9.52 ล้้านบาท เริ่่�มชำำ�ระงวดแรกเมื่่�อครบ

กำำ�หนดระยะเวลา 6 เดืือน นับจากวันเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก โดยคิดิดอกเบี้้�ยในอััตราดอกเบี้้�ย MLR  

ลบร้้อยละ 3.60 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 

638.09 ล้้านบาท และ 752.38 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

วงเงิินท่ี่� 11	เมื่่�อวัันท่ี่� 19 พฤศจิิกายน 2562 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 194.86 ล้้านบาท  เบิิกใช้้แล้้วทั้้�งจำำ�นวน เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะ

เวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 60 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุก 3 เดืือน เดืือน

ละ 10.00 ล้้านบาท โดยคิดดอกเบี้้�ยร้อยละ 3.80 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 

เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 147.00 ล้้านบาท และ 194.86 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

วงเงิินท่ี่� 12 เมื่่�อวัันท่ี่� 24 พฤษภาคม 2563 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญาเงิินกู้้�สกุุลเงิินบาทกัับธนาคารพาณิิชย์์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 300 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้ว 260 ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดชำำ�ระ

คืืนภายในระยะเวลา 36 เดืือน โดยคิดิดอกเบี้้�ยในอััตราร้้อยละ 3.60 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 

2563 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 260.00 ล้้านบาท

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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วงเงิินท่ี่� 13	เมื่่�อวัันท่ี่� 7 ก รกฎาคม 2563 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญาเงิินกู้้�สกุุลเงิินบาทกัับธนาคารพาณิิชย์์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 500 ล้้านบาท  เบิิกใช้้แล้้วทั้้�งจำำ�นวน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้น

เป็็นงวดทุกเดืือน เดืือนละ 8 ล้้านบาท โดยเริ่่�มชำำ�ระงวดแรกในเดืือนท่ี่� 2 นับจากวันเบิิกเงิินกู้้�

งวดแรก กำำ�หนดชำำ�ระคืืน 60 งวด เริ่่�มชำำ�ระคืืนงวดแรกในเดืือนสิงิหาคม 2563 โดยคิดิดอกเบี้้�ย

อััตราร้้อยละ 3.80 ต่่ อปีี ณ วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 

460.00 ล้้านบาท

บริิษััทย่่อยมีีเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวกับธนาคารพาณิิชย์์ในประเทศหลายแห่่ง ประกอบด้้วย

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน)

วงเงิินท่ี่� 14	เมื่่�อวัันท่ี่� 26 สิ ิงหาคม 2559 บริิษััท  เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำ ำ�กััด  (มหาชน) 

ได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิิน 370 ล้้านบาท 

เบิิกใช้้แล้้ว 370 ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 60 เดืือน กำำ�หนด

ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดเดืือน เดืือนละ 6.17 ล้้านบาท  โดยคิิดดอกเบี้้�ยในอััตราดอกเบี้้�ยเงิิน

ฝากประจำำ� 3 เดืือน บวกร้อยละ 2  ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562เงิินกู้้�ยืืมมีี

ยอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 49.16 ล้้านบาท และ 123.20 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

วงเงิินท่ี่� 15	เมื่่�อวัันท่ี่� 16 สิงหาคม 2562 บริิษััทย่่อยได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิิน 1,200 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้ว 400 ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลา

ชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 72 เดืือน โดยเริ่่�มชำำ�ระเงิินกู้้�นับตั้้�งแต่่เดืือนที่�่ 9 นับตั้้�งแต่่วันที่�่ทำำ�

สััญญา โดยคิิดดอกเบี้้�ยในอััตรา MLR ลบส่่วนต่่างร้้อยละ 3.668 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 

2563 และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 941.90 ล้้านบาท และ 400.00 ล้้านบาท 

ตามลำำ�ดับ

	 เงิินกู้้�ยืืมมีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน ดังนี้้� 

ระยะเวลานัับตั้้�งแต่่วัันที่�่เบิิกเงิินกู้้�งวดแรก ชำำ�ระเงิินต้้น งวดละ (ล้้านบาท)

งวดท่ี่� 1 - 71 8.30

งวดท่ี่� 72 ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยคงค้้างทั้้�งสิ้้�น

บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กัด

วงเงิินท่ี่� 16	เมื่่�อวัันท่ี่� 17  มิิถุุนายน 2559 บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ได้้ทำำ�สัญญากู้้�เงิินสิิน

เชื่่�อสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิิน 250 ล้้านบาท  เบิิกใช้้แล้้ว 250 

ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 60 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิิน

ต้้นเป็็นงวดเดืือน เดืือนละ 4.20 ล้้านบาท โดยคิดดอกเบี้้�ยในอััตรา MLR ลบร้้อยละ 2.00% 

ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 23.20 ล้้าน

บาท และ 73.60 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

วงเงิินท่ี่� 17	เมื่่�อวัันท่ี่� 24 พฤษภาคม 2560 บริิษััท  โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด  ได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืม

เงิิน	สกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิิน 600 ล้้านบาท  เบิิกใช้้แล้้ว 600 

ล้้านบาท  เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 84 เดืือน โดยคิดดอกเบี้้�ยใน

อััตราดอกเบี้้�ยเงิินฝาก ประจำำ�ประเภท 1 ปี บวกร้อยละ 1.75 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 

และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 319.80 ล้้านบาท และ 413.40 ล้้านบาท ตาม

ลำำ�ดับ

	 เงิินกู้้�ยืืมมีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน ดังนี้้� 

ระยะเวลานัับตั้้�งแต่่วัันที่�่เบิิกเงิินกู้้�งวดแรก ชำำ�ระเงิินต้้น งวดละ (ล้้านบาท)

งวดท่ี่� 1 - 24 5.50

งวดท่ี่� 25 - 83 7.80

งวดท่ี่� 84 ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยคงค้้างทั้้�งสิ้้�น

วงเงิินท่ี่� 18	เมื่่�อวัันท่ี่� 14 มีีนาคม 2562 บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินกัับ

ธนาคารพาณิชิย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงินิ 250 ล้้านบาท เบิิกใช้แ้ล้้วทั้้�งจำำ�นวน เงิินกู้้�มีีกำำ�หนด

ระยะเวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 60 เดืือน โดยคิดิดอกเบี้้�ยในอัตัราดอกเบี้้�ยเงินิฝากประจำำ�

ประเภท 1 ปี บวกร้อยละ 1.75 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอด

คงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 161.80 ล้้านบาท และ 212.20 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

	 เงิินกู้้�ยืืมมีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน ดังนี้้�

ระยะเวลานัับตั้้�งแต่่วัันที่�่เบิิกเงิินกู้้�งวดแรก ชำำ�ระเงิินต้้น งวดละ (ล้้านบาท)

งวดท่ี่� 1 - 59 4.20

งวดท่ี่� 60 ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยคงค้้างทั้้�งสิ้้�น

วงเงิินท่ี่� 19	เมื่่�อวัันท่ี่� 16 สิ งหาคม 2562 บริิษััทได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาทกัับธนาคารพาณิิชย์์ใน

ประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิิน 800 ล้้านบาท  เบิิกใช้้แล้้ว 300 ล้้านบาท  เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลา

ชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 72 เดืือน โดยเริ่่�มชำำ�ระเงิินกู้้�นับตั้้�งแต่่เดืือนที่�่ 9 นับตั้้�งแต่่วันที่�่ทำำ�

สััญญา โดยคิิดดอกเบี้้�ยในอััตรา MLR ลบส่่วนต่่างร้้อยละ 3.668 ต่่อปีี  ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 

2563 และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 355.41 ล้้านบาท และ 300.00 ล้้านบาท 

ตามลำำ�ดับ

	 เงิินกู้้�ยืืมมีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน ดังนี้้�

ระยะเวลานัับตั้้�งแต่่วัันที่�่เบิิกเงิินกู้้�งวดแรก ชำำ�ระเงิินต้้น งวดละ (ล้้านบาท)

งวดท่ี่� 1 - 71 4.75

งวดท่ี่� 72 ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยคงค้้างทั้้�งสิ้้�น

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บริิษััท เทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กัด

วงเงิินท่ี่� 20	เมื่่�อวัันท่ี่� 2 มิิถุุนายน 2560 บริิษััท เทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กััด ได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุลบาท

กัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 250 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้ว 250 ล้้านบาท 

เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 84 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวด

ทุุกเดืือน เดืือนละ 2.98 ล้้านบาท  เริ่่�มชำำ�ระงวดแรกเมื่่�อครบกำำ�หนดระยะเวลา 1 เดืือน 

นัับจากวันเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก โดยคิดดอกเบี้้�ยในอััตราร้้อยละ 3.50 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 

2563 และ 2562 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวนเงิิน 122.02 ล้้านบาท และ 157.74 ล้้านบาท 

ตามลำำ�ดับ

วงเงิินท่ี่� 21	เมื่่�อวัันท่ี่� 21 ธันวาคม 2563 บริิษััท เทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กััด ได้้ทำำ�สัญญากู้้�ยืืมเงิินสกุุล	

บาทกัับธนาคารพาณิิชย์ในประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงิินจำำ�นวน 40 ล้้านบาท เบิิกใช้้แล้้ว 	40 ล้้าน

บาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 60 เดืือน กำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงินิต้้นเป็็น

งวดทุกเดืือน เดืือนละ 0.67 ล้้านบาท เริ่่�มชำำ�ระงวดแรกเมื่่�อครบกำำ�หนดระยะ เวลา 1 เดืือน 

นัับจากวันเบิิกเงิินกู้้�ครั้้�งแรก โดยคิดดอกเบี้้�ยในอััตราร้้อยละ 3.00 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 

2563 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวน 40.00 ล้้านบาท

บริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล จำำ�กัด

วงเงิินท่ี่� 22	เมื่่�อวัันท่ี่� 17 มกราคม 2563 บริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล จำำ�กััด ได้้ทำำ�สัญญาเงิิน

กู้้�สกุลุเงินิบาทกัับธนาคารพาณิชิย์ใ์นประเทศแห่่งหนึ่่�งวงเงินิจำำ�นวน 800 ล้้านบาท เบิิกใช้แ้ล้ว้ 

132 ล้้านบาท เงิินกู้้�มีีกำำ�หนดระยะเวลาชำำ�ระคืืนภายในระยะเวลา 60 เดืือน โดยคิดดอกเบี้้�ย

ในอััตราร้้อยละ MLR - 3.55 ต่่อปีี ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 เงิินกู้้�ยืืมมีียอดคงเหลืือจำำ�นวน

เงิิน 504.00 ล้้านบาท

	 เงิินกู้้�ยืืมมีีกำำ�หนดชำำ�ระคืืนเงิินต้้นเป็็นงวดทุกเดืือน ดังนี้้� 

ระยะเวลานัับตั้้�งแต่่วัันที่�่เบิิกเงิินกู้้�งวดแรก ชำำ�ระเงิินต้้น งวดละ (ล้้านบาท)

งวดท่ี่� 1 - 16 1,000,000

งวดที่�่ 17 - 40 4,000,000

งวดที่�่ 41 - 59 8,500,000

งวดท่ี่� 60 (งวดสุดท้้าย) ชำำ�ระคืืนเงิินต้้นและดอกเบี้้�ยคงค้้างทั้้�งสิ้้�น

วงเงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากธนาคารพาณิิชย์ดัังกล่่าวค้ำำ��ประกัันโดยการจดจำำ�นองท่ี่�ดิิน พร้้อมสิ่่�งปลููกสร้้าง 

และเครื่่�องใช้้ทางการเงิินแพทย์์และอสัังหาริิมทรัพย์์เพื่่�อการลงทุุนของบริิษััทและบริิษััทย่่อยและการจำำ�นำำ�ใบหุ้้�น

ของบริิษััทย่่อยและบริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัันตามหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 12 14 และ 16

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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24.	หนี้้�สินตามสััญญาเช่่า
มููลค่่าตามบััญชีีของหนี้้�สินตามสััญญาเช่่าและการเคลื่�อนไหวสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 แสดง

ได้้ดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 13,245,019 11,819,123

ผลกระทบจากการนำำ�มาตรฐานการรายงานทางการเงิินฉบัับท่ี่� 16

มาถืือปฏิิบััติิ 332,520,444 21,061,449

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 345,765,463 32,880,572

เพิ่่�มขึ้้�นจากดอกเบี้้�ย 11,906,587 1,266,422

เงิินจ่่ายชำำ�ระ (35,500,541) (8,284,560)

ยอดคงเหลืือ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 322,171,509 25,862,434

หััก ส่่วนท่ี่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระในหนึ่่�งปีี (24,963,097) (7,264,729)

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า - สุทธิจากส่่วนท่ี่�ถึึงกำำ�หนดชำำ�ระในหนึ่่�งปีี 297,208,412 18,597,705

ค่่าใช้้จ่ายเก่ี่�ยวกับสััญญาเช่่าท่ี่�รัับรู้้�ในรายการต่่อไปนี้้�ในส่่วนของกำำ�ไรหรืือขาดทุุน
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ค่่าเสื่่�อมราคาของสิินทรัพย์์สิิทธิการใช้้ 33,824,770 7,634,749

ดอกเบี้้�ยจ่่ายจากหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 12,391,189 1,266,422

ค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�เกี่�่ยวกัับสััญญาเช่่าซึ่่�งสิินทรัพย์์อ้้างอิิงมีีมููลค่่าต่ำำ�� 390,470 330,470

รวม 46,606,429 9,231,641

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีหนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิินกัับบริิษััทลิสซิ่่�งใน

ประเทศหลายแห่่ง คงเหลืือจำำ�นวน 11 ฉบัับ และ 10 ฉบัับ ตามลำำ�ดับ ดังนี้้�

บริิษััทมีีสัญญาเช่่ายานพาหนะคงเหลืือจำำ�นวน 8 ฉบัับ และ 8 ฉบัับ ตามลำำ�ดับ มููลค่่าตามสััญญารวมเป็็นเงิิน 

19.65 ล้้านบาท และ 19.65 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ ระยะเวลาผ่่อนชำำ�ระ 48 - 60 เดืือน จ่่ายชำำ�ระรวมงวดละ 0.36 ล้้าน

บาท และ 0.36 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

บริิษััทย่่อยมีีสัญญาเช่่ายานพาหนะคงเหลืือจำำ�นวน 1 ฉบัับ มููลค่่าตามสััญญารวมเป็็นเงิิน 4.14 ล้้านบาท ระยะ

เวลาผ่่อนชำำ�ระ 60 เดืือน จ่่ายชำำ�ระรวมงวดละ 0.07 ล้้านบาท

ภายใต้้เงื่่�อนไขของสััญญาดัังกล่่าวข้้างต้้น บริิษััทและบริิษััทย่่อยจะต้้องปฎิบััติิตามเงื่่�อนไขและข้้อจำำ�กััดต่่างๆที่�่

กำำ�หนดไว้้ในสััญญาดัังกล่่าว

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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25.	ประมาณการหนี้้�สินผลประโยชน์์พนัักงาน
      งบแสดงฐานะการเงิิน

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ประมาณการหนี้้�สิินของโครงการผลประโยชน์์ ณ วันต้้นปีี 241,720,015 149,136,803 72,541,329 53,467,632

ผลประโยชน์จ่่ายโดยโครงการ (6,776,976) (6,085,030) (3,376,808) (3,019,401)

ต้้นทุุนบริิการในอดีีตและดอกเบี้้�ย

- การแก้้ไขโครงการผลประโยชน์หลัังออกจากงาน - 36,825,219 - 8,247,818

ต้้นทุุนบริิการปััจจุุบัันและดอกเบี้้�ย 37,417,058 28,825,897 10,539,987 8,631,316

(กำำ�ไร) ขาดทุนจากการประมาณตามหลัักคณิตศาสตร์์ประกัันภััย (4,032,757) 33,017,126 - 5,213,964

ประมาณการหนี้้�สิินของโครงการผลประโยชน์์ ณ วันสิ้้�นปีี 268,327,340 241,720,015 79,704,508 72,541,329

      ค่่าใช้้จ่ายท่ี่�รัับรู้้�ในงบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ

       สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ต้้นทุุนบริิการในอดีีตและดอกเบี้้�ย - 36,825,219 - 8,247,818

ต้้นทุุนบริิการปััจจุุบััน

ต้้นทุุนในการรัักษาพยาบาล 23,408,933 14,612,789 5,965,317 4,308,690

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร 9,028,744 7,028,072 3,065,584 2,122,627

ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหาร 45,102 28,548 - -

ดอกเบี้้�ยจากภาระผููกพัน 4,934,279 7,156,488 1,509,086 2,199,999

รวม 37,417,058 65,651,116 10,539,987 16,879,134

	กำ ำ�ไร (ขาดทุุน) จากการประมาณการตามหลัักคณิติศาสตร์์ประกัันภััยท่ี่�รัับรู้้�ในกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จอื่�่นสำำ�หรัับ

ปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 เกิิดขึ้้�นจาก

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

การปรับปรุงจากประสบการณ์์ 5,013,937 (10,812,402) - (489,722)

สมมติิฐานประชากร - 12,603,449 - 13,465,010

สมมติิฐานทางการเงิิน (981,180) (34,808,173) - (18,189,252)

รวม 4,032,757 (33,017,126) - (5,213,964)

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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ข้้อสมมติิหลัักในการประมาณการตามหลัักการคณิตศาสตร์์ประกัันภััย

ร้อยละ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

อััตราคิิดลด 1.53 - 2.76 1.67 - 2.76 1.85 1.85

อััตราการเพิ่่�มขึ้้�นของเงิินเดืือน 3.00 - 6.12 3.00 - 6.12 6.00 6.00

อััตราการหมุุนเวีียนพนัักงาน 0.00 - 26.37 0.00 - 26.37 0.00 - 20.45 0.00 - 20.45

อััตราการทุุพพลภาพ 10.00 ของอััตรามรณะ 10.00 ของอััตรามรณะ 10.00 ของอััตรามรณะ 10.00 ของอััตรามรณะ

อััตรามรณะ  100.00 ของอััตรามรณะ

ไทยปี 2560 แยกเกณฑ์์

ตามเพศชายและหญิิง

 100.00 ของอััตรามรณะ

ไทยปี 2560 แยกเกณฑ์์

ตามเพศชายและหญิิง

100.00 ของอััตรามรณะ

ไทยปี 2560 แยกเกณฑ์์

ตามเพศชายและหญิิง

100.00 ของอััตรามรณะ

ไทยปี 2560 แยกเกณฑ์์

ตามเพศชายและหญิิง

การวิิเคราะห์์ความอ่่อนไหว  

	ผ ลกระทบของการเปล่ี่�ยนแปลงสมมติิฐานท่ี่�สำำ�คัญต่่อมููลค่่าปััจจุุบัันของภาระผููกพัันผลประโยชน์์ระยะ

ยาวของพนัักงาน ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 สรุุปได้้ดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

อััตราคิิดลด

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 1 (34,484,004) (33,830,333) (9,011,710) (8,131,815)

ลดลงร้้อยละ 1 44,721,389 39,134,788 10,875,770 9,780,064

อััตราการขึ้้�นเงิินเดืือน

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 1 45,740,243 37,489,350 11,175,936 9,270,346

ลดลงร้้อยละ 1 (36,021,307) (31,275,871) (9,457,052) (7,912,471)

อััตราการเปลี่�ยนแปลงในจำำ�นวนพนัักงาน 

เพิ่่�มขึ้้�นร้้อยละ 10 (12,361,822) (11,716,664) (4,435,835) (3,942,156)

ลดลงร้้อยละ 10 15,748,302 12,918,266 4,967,530 4,403,269

	 	 พระราชบัญญััติิคุ้้�มครองแรงงานได้้ลงราชกิจจานุุเบกษาแล้้ว เมื่่�อวัันท่ี่� 5 เมษายน 2562 โดยกำำ�หนดอัตราค่่าชดเชย

เพิ่่�มเติิมกรณีีนายจ้้างเลิิกจ้าง สำ ำ�หรัับลููกจ้้างซึ่่�งทำำ�งานติิดต่่อกัันครบ 20 ปีขึ้้�นไปให้้มีีสิทธิได้้รัับค่่าชดเชยไม่่น้้อยกว่่าค่่าจ้้าง

อััตราสุุดท้าย 400 วัน จากปัจจุุบัันอััตราค่่าชดเชยสููงสุุดคืือ 300 วัน โดยพระราชบัญญััติินี้้�ให้้ใช้้บัังคัับเมื่่�อพ้้นกำำ�หนดสามสิิบ

วัันนัับแต่่วันประกาศในราชกิจิจานุุเบกษาเป็็นต้้นไป การเปลี่�่ยนแปลงดังักล่่าวถืือเป็็นการแก้ไ้ขโครงการผลประโยชน์ห์ลังัออก

จากงาน โดยบริิษััทและบริิษััทย่่อยรับรู้้�ต้้นทุุนบริิการในอดีีตเป็็นค่่าใช้้จ่่ายในกำำ�ไรขาดทุน

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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26.	ทุุนเรืือนหุ้้�น
ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำำ�ปี 2558 เมื่่�อวัันท่ี่� 28 เมษายน 2558ได้้มีีมติิอนุุมััติิการออกใบ

สำำ�คััญแสดงสิิทธิท่ี่�จะซื้�้อหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนของบริิษััท ครั้้�งท่ี่� 2 (VIBHA-W2) จำำ�นวนไม่่เกิิน 1,048,097,120 หน่่วย เพื่่�อ

จััดสรรให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมของบริิษััท  ในอััตราส่่วน 12 หุ้้�นสามััญเดิิมต่่อ 1 หน่่วย  ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ และเมื่่�อวัันที่�่ 15 

มิิถุุนายน 2558 บริิษััทได้้ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิดัังกล่่าว ให้แ้ก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญเดิิมของบริิษััทตามสััดส่่วนโดยไม่่คิดมููลค่่า 

โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

ประเภท ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิท่ี่�จะซื้�้อหุ้้�นสามััญครั้้�งท่ี่� 2 ของบริิษััทโรงพยาบาล

วิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) (VIBHA-W2)

ชนิิด ระบุุชื่่�อผู้้�ถืือและโอนเปลี่�ยนมืือได้้

การเสนอขาย / การจััดสรร จััดสรรให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิม

จำำ�นวนท่ี่�ออกและเสนอขาย 1,048,093,059 หน่่วย

ราคาเสนอขายต่่อหน่่วย หน่่วยละ 0 บาท (ศููนย์์บาท)

อายุุของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 5 ปี นับตั้้�งแต่่วันท่ี่�ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ

อััตราการใช้้สิิทธิ ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 1 หน่่วย ต่่อหุ้้�นสามััญใหม่่ จำำ�นวน 1 หุ้้�น

ราคาการใช้้สิิทธิ 1.00 บาท ต่่อหุ้้�น

ระยะเวลาและเงื่่�อนไขในการใช้้สิิทธิ วัันทำำ�การสุุดท้้ายของเดืือนกัันยายน ตลอดอายุุของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ 

และวัันใช้้สิิทธิครั้้�งสุุดท้้ายตรงกัับวัันทำำ�การสุุดท้ายของวัันท่ี่�ครบกำำ�หนด

ระยะเวลา 5 ปี นับแต่่วันท่ี่�ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ

วัันใช้้สิิทธิครั้้�งแรก 30 กัันยายน 2558

วัันใช้้สิิทธิครั้้�งสุุดท้ายในวัันสิ้้�นสุุดอายุุของใบ

สำำ�คััญแสดงสิิทธิ

12 มิถุุนายน 2563

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำำ�ปี 2560 เมื่่�อวัันท่ี่� 27 เมษายน 2560 ได้้มีีมติิอนุุมััติิการออกใบ

สำำ�คััญแสดงสิิทธิท่ี่�จะซื้�้อหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนของบริิษััท ครั้้�งท่ี่� 3 (VIBHA-W3) จำำ�นวนไม่่เกิิน 1,012,587,386 หน่่วย เพื่่�อ

จััดสรรให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมของบริิษััท ในอััตราส่่วน 13 หุ้้�นสามััญเดิิมต่่อ 1 หน่่วย ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ และเมื่่�อวัันที่�่ วันที่�่ 

15 มิิถุุนายน 2560 บริิษััทได้้ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิดัังกล่่าว ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นสามััญเดิิมของบริิษััทตามสััดส่่วนโดยไม่่คิด

มููลค่่า โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

ประเภท ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิท่ี่�จะซื้�้อหุ้้�นสามััญครั้้�งท่ี่� 3 ของบริิษััท

โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) (VIBHA-W3)

ชนิิด ระบุุชื่่�อผู้้�ถืือและโอนเปลี่�ยนมืือได้้

การเสนอขาย / การจััดสรร จััดสรรให้้กัับผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิม

จำำ�นวนท่ี่�ออกและเสนอขาย 1,012,582,207 หน่่วย

ราคาเสนอขายต่่อหน่่วย หน่่วยละ 0 บาท (ศููนย์์บาท)

อายุุของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 5 ปี นับตั้้�งแต่่วันท่ี่�ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ

อััตราการใช้้สิิทธิ ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 1 หน่่วย ต่่อหุ้้�นสามััญใหม่่ จำำ�นวน 1 หุ้้�น

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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ราคาการใช้้สิิทธิ 3.00 บาท ต่่อหุ้้�น

ระยะเวลาและเงื่่�อนไขในการใช้้สิิทธิ วัันทำำ�การสุุดท้ายของเดืือนกัันยายน ตลอดอายุุของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ 

และวัันใช้้สิิทธิครั้้�งสุุดท้้ายตรงกัับวัันทำำ�การสุุดท้ายของวัันท่ี่�ครบกำำ�หนด

ระยะเวลา 5 ปี นับแต่่วันท่ี่�ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ

วัันใช้้สิิทธิครั้้�งแรก 30 กัันยายน 2560

วัันใช้้สิิทธิครั้้�งสุุดท้ายในวัันสิ้้�นสุุดอายุุของใบ

สำำ�คััญแสดงสิิทธิ

14 มิถุุนายน 2565

และตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำำ�ปี 2560 เมื่่�อวัันท่ี่� 27 เมษายน 2560 และท่ี่�	 ประชุุม

วิิสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ครั้้�งท่ี่� 1/2560 เมื่่�อวัันท่ี่� 21 พฤศจิิกายน 2560 มีีมติิให้้จััดสรรใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิท่ี่� จะซื้�้อหุ้้�นสามััญ

ของบริิษััท ให้้แก่่กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท และ/หรืือบริิษััทย่่อย (ESOP- W2) จำำ�นวน 300 ล้้านหน่่วย 

และเมื่่�อวัันท่ี่� 15 มิถุุนายน 2561 บริิษััทได้้ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิดัังกล่่าว โดยไม่่คิดมููลค่่า โดยมีีรายละเอีียดดังนี้้�

ประเภท ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิท่ี่�จะซื้�้อหุ้้�นสามััญให้้แก่่กรรมการและพนัักงาน 

(ESOP-W2)

การเสนอขาย / การจััดสรร จััดสรรให้้แก่่กรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนัักงานของบริิษััท และ/หรืือ

บริิษััทย่่อย

จำำ�นวนท่ี่�ออกและเสนอขาย 300,000,000 หน่่วย

ราคาเสนอขายต่่อหน่่วย หน่่วยละ 0 บาท (ศููนย์์บาท)

อายุุของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 5 ปี นับตั้้�งแต่่วันท่ี่�ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ

อััตราการใช้้สิิทธิ ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 1 หน่่วย ต่่อหุ้้�นสามััญใหม่่ จำำ�นวน 1 หุ้้�น

ราคาการใช้้สิิทธิ 3.00 บาท ต่่อหุ้้�น

ระยะเวลาและเงื่่�อนไขในการใช้้สิิทธิ วัันทำำ�การสุุดท้ายของเดืือนกัันยายน ตลอดอายุุของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิ 

และวัันใช้้สิิทธิครั้้�งสุุดท้้ายตรงกัับวัันทำำ�การสุุดท้ายของวัันท่ี่�ครบกำำ�หนด

ระยะเวลา 5 ปี นับแต่่วันท่ี่�ออกใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ

วัันใช้้สิิทธิครั้้�งแรก 28 กัันยายน 2561

วัันใช้้สิิทธิครั้้�งสุุดท้ายในวัันสิ้้�นสุุดอายุุของใบ

สำำ�คััญแสดงสิิทธิ

14 มิถุุนายน 2566

ยเงินิปันัผล เป็็นเงินิสดในอัตัราหุ้้�นละ 0.036 บาท หรืือคิดิเป็็นร้อ้ยละ 90.66 ของกำำ�ไรสุุทธิตามงบการเงินิเฉพาะ

กิิจการ ซึ่่�งตามเงื่่�อนไขการปรับัใบสำำ�คััญแสดงสิทิธิติามท่ี่�กล่่าวในข้อ้ 5.5 ของการกำำ�หนดใบสำำ�คััญแสดงสิทิธิทิี่�่จะซ้ื้�อหุ้้�น

สามััญ ครั้้�งท่ี่� 2 และ ครั้้�งท่ี่� 3 (VIBHA-W2, VIBHA-W3) โดยมีีผลการปรับสิิทธิดัังกล่่าวในวัันท่ี่� 9 พฤษภาคม 2561

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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ดัังนั้้�น บริิษััทจึงมีีการปรับสิิทธิของใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิท่ี่�จะซื้�้อหุ้้�นสามััญของบริิษััทครั้้�ง 2 และครั้้�งท่ี่� 3 ทั้้�งนี้้�ราคา

ใช้้สิิทธิและอััตราการใช้้สิิทธิคืือ

1. VIBHA-W2

ราคาการใช้้สิิทธิใหม่่ 0.999 บาทต่่อ 1 หุ้้�นสามััญ

อััตราการใช้้สิิทธิใหม่่ ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 1 หน่่วยมีีสิทธิซ้ื้�อหุ้้�นสามััญได้้ 1.00086 หุ้้�น

2. VIBHA-W3

ราคาการใช้้สิิทธิใหม่่ 2.997 บาทต่่อ 1 หุ้้�นสามััญ

อััตราการใช้้สิิทธิใหม่่ ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิ 1 หน่่วยมีีสิทธิซ้ื้�อหุ้้�นสามััญได้้ 1.00086 หุ้้�น

	   ใบสำำ�คัญแสดงสิิทธิิท่ี่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญของบริิษััทในระหว่่างงวดมีีการเปล่ี่�ยนแปลง ดัังนี้้�

หน่วย

ประเภทใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิ

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2562

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิที่ออก

จัดสรร

ในระหว่างงวด

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิที่มีการ

ใช้สิทธิ

จำ�นวนใบแสดง

สิทธิที่ไม่ได้มีการใช้

สิทธิในระหว่างงวด

จำ�นวนใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2563

VIBHA-W2 361,657,614 - 310,981,154 50,676,460 -

VIBHA-W3 1,011,623,932 - - - 1,011,623,932

ESOP-W2 300,000,000 - - - 300,000,000

รวม 1,673,281,546 - 310,981,154 50,676,460 1,311,623,932

จำำ�นวนใบสำำ�คัญแสดงสิิทธิิท่ี่�มีีการใช้้สิทธิิสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 และการจด

ทะเบีียนการเพิ่่�มทุุนสำำ�หรัับการใช้้สิิทธิิในการซื้้�อหุ้้�น สรุุปได้้ดังนี้้�

ประเภทใบ

สำำ�คัญแสดง

สิิทธิิ

วัันท่ี่�ใช้้สิทธิิ
วัันท่ี่�จดทะเบีียน

เพิ่่�มทุุน

จำำ�นวนหน่่วยท่ี่�

ใช้้สิทธิิซื้้�อหุ้้�น

บาท

2563

งบการเงิินรวม/งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

ทุุนเรืือนหุ้้�นท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น ส่่วนเกิินมููลค่่าหุ้้�น จำำ�นวนเงิิน

VIBHA-W2 วัันที่�่ 30 กัันยายน 2562 วัันที่�่ 11 ตุลาคม 2562 310,981,154 31,124,830 279,812,226 310,937,056

310,981,154 31,124,830 279,812,226 310,937,056

ประเภทใบ

สำำ�คัญแสดง

สิิทธิิ

วัันท่ี่�ใช้้สิทธิิ
วัันท่ี่�จดทะเบีียน

เพิ่่�มทุุน

จำำ�นวนหน่่วยท่ี่�

ใช้้สิทธิิซื้้�อหุ้้�น

บาท

2563

งบการเงิินรวม/งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

ทุุนเรืือนหุ้้�นท่ี่�เพิ่่�มขึ้้�น ส่่วนเกิินมููลค่่าหุ้้�น จำำ�นวนเงิิน

VIBHA-W2 วัันที่�่ 30 กัันยายน 2562 วัันที่�่ 11 ตุลาคม 2562 65,039,132 6,509,505 58,520,450 65,029,955

VIBHA-W3 วัันที่�่ 30 กัันยายน 2562 วัันที่�่ 11 ตุลาคม 2562 153,846 15,398 446,074 461,472

65,192,978 6,524,903 58,966,524 65,491,427

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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27.		สำำ�รองตามกฎหมาย
บริิษััทต้้องจััดสรรสำำ�รองตามกฎหมายอย่่างน้้อยร้อยละ 5 ของกำำ�ไรสุุทธิประจำำ�ปีหัักด้วยยอดเงิินขาดทุนสะสม

ยกมา (ถ้้ามีี) จนกว่่าจะครบร้อ้ยละ 10 ของทุุนจดทะเบีียนของบริษัิัทตามพระราชบัญัญััติิบริษัิัทมหาชน จำำ�กััด พ.ศ. 2535 

โดยสำำ�รองตามกฎหมายไม่่สามารถนำำ�มาจ่่ายเงิินปัันผลได้้ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทได้้จััดสรรสำำ�รอง

ตามกฎหมายเพิ่่�มขึ้้�นจำำ�นวนเงิิน 0.01 ล้้านบาท และ 2.92 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

28.		การจััดสรรกำำ�ไรสะสม
สำำ�หรัับบริิษััท

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำำ�ปี 2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 29 เมษายน 2563 ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้มีีมติิอนุุมััติิให้้

จ่่ายเงิินปัันผลสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปี 2562 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทในอััตราหุ้้�นละ 0.045 บาท รวมเป็็นเงิิน

จำำ�นวน 596.91 ล้้านบาท และจััดสรรกำำ�ไรเป็็นทุุนสำำ�รองตามกฎหมาย 2.93 ล้้านบาท โดยให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีรายชื่่�อปรากฏ

อยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น ณ วันท่ี่� 11 พฤษภาคม 2563 เป็็นผู้้�มีีสิทธิได้้รัับเงิินปัันผล และเงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นใน

วัันท่ี่� 27 พฤษภาคม 2563

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำำ�ปี 2562  เมื่่�อวัันท่ี่� 29 เมษายน 2562 ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้มีีมติิอนุุมััติิให้้

จ่่ายเงิินปัันผลสำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปี 2561 ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทในอััตราหุ้้�นละ 0.040 บาท รวมเป็็นเงิิน

จำำ�นวน 527.97 ล้้านบาท และจััดสรรกำำ�ไรเป็็นทุุนสำำ�รองตามกฎหมาย 14.48 ล้้านบาท โดยให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีรายชื่่�อปรากฏ

อยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 9 พฤษภาคม 2562 เป็็นผู้้�มีีสิทธิได้้รัับเงิินปัันผล เงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในวัันที่�่ 

23 พฤษภาคม 2562

สำำ�หรัับบริิษััทย่่อย - บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน)

ตามท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อยประจำำ�ปี 2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 29 เมษายน 2563 ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิอนุุมััติิให้้

จ่่ายเงิินปัันผล สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานตั้้�งแต่่วันท่ี่� 1 มกราคม 2562 ถึึงวัันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 ในอััตราหุ้้�นละ 0.0585 

บาท  ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นทั้้�งหมดจำำ�นวน 4,023.13 ล้้านหุ้้�น รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 235.35 ล้้านบาท  โดยให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีรายชื่่�อ

ปรากฏอยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น ณ วันท่ี่� 17 มีีนาคม 2563 เป็็นผู้้�มีีสิทธิได้้รัับเงิินปัันผล และเงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือ

หุ้้�นในวัันท่ี่� 25 พฤษภาคม 2563

ตามท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อยประจำำ�ปี 2562 เมื่่�อวัันท่ี่� 29 เมษายน 2562 ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิอนุุมััติใิห้จ้่่าย

เงิินปัันผล สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานตั้้�งแต่่วันท่ี่� 1 มกราคม 2561 ถึงวัันท่ี่� 31 ธันวาคม 2561 ในอััตราหุ้้�นละ 0.052 บาท 

ให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นทั้้�งหมดจำำ�นวน 4,023.13 ล้้านหุ้้�น รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 209.20 ล้้านบาท โดยให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีรายชื่่�อปรากฏ

อยู่่�ในสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น ณ วันท่ี่� 15 มีีนาคม 2562 เป็็นผู้้�มีีสิทธิได้้รัับเงิินปัันผล เงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในวัันที่�่ 

15 พฤษภาคม 2562

สำำ�หรัับบริิษััทย่่อยทางอ้้อม - บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กัด

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อยทางอ้้อมประจำำ�ปี 2563 เมื่่�อวัันท่ี่� 25 เมษายน 2563 ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิ

อนุุมััติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปี 2562 สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานตั้้�งแต่่วันท่ี่� 1 มกราคม 2562 ถึงวัันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 

ในอััตราหุ้้�นละ 2.50  บาท รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 100 ล้้านบาท เงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในวัันท่ี่� 23 กุมภาพัันธ์์ 2564

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อยทางอ้้อมประจำำ�ปี 2562 เมื่่�อวัันท่ี่� 27 เมษายน 2562 ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีมติิ

อนุุมััติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปี 2561 สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานตั้้�งแต่่วันท่ี่� 1 มกราคม 2561 ถึึงวัันท่ี่� 31 ธันวาคม 2561 

ในอััตราหุ้้�นละ 2.50 บาท รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 100.00 ล้้านบาท เงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในวัันท่ี่� 15 พฤษภาคม 2562

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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สำำ�หรัับบริิษััทย่่อยทางอ้้อม - บริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััย เมโมเรีียล จำำ�กัด

ตามมติิท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อยทางอ้้อมประจำำ�ปี 2562 เมื่่�อวัันท่ี่� 27  เมษายน 2562 ผู้้�ถืือหุ้้�นมีี

มติิอนุุมััติิให้้จ่่ายเงิินปัันผลประจำำ�ปี 2561 สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานตั้้�งแต่่วันท่ี่� 1 มกราคม 2561 ถึงวัันท่ี่� 31 ธันวาคม 

2561 ในอััตราหุ้้�น 0.50 บาท รวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 15.00 ล้้านบาท เงิินปัันผลจ่่ายให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในวัันท่ี่� 31 พฤษภาคม 

2562

29.		การบริิหารจััดการทุุน
วััตถุประสงค์์ในการบริิหารจััดการทุุนที่�่สำำ�คััญของบริิษััทและบริิษััทย่่อย คืือการจััดให้้มีีซึ่่�งโครงสร้้างทางการเงิิน

ท่ี่�เหมาะสมและการดำำ�รงไว้้ซึ่่�งความสามารถในการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างต่่อเนื่่�องตามงบแสดงฐานะการเงิิน ณ วั นที่�่ 31 

ธัันวาคม 2563 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีอัตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อทุุนเท่่ากัับ 0.99 : 1 (ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 เท่่ากัับ 0.89 

: 1) และบริิษััทมีีอัตราส่่วนหนี้้�สิินต่่อทุุนเท่่ากัับ  0.80 : 1 (ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 เท่่ากัับ 0.87:1)

30.		รายได้้จากประกัันสัังคม
ในปีี 2562 สำำ�นักงานประกัันสัังคมได้้มีีหนัังสืือแจ้้งผลการตรวจสอบข้้อมููลการใช้้บริิการทางการแพทย์กรณีีโรค

ท่ี่�มีีค่่าใช้้จ่่ายสููงปีี 2559 และปีี 2560 โดยวิิธีีการสุ่่�มตรวจข้้อมููลการใช้้บริิการทางการแพทย์ ซึ่่�งสำำ�นักงานประกัันสัังคม

ตรวจพบข้้อมููลร้อยละของค่่า AdjRW ท่ี่�ไม่่ถููกต้้องจากจำำ�นวนท่ี่�โรงพยาบาลพึงได้้รัับ ทั้้�งนี้้� ซึ่่�งบริิษััทย่่อยสามารถดำำ�เนิิน

การโต้แ้ย้ง้ได้ต้ามระยะเวลาท่ี่�สำำ�นักงานประกัันสังัคมกำำ�หนด แต่่อย่่างไรก็ต็าม จากข้อ้มููลและประสบการณ์์ในอดีีตบริษัิัท

ย่่อยคาดว่่าจะถููกเรีียกเงิินค่่าบริิการทางการแพทย์์คืืนจากสำำ�นักงานประกัันสัังคมจากผลการตรวจสอบดัังกล่่าว เป็็น

จำำ�นวนเงิินรวม 187.25 ล้้านบาท โดยคำำ�นวณจากข้อมููลร้อยละของค่่า AdjRW ท่ี่�สำำ�นักงานประกัันสัังคมตรวจพบว่่าไม่่

ถููกต้้อง

สืืบเนื่่�องจากรายการข้้างต้้น ทำ ำ�ให้้บริิษััทย่่อยเห็็นว่่า ผลก ารตรวจสอบข้้อมููลการใช้้บริิการทางการแพทย์์ในปีี 

2558 ซึ่่�งอยู่่�ระหว่่างการอุุทธรณ์์นั้้�นคาดว่่าจะถููกเรีียกคืืนด้้วยเช่่นกัันเป็็นจำำ�นวนเงิิน 64.08 ล้้านบาท โดยคำำ�นวณจาก

ข้้อมููลร้อ้ยละของค่่า AdjRW ท่ี่�สำำ�นักงานประกัันสัังคมตรวจพบว่่าไม่่ถููกต้้อง บริิษััทย่่อยได้บั้ันทึึกลดรายได้จ้ากการรักัษา

พยาบาลในงบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จสำำ�หรัับปีี 2562 ด้วยจำำ�นวนเดีียวกััน ต่่อมาในปีี 2563 บริิษััทได้้รัับหนัังสืือแจ้้งผล

การอุุทธรณ์์จากสำำ�นักงานประกัันสัังคม ซึ่่�งการอุุทธรณ์์ไม่่เป็็นผล ฝ่่ายบริิหารจึึงทบทวนจำำ�นวนเงิินที่�่คาดว่่าจะถููกเรีียก

คืืนของปีี 2558 ใหม่่ โดยคาดว่่าจะถููกเรีียกเงิินคืืนรวมเป็็นจำำ�นวนเงิิน 92.01 ล้้านบาท บริิษััทย่่อยจึงบัันทึกึลดรายได้้จาก

การรัักษาพยาบาลในงบกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 เป็็นจำำ�นวนเงิิน 36.45 ล้้านบาท

จากข้อ้มููลและประสบการณ์์ในอดีีต บริิษััทย่่อยคาดว่่าจะถููกเรีียกเงินิค่่าบริกิารทางการแพทย์ค์ืืน ดังนั้้�นในปี ี2563 

บริิษััทย่่อยจึงได้้บัันทึึกเงิินท่ี่�ได้้รัับจากสำำ�นักงานประกัันสัังคมจำำ�นวนเงิิน 43.92 ล้้านบาท  เป็็นเงิินรัับล่่วงหน้้าจาก

สำำ�นักงานประกัันสัังคม เนื่่�องจากเงิินท่ี่�ได้้รัับดัังกล่่าวยัังมีีความไม่่แน่่นอนจากประสบการณ์์ในอดีีต

ณ วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทย่่อยมีีเงิินรัับล่่วงหน้้าจากประกัันสัังคมคงเหลืือเป็็นจำำ�นวนเงิิน 

331.69 ล้้านบาท และ 251.32 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายงานประจำ�ปี 2563

31.	ค่่าใช้้จ่ายตามลัักษณะ
รายการค่่าใช้้จ่ายแบ่่งตามลัักษณะประกอบด้้วยรายการค่่าใช้้จ่ายท่ี่�สำำ�คัญสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 

ธัันวาคม 2563 และ 2562 ดัังต่่อไปนี้้� 

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ค่่ายา เวชภัณฑ์์ และอุุปกรณ์์สิ้้�นเปลืืองใช้้ไป 1,040,987,066 1,040,987,066 312,491,672 350,004,057 

ค่่าใช้้บริิการภายนอกทางการแพทย์ 172,802,935 172,802,935 67,898,628 39,926,535 

ต้้นทุุนแล็็ปและเอ็็กซเรย์์ 135,557,879 135,557,879 26,938,699 33,180,828 

ค่่าธรรมเนีียมแพทย์ 1,475,902,925 1,475,902,925 490,925,082 552,997,851 

ต้้นทุุนอาหาร 72,898,910 72,898,910 7,367,929 9,975,707 

ค่่าใช้้จ่่ายเก่ี่�ยวกัับพนัักงาน 1,497,417,296 1,497,417,296 506,899,206 554,555,618 

ค่่าตอบแทนกรรมการและผู้้�บริิหาร 111,565,682 111,565,682 45,582,428 47,991,549 

ค่่าเสื่่�อมราคาและค่่าตััดจำำ�หน่่าย 413,382,201 413,382,201 130,686,968 127,535,920 

ค่่าซ่่อมแซมบำำ�รุงรัักษา   105,485,442 105,485,442 39,903,835 39,721,412 

ค่่าสาธารณููปโภค 132,361,932 132,361,932 46,021,682 47,349,080 

32.		เงิินกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพพนัักงาน
บริิษััทได้้จััดตั้้�งกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพพนัักงานสำำ�หรัับพนัักงานประจำำ�ทั้้�งหมดของบริิษััทตามความในพระราช

บััญญััติิกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ พ.ศ.2530

พนัักงานและบริิษััทจ่่ายสมทบเข้้าเงิินกองทุุนตามโครงการนี้้�ในอััตราร้้อยละของเงิินเดืือนของพนัักงานแต่่ละคน 

พนัักงานจะได้้รัับส่่วนท่ี่�บริิษััทสมทบตามระเบีียบและข้้อบัังคัับของเงิินกองทุุนและตามระยะเวลาการทำำ�งานกัับบริิษััท 

บริิษััทได้้แต่่งตั้้�งผู้้�จัดการกองทุุนแห่่งหนึ่่�งเพื่่�อบริิหารกองทุุนตามข้้อกำำ�หนดในพระราชบัญญััติิกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ 

พ.ศ.2530

บริิษััทจ่่ายสมทบเข้้ากองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 เป็็นจำำ�นวนเงิิน 

4.85 ล้้านบาท และ 4.54 ล้้านบาท ตามลำำ�ดับ

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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33.		ค่าใช้้จ่ายภาษีีเงิินได้้
33.1	 ส่่วนประกอบหลัักของค่่าใช้้จ่ายภาษีีเงิินได้้ สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 

2562ประกอบด้้วย
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ที่�่แสดงอยู่่�ในกำำ�ไรขาดทุน :

ภาษีีเงิินได้้ของปีีปััจจุุบััน :

ภาษีีเงิินได้้สำำ�หรัับปีี 132,042,530 215,886,634 52,044,812 84,754,151

ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีี :

การเปลี่�ยนแปลงของผลต่่างชั่่�วคราว

ท่ี่�รัับรู้้�เมื่่�อเริ่่�มแรกและท่ี่�กลับรายการ (8,303,548) (9,441,335) (1,915,630) (2,367,110)

รวม 123,738,982 206,445,299 50,129,182 82,387,041

ภาษีีเงิินได้้ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับส่่วนประกอบของกำำ�ไรขาดทุนเบ็็ดเสร็็จอื่่�น :

ภาษีีเงิินได้้รอการตััดบัญชีีท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกัับกำำ�ไร (ขาดทุน) 

จากเงิินลงทุุนในตราสารทุุน 9,920,701 147,439,051 62,008,280 76,459,523

จากการประมาณตามหลัักคณิตศาสตร์์ประกัันภััย - (6,603,425) - (1,042,793)

รวม 9,920,701 140,835,626 62,008,280 75,416,730

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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33.2	 การกระทบยอดระหว่่างจำำ�นวนค่่าใช้้จ่า่ยภาษีีเงินิได้้และผลคููณของกำำ�ไรทางบััญชีีกับอััตราภาษีีที่�

ใช้้ สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 สรุุปได้้ดังนี้้�
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

กำำ�ไรทางบััญชีีสำำ�หรัับปีี 662,257,768 1,199,244,862 604,631,358 796,043,542

อััตราภาษีีท่ี่�ใช้้ (ร้้อยละ) 20 20 20 20

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้คำำ�นวณตามอััตราภาษีีท่ี่�ใช้้ 132,451,554 239,848,972 120,926,272 159,208,708

รายการกระทบยอด

ผลกระทบทางภาษีีของค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�ไม่่สามารถนำำ�มาหัักใน 

การคำำ�นวณกำำ�ไรทางภาษีี

- ค่่าใช้้จ่่ายท่ี่�ไม่่อนุุญาตให้้ถืือเป็็นรายจ่่ายในการคำำ�นวณ 

  กำำ�ไรทางภาษีี 20,923,288 62,538,362 27,809,044 1,245,254

ผลกระทบทางภาษีีของรายได้้หรืือกำำ�ไรท่ี่�ไม่่ต้้องนำำ�มาคำำ�นวณ

กำำ�ไรทางภาษีี

- รายได้้เงิินปัันผลที่�่ได้้รัับยกเว้้น (31,919,583) (33,218,462) (92,751,582) (73,866,685)

- ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม 12,470,938 (51,946,788) - -

- อื่่�นๆ (11,604,974) (15,214,243) (5,854,552) (4,200,236)

ขาดทุนทางภาษีีท่ี่�ยัังไม่่ได้้บัันทึึกในงวดก่่อนแต่่นำำ�มาใช้้ลดรอการ

ตััดบัญชีี 1,417,759 4,437,458 - -

รวมรายการกระทบยอด (8,712,572) (33,403,673) (70,797,090) (76,821,667)

รวมค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ 123,738,982 206,445,299 50,129,182 82,387,041

33.3	 การกระทบยอดระหว่่างอััตราภาษีีที่�แท้้จริิงถััวเฉล่ี่�ยและอััตราภาษีีที่�ใช้้สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 

31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 สรุุปได้้ดังนี้้�
งบการเงินรวม

2563 2562

จำ�นวนภาษี 

(บาท)

อัตราภาษี 

(ร้อยละ)

จำ�นวนภาษี 

(บาท)

อัตราภาษี 

(ร้อยละ)

กำำ�ไรทางบััญชีีก่่อนค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้สำำ�หรัับปีี 662,257,768 1,199,244,862

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ตามอััตราภาษีีท่ี่�ใช้้ 132,451,554 20.00 239,848,972 20.00

รายการกระทบยอด (8,712,572) (1.32) (33,403,673) (2.79)

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ตามอััตราภาษีีท่ี่�แท้้จริิงถััวเฉล่ี่�ย 123,738,982 18.68 206,445,299 17.21

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

จำ�นวนภาษี 

(บาท)

อัตราภาษี 

(ร้อยละ)

จำ�นวนภาษี 

(บาท)

อัตราภาษี 

(ร้อยละ)

กำำ�ไรทางบััญชีีก่่อนค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้สำำ�หรัับปีี 604,631,358 796,043,542

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ตามอััตราภาษีีท่ี่�ใช้้ 120,926,272 20.00 159,208,708 20.00

รายการกระทบยอด (70,797,090) (11.71) (76,821,667) (9.65)

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ตามอััตราภาษีีท่ี่�แท้้จริิงถััวเฉล่ี่�ย 50,129,182 8.29 82,387,041 10.35

34.	ส่่วนงานดำำ�เนิินงาน
บริิษััทและบริิษััทย่่อยดำำ�เนิินธุุรกิิจหลัักใน 2 ส่่วนงานดำำ�เนิินงานท่ี่�รายงานตามชนิิดของบริิการในเขต

ภููมิศาสตร์์เดีียว คืือ ในประเทศไทย ดัังต่่อไปนี้้�

ประเภทส่่วนงาน ลัักษณะของบริิการตามส่่วนงาน

ส่่วนงานโรงพยาบาล โรงพยาบาลทั่่�วไป โรงพยาบาลในเครืือประกัันสัังคมและ

โรงพยาบาลในเครืือสำำ�นักงานประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ 

(สปสช.)

ส่่วนงานอื่่�นๆ บริิการให้้เช่่าห้้องพัักและโรงแรม

ผลการดำำ�เนิินงานได้้รัับการสอบทานอย่่างสม่ำำ��เสมอโดยผู้้�มีีอำำ�นาจตััดสินใจสููงสุุดด้านการดำำ�เนิินงานซึ่่�งก็็คืือ

กรรมการผู้้�จัดการ เพื่่�อใช้้ในการตััดสิินใจในการจััดสรรทรัพยากรให้้กัับส่่วนงานและประเมิินผลการปฏิิบััติิงาน บริิษััท

และบริิษััทย่่อยประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของส่่วนงานดำำ�เนิินงานซึ่่�งวััดมููลค่่าโดยใช้้เกณฑ์์ผลกำำ�ไรหรืือขาดทุนของส่่วน

งานดำำ�เนิินงานซึ่่�งเป็็นเกณฑ์์เดีียวกัับท่ี่�ใช้้ในการวััดกำำ�ไรหรืือขาดทุนจากการดำำ�เนิินงานในงบการเงิิน 

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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รายละเอีียดข้้อมููลทางการเงิินจำำ�แนกตามส่่วนงานดำำ�เนิินงานสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 

2562 มีีดังนี้้�
บาท

งบการเงิินรวม

ส่่วนงานโรงพยาบาล ส่่วนงานอ่ื่�นๆ รวม

2563 2562 2563 2562 2563 2562

รายได้้           5,909,504,131 6,450,680,338 114,944,776 95,213,190 6,024,448,907 6,545,893,528

ต้้นทุุน               (4,406,035,846) (4,678,123,924) (79,845,496) (100,459,102) (4,485,881,342) (4,778,583,026)

กำำ�ไรขั้้�นต้้น 1,503,468,285 1,772,556,414 35,099,280 (5,245,912) 1,538,567,565 1,767,310,502

รายได้้อื่่�น (ค่่าใช้้จ่่ายอื่่�น) ที่�่ไม่่สามารถปัันส่่วนได้้

เงิินปัันผลรับ 192,089,968 210,425,919

กำำ�ไรจากการขายเงิินลงทุุน - 180,526

รายได้้อื่่�น 121,711,160 116,161,383

ค่่าใช้้จ่่ายในการบริิหาร (925,035,511) (953,466,030)

ต้้นทุุนทางการเงิิน (202,720,725) (201,101,377)

ส่่วนแบ่่งกำำ�ไรจากเงิินลงทุุนในบริิษััทร่่วม (62,354,689) 259,733,939

ค่่าใช้้จ่่ายภาษีีเงิินได้้ (123,738,982) (206,445,299)

กำำ�ไรสำำ�หรัับปีี 538,518,786 992,799,563

35.		กำำ�ไรต่่อหุ้้�น
กำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐานคำำ�นวณโดยการหารกำำ�ไรสำำ�หรัับปีีด้้วยจำำ�นวนหุ้้�นสามััญถััวเฉลี่�่ยถ่่วงน้ำำ��หนัักที่�่ออกและ

เรีียกชำำ�ระแล้้วในระหว่่างปีีหลัังจากได้้ปรับจำำ�นวนหุ้้�นสามััญเพื่่�อสะท้้อนผลกระทบของการเปลี่�ยนแปลงมููลค่่าหุ้้�นที่�่ตรา

ไว้้ตามท่ี่�กล่่าวไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 24 และกำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐานของปีีก่่อนได้้ถููกคำำ�นวณขึ้้�นใหม่่ โดย

ถืือเสมืือนว่่าการเปลี่�ยนแปลงมููลค่่าหุ้้�นท่ี่�ตราไว้้ได้้เกิิดขึ้้�นตั้้�งแต่่วันเริ่่�มต้้นของปีีแรกท่ี่�เสนอรายงาน

กำำ�ไรต่่อหุ้้�นปรับลดคำำ�นวณโดยการหารกำำ�ไรสำำ�หรัับปีีด้้วยผลรวมของจำำ�นวนหุ้้�นสามััญถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนัักที่�่ออก

อยู่่�ในระหว่่างปีีกัับจำำ�นวนถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนัักของหุ้้�นสามััญท่ี่�บริษัิัทอาจต้อ้งออกเพื่่�อแปลงใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิทั้้�งสิ้้�นให้้

เป็็นหุ้้�นสามััญเทีียบเท่่าปรับลด

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562
บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

กำำ�ไรสำำ�หรัับปีีท่ี่�เป็็นของบริิษััทใหญ่่ (บาท) 449,799,642 809,045,597 554,502,176 713,656,501

จำำ�นวนหุ้้�นสามััญถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนััก (หุ้้�น) 13,414,288,594 13,214,026,936 13,414,288,594 13,214,026,936

จำำ�นวนหุ้้�นสามััญถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนัักท่ี่�กิิจการ

ต้้องออกให้้ตามสิิทธิของ (VIBHA-W2) (หุ้้�น) 162,054,231 410,125,132 162,054,231 410,125,132

จำำ�นวนหุ้้�นสามััญถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนัักท่ี่�กิิจการ

ต้้องออกให้้ตามสิิทธิของ (VIBHA-W3) (หุ้้�น) 1,011,623,932 1,011,738,579 1,011,623,932 1,011,738,579

จำำ�นวนหุ้้�นสามััญถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนัักท่ี่�กิิจการ

ต้้องออกให้้ตามสิิทธิของ (ESOP-W2) (หุ้้�น) 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000

จำำ�นวนหุ้้�นสามััญท่ี่�สมมติิว่่าออกในมููลค่่ายุุติิธรรม (หุ้้�น) (104,854,559) (213,497,466) (104,854,559) (213,497,466)

จำำ�นวนหุ้้�นสามััญถััวเฉล่ี่�ยถ่่วงน้ำำ��หนััก

รวมหุ้้�นสามััญเทีียบเท่่าปรับลด (หุ้้�น) 14,783,112,198 14,722,393,181 14,783,112,198 14,722,393,181

กำำ�ไรต่่อหุ้้�นขั้้�นพ้ื้�นฐาน (บาทต่่อหุ้้�น) 0.0335 0.0612 0.0413 0.0540

กำำ�ไรต่่อหุ้้�นปรับลด (บาทต่่อหุ้้�น) 0.0304 0.0550 0.0375 0.0485

36.		เครื่�องมืือทางการเงิิน
36.1	 การบริิหารความเส่ี่�ยง

บริิษััทและบริษัิัทย่่อยบริหิารความเสี่�่ยงทางการเงินิท่ี่�อาจเกิดิขึ้้�นในสินิทรัพัย์ท์างการเงินิและหนี้้�สิินทางการ

เงิินตามปกติธุุรกิิจ โดยใช้้ระบบการจััดการและการควบคุุมภายในองค์์กรโดยทั่่�วไป และไม่่ได้้ถืือหรืือออกอนุุพัันธ์์

ทางการเงิินใด ๆ  

 

36.2	 การจััดประเภทรายการสิินทรััพย์์และหนี้้�สินทางการเงิิน
ณ วันท่ี่� 1 มกราคม 2563 (วัันท่ี่�ถืือปฏิิบััติิครั้้�งแรก) ผู้้�บริิหารของบริิษััทและบริิษััทย่่อยได้้ประเมิินโมเดล

ธุุรกิิจท่ี่�ใช้้จััดการสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินทางการเงิิน และจััดประเภทรายการสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินทางการเงิินมีียอด

คงเหลืือ ณ วั นท่ี่� 1 มกราคม 2563 ได้้เปิิดเผยไว้้ในหมายเหตุุประกอบงบการเงิินข้้อ 5 และยอดคงเหลืือ 

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 ดังนี้้�

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

มููลค่่ายุุติิธรรม

ผ่่านกำำ�ไร

ขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

ราคาทุุน

ตััดจำำ�หน่่าย รวม

มููลค่่ายุุติิธรรม

ผ่่านกำำ�ไร

ขาดทุุน

เบ็็ดเสร็็จอ่ื่�น

ราคาทุุน

ตััดจำำ�หน่่าย รวม

สิินทรัพย์์ทางการเงิิน ณ วันที่�่ 31 ธันวาคม 2563

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด - 338,293,191 338,293,191 - 40,881,085 40,881,085

ลููกหนี้้�การค้้าและลููกหนี้้�หมุุนเวีียนอื่่�น - 639,659,569 639,659,569 - 141,639,038 141,639,038

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิจการที่�่เกี่�่ยวข้้องกััน - 240,665,200 240,665,200 - 138,290,200 138,290,200

สิินทรัพย์์หมุุนเวีียนอื่่�น - 67,954,978 67,954,978 - 95,036,197 95,036,197

เงิินฝากธนาคารท่ี่�มีีภาระค้ำำ��ประกััน - 39,406,478 39,406,478 - - -

สิินทรัพย์์ทางการเงิินไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น 7,890,167,417 10,000,000 7,900,167,417 5,135,443,263 10,000,000 5,145,443,263

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่กิจการที่�่เกี่�่ยวข้้องกััน - 24,000,000 24,000,000 - - -

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่กิจการอื่่�น - 18,945,000 18,945,000 - - -

สิินทรัพย์์ไม่่หมุุนเวีียนอื่่�น - 7,255,642 7,255,642 - 4,873,391 4,873,391

สิินทรัพย์์ทางการเงิิน ณ วันที่�่ 31 ธันวาคม 2563 7,890,167,417 1,386,180,058 9,276,347,475 5,135,443,263 430,719,911 5,566,163,174

หนี้้�สิินทางการเงิิน ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 บริิษััทและบริิษััทย่่อยจัดประเภทรายการด้้วยวิธีีราคาทุุน

ตััดจำำ�หน่่าย

36.3	 ความเส่ี่�ยงจากอััตราดอกเบี้้�ย
บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีความเส่ี่�ยงจากอัตราดอกเบี้้�ยเนื่่�องจากมีีเงิินฝากสถาบัันการเงิิน เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะ

สั้้�น เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาว เงิินเบิิกเกิินบััญชีี เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นและเงิินกู้้�ยืืมระยะยาว ทั้้�งนี้้�สิินทรัพย์์และหนี้้�สิินทางการ

เงิินส่่วนใหญ่่มีีอัตราดอกเบี้้�ยท่ี่�ปรับขึ้้�นลงตามอััตราตลาดหรืือมีีอัตราดอกเบี้้�ยคงท่ี่�ซึ่่�งใกล้้เคีียงกัับอััตราตลาดใน

ปััจจุุบััน อย่่างไรก็็ตามกลุ่่�มบริิษััทเชื่่�อว่่าความผัันผวนของอััตราดอกเบี้้�ยในตลาดในอนาคตจะไม่่ส่่งผลกระทบ

อย่่างเป็็นสาระสำำ�คััญต่่อผลการดำำ�เนิินงานและกระแสเงิินสดของกิิจการ บริิษััทและบริิษััทย่่อยมิิได้้ใช้้ตราสาร

อนุุพัันธ์์ทางการเงิินอื่่�นเพื่่�อป้้องกัันความเส่ี่�ยงดัังกล่่าว

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สิินทรัพย์์และหนี้้�สิินทางการเงิินท่ี่�สำำ�คััญสามารถจััดตามประเภท

อััตราดอกเบี้้�ยได้้ดัังนี้้�

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง

ตามอัตราตลาด

อัตราดอกเบี้ย

คงที่

ไม่มี

อัตราดอกเบี้ย
รวม

สิินทรัพย์์ทางการเงิิน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 335,055,449 - 3,237,742 338,293,191

ลููกหนี้้�การค้้า - - 639,659,569 639,659,569

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน - 240,665,200 - 240,665,200

เงิินฝากประจำำ�ท่ี่�ติิดภาระค้ำำ��ประกััน 39,406,478 - - 39,406,478

เงิินลงทุุน - 10,000,000 10,040,249,663 10,050,249,663

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่กิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน - 24,000,000 - 24,000,000

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่บุคคลอื่่�น - 18,945,000 - 18,945,000

หนี้้�สิินทางการเงิิน

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 485,899,659 2,120,000,000 - 2,605,899,659

เจ้้าหนี้้�การค้้า - - 335,023,990 335,023,990

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน - 375,253,818 - 375,253,818

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลอื่่�น - 85,300,000 - 85,300,000

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 3,931,545,513 624,920,000 - 4,556,465,513

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิิน - 322,171,509 - 322,171,509

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน - 284,000,000 - 284,000,000

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง

ตามอัตราตลาด

อัตราดอกเบี้ย

คงที่

ไม่มี

อัตราดอกเบี้ย
รวม

สิินทรัพย์์ทางการเงิิน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 578,723,527 - 24,131,520 602,855,047

ลููกหนี้้�การค้้า - - 592,595,058 592,595,058

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน - 305,125,000 - 305,125,000

เงิินฝากประจำำ�ท่ี่�ติิดภาระค้ำำ��ประกััน 36,252,346 - - 36,252,346

เงิินลงทุุน - 10,000,000 9,630,064,056 9,640,064,056

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่กิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน - 24,000,000 - 24,000,000

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะยาวแก่่บุคคลอื่่�น - 5,370,000 - 5,370,000

หนี้้�สิินทางการเงิิน

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 2,944,206 2,675,000,000 - 2,677,944,206

เจ้้าหนี้้�การค้้า - - 342,149,832 342,149,832

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน - 633,053,818 - 633,053,818

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลอื่่�น - 70,800,000 - 70,800,000

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 2,965,199,045 538,191,463 - 3,503,390,508

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่าการเงิิน - 13,245,019 - 13,245,019

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน - 176,000,000 - 176,000,000

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง

ตามอัตราตลาด

อัตราดอกเบี้ย

คงที่

ไม่มี

อัตราดอกเบี้ย
รวม

สิินทรัพย์์ทางการเงิิน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 47,706,147 - (6,825,063) 40,881,085

ลููกหนี้้�การค้้า - - 141,639,038 141,639,038

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน - 138,290,200 - 138,290,200

เงิินลงทุุน - 10,000,000 8,580,828,496 8,590,828,496

หนี้้�สิินทางการเงิิน

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน - 1,870,000,000 - 1,870,000,000

เจ้้าหนี้้�การค้้า - -

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 1,414,255,230 624,920,000 - 2,039,175,230

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า - 25,862,434 - 25,862,434

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน - 284,000,000 - 284,000,000

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง

ตามอัตราตลาด

อัตราดอกเบี้ย

คงที่

ไม่มี

อัตราดอกเบี้ย
รวม

สิินทรัพย์์ทางการเงิิน

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด 67,829,150 - 2,517,769 70,346,919

ลููกหนี้้�การค้้า - - 131,271,650 131,271,650

เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นแก่่กิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน - 117,419,494 - 117,419,494

เงิินลงทุุน - 10,000,000 8,166,812,271 8,176,812,271

หนี้้�สิินทางการเงิิน

เงิินเบิิกเกิินบััญชีีและเงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน - 2,045,000,000 - 2,045,000,000

เจ้้าหนี้้�การค้้า - - 109,712,596 109,712,596

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 1,285,060,950 538,191,463 - 1,823,252,413

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า - 11,819,123 - 11,819,123

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน - 176,000,000 - 176,000,000

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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36.4	 ความเส่ี่�ยงจากการให้้สินเช่ื่�อ
บริิษัทัและบริิษัทัย่่อยมีีความเส่ี่�ยงด้้านการให้้สิินเชื่่�อท่ี่�เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับลููกหนี้้�การค้้า เงิินให้้กู้้�ยืืมระยะสั้้�นและ

ระยะยาวแก่่บคุุคคลหรืือกิิจการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน ฝ่่ายบริิหารควบคุุมความเส่ี่�ยงนี้้�โดยการกำำ�หนดให้้มีีนโยบายและ

วิิธีีการในการควบคุุมสิินเชื่่�อท่ี่�เหมาะสม ดังนั้้�น บริิษััทไม่่คาดว่่าจะได้้รัับความเสีียหายท่ี่�เป็็นสาระสำำ�คััญจากการ

เก็็บเงิินจากลููกหนี้้�ดัังกล่่าว นอกเหนืือไปจากท่ี่�ได้้ตั้้�งค่่าเผื่่�อหนี้้�สงสััยจะสููญไว้้แล้้ว

36.5	 ความเส่ี่�ยงจากอััตราแลกเปล่ี่�ยน
บริิษััทและบริิษััทย่่อยไม่่มีีความเส่ี่�ยงจากความผัันผวนของอััตราแลกเปลี่�ยนในสกุุลเงิินตราต่่างประเทศ 

เนื่่�องจากธุรกรรมทางการค้้าของบริิษััทและบริิษััทย่่อยทำำ�กัับธุุรกิิจภายในประเทศ

36.6	 ความเส่ี่�ยงด้้านสภาพคล่อง
บริิษััทและบริษัิัทย่่อยมีีการควบคุมุความเสี่�่ยงจากการขาดสภาพคล่่อง โดยการรักัษาระดับัของเงินิสดและ

รายการเทีียบเท่่าเงิินสดให้้เพีียงพอต่่อการดำำ�เนิินงานของบริิษััทรวมทั้้�งจััดหาวงเงิินสิินเชื่่�อระยะสั้้�นจากสถาบััน

การเงิินต่่างๆ เพื่่�อสำำ�รองในกรณีีท่ี่�มีีความจำำ�เป็็นและเพื่่�อลดผลกระทบจากความผัันผวนของกระแสเงิินสด

36.7	 มููลค่่ายุุติิธรรมของเครื่�องมืือทางการเงิิน
ราคาตามบัญัชีีของสินิทรัพัย์แ์ละหนี้้�สิินทางการเงินิท่ี่�แสดงไว้ใ้นงบการเงินิมีีอัตัราดอกเบี้้�ยปรับัขึ้้�นลงตาม

อััตราตลาดหรืือมีีอัตราดอกเบี้้�ยคงท่ี่�ใกล้้เคีียงกัับอััตราดอกเบี้้�ยในตลาด  ฝ่่ายบริิหารของบริิษััทเชื่่�อว่่ามููลค่่า

ยุุติิธรรมของสิินทรัพย์์และหนี้้�สิินทางการเงิินดัังกล่่าวจะไม่่แตกต่่างอย่่างเป็็นสาระสำำ�คััญกัับมููลค่่าตามบััญชีี

ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีสินทรัพย์์และหนี้้�สิินท่ี่�วััดมููลค่่าด้้วยมููลค่่า

ยุุติิธรรม แยกแสดงตามลำำ�ดับชั้้�นของมููลค่่ายุุติิธรรม ดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาด  - - 982,498,651 982,498,651

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�อยู่่�ในความต้้องการของตลาด 6,907,668,766 - - 6,907,668,766

รวม 6,907,668,766 - 982,498,651 7,890,167,417

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาด  - - 961,836,651 961,836,651

หน่่วยลงทุุน 780,080 - 780,080

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�อยู่่�ในความต้้องการของตลาด 6,313,495,459 - - 6,313,495,459

รวม 6,313,495,459 780,080 961,836,651 7,276,112,190

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาด  - - 662,381,891 662,381,891

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�อยู่่�ในความต้้องการของตลาด 4,473,061,372 - - 4,473,061,372

รวม 4,473,061,372 - 662,381,891 5,135,443,263

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

ระดับที่ 1 ระดับที่ 2 ระดับที่ 3 รวม

สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาด  - - 716,821,891 716,821,891

เงิินลงทุุนในตราสารทุุนท่ี่�อยู่่�ในความต้้องการของตลาด 3,674,474,522 - - 3,674,474,522

รวม 3,674,474,522 - 716,821,891 4,391,296,413

	 ในระหว่่างปีีปััจจุุบััน ไม่่มีีการโอนรายการระหว่่างลำำ�ดับชั้้�นของมููลค่่ายุุติิธรรม

		

	

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563



125

รายงานประจำ�ปี 2563

เทคนิคการประเมิินมููลค่่ายุุติิธรรมและข้้อมููลท่ี่�ใช้้สำำ�หรัับการวััดมููลค่่ายุุติิธรรมระดัับ 2 และ 3

มููลค่่ายุติุิธรรมระดับั 2 ของเงินิลงทุนุในหน่่วยลงทุนุท่ี่�มิิได้จ้ดทะเบีียนในตลาดหลักัทรัพัย์แ์ห่่งประเทศไทย คำำ�นวณ

โดยใช้้มููลค่่าสิินทรัพย์์สุุทธิต่่อหน่่วยท่ี่�ประกาศโดยผู้้�จัดการกองทุุน

มููลค่่ายุุติิธรรมระดัับ 3 สำ ำ�หรัับตราสารทุุนอื่่�นท่ี่�ไม่่อยู่่�ในความต้้องการของตลาด อ้ ้างอิิงราคาจากการคิิดลด

กระแสเงิินสดและการคิิดลดเงิินปัันผล ข้้อสมมติิฐานหลัักท่ี่�ใช้้ในการประเมิินราคาดัังกล่่าวประกอบด้้วย อัตราการเพิ่่�ม

ขึ้้�นของรายได้้ต่่อปีี อัตรากำำ�ไรก่่อน ดอกเบี้้�ย ภาษีี ค่่าเสื่่�อมราคา และค่่าตััดจำำ�หน่่าย (EBITDA) อัตรากำำ�ไรสุุทธิ อัตรา

เงิินปัันผลท่ี่�คาดว่่าจะได้้รัับในอนาคต ข้อมููลอื่่�นท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องของตราสารทุุนท่ี่�มีีลักษณะเหมืือนหรืือคล้้ายคลึงกัันในตลาด 

และปััจจััยความเสี่�่ยงท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

37.		การเปลี่�่ยนแปลงในหนี้้�สิินท่ี่�เกิิดจากกิิจกรรมจััดหาเงิิน
การเปล่ี่�ยนแปลงในหนี้้�สินท่ี่�เกิิดจากกิิจกรรมจัดัหาเงิินสำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 และ 2562 

มีีดังนี้้�

บาท

งบการเงินรวม

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 1 มกราคม 

2563

กระแสเงินสด 

เพิ่ม (ลด)*

รายการที่ไม่ใช่

เงินสดเพิ่มขึ้น

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 

2563

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 2,677,944,206 (67,109,375) - 2,610,834,831

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน 633,053,818 (257,800,000) - 375,253,818

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลอื่่�น 70,800,000 14,500,000 - 85,300,000

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 3,503,390,508 1,053,075,005 - 4,556,465,513

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 13,245,019 (16,870,664) 325,797,154 322,171,509

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน 176,000,000 108,000,000 - 284,000,000

รวม 7,074,433,551 833,794,966 325,797,154 8,234,025,671

บาท

งบการเงินรวม

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 1 มกราคม 

2562

กระแสเงินสด 

เพิ่ม (ลด)*

รายการที่ไม่ใช่

เงินสดเพิ่มขึ้น

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 

2562

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 1,585,794,960 1,092,149,246 - 2,677,944,206

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน 589,853,818 43,200,000 - 633,053,818

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากบุคคลอื่่�น 68,400,000 2,400,000 - 70,800,000

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 2,105,354,098 1,398,036,410 - 3,503,390,508

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 19,826,556 (9,964,263) 3,382,726 13,245,019

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน 192,000,000 (16,000,000) - 176,000,000

รวม 4,561,229,432 2,509,821,393 3,382,726 7,074,433,551

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 1 มกราคม 

2563

กระแสเงินสด 

เพิ่ม (ลด)*

รายการที่ไม่ใช่

เงินสดเพิ่มขึ้น

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 

2563

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 2,045,000,000 (175,000,000) - 1,870,000,000

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 1,823,252,413 215,922,817 - 2,039,175,230

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 11,819,123 (7,018,139) 21,061,450 25,862,434

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน 176,000,000 108,000,000 - 284,000,000

รวม 4,056,071,536 141,904,678 21,061,450 4,219,037,664

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 1 มกราคม 

2562

กระแสเงินสด 

เพิ่ม (ลด)*

รายการที่ไม่ใช่

เงินสดเพิ่มขึ้น

ยอดคงเหลือ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 

2562

เงิินกู้้�ยืืมระยะสั้้�นจากสถาบัันการเงิิน 915,000,000 1,130,000,000 - 2,045,000,000

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากสถาบัันการเงิิน 1,067,661,716 755,590,697 - 1,823,252,413

หนี้้�สิินตามสััญญาเช่่า 17,174,825 (8,738,428) 3,382,726 11,819,123

เงิินกู้้�ยืืมระยะยาวจากบุคคลและกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกััน 192,000,000 (16,000,000) - 176,000,000

รวม 2,191,836,541 1,860,852,269 3,382,726 4,056,071,536

*กระแสเงิินสดจากกิจกรรมจััดหาเงิินสุุทธิรวมจำำ�นวนเงิินสดรับและเงิินสดชำำ�ระคืืนในงบกระแสเงิินสด

38.		ภาระผููกพััน
ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีภาระผููกพัันดัังนี้้�

38.1	 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีภาระผููกพัันเกี่�่ยวกับการก่่อสร้้างอาคารและอุุปกรณ์์จำำ�นวนเงินิรวม 347.23 

ล้้านบาท (เฉพาะกิิจการ 49.25 ล้้านบาท) 

38.2	 บริิษััทและบริษัิัทย่่อยมีีภาระผููกพัันในการชำำ�ระค่่าบำำ�รุงรัักษาเครื่�่องมืือแพทย์์และสััญญาอื่�่นๆตาม

สััญญาคงเหลืือ ดัังนี้้�

จ่่ายชำำ�ระภายใน
บาท

งบการเงิินรวม งบการเงิินเฉพาะกิิจการ

1 ปี 23,712,584 13,867,318

2 - 5 ปี 21,700,044 14,413,811

45,412,628 28,281,129

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563
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39.	หนี้้�สินท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นในภายหน้้า
ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563 บริิษััทและบริิษััทย่่อยมีีหนี้้�สินที่�่อาจจะเกิิดขึ้้�นในภายหน้้าดัังนี้้�

39.1	 บริิษััทมีีหนี้้�สินท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการท่ี่�สถาบัันการเงิินออกหนัังสืือค้ำำ��ประกัันบริิษััทต่่อหน่่วยงาน

ของราชการเป็็นจำำ�นวนเงิินรวม 5.13 ล้้านบาท

39.2	 บริิษััทมีีหนี้้�สินท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการที่�่สถาบัันการเงิินออกหนัังสืือค้ำำ��ประกัันให้้บริิษััทย่่อยต่่อหน่่วย

งานของราชการเป็็นจำำ�นวนเงิินรวม 7.39 ล้้านบาท 

39.3	 บริิษััทย่่อยมีีหนี้้�สินท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นจากการให้้ธนาคารพาณิิชย์์ออกหนัังสืือค้ำำ��ประกัันการใช้้ไฟฟ้้า 

กรมไปรษณีีย์ สำำ�นักงานประกัันสัังคม และตั๋๋�วอาวััล รวมเป็็นจำำ�นวนเงิินรวม 51.05 ล้้านบาท

40.		การแพร่่ระบาดของโรคติดเชื้้�อไวรัสโคโรนา 2019
สถานการณ์์การแพร่่ระบาดของโรคติดเช้ื้�อไวรััสโคโรนา 2019 (COVID-19) ปัจจุุบัันได้้ขยายวงกว้างขึ้้�นอย่่างต่่อ

เนื่่�อง ส่่งผลทำำ�ให้เ้กิดิการชะลอตัวัของเศรษฐกิจิและมีีผลกระทบต่่อธุรุกิจิและอุตุสาหกรรมโดยรวม สถานการณ์ด์ังักล่่าว

ส่่งผลกระทบต่่อผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทและบริิษััทย่่อย การรัับรู้้�และการวััดมููลค่่าของสิินทรัพย์์และหนี้้�สินิในงบการ

เงิิน อย่่างไรก็็ตาม ฝ่่ายบริิหารจะติิดตามความคืืบหน้้าของสถานการณ์์ดัังกล่่าว และทำำ�การประเมิินผลกระทบทางการ

เงิินเก่ี่�ยวกัับมููลค่่าของสิินทรัพย์์ ประมาณการหนี้้�สิินและหนี้้�สิินท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง

41.	เหตุุการณ์์ภายหลัังรอบระยะเวลารายงาน
สำำ�หรัับบริิษััท

ตามมติิท่ี่�ท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการของบริิษััทวาระพิิเศษ ครั้้�งท่ี่� 1/2564 เมื่่�อวัันท่ี่� 19 มกราคม 2564 ได้้มีีมติิเห็็น

ชอบให้้บริิษััทลงทุุนในหุ้้�นสามััญเพิ่่�มทุุนของบริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด อีีกจำำ�นวน 26,000,000 หุ้้�น ราคาหุ้้�นละ 5.00 

บาท เป็็นจำำ�นวนเงิิน 130,000,000 บาท ทำำ�ให้้ทุุนจดทะเบีียนของบริิษััท ทิิพยบดิินทร์ จำำ�กััด เพิ่่�มจาก 392,840,000 

บาท เป็็น 522,840,000 บาท ซึ่่�งการลงทุุนนี้้�เป็็นการใช้้สิิทธิซ้ื้�อหุ้้�นเพิ่่�มทุุนตามสิิทธิของผู้้�ถืือหุ้้�นเดิิมตามสััดส่่วนการถืือ

หุ้้�น 38.18% คิิดเป็็น จำำ�นวน 9,926,800 หุ้้�น ราคาหุ้้�นละ 5 บาท คิิดเป็็นจำำ�นวนเงิิน 49,634,000 บาท บริิษััทจะชำำ�ระ

ค่่าหุ้้�นภายในวัันท่ี่� 30 มกราคม 2564

ตามมติิท่ี่�ท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการของบริิษััทเมื่่�อวัันท่ี่� 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 ท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการของบริิษััท ได้้

มีีมติิเห็็นชอบให้้เสนอต่่อท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทประจำำ�ปี 2564  ในการจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นจากกำำ�ไร

ของปีี 2563 ในอััตราหุ้้�นละ 0.040 บาท คิิดเป็็นจำำ�นวนเงิิน 543.03 ล้้านบาท เงิินปัันผลนี้้�จะถููกจ่่ายภายหลัังจากได้้รัับ

การอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีของบริิษััท

สำำ�หรัับบริิษััทย่่อย - บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน)

เมื่่�อวัันท่ี่� 25 กุมภาพัันธ์ ์2564 ท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการของบริิษััทย่่อย ได้้มีีมติิเห็็นชอบให้้เสนอต่่อท่ี่�ประชุุมสามััญ

ผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทย่่อยประจำำ�ปี 2564 ในการจ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นจากกำำ�ไรสะสม ในอััตราหุ้้�นละ 0.052 บาท 

คิิดเป็็นจำำ�นวนเงิิน 209.20 ล้้านบาท  เงิินปัันผลนี้้�จะถููกจ่่ายภายหลัังจากได้้รัับการอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น

ประจำำ�ปีของบริิษััทย่่อย

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันที่�่ 31 ธัันวาคม 2563
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42.	การอนุุมััติิงบการเงิิน
	 งบการเงิินนี้้�ได้้รัับการอนุุมััติิให้้ออกโดยคณะกรรมการของบริิษััทเมื่่�อ วันท่ี่� 25 กุมภาพัันธ์์ 2564

บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563



สรุปสารสนเทศที่สำ�คัญ 
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ชื่่�อ : บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

ประเภทธุรกิิจ : โรงพยาบาลเอกชน

สถานที่่�ตั้้�งสำำ�นัักงานใหญ่่ : 51/3 ถนนงามวงศ์์วาน แขวงลาดยาว เขตจตุุจัักร

กรุุงเทพฯ 10900

เลขทะเบีียนบริิษััท : 0107536001036 (บมจ.177)

Home page : http://www.vibhavadi.com

E-mail address : info@vibhavadi.com

โทรศััพท์์ : 0-2561-1111, 0-2941-2800

โทรสาร : 0-2561-1462, 0-2561-1466

ทุุนจดทะเบีียน :

(ณ.31 ธันวาคม 2563)

1,493,908,281.60 บาท

เป็็นหุ้้�นสามััญ 14,939,082,816 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท

ทุุนชำำ�ระแล้้ว :

(ณ.31 ธันวาคม 2563)

1,357,586,558.20 บาท

เป็็นหุ้้�นสามััญ 13,575,865,582 หุ้้�น มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท

นิิติิบุุคคลท่ี่�บริิษััทถืือหุ้้�นตั้้�งแต่่ร้้อยละ 10 ขึ้้�นไป

บริิษััท ประเภทธุุรกิิจ
จำำ�นวนหุ้้�นสามััญท่ี่�

จำำ�หน่่ายแล้้ว

สััดส่่วนการถืือ

หุ้้�น

1. บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

3 ถนนมิิตรไมตรีี แขวงดิินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

โทรศััพท์์ 0-2617-4600 โทรสาร 0-2617-4699
โรงแรม

52,000,000 หุ้้�น

(มููลค่าหุ้้�นละ 5 บาท)
99.99%

2. บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

8 ถนนบุุญเรืืองฤทธิ์์� ตำำ�บลศรีีภููมิ อำำ�เภอเมืือง จังหวััด

เชีียงใหม่่

โทรศััพท์์ 0-5399-9777 โทรสาร 0-5399-9979

โรงพยาบาล

เอกชน

4,023,125,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท)
83.55%

3. บริิษััท วีี พรีีซิชั่่�น จำำ�กััด

1008/8 ถนนวิิภาวดีีรังสิิต แขวงลาดยาว เขตจตุุจัักร

กรุงเทพมหานคร 10900

โทรศััพท์์ 0-5399-9777

ดููแลด้านสุุขภาพ

และความงาม

ชะลอวััย

500,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 10 บาท)
70%

4. บริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด  

51/45 อาคาร Tower B ชั้้�น G ถนนงามวงศ์์วาน แขวงลาดยาว                                   

เขตจตุุจัักร กทม. 10900

โทร. 02-0000-999

เสริิมความงาม   
200,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 100  บาท)
50%

5. บริิษััท ทิิพยบดิินทร์์ จำำ�กัด

199/4 หมู่่�บ้านเปรมฤทััย ซอย 20 ถนนศรีีนรินทร์์ แขวงหนอง

บอน เขตประเวศ กรุุงเทพมหานคร 10250 

โทรศััพท์์ 0-2399-4585

จำำ�หน่่าย

เวชภัณฑ์์

78,568,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 5 บาท)
38.18%

ข้้อมููลทั่่�วไป
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นิิติิบุุคคลท่ี่�บริิษััทถืือหุ้้�นตั้้�งแต่่ร้้อยละ 10 ขึ้้�นไป

บริิษััท ประเภทธุุรกิิจ
จำำ�นวนหุ้้�นสามััญท่ี่�

จำำ�หน่่ายแล้้ว

สััดส่่วนการถืือ

หุ้้�น

6. บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�กััด

2677 ถนนพััฒนาการ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 

กรุงเทพมหานคร 10250

โทรศััพท์์ 0-27222500 โทรสาร 0-27222445

โรงพยาบาล

เอกชน

200,000,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 10 บาท)
33.73%

7. บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด

95 ถนนประชาราษฏร์์สาย 2 แขวงบางซื่่�อ เขตบางซื่่�อ

กรุงเทพฯ 10800

โทรศััพท์์ 0-2587-0144 โทรสาร 0-2586-0024

โรงพยาบาล

เอกชน

3,500,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 100 บาท)
28.57%

8. บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

9/99 หมู่่� 11 แขวงคัันนายาว เขตคัันนายาว

กรุงเทพฯ 10230

โทรศััพท์์ 0-2948-5380 โทรสาร 0-2948-5815

โรงพยาบาล

เอกชน

10,000,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 10 บาท)
10%

9. บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด

9/99 กม.8.5 รามอิินทรา แขวงคัันนายาว เขตคัันนายาว 

กรุงเทพฯ 10510

โทรศััพท์์ 0-2793-5099

โรงพยาบาล

เอกชน

100,000,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 10 บาท)
10%

10. บริิษััท เลกาซี่�่ กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

18 หมู่่� 7 ถนนเลีียบคลองสอง แขวงคลองสามวาตะวัันตก

เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510

โทรศััพท์์ 0-2793-5099

สนามกอล์์ฟ
130,000,000 หุ้้�น

(มููลค่่าหุ้้�นละ 10 บาท)
10%

บุุคคลอ้้างอิิง

บริษัท

1. ผู้สอบบัญชี บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำ�กัด

267/1 ถนนประชาราษฎร์ สาย 1

แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800

โทรศัพท์ 0-2587-8080 โทรสาร 0-2586-0301

2. ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัท บางกอกลีกัลเซอร์วิส จำ�กัด

34/111 หมู่ 5 แขวงสีกัน เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210

โทรศัพท์ 0-2983-2819, 0-2983-2819

3. นายทะเบียนหลักทรัพย์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

93 ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

โทร: 02 009 9000 โทรสาร: 02 009 9991

SET Contact Center: 02 009 9999 

E-mail : SETContactCenter@set.or.th
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	 บริิษััท  โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กััด  (มหาชน) ประกอบธุุรกิิจหลัักในการให้้บริิการด้้านการรัักษาพยาบาลโดยเป็็นโรง

พยาบาลเอกชนมากว่่า 35 ปี ภายใต้้ชื่่�อ โรงพยาบาลวิภาวดีี ให้้บริิการแก่่ผู้้�ป่วยนอกและผู้้�ป่วยใน ตลอด 24 ชั่่�วโมง โดยมีี

คณะแพทย์ผู้้�เช่ี่�ยวชาญครบทุกุสาขาพร้้อมทั้้�งบุุคลากรด้้านการแพทย์ พยาบาล และอุุปกรณ์์การแพทย์ ท่ี่�ใช้้ในการตรวจและ

การวิินิิจฉััยโรคท่ี่�ทัันสมััย  เป็็นโรงพยาบาลเอกชนท่ี่�ได้้รัับการรัับรองคุุณภาพโรงพยาบาลระดัับสากล  (JCI Accreditation) 

ตามมาตรฐานการรัับรองสหรััฐอเมริิกา และได้้รัับการรัับรองคุุณภาพโรงพยาบาล (Thai Hospital Accreditation – HA)

โครงสร้้างการถืือหุ้้�นของกลุ่่�มบริิษััท ณ. 31 ธัันวาคม 2563

ณ. วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563

หมายเหตุุ  สัดส่่วนการถืือหุ้้�นดัังกล่่าวข้้างต้้นอาจมีีการเปลี่�ยนแปลงได้้ในอนาคต

ลัักษณะการประกอบธุุรกิิจ

บริษัทโรงพยาบาลวิภาวดี จำกัด (มหาชน)

โรงพยาบาล

ศิครินทร SKR

โรงพยาบาล

ไทยนครินทร TNH

ไดนาสตี่เซรามิค

DOC

วินนี่เพลซ 2002

RICHY

คันทรี่กรุป โฮลดิ้งส

CGH

โรงพยาบาล

เสรีรักษ

กลุมบริษัท

ทิพยบดินทร

โรงพยาบาล

บางโพโรงพยาบาล

แพทยปญญา

โรงพยาบาล

เสรีรักษ
บจ.วีคี ชิชั่น

บจ.บิวตี้ ดีไซน

เซนเตอร

บมจ. เชียงใหมราม

ธุรกิจการแพทย

โรงพยาบาล

หริภุญชัย

โรงพยาบาล

เชียงใหมราม

โรงพยาบาล

เขลางคนคร

โรงพยาบาล

เทพปญญา

โรงพยาบาล

รามคำแหง เชียงใหม

โรงพยาบาล

วิภารามแหลมฉบัง

โรงพยาบาล

วิภารามปากเกร็ด

โรงพยาบาล

วิภารามชัยปราการ

โรงพยาบาล

วิภารามอมตะนคร

โรงพยาบาล

วิภารามสมุทรสาคร

โรงพยาบาลลมเหสักข

โรงพยาบาลวิภาราม

นวมินทร

โรงพยาบาลวิภาราม

โรงพยาบาล

สินแพทย

โรงพยาบาล

เจาพระยา

โรงพยาบาล

นวนคร

บจ.อินโนเวชั่น

เทคโนโลยี่

บจ.โรงพยาบาล

ศุภฤกษอูหลง

บจ.เลกาซี่ กอลฟ

(ประเทศไทย)

หลักทรัพย

เผื่อขาย

โรงพยาบาลรามคำแหง

กลุมบริษัทรวมกลุมบริษัทยอย กลุมเงินทุนทั่วไป

7.09%

5.31%

1.71%

38.18%

100%

51.72%

100%

75.11%

72.17%25.44%

99.99%

56.37%

86.70%

83.55%

50%

บจ.ปริ๊นสตั้น พารค

สวีท

99.99%

70%

64.74%

18%

50%

88.46%

100%

20%

50%

38.18%

10%

15.11%

9.81%

0.52%

1.76%

0.35%

10%

7%

4.43%

7.69%

7.19%

8.75%

6%

16%

28.57%

33.73%

4.15%

โรงพยาบาล

พะวอ
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บริิษััทมีีบริิษััทย่่อยจำำ�นวน 4 บริิษััท ดัังนี้้�
•	 บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด บริิษััทถืือหุ้้�น 99.99% ประกอบธุุรกิิจโรงแรม มีีจำำ�นวนห้้องพััก 270 ห้้อง 

และห้้องสััมมนาจำำ�นวน 5 ห้อง

•	 บริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซนเตอร์์ จำำ�กััด บริิษััทถืือหุ้้�น 50% ประกอบธุุรกิิจเสริิมความงาม

•	 บริิษััท วีี พรีีซิชั่่�น จำำ�กััด บริิษััทถืือหุ้้�น 70% ประกอบธุุรกิิจ ศููนย์์ชะลอวััย

•	 บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด (มหาชน) (CMR) บริิษััทถืือหุ้้�นจำำ�นวน 83.55%

ประกอบธุุรกิิจโรงพยาบาลเอกชน ท่ี่�จัังหวััดเชีียงใหม่่ ก ารถืือหุ้้�นดัังกล่่าวทำำ�ให้้บริิษััทมีีบริิษััทย่่อยทางอ้้อมอีีก 

4 บริิษััท ดังนี้้�

	- บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด ถืือหุ้้�นทางอ้้อม 47.09% (ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจ

การแพทย์์ จำำ�กััด (มหาชน) 56.37%)

	- บริิษััท โรงพยาบาลหริิภุุญชััยเมโมเรีียล จำำ�กััด ถืือหุ้้�นทางอ้้อม 72.43% (ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) 86.70%)

	- บริิษััท  เทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กััด ถืือหุ้้�นทางอ้้อม 47.09% (ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท  โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม 

จำำ�กััด 100%)

	- บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง เชีียงใหม่่ จำำ�กััด ถืือหุ้้�นทางอ้้อม 45.14% (ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) 18% และบริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด 63%)

CMR เป็็นกลุ่่�มโรงพยาบาลเอกชนท่ี่�มีีจำำ�นวนเตีียงผู้้�ป่วยในให้้บริิการมากท่ี่�สุุดบริิเวณภาคเหนืือตอนบน 

จำำ�นวน 872 เตีียง

บริิษััทมีีบริิษััทร่่วม จำำ�นวน 3 บริิษััท  ดัังนี้้�
•	 บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�กััด บริิษััทถืือหุ้้�นอยู่่� 33.73% ซึ่่�งเป็็นโรงพยาบาลเอกชนท่ี่�มีีจำำ�นวนเตีียงผู้้�ป่่วยใน

จำำ�นวน 150 เตีียง และมีีผู้้�ป่วยนอกมาใช้้บริิการจำำ�นวน 1,000 คนต่่อวััน โดยเป็็นโรงพยาบาลเอกชนที่�่รัับรัักษา

พยาบาลผู้้�ป่วยประกัันสัังคม และโครงการประกัันสุุขภาพ

•	 บริิษััท  โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด บริิษััทถืือหุ้้�นอยู่่� 28.57% ซึ่่�งเป็็นโรงพยาบาลเอกชนท่ี่�มีีจำำ�นวนเตีียงผู้้�ป่่วยใน

จำำ�นวน 100 เตีียง และมีีผู้้�ป่่วยนอกมาใช้้บริิการจำำ�นวน 400 คนต่่อวััน 

•	 บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด บริิษััทถืือหุ้้�นอยู่่� 38.18% ซึ่่�งประกอบธุุรกิิจ จำำ�หน่่ายอุปกรณ์์, วัสดุุสิ้้�นเปลืืองท่ี่�ใช้้ใน

การล้้างไต และให้้บริิการล้้างไต ซึ่่�งบริิษััทได้้หยุุดการดำำ�เนิินการเมื่่�อวัันท่ี่� 1 ตุลาคม 2563 

บริิษััทมีีบริิษััทร่่วมทางอ้้อม จำำ�นวน 2 บริิษััท ดังนี้้�

	- บริิษััท โรงพยาบาลเขลางค์์นคร จำำ�กััด ถืือหุ้้�นทางอ้้อม 11.99% (ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม 

จำำ�กััด 25.44%)

	- บริิษััท  โรงพยาบาลพะวอ จำำ�กััด ถืือหุ้้�นทางอ้้อม 23.54% (ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท  เทพปััญญาธุุรกิิจ จำ ำ�กััด 

50%)
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ศููนย์์สมองและระบบประสาท 
การบริิการ (Services) 

•	 อายุุรกรรมประสาท (Neurology Services)

•	 ศััลยกรรมประสาท (Neurosurgery Services)

•	 เทคโนโลยีีการตรวจวิินิิจฉััยทางระบบประสาท 

(Neurological diagnostic Technology)

	 	 มีีเครื่่�องมืือและเทคโลโลยีีทางการแพทย์ท่ี่�ทัันสมััย

ครบครัน พร้้อมตรวจวิินิิจฉััยและดููแลอย่่างละเอีียด รวดเร็็ว

และแม่่นยำำ� โดยในปีี 2563 โรงพยาบาลได้้เพิ่่�มเรื่่�องมืือแพทย์ 

คืือ เครื่่�อง TMS (Transcranial Magnetic Stimulation) เครื่่�อง

กระตุ้้�นสมองด้้วยคลื่่�นแม่่เหล็็ก ท่ี่�สามารถรัักษาโรคอัมพฤกษ์

อััมพาต หรืือ Cerebrovascular Disease (CVD) ซึ่่�งเป็็นอาการ

ท่ี่�เกิิดได้้กัับคนทั่่�วไปโดยเฉพาะผู้้�สููงอายุุ ซึ่่ �งอาการ คืื อ 

ปากเบี้้�ยว พููดไม่่ชัด แขนขาอ่่อนแรงซีีกใดซีีกหนึ่่�ง และมัักจะ

ไม่่ค่่อยหาย หรืือหายแต่่ไม่่หายสนิิท ใช้้เวลาฟ้ื้�นฟููค่่อนข้้างนาน 

สาเหตุุมีีได้้หลายอย่่าง แต่่ท่ี่�พบบ่่อยท่ี่�สุุดประมาณ 80-90% 

ก็็คืือ โรคหลอดเลืือดสมองตีีบหรืืออุุดตัน โดยคลื่่�นแม่่เหล็็กนี้้�

ไม่่เป็็นอัันตรายต่่ออวััยวะอื่่�น ใช้้เวลาในการรัักษา 20-60 นาทีี 

โดยควรรัักษาอย่่างต่่อเนื่่�อง 5 ครั้้�งขึ้้�นไป 

ศููนย์์ตา หูู คอ จมููก
	 ศููนย์์ ตา หูู คอ จมููก เป็็นศููนย์์ท่ี่�ให้้บริิการ การรัักษา

โรคเก่ี่�ยวกัับตาทุุกชนิด  อาทิิ ก ารตรวจสายตาในเด็็ก ก าร

ผ่่าตััดตาทุุกชนิด เลเซอร์์จอประสาทตา การผ่่าตััดต้้อกระจก

และเลนส์์เทีียมด้้วยเครื่่�องสลายต่่อกระจก ก ารผ่่าตััดรักษา

ต้้อหิิน พีีอาร์์เค การทำำ�ตาเทีียมและทำำ�ตาปลอม รวมถึึงการ

รัักษาโรคทางด้้าน หูู คอ จมููก อาทิิ โรคภููมิแิพ้้  ไซนัส นอนกรน 

โรคต่่อมน้ำำ��เหลืือง ไทรอยด์์ โรคในช่่องคอ กล่่ องเสีียง 

เสีียงแหบ เนื้�้องอกมะเร็็งบริิเวณคอ โรคเวีียนบ้้านหมุุน 

หููอักเสบ น้ำ ำ��ในหููมีีปัญหา ก ารตรวจการได้้ยิินทั้้�งในเด็็กแรก

เกิิดและผู้้�ใหญ่่ด้วยเครื่่�อง Audiogram เพื่่�อแก้ไ้ขการได้้ยิินที่�่ผิดิ

ปกติิ โดยจักษุแพทย์์และแพทย์์ผู้้�เชี่�่ยวชาญด้้าน หูู ค อ จมููก 

กว่่า 30 ท่่าน ด้วยเครื่่�องมืือท่ี่�ทัันสมััย อาทิิ เครื่่�องวััดสายตา

ด้้วยคอมพิิวเตอร์์ เครื่่�องวััดเลนส์์แก้้วตาเทีียม เครื่่�องวััดความ

ดัันลููกตา เครื่่�องตรวจวิิเคราะห์์ขั้้�วประสาทตา ถ่่ายจอประสาท

ตา เครื่่�องตรวจวััดลานสายตา เป็็นต้้น	

บริิการทางการแพทย์์โรงพยาบาลวิิภาวดีี
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ศููนย์์โรคระบบทางเดิินอาหาร
	 ศููนย์์โรคระบบทางเดิินอาหารโรงพยาบาลวิภาวดีี  ให้้บริิการรัักษาพยาบาลโรคระบบทางเดิินอาหารและตัับ 

โดยทีีมแพทย์ผู้้�ชำำ�นาญการและมีีประสบการณ์์ด้้านการรัักษาโรคระบบทางเดิินอาหารและตัับ ดังนี้้�

•	 การส่่องกล้้องเพื่่�อวิินิิจฉััยและค้้นหาโรคในระบบทางเดิินอาหาร

•	 การส่่องกล้้องและตััดชิ้้�นเน้ื้�อหรืือติ่่�งเน้ื้�อในระบบทางเดิินอาหาร

	- การส่่องกล้้องเพื่่�อรัักษาภาวะเลืือดออกในกระเพาะอาหาร

	- การตรวจหาแบคทีีเรีียในระบบทางเดิินอาหาร

	- การฉีีดกาวเพื่่�อห้้ามเลืือกในทางเดิินอาหาร

	- การฉีีดและรััดเพื่่�อการรัักษาเส้้นเลืือดโป่่งพองในหลอดอาหาร

คลินิิกโรคระบบการหายใจ แผนกอายุุรกรรม

ทั่่�วไป
	 ให้้บริิการการตรวจวิินิิจฉััยโรค ไอ ไอเร้ื้�อรััง หวััดเร้ื้�อรััง 

กลุ่่�มโรคหืืด ภููมิ ิแพ้้ โรคถุุงลมโป่่งพอง คลิ ินิิกเลิิกบุุหรี่�่ 

การติิดเชื้�้อระบบการหายใจ ป อด  / หลอดลมอัักเสบ และ

วััณโรค โรคปอดจากการทำำ�งาน อบรมเทคนิคการใช้้ยาสููดพ่่น 

สำำ�หรัับทางเดิินหายใจ แก้้ไขภาวะการนอนกรนด้้วยเครื่่�องมืือ

ท่ี่�ทัันสมััย  อาทิิ เครื่่�องตรวจสมรรถภาพปอดแบบละเอีียด 

เครื่่�องเอ๊๊กซเรย์์ ค อมพิิวเตอร์์ ชนิ ดรายละเอีียดสููง (HRCT) 

เครื่่�องส่่องกล้้องหลอดลม เครื่่�อง CT Scan 128 Slices และ

การตรวจทดสอบปฏิิกิิริิยาภููมิแพ้้ทางผิิวหนััง คลินิิกวิเคราะห์์

การนอนหลัับ และภาวะการนอนกรน



136

ศููนย์์ผิิวหนััง
	 ให้้บริิการการรัักษาโรคทางผิิวหนััง อาทิิ สะเก็็ดเงิิน ผื่่�นแพ้้ งููสวััด เริิม ลมพิิษ ฯลฯ และการดููแลผิวพรรณให้้มีีสุขภาพ

ท่ี่�ดีีขึ้้�น โดยมีีการให้้บริิการ ดังนี้้� เครื่่�อง Pristine ใช้้เทคโนโลยีีการผลัดเซลล์ผิิว, Phonophoresis หลัักการ Phono คืือการใช้้

คลื่่�นท่ี่�มีีความถ่ี่�สููง (ULTRASONIC) เพื่่�อใช้้ในการผลักตัวยาหรืือวิิตามิินต่่างๆ สู่�ชั้้�นผิิว ช่่วยให้้ใบหน้้าขาวใส ฟื้�นฟููสภาพผิิวรวม

ถึึงริ้้�วรอยดำำ�คล้ำำ��รอบดวงตา, Microdermabrasion (NON-Invasive rejuvenation) นวััตกรรมเพื่่�อผิิวหน้้าสวยใส ผิวกายเรีียบ

เนีียน, Iontophoresis สร้้างผิิวใหม่่ขาวใสด้้วย Ionto, AHA Treatment การรัักษา ผิวพรรณด้วยกรดผลไม้้ AHA, การฉีีดฟิวิเลอ

ร์์ ( filler, การฉีีดเพื่่�อลดรอยย่่น ริ้้�วรอย รอยตีีนกา  Botox, ยกกระชัับใบหน้้าและกำำ�จัดขนด้้วย Gentle YAG Laser, ยกกระชัับ

และลดริ้้�วรอย โดยไม่่ใช้้วิิธีีผ่่าตััด ด้วย E- Max  Laser และ ปรนนิิบััติิผิิวด้้วย Laser ท่ี่�ปลอดภัยด้วย  Super VPL 

แผนกสููติ-นรีีเวชกรรม
	 แผนกสููติิ-นรีีเวชกรรม ให้้บริิการครบวงจร ตั้้�งแต่่การ

วิินิิจฉััย ก ารรัักษาทางสููติ-นรีีเวช ก ารรัักษาภาวะการมีีบุตร

ยาก ก ารผ่่าตััดด้วยการส่่องกล้้อง เฉพาะสำำ�หรัับสุุภาพสตรีี 

การฝากครรภ์แ์ละการคลอด ปัญัหาวััยทอง โดยทีีมสููติ-ินรีีเวช

แพทย์ผู้้�เช่ี่�ยวชาญท่ี่�พร้้อมให้้บริิการ ตลอด 24 ชั่่�วโมง 

•	 ให้้บริิการฝากครรภ์์ทั้้�งการตั้้�งครรภ์์ปกติและ

การตั้้�งครรภ์์ท่ี่�มีีภาวะเสี่�่ยง

•	 การตรวจเพื่่�อประเมิินสภาวะทารกในครรภ์์ด้้วย

เครื่่�องมืือท่ี่�ได้้มาตรฐานสากล

•	 การตรวจวิิเคราะห์์เก่ี่�ยวกัับพัันธุุกรรมต่่าง ๆ

•	 การให้้ความรู้้� เ ก่ี่�ยวกัับการดููแลตนเองขณะ

ตั้้�งครรภ์์ การเตรีียมตััวก่่อนคลอด หลัังคลอด และ

การดููแล และการส่่งเสริิมการเลี้้�ยงลููกด้วยนมแม่่

•	 ดููแลผู้้�ท่ี่�มีีปัญหาวััยทองทั้้�งชายและหญิิง

	 นอกจากนี้้�ยัังมีีบริกิารศููนย์์รัักษาผู้้�มีีบุตุรยาก ให้้บริกิาร

รัักษาภาวะการมีีบุตรยาก โดยทีีมสููตินรีีแพทย์์ ผู้้�ชำำ�นาญการ

ด้้านการรัักษาผู้้�มีีบุตรยากและทีีมนัักวิิทยาศาสตร์ผู้้�ชำำ�นาญ

การด้้านการเลี้้�ยงตััวอ่่อน ด้ ้วยเทคนิิคทีีทัันสมััย  และห้้อง

ปฏิิบััติิการเลี้้�ยงตััวอ่่อนท่ี่�ติิดตั้้�งอุุปกรณ์์ครบถ้้วนในการช่่วย

ให้้การรัักษาผู้้�มีีบุตรยากเป็็นไปอย่่างสมบููรณ์์ นอกจากนั้้�น

ยัังมีีการให้บ้ริิการด้า้นการผ่า่ตััดส่่องกล้้องทางนรีีเวช การทำำ� 

IVF&ICST การเลี้้�ยงตััวอ่่อนถึึง Blastocyst
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แผนกศััลยกรรม
	 แผนกศัลยกรรม โรงพยาบาลวิิภาวดีี มีี บริิการอย่่าง

ครบวงจรในการวินิิิจฉัยัการรักัษาและการผ่า่ตัดัโดยทีีมแพทย์์

ศััลยกรรมผู้้� เ ช่ี่�ยวชาญเฉพาะทางท่ี่�มีีประสบการณ์์ทั้้�ง

ในประเทศและต่่างประเทศ บริิการ

	 ตรวจรัักษาโรคทางศััลยกรรมทั่่�วไป ศั ลยกรรมสมอง

และระบบประสาท ศั ลยกรรมทางเดิินปััสสาวะศััลยกรรม

กระดููกและข้้อ ศั ลยกรรมพลาสติิก ศั ลยกรรมด้้วยการส่่อง

กล้้อง ศัลยกรรมเต้้านม ศัลยกรรมอุุบััติิเหตุุ การตรวจความ

หนาแน่่นของมวลกระดููก ตรวจ ultrasound และ mammogram 

ด้้วยเครื่่�องมืือพิิเศษ สลายนิ่่�วในถุุงน้ำำ��ดีี ส่่ องกล้้องตรวจ

ทางเดิินอาหาร

คลิินิิกเบาหวานและต่่อมไร้้ท่อ แผนกอายุุรกรรมทั่่�วไป
	 คลินิิกเบาหวานและต่่อมไร้้ท่่อ ให้้บริิการตรวจวิินิิจฉััยเพื่่�อการรัักษาและป้้องกัันการเกิิดโรคเบาหวาน โดยทีีมแพทย์

ผู้้�เช่ี่�ยวชาญด้้านเบาหวาน ไทรอยด์ และระบบต่่อมไร้้ท่่อ พยาบาลผู้้�ให้้ความรู้้�ด้านเบาหวาน นักกำำ�หนดอาหาร โดยให้้บริิการ

ดููแล ประเมิินภาวะแทรกซ้อน ผลการรัักษาและติิดตามผลผู้้�ป่วยเบาหวานเพื่่�อการรัักษาท่ี่�มีีคุณภาพและชีีวิตยืืนยาว

เครื่�องมืือและการรัักษา

•	 การประเมิินภาวะเส่ี่�ยงก่่อนเป็็นเบาหวาน รวมทั้้�งวิิธีีป้องกััน

การเกิิดโรคเบาหวาน

•	 การตรวจวิินิิจฉััยและรัักษาโรคเบาหวานรวมทั้้�งการประเมิิน

ภาวะแทรกซ้อนเร้ื้�อรัังจากโรคเบาหวาน เช่่น ภาวะแทรกซ้อน

ทางไต ภาวะเบาหวานขึ้้�นจอประสาทตา ภาวะแผลเร้ื้�อรัังที่�่เท้้า 

ภาวะแทรกซ้อนทางระบบประสาทวิิทยา เป็็นต้้น

•	 การบริิการให้้คำำ�แนะนำำ�ในการปฏิิบััติิตััวสำำ�หรัับผู้้�ป่วยโรคเบา

หวาน เช่่น อาหารสำำ�หรัับผู้้�ป่่วยเบาหวาน โภชนบำำ�บัดและ

ปรับเปลี่�่ยนพฤติิกรรมการบริิโภค

•	 การบริิการตรวจเท้้าเพื่่�อประเมิินความเสี่�่ยงของการเกิิด

แผลท่ี่�เท้้า

•	 การบริิการตััดเล็็บเท้้าสำำ�หรัับผู้้�ป่วยเบาหวาน

•	 การให้้บริิการหญิิงท่ี่�เป็็นเบาหวานขณะตั้้�งครรภ์์เพื่่�อควบคุุม

ระดัับน้ำำ��ตาลเพื่่�อการคลอดทารกอย่่างปลอดภัยและสุุขภาพ

แข็็งแรง

•	 การตรวจวิินิิจฉััยและรัักษาโรคต่่อมไทรอยด์และต่่อมไร้้ท่่อ 

เช่่น ค วามผิิดปกติของต่่อมหมวกไต พาราไทรอยด์์และต่่อม

ใต้้สมอง

•	 การใช้้เครื่่�องอััลตราซาวด์์เพื่่�อทำำ�หัตถการเจาะดููดเซลล์์จาก

ต่่อมไทรอยด์ไปตรวจเพื่่�อการวิินิิจฉััยท่ี่�แม่่นยำำ�

•	 การผิิดปกติในการหลั่่�งฮอร์์โมนแอนโดรเจนเกิินกว่่าปกติ

ในเพศหญิิง

•	 ภาวะโรคกระดููกพรุุน

•	 ภาวะพร่่องฮอร์์โมนเพศชายในผู้้�ชาย

•	 ให้้บริิการโปรแกรมตรวจสุุขภาพเบาหวานประจำำ�ปี
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คลินิิกพััฒนาการเด็็ก แผนกกุุมารเวชกรรม
	 คลินิิกพัฒนาการเด็็ก  คััดกรองปััญหาท่ี่�สำำ�คััญ ให้้คำำ�

แนะนำำ�ปรึกษาในการส่่งเสริิมพััฒนาการท่ี่�เหมาะสมตามวััย 

ส่่งเสริิมให้้เด็็กได้้มีีโอกาสพััฒนาศัักยภาพพิิเศษของตนอย่่าง

เหมาะสม ด้ว้ยทีีมกุุมารแพทย์ ผู้้�เช่ี่�ยวชาญด้้านสุุขภาพจิิตเด็็ก

และวััยรุ่่�น โดยเฉพาะ ปัญหาของบุุตรหลาน ท่ี่�ต้้องการแก้้ไข 

ปรับปรุงพฤติกิรรม เช่่น ปัญหาด้า้นพฤติกิรรม : ติดเกมส์ ์เกเร 

ก้้าวร้้าว ไม่่เชื่่�อฟััง, ปัญหาด้้านพััฒนาการ : การกิิน การนอน 

การขัับถ่่ายท่ี่�ผิิดปกติ, ก ารเบ่ี่�ยงเบนทางเพศ, ปั ญหา

พััฒนาการโดยรวมล่่าช้้า : ออทิิสติิก  และสมาธิิสั้้�น, ปั ญหา

ด้้านความสัมัพัันธ์กั์ับผู้้�อื่่�น รวมไปกัับปัญัหาอื่่�นๆ ของ วัยก่่อน

วััยรุ่่�น และวััยรุ่่�น เช่่น โรคอารมณ์์แปรปรวนอย่่างรุุนแรง การ

ใช้้สารเสพติิด และโรคกลัวอ้้วน (Anorexia / bulimia nervosa) 

คุุณอาจไม่่ทราบ แต่่หากมีีพฤติิกรรมแสดงออก เช่่น ไม่่อยาก

ไปโรงเรีียน ผลก ารเรีียนไม่่ดีี ทำ ำ�ร้ายตนเอง อาจต้้องค้้นหา

สาเหตุุท่ี่�แท้้จริิง

ศููนย์์เลสิิค (Advanced LASIK Center)
	 ให้้บริิการรัักษาภาวะสายตาผิิดปกติ (Cornea and Refractive Surgery Specialists) ประกอบด้้วยทีีมจัักษุแพทย์์ทาง

ด้้านศััลยกรรมกระจกตาท่ี่�มีีประสบการณ์์สููงด้้านกระจกตาและการผ่่าตััดเลสิิค ด้ ้วยระบบเครื่่�องมืือท่ี่�ทัันสมััย ด้ ้วยเครื่่�อง

เลเซอร์์ รุ่่�น Mel 80 G Scan จากประเทศเยอรมััน พร้้อมทีีมบุุคลากรท่ี่�มีีคุณภาพ มีีความรู้้�ความชำำ�นาญ และมีีประสบการณ์์

โดยสามารถรัักษาสายตาสั้้�น ย าว เอีียง ด้ วยวิธีีการเลเซอร์์ปรับแต่่งกระจกตา ให้้สามารถกลับมาโฟกััสจอประสาทตาได้้          

ศููนย์์ Advanced LASIK ยังเป็็นศููนย์์เลสิิคแห่่งแรกและแห่่งเดีียวในประเทศไทยท่ี่�ติิดตั้้�งระบบ AIR SHOWER ซึ่่�งเป็็นระบบสููญ

ญากาศกำำ�จัดฝุ่่�นละออง ระบบนี้้�สามารถกรองอนุุภาคต่่างๆ ท่ี่�มีีขนาดเล็็กกว่่า 0.1 ไมครอน และสามารถกำำ�จัดเชื้�้อแบคทีีเรีียได้้ 

ผู้้�ใช้้บริิการจึึงมั่่�นใจได้้ในมาตรฐานความสะอาดและความปลอดภัย
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หน่่วย : ล้้านบาท

ประเภทของรายได้้ ดำำ�เนิินการโดย
2562 2561 2560

รายได้้ % รายได้้ % รายได้้ %

ค่่ารัักษาพยาบาล บมจ.รพ.วิิภาวดีี 2,129.85 33.61 2,436.55 35.45 2,388.30            35.88

ค่่ารัักษาพยาบาล บมจ.เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์

3,667.98 57.87 3,926.69 57.14  3,935.13 59.13

 ค่่ารัักษาพยาบาล บจก.บิิวตี้้� ดีีไซน์ 111.67 1.76 87.44 1.27 43.90      0.66           

รวม 5,909.50 93.24 6,450.68 93.86 6,367.33 95.67

ค่่าเช่่าและบริิการ บมจ.รพ.วิิภาวดีี 67.82 1.07 34.31 0.50 18.06 0.27

ค่่าเช่่าและบริิการ บจก.ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น 

พาร์์ค สวีีท

47.12 0.71 60.90 0.89 88.65 1.33

รวม 114.94 1.81 95.21 1.39 106.71 1.60

เงิินปัันผลรับ บมจ.รพ.วิิภาวดีี 127.22 2.00 122.09 1.78 63.33 0.95

เงิินปัันผลรับ บมจ.เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์

64.87 1.03 88.34 1.28 17.49 0.26

รวม 192.09 3.03 210.43 3.06 80.82 1.21

รายได้้อื่่�นๆ บมจ.รพ.วิิภาวดีี 61.02 0.96 67.00 0.98 55.01 0.83

รายได้้อื่่�นๆ บมจ.เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์์

51.51 0.81 44.23 0.64 42.96 0.65

รายได้้อื่่�นๆ บจก.ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น

พาร์์ค สวีีท

9.18 0.15 5.11 0.07 2.40 0.04

รวม 121.71 1.912 116.34 1.69 100.37 1.52

รวมรายได้้จากการดำำ�เนิินงานทั้้�งหมด 6,338.25 100 6,872.66 100 6,655.23 100

โครงสร้้างรายได้้
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ลัักษณะผลิิตภััณฑ์์และบริิการ

	 บริิษััทฯ ให้้บริิการการรัักษาพยาบาลแก่่ผู้้�ใช้้บริิการแบบผู้้�ป่วยนอก และผู้้�ป่วยใน จำำ�แนกเป็็นคลินิิกบริิการผู้้�ป่วยนอก 

และการบริิการผู้้�ป่วยใน ณ. วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2562 ดังนี้้�

แผนก จำำ�นวนห้้อง / เตีียง

1. ศููนย์์บริิการผู้้�ป่วยนอก สามารถรองรัับผู้้�ป่วยได้้ 2,000 คน/วััน ประกอบด้้วย 114 ห้อง

          - คลินิิกอายุุรกรรม           - คลินิิกโรคระบบทางเดิินหายใจ

          - คลินิิกศัลยกรรม           - ศููนย์์กระดููกและข้้อ

          - คลินิิกสููติ – นรีีเวช           - ศููนย์์อุุบััติิเหตุุและฉุุกเฉิิน

          - คลินิิกกุมารเวช           - ศููนย์์ทางเดิินอาหาร

          - คลินิิกวินิิจฉััยก่่อนคลอด           - ศููนย์์รัักษาผู้้�มีีบุตรยาก

          - คลินิิกเบาหวาน           - คลินิิกบริิการโรคหัวใจ

          - คลินิิกโรคระบบทางเดิินปััสสาวะ           - ศููนย์์เลสิก

          - คลินิิกพัฒนาการเด็็ก           - ศููนย์์สมอง และกระดููกสันหลััง

          - คลินิิกหลอดเลืือดสมอง           - ศููนย์์ผิิวหนัังและเลเซอร์์

          - คลินิิกจิตเวช           - ศููนย์์ไตเทีียม

          - คลินิิกจักษุวิิทยา           - ศููนย์์สุุขภาพและอาชีีวอนามััย

          - คลินิิกหูู คอ จมููก           - ศููนย์์ทัันตกรรม

          - คลิินิิกโรคทางระบบประสาท           - ศููนย์์พััฒนาศัักยภาพเด็็ก

2. แผนกรังสีีวิทยา 3 ห้้อง

3. แผนกเวชศาสตร์ฟ้ื้�นฟูู 20 เตีียง

4. แผนกพยาธิิวิิทยา 6 ห้อง

5. แผนกผู้้�ป่วยหนััก (ICU) 16 เตีียง

6. แผนกผู้้�ป่วยหนัักหัวใจ (CCU) 3 เตีียง

7. แผนกทารกแรกเกิิด 20 เตีียง

8. แผนกทารกแรกเกิิดระยะวิิกฤต (NICU) 4 เตีียง

9. แผนกห้องคลอด 6 เตีียง

10. แผนกห้องผ่่าตััด 6 เตีียง

11. แผนกผู้้�ป่วยใน 258 เตีียง
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ภาวะอุุตสาหกรรมและการแข่่งขััน

	 เปลี่�่ยนวิกิฤตเป็็นโอกาส ตลอดปี ี2563 ท่ี่�ผ่่านมาบริษัิัทได้เ้ป็็นโรงพยาบาลคู่�่สััญญากัับกลุ่่�มธุรุกิจิพันัธมิติรเช่่นโรงแรม

ท่ี่�ได้้รัับอนุุมััติิจากรัฐบาลให้้เป็็นสถานกัักกัันโรคแห่่งรััฐทางเลืือก(Alternative State Quarantine) สำำ�หรัับผู้้�เดิินทางเข้้ามาจาก

ต่่างประเทศ ทั้้�งท่ี่�มีีสัญชาติิไทยหรืือไม่่มีีสัญชาติิไทยโดยร่่วมกัับโรงแรม Cinnamon Residence โรงแรม Casa Nithra โรงแรม 

Casa Vimaya และ โรงแรม Princeton Bangkok (บริิษ้้ทย่่อยของโรงพยาบาลวิิภาวดีี) รวมถึึงเป็็นเป็็นโรงพยาบาลคู่�สััญญาให้้

กัับบริิษััท Minibear ท่ี่�บางปะอิิน เพื่่�อเปิิดสถานท่ี่�กัักกัันซึ่่�งดำำ�เนิินการโดยองค์์กร (Organization Quarantine) และให้้บริิการ

ตรวจหาเช้ื้�อไวร้้ส COVID-19 แบบ Drive-Thru ซึ่่ �งโครงการดัังกล่่าวเป็็นการส่่งเสริิมรายได้้ให้้บริิษััทในช่่วงท่ี่�มีีการระบาด

ของไวรััส COVID-19

	 เพิ่่�มความหลากหลายในการบริิการและเพิ่่�มศัักยภาพของ Excellence Center ภายหลัังจากท่ี่�สถานการณ์์การระบาด

ของไวรััส COVID-19 มีีแนวโน้้มจะคลี่�่คลายในปีี 2564 บริิษััทได้้วางแผนกลยุทธ์ทางการตลาดแบบเชิิงรุุกโดยจะมีีการสร้้าง

ฐานลููกค้ากลุ่่�มใหม่่ด้วยการขยายพื้�้นท่ี่�ให้้บริิการด้้านเวชศาสตร์ชะลอวััย Antiaging Center เพื่่�อรองรัับกลุ่่�มลููกค้้าที่�่ใส่่ใจดููแล

สุุขภาพระดัับยีีน รวมถึึงการร่่วมทุุนเปิิดคลินิิกปลููกผม VDesign Hair by Dana International ลิขสิิทธิ์์�เฉพาะจากประเทศเกาหลีี

บนพ้ื้�นท่ี่�แห่่งใหม่่รวม 800 ตารางเมตรบนชั้้�น 9 อาคาร Vi Plaza อีีกทั้้ �งมีีบริิการตรวจสุุขภาพผู้้�สููงวััยตามบ้้าน Vibhavadi 

Home Care เพื่่�อดึึงดููดกลุ่่�มลููกค้าท่ี่�มีีกำำ�ลังซ้ื้�อและเพิ่่�มความหลากหลายในการบริิการ นอกจากนี้้�โรงพยาบาลวิิภาวดีีมีีทีีม

แพทย์์ผู้้�เชี่�่ยวชาญด้้านการรัักษาและผ่่าตััดกระดููกและข้้อ มีีก ารนำำ�เทคโนโลยีีและนวััตกรรมการรัักษาท่ี่�ทัันสมััยเข้้ามาให้้

บริิการเพื่่�อให้้ผู้้�ป่่วยกลับมามีีคุณภาพชีีวิิตได้้เหมืือนปกติิ ลดก ารเจ็็บปวดหลัังการผ่่าตััดโดยบริิษััทมีีโครงการจะเปิิด 

ศููนย์์เวชศาสตร์์ฟ้ื้�นฟููหรืือPain Management and Rehabilitation Center ท่ี่�ให้้การฟ้ื้�นฟููบำำ�บัดด้วยทีีมสหสาขาวิิชาชีีพที่�่ครบ

ถ้้วนตามมาตรฐานสากล เพื่่�อให้ก้ารบำำ�บัด บรรเทาความรุนุแรงของอาการจากโรคบางโรคและและอาการปวดหลังัการผ่า่ตัดั

และเพื่่�อรองรับักลุ่่�มลููกค้า้ท่ี่�ชอบออกกำำ�ลังและบาดเจ็บ็จากการออกกำำ�ลังกายโดยบริษัิัทได้รั้ับเกีียรติเิป็็นสปอนเซอร์ด์ููแลทีีม

นัักฟุทบอล FC ท่่าเรืือตลอดสองปีีท่ี่�ผ่่านมา และนอกจากนี้้�บริิษััทยังมีีแพทย์์ผู้้�เช่ี่�ยวชาญด้้านสููตินรีีเวชและเด็็ก Mother and 

Child Center รวมถึึงการรัักษาผู้้�มีีบุตรยาก Fertility Center โดยบริิษััทคาดว่่า Excellence Center ท่ี่�กล่่าวมาทั้้�งหมดนี้้�จะดึึงดููด

ลููกค้าทั้้�งในและต่่างประเทศโดยเฉพาะกลุ่่�มประเทศเพื่่�อนบ้้าน CLMV และจีีน ให้้เข้้ามาใช้้บริิการอย่่างต่่อเนื่่�องตลอดจนการ

พััฒนาองค์์กรไปสู่�การเป็็นผู้้�นำำ�ด้านสุุขภาพ โดยเน้้นแนวทาง Smart Hospital, Smart Service และ Smart Operation เป็็นต้้น

	 การทำำ�การตลาดกัับกลุ่่�มลููกค้า้องค์ก์รและกลุ่่�มลููกค้า้บริษัิัทประกััน บริิษััทยังมุ่่�งเน้น้การบริกิารท่ี่�เป็็นจุดุแข็็งของบริษัิัท

มานาน35ปีด้ี้วยการให้บ้ริกิารตรวจสุขุภาพด้า้นอาชีีวะอนามัยัให้กั้ับกลุ่่�มลููกค้า้องค์ก์รและมีีการขยายบริกิารไปยังัโรงพยาบาล

ในเครืือข่่ายท่ี่�มีีท่ี่�ตั้้�งในนิคิมอุุตสาหกรรมโดยบริษัิัทมีีทีีมแพทย์แ์ละพยาบาลท่ี่�มีีใบประกอบโรคศิลิป์เ์ฉพาะทางด้า้นอาชีีวอนามัยั

และมีีการนำำ�เทคโนโลยีีมาประยุุกต์ใช้้ให้้เกิิดประโยชน์สููงสุุดในการดููแลสุขภาพของคนไข้้ตรวจสุุขภาพกลุ่่�มลููกค้าองค์์กร 

อีีกทั้้�งบริิษััทยังคงเน้น้สร้้างพัันธมิติรกัับบริษัิัทองค์์กรท่ี่�ตั้้�งอยู่่�ในรััศมีีไม่่เกินิ 20 กิโิลเมตรโดยการทำำ�กิจกรรมทั้้�งปีีและนำำ�แพทย์

ไปบรรยายให้ค้วามรู้้�เรื่่�องโรคต่่างๆรวมถึงึการเปิดิสัญญารัักษาพยาบาลทั้้�งยังั ได้้เพิ่่�มบริกิารในการเสนอบริกิารรักัษาพยาบาล 

แบบเป็็นแพคเก็็จและความสะดวกในการจ่่ายค่่ารักัษาพยาบาล โดยร่่วมมืือกัับธนาคารพาณิชิย์ ในบริิการดัังกล่่าว การสร้า้ง

พัันธมิิตรกัับบริิษััทประกัันเป็็นอีีกหนึ่่�งกลยุทธ์ท่ี่�บริิษ้้ทมีีการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องและนำำ�เทคโนโลยีีมาประยุุกต์ใช้้เพื่่�อให้้กลุ่่�ม

ผู้้�ป่วยท่ี่�มีีประกัันได้รั้ับการบริกิารท่ี่�สะดวกและเร็ว็ยิ่่�งขึ้้�น ซึ่่�งจะเป็็นการช่่วยสร้า้งฐานรายได้จ้ากกลุ่่�มลููกค้า้ระดับักลางให้เ้ติบิโต

ได้้ต่่อเนื่่�องในระยะยาว 

	 นอกจากนี้้� บริิษััทยังมีีนโยบายมุ่่�งเน้้นการขยายบริิการกัับบริิษััทประกัันต่่างประเทศมากขึ้้�นเพื่่�อรองรัับการเติิบโตของ

คนไข้้กลุ่่�มนัักท่่องเท่ี่�ยวและกลุ่่�ม Expatsในประเทศไทยท่ี่�มีีความต้้องการมารัับการรัักษาท่ี่�โรงพยาบาลโดยบริิษััทคาดว่่า

ลููกค้ากลุ่่�มประกัันทั้้�งในประเทศและต่่างประเทศจะมีีการเติิบโตอย่่างต่่อเนื่่�องหลัังสถานการณ์์โควิดเข้้าสู่่�ภาวะปกติ
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	 การพััฒนาสื่่�อประชาสััมพัันธ์์ผ่่าน online ให้้ทัันสมััยขึ้้�น บริิษััทเล็็งเห็็นถึึงความสำำ�คััญในการพััฒนาสื่่�อ online 

เพื่่�อประชาสััมพัันธ์์ข้้อมููลหรืือโฆษณาถึึงศัักยภาพของโรงพยาบาลอย่่างสม่ำำ��เสมอและเสนอช่่องทางใหม่่ สํําหรัับกลุ่่�มลููกค้า

ในการเข้้าถึึงข้้อมููลข่่าวสารต่่าง ๆ เก่ี่�ยวกัับการบริิการเพื่่�อช่่วยในการตััดสินใจเข้้ารัับบริิการทางการแพทย์์ บริิษััทจึงมีีการ

พััฒนา Website และสื่่�อ online ทุก platform เช่่น Facebook, Line Official, และ Search Engine เช่่น Google และ Youtube 

เพื่่�อให้้เข้้าถึึงกลุ่่�มลููกค้าได้้หลากหลายขึ้้�น

	 การสร้้างความแข็็งแกร่่งของโรงพบาบาลเครืือข่่าย(บริิษััทร่่วม)เพื่่�อรองรัับกลุ่่�มตลาดประกัันสัังคม โดยโรงพยาบาล

วิิภาวดีีร่่วมทุนุกัับโรงพยาบาลรามคำำ�แหงและโรงพยาบาลสินิแพทย์ส์ร้้างความแข็ง็แกร่่งของสาขาโรงพยาบาลวิภิาราม (บริิษััท

ร่่วม) ในกรุงเทพฯและจัังหวััดภาคกลางเพื่่�อรองรัับกลุ่่�มลููกค้า้ท่ี่�มีีประกัันสัังคมโดยประโยชน์ท่ี่�ได้น้อกจากจะมีีการส่่งต่่อคนไข้้

แล้้วยัังได้้ประโยชน์ในการบริิหารจััดการต้้นทุุนค่่ายาและอุุปกรณ์์ทางการแพทย์และค่่าบริิการท่ี่�สามารถแข่่งขัันได้้

	 แผนการเติิบโตของบริิษััทย่่อย บริิษััทเชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน) หรืือ CMR โดยบริิษััทย่่อย CMR 

เตรีียมลงทุุนก่่อสร้้างโรงพยาบาลใหม่่  พร้้อมทั้้�งเตรีียมเปิิดให้้บริิการโรงพยาบาลท่ี่�ก่่อสร้้างใกล้้แล้้วเสร็็จกลางปีี 2564 

รวมทั้้�งสิ้้�น 5 แห่่ง รวมมููลค่่าประมาณ 5,500 ล้้านบาท ซึ่่�งทั้้�งหมดอยู่่�ในภาคเหนืือตอนบนได้้แก่่ เชีียงใหม่่ ลำำ�พููน และน่่าน

โดยสองโครงการแรกจะเปิิดบริิการเป็็นโรงพยาบาลเฉพาะทางท่ี่�ครบวงจรสำำ�หรัับเด็็ก และเป็็นโรงพยาบาลสำำ�หรัับการดููแล

รัักษาคนไข้้ในกลุ่่�มผู้้�สููงอายุุแบบครบวงจรซึ่่�งคาดว่่าจะนำำ� robot หรืือหุ่่�นยนต์์ทางการแพทย์ท่ี่�มีีความแม่่นยำำ�และมีีมาตรฐาน

สููงเข้้ามาใช้้ในทางการแพทย์์และการรัักษาพยาบาลซึ่่�งสามารถทำำ�งานร่่วมกัับมนุุษย์์ได้้อย่่างปลอดภัย ส่่ วนโครงการที่�่ 3 

มีีแผนสร้า้งอาคารสำำ�หรับัการฉายแสงและรักัษาผู้้�ป่ว่ยโรคมะเร็ง็โครงการท่ี่� 4 คืือ โรงพยาบาลในจังัหวััดลำำ�พููนเป็็นการขยาย

การลงทุุนสร้้างอาคารหลัังใหม่่อีีก  300 เตีียงเพื่่�อรองรัับคนไข้้กลุ่่�มประกัันสัังคมท่ี่�มีีแนวโน้้มเพิ่่�มขึ้้�น ส่่ วนใหญ่่เป็็นกลุ่่�มคน

ทำำ�งานในนิิคมอุุตสาหกรรม คาดว่่าจะเปิิดให้้บริิการอย่่างเต็็มระบบราวกลางปีี 2564 นี้้ �และโครงการท่ี่� 5 คืื อ ก ารเตรีียม

ลงทุุนสร้้างโรงพยาบาลน่่าน ราม คาดว่่าจะเริ่่�มก่่อสร้้างภายในปีี 2564 นี้้� โดยจังหวััดเชีียงใหม่่ถืือเป็็นจัังหวััดท่ี่�มีีศักยภาพสููง

และมีีความพร้้อมด้้านการรัักษาพยาบาล  เป็็น medical health hub หรืือศููนย์์กลางสุุขภาพนานาชาติิและเป็็นยุุทธศาสตร์์ที่�่

สำำ�คััญของจัังหวััดท่ี่�กำำ�ลังขัับเคลื่่�อน เชีียงใหม่่มีีโรงเรีียนทางการแพทย์-มหาวิิทยาลััยท่ี่�ผลิตบุคลากรทางการแพทย์ซึ่่�งมีีเป้้า

หมายของการรักัษาพยาบาลจากทั้้�งคนในพื้�้นท่ี่� ต่่างพื้�้นท่ี่� รวมถึงึต่่างประเทศ โดยเฉพาะแนวโน้ม้ในอนาคตกลุ่่�มประเทศเพื่่�อน

บ้้านในอนุุภููมิิภาคลุ่่�มแม่่น้ำำ��โขงท่ี่�มีีกำำ�ลังซ้ื้�อสููง จะเดิินทางเข้้ามารัักษาพยาบาลท่ี่�เชีียงใหม่่เพิ่่�มมากขึ้้�น โดยเฉพาะหลััง

สถานการณ์์โควิดเข้้าสู่่�ภาวะปกติ ฐานลููกค้าจากประเทศเพื่่�อนบ้้านกลุ่่�มนี้้�จะเพิ่่�มสููงขึ้้�น 
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รายงานประจำ�ปี 2563

ปััจจััยความเสี่�่ยง

ปััจจััยความเส่ี่�ยงในการประกอบธุุรกิิจของบริิษััทจำำ�แนกได้้ดังนี้้�

1.	  ความเส่ี่�ยงจากการเปลี่�่ยนแปลงของเทคโนโลยีีที่�่เกิิดขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว
(Technology Disruptive)

ปััจจุุบัันความเปลี่�ยนแปลงทางเทคโนโลยีีเกิิดขึ้้�นอย่่างรวดเร็็ว และส่่งผลกระทบต่่อการประกอบกิิจการภาคธุรกิิจ

ท่ี่�ต้้องปรับตััวให้ทั้ันกัับความเปลี่�่ยนแปลงให้ส้อดคล้้องกัับความต้อ้งการของผู้้�รับับริกิารในยุุคดิจิิตััล มิฉะนั้้�นอาจจะต้อ้ง

สููญเสีียฐานลููกค้้าให้้กัับคู่่�แข่่งท่ี่�สามารถตอบสนองได้้ดีีกว่่าและเร็็วกว่่า

บริิษััทฯ ได้้ให้้ความสำำ�คััญกัับเรื่่�องนี้้�โดยได้้นำำ�นวััตกรรมและเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ต่่างๆ เข้้ามาเป็็นตััวช่่วยในการ

ดููแลคนไข้ ้อาทิิ ระบบ dashboard IPD ท่ี่�สามารถเตืือนเมื่่�อค่่าการแสดงข้อ้มููลต่่างๆ ของผู้้�ป่ว่ยอยู่่�ในระดัับท่ี่�ไม่่ปกติ,ิ ระบบ 

smart ward ท่ี่�ช่่วยให้แ้พทย์ส์ามารถสั่่�งการผ่า่นอุปุกรณ์ไ์ร้ส้ายได้ ้ทดแทนการเขีียนมืือทำำ�ให้ล้ดการใช้ท้รัพัยากรกระดาษ

ลงไปได้้, บริิษััทฯ ได้้ให้้ความสำำ�คััญกัับเรื่่�องนี้้�โดยได้้นำำ�นวััตกรรมและเทคโนโลยีีสมััยใหม่่ต่่างๆ เข้้ามาเป็็นตััวช่่วยในการ

ดููแลคนไข้้ อาทิิ ระบบ dashboard IPD ท่ี่�สามารถเตืือนเมื่่�อค่่าการแสดงข้้อมููลต่่างๆ ของผู้้�ป่วยอยู่่�ในระดัับที่�่ไม่่ปกติิ, 

ระบบ smart ward ท่ี่�ช่่วยให้้แพทย์์สามารถสั่่�งการผ่่านอุุปกรณ์์ไร้้สายได้้ ทดแทนการเขีียนมืือทำำ�ให้้ลดการใช้้ทรัพยากร

กระดาษลงไปได้ ้การพััฒนาสื่่�อประชาสััมพัันธ์์ผ่่าน online ให้ทั้ันสมััยขึ้้�น เพื่่�อประชาสััมพัันธ์์ข้้อมููลหรืือโฆษณาถึงึศัักยภาพ

ของโรงพยาบาลอย่่างสม่ำำ��เสมอและเสนอช่่องทางใหม่่ สำำ�หรัับกลุ่่�มลููกค้าในการการเข้า้ถึึงข้้อมููลข่่าวสารต่่างๆ เก่ี่�ยวกัับ

การบริิการเพื่่�อช่่วยในการตััดสิินใจเข้้ารัับบริิการทางการแพทย์ บริิษััทฯ จึ งมีีการพััฒนา website และสื่่�อ online 

ทุุก platform เช่่น Facebook, Line Official และ Search Engine เช่่น Google และYoutube เพื่่�อให้้เข้้าถึึงกลุ่่�มลููกค้าได้้

หลากหลายขึ้้�น รวมถึึงการให้้บริิการ third party platform เช่่น การร่่วมมืือกัับ บริิษััท ลาซาด้้า (ประเทศไทย) จำำ�กััด 

และการให้้บริิการผ่่านทาง Grab และ Lineman

2.	 ความเสี่�่ยงจากกฎระเบีียบและมาตรการของรััฐ
การกำำ�หนดนโยบายของรััฐท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการใช้้บริิการรัักษาพยาบาล อาทิิ นโยบาย UCEP ท่ี่�กำำ�หนดให้้ประชาชน

ท่ี่�เจ็็บป่่วยฉุกเฉิินวิิกฤติิ สามารถเข้้ารัับการรัักษาพยาบาลในโรงพยาบาลท่ี่�ใกล้้ท่ี่�สุุดทั้้�งรััฐและเอกชน โดยไม่่เสีียค่่าใช้้

จ่่ายภายใน 72 ชั่่ �วโมง หรืือโยบายท่ี่�กำำ�หนดให้้ยาและเวชภัณฑ์์เป็็นสิินค้้าควบคุุม ล้้วนส่่งผลกระทบอย่่างมากต่่อการ

ดำำ�เนิินงานของโรงพยาบาลเอกชน ทั้้ �งนี้้� เนื่่�องจากโรงพยาบาลเอกชนมิิได้้รัับการสนัับสนุุนแต่่อย่่างใดจากภาครััฐ 

การกำำ�หนดอัตราค่่ารัักษาพยาบาลท่ี่�โรงพยาบาลสามารถเบิิกคืืนได้้ หรืือการให้้โรงพยาบาลขายยาและเวชภัณฑ์์ในราคา

ควบคุุม ไม่่สอดคล้้องกัับต้้นทุุนค่่ารัักษาพยาบาลท่ี่�เกิิดขึ้้�นจริิง อย่่างไรก็็ตาม โรงพยาบาลเอกชนทุุกแห่่งได้้พยายามที่�่จะ

สนัับสนุุนนโยบายของรััฐ โดยได้้รวบรวมข้้อมููล ข้อเท็็จจริิง เพื่่�อให้้รััฐได้้พิิจารณาเพิ่่�มวงเงิินการเบิิกจ่่าย ท่ี่�ช่่วยแบ่่งเบา

ภาระของโรงพยาบาลเอกชนให้้สามารถดำำ�รงธุุรกิิจต่่อไปได้้

3.	 ความเสี่�่ยงในการลงทุุนกัับบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม
เนื่่�องจากบริิษััทฯ มีีการขยายธุรกิิจในกลุ่่�มโรงพยาบาลและธุุรกิิจอื่่�น อาทิิ โรงแรม อุปกรณ์์การแพทย์ ผลการ

ดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วมอาจส่่งผลกระทบต่่อผลประกอบการของบริิษััททั้้�งในเชิิงบวก และลบ ดังนั้้�นเพื่่�อ

ประโยชน์ของบริิษัทั และเพื่่�อให้้เกิิดความมั่่�นใจในการลงทุนุของบริิษััท บริิษััทฯ จึงได้้กำำ�หนดมาตรการเพื่่�อป้้องกัันความ

เส่ี่�ยง อาทิิ การมอบหมายให้้ตััวแทนของบริิษััทเข้้าดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม เพื่่�อมีีส่่วนร่่วมในการ

พิิจารณาให้้ความเห็น็ชอบในการดำำ�เนิินกิิจการในบริิษัทั เพื่่�อให้้มั่่�นใจว่่าบริิษัทัย่่อยและบริิษัทัร่่วมมีีระบบบริิหารงานที่�่มีี

ประสิิทธิภาพ รวมถึึงกำำ�หนดกลยุทธ์เพื่่�อลดผลกระทบท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น อาทิิ การหาผู้้�ร่่วมลงทุุนในบริิษััทท่ี่�ยัังไม่่มีีผลกำำ�ไร 

เป็็นต้้น
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4.	 ความเสี่�่ยงจากข้้อพิิพาททางกฎหมาย
การรักัษาพยาบาลเป็็นเรื่่�องละเอีียดอ่่อนและมีีองค์ป์ระกอบเกี่�่ยวข้้องหลายปัจัจััย รวมถึงึพระราชบัญัญััติิวิิธีีการ

พิิจารณาคดีีผู้้�บริโิภค ให้้ความคุ้้�มครองและเอื้�้อผู้้�บริโิภคดำำ�เนินิคดีกัีับสถานพยาบาลและบุคุลากรทางการแพทย์ส์ะดวก

ขึ้้�น บริิษััทฯ และบุุคลากรจึึงมีีความเสี่�่ยงจากข้อพิิพาทค่่อนข้้างสููงและมีีแนวโน้้มท่ี่�จะเพิ่่�มมากขึ้้�น 

บริิษััทฯ ได้้ตระหนัักถึงสิิทธิิของผู้้�ป่่วยในทุุกด้านและดำำ�เนิินการเพื่่�อให้้ผู้้�ใช้้บริิการได้้รัับทราบข้้อมููลการรัักษา

พยาบาลท่ี่�ถููกต้อ้งและครบถ้ว้นเพื่่�อหลีีกเลี่�่ยงความเข้า้ใจท่ี่�คลาดเคลื่่�อน รวมทั้้�งจััดให้ม้ีีมาตรการในการบริหิารความเสี่�่ยง 

(Risk Management) ในระดัับต่่างๆ อันเป็็นส่่วนหนึ่่�งของการพััฒนาระบบคุุณภาพของโรงพยาบาล

5.	  ความเส่ี่�ยงจากการแข่่งขััน
ธุุรกิิจโรงพยาบาลเอกชนมีีภาวะการแข่่งขัันท่ี่�สููงมาก ทั้้�งจากภาครัฐและภาคเอกชน และโดยท่ี่�ลัักษณะการให้ก้าร

บริิการของแต่่ละโรงพยาบาลจะคล้้ายคลึงกััน สิ่่ �งท่ี่�จะทำำ�ให้้โรงพยาบาลสามารถรัักษาฐานลููกค้าของตนเองไว้้ได้้ คืื อ 

การสร้า้งความสัมัพัันธ์แ์ละความผููกพันักัับลููกค้า้ และมุ่่�งเน้น้จุดุแข็ง็ด้า้นการตลาดของบริษัิัทในด้า้นโรงพยาบาลเครืือข่่าย 

ลููกค้้าองค์์กร และลููกค้้าประกััน เพิ่่�มคามหลากลายในการบริิการและเพิ่่�มศัักยภาพของ Excellent Center พั ฒนาสื่่�อ 

online เป็็นต้้น

6.	  ความเส่ี่�ยงจากผลกระทบของโรค COVID-19
ในปีี 2563 รายได้้ของธุุรกิิจโรงพยาบาลเอกชนมีีการหดตัวอย่่างรุุนแรง เป็็นผลมาจากการแพร่่ระบาดของไวรััส 

COVID-19 ทำำ�ให้้กำำ�ลังซ้ื้�อของผู้้�บริิโภคซบเซาอย่่างหนัักในช่่วงปีี 2563 จำำ�นวนผู้้�ใช้้บริิการโรงพยาบาลลดลงมาก และ

กระเต้ื้�องขึ้้�นเล็็กน้อย ในช่่วงต้้นปีี 2564 แต่่กลับลดลงอีีกจากภาวะการระบาดระลอกใหม่่ โรงพยาบาลได้้เร่่งปรับตััวรัับ

สถานการณ์์ด้้วยการปรับัรููปแบบการให้้บริิการเพื่่�อชดเชยรายได้้ท่ี่�ลดลง เช่่น การลดราคาแพคเก็็จตรวจสุุขภาพ การให้้

บริิการปรึกษาแพทย์ทางไกลผ่่านระบบ on line บริิการตรวจหาไวรััส COVID-19 แบบ Drive – Thru รวมถึึงเป็็นโรง

พยาบาลคู่�สััญญาให้้กัับโรงแรมท่ี่�ได้้รัับอนุุมััติิจากรัฐให้้เป็็น Alternative State Quarantine สำ ำ�หรัับผู้้�เดิินทางเข้้าจาก

ต่่างประเทศ และเป็็นโรงพยาบาลคู่�สััญญาให้้กัับบริิษััทท่ี่�เปิิดสถานท่ี่�ทำำ�งานเป็็น Organization Quarantine เพื่่�อเป็็นการ

ส่่งเสริิมรายได้้ของบริิษััท
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รายงานประจำ�ปี 2563

ข้้อพิิพาททางกฎหมาย

	 ระหว่่าง 1 มกราคม 2563 – 31 ธันวาคม 2563 บริิษััท และบริิษััทย่่อยไม่่มีีข้อพิิพาททางกฎหมาย หรืือ มีีคดีีที่�่ข้้อ

พิิพาทยังไม่่สิ้้�นสุุด ท่ี่�มีีผลกระทบด้้านลบต่่อสิินทรัพย์์ของบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อยท่ี่�มีีจำำ�นวนสููงกว่่าร้้อยละ 5 ของส่่วนของผู้้�ถืือ

หุ้้�น ณ วันสิ้้�นปีีบััญชีีล่่าสุุด หรืือมีีผลกระทบต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อยอย่่างมีีนัยสำำ�คััญ รวมถึึงไม่่มีีคดีีที่�่

มิิได้้เกิิดจากการประกอบธุุรกิิจโดยปกติของบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อย
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โครงสร้้างการถืือหุ้้�นและการจััดการ

	 ณ. วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 บริิษััทฯ มีีทุนจดทะเบีียนทั้้�งสิ้้�น 1,493,908,281.60 บาท (หนึ่่�งพัันส่ี่�ร้้อยเก้้าสิิบสามล้้าน

เก้้าแสนแปดพันสองร้้อยแปดสิบเอ็็ดบาทหกสิบสตางค์์) แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญจำำ�นวน 14,939,082,816 หุ้้�น (หนึ่่�งหมื่่�นส่ี่�พัันเก้้า

ร้้อยสามสิิบเก้้าล้้านแปดหมื่่�นสองพัันแปดร้้อยสิิบหกหุ้้�น) มููลค่่ าท่ี่�ตราไว้้หุ้้�นละ 0.10 บาท  (สิิบสตางค์์) โดยมีีทุุนชำำ�ระแล้้ว

จำำ�นวน 1,357,586,558.20 บาท (หนึ่่�งพัันสามร้อ้ยห้า้สิบิเจ็ด็ล้้านห้า้แสนแปดหมื่่�นหกพันห้า้ร้อ้ยห้า้สิบิแปดบาทยี่�่สิิบสตางค์)์ 

แบ่่งเป็็นหุ้้�นสามััญ จำำ�นวน 13,575,865,582 หุ้้�น (หนึ่่�งหมื่่�นสามพัันห้้าร้้อยเจ็็บสิิบห้้าล้้าแปดแสนหกหมื่่�นห้้าพัันห้้าร้้อยแปด

สิิบสองหุ้้�น)

ผู้้�ถืือหุ้้�น
	 รายชื่่�อผู้้�ถืือหุ้้�นใหญ่่ 10 รายแรก ณ วันปิิดสมุุดทะเบีียนผู้้�ถืือหุ้้�น วันท่ี่� 29 เมษายน 2563

ลำำ�ดับท่ี่� รายช่ื่�อผู้้�ถืือหุ้้�น จำำ�นวนหุ้้�น
อััตราส่่วนการถืือหุ้้�น

(ร้้อยละ)

1 นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล 1,983,500,000 14.58

2 บริิษััท เอฟแอนด์์เอส 79 จำำ�กััด 1,933,742,766 8.84

3 บริิษััท สินแพทย์์ จำำ�กััด  1,172,639,166 7.26

4 บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน) 962,605,200 6.07

5 บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน) 804,634,195 4.25

6 บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�กััด 564,043,133 2.89

7 นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล 383,000,000 2.36

8 นายพิสุุทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล 313,000,000 1.32

9 นายเอ้ื้�อชาติิ กาญจนพิิทัักษ์ 174,802,916 1.30

10 นางสาวนิิรมล วิิริิยะเมตตากุุล 172,380,000 63.82

รวม 8,464,347,376 63.82
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โครงสร้้างการจััดการ

โครงสร้้างองค์์กร ณ วัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2563

	 บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กัด (มหาชน)

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหารและกำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและการลงทุน

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการผูจัดการ

โรงพยาบาลวิภาวดี

ฝายแพทย

ฝายเภสัชกรรม

ฝายการพยาบาล

ฝายสนับสนุนการแพทย

ฝายบริหารทั่วไป

ฝายบริหาร

ทรัพยากรบุคคล

ฝายพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล

ฝายพัฒนาคุณภาพ

ผูอำนวยการ รพ.

(นายพทยชัยสิทธิ์ คุปตวิวัฒน)

สำนักงานบริษัท

สำนักงานตรวจสอบภายใน

ศูนยเทคโนโลยี

สารสนเทศ

โรงพยาบาลในเครือและ

โรงพยาบาลเครือขาย

รองประธาน กก.บริหาร

(นพ.พรอมพงษ พีระบูล)

ฝายบริหารงานประกัน

และบริษัทคูสัญญา

ศูนยสุขภาพและ

ชีวอนามัย

ฝายสื่อสารองคกรและ

การตลาดลูกคาทั่วไป

กรรมการบริษัท

(นางญาดา พัฑฒฆายน)
กรรมการบริษัท

(ดร.บวรพรรณ รัฐประเสริฐ)

ฝายบัญชีและการเงิน

(ผอ.ฝายบัญชีและการเงิน)

1

234

6

5
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	 บริิษััทมีีคณะกรรมการ 5 ชุด คืือ คณะกรรมการบริิษััท คณะกรรมการบริิหารและกำำ�กัับดููแลกิจการ คณะกรรมการ

ตรวจสอบ คณ ะกรรมการสรรหาและและพิิจารณาผลตอบแทน คณ ะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงและการลงทุุน โดย

รายละเอีียดของคณะกรรมการแต่่ละชุุด มีีดังต่่อไปนี้้�

1.	 คณะกรรมการบริิษััท
รายชื่่�อคณะกรรมการบริิษััท ณ วันที่�่ 31 ธันวาคม 2563 มีีดังนี้้�

1. นายนิิคม ไวยรัชพานิิช	 	 	 ประธานกรรมการบริิษััท

	 	 	 	 	 	 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

2. นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล	 	 กรรมการบริิษััท/ประธานกรรมการบริิหาร

3. นายศิโรตม์์ สวััสดิ์์�พาณิิชย์	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

4. นายชัยนริินทร์ สายรังษีี	 	 	 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

5. นายประเสริิฐ ศรีีอุฬารพงศ์์		 	 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

6. พลเอกบุญเลิิศ จันทราภาส		 	 กรรมการอิิสระ	

7. นายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์	 	 	 กรรมการบริิษััท

8. นายแพทย์์รััชช สมบููรณสิน		 	 กรรมการบริิษััท

9. ทันตแพทย์์ชำำ�นาญ ชนะภััย		 	 กรรมการบริิษััท

10. นายแพทย์์พงษ์์พััฒน์ ปธานวนิิช	 	 กรรมการบริิษััท

11. นายแพทย์์ประมุุข อุณจักร		 	 กรรมการบริิษััท

12. นางญาดา พัฑฒฆายน	 	 	 กรรมการบริิษััท

13. ดร.ฤกขจีี กาญจนพิิทัักษ์	 	 	 กรรมการบริิษััท

14. นายพิิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล	 	 กรรมการผู้้�จัดการ

15. ดร.บวรพรรณ รัฐประเสริิฐ	 	 กรรมการและเลขานุุการ

ขอบเขตอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการบริิษััท

(1)	 ปฏิิบัติัิหน้า้ท่ี่�ให้เ้ป็็นไปตามกฎหมาย วัตัถุประสงค์แ์ละข้อ้บังัคัับของบริษัิัท ตลอดจนมติท่ิี่�ประชุมุผู้้�ถืือหุ้้�นและ

รัักษาผลประโยชน์ของบริิษััทบนพ้ื้�นฐานของหลัักการกำำ�กัับดููแลกิจการท่ี่�ดีี

(2)	 กำำ�หนดนโยบายและทิิศทางการดำำ�เนิินงานของบริิษััท อนุุมััติิแผนกลยุทธ์แ์ละกำำ�กัับควบคุุมดููแลให้้ฝ่า่ยจัดการ

ดำำ�เนิินการให้เ้ป็็นไปตามนโยบาย และแผนท่ี่�กำำ�หนดไว้อ้ย่่างมีีประสิทิธิภิาพและประสิทิธิผล เพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าทางเศรษฐกิจิ

สููงสุุดให้้แก่่กิจการและประโยชน์แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น

(3)	 จััดให้้มีีการประชุุมใหญ่่สามััญประจำำ�ปีอย่่างน้้อยปีละ 1 ครั้้�ง ภายในเวลาไม่่เกิิน 4 เดืือน นับแต่่วันสิ้้�นงวด

บััญชีีของบริิษััท และจััดประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นการประชุุมวิิสามััญเมื่่�อมีีความจำำ�เป็็น

(4)	 จััดให้้มีีการประชุมุกรรมการบริษัิัท อย่่างน้้อยปีลีะ 4 ครั้้�ง เพื่่�อพิิจารณาให้ค้ำำ�ปรึกษาและวินิิิจฉััยด้วยดุลยพินิิิจ

ท่ี่�รอบคอบ ตามวาระประชุุมและในเรื่่�องหรืือรายการที่�่มีีนัยสำำ�คััญ ได้้แก่่ ก ารทำำ�รายการท่ี่�เกี่�่ยวโยงกัันระหว่่างบริิษััท 

บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วมกัับบุคุคลท่ี่�เกี่�่ยวโยงกััน หรืือการได้ม้าหรืือจำำ�หน่่ายไปของทรัพัย์สิ์ินของบริษัิัท ท่ี่�มีีผลกระทบสำำ�คััญ

ต่่อบริิษััท กรรมการจะต้้องพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบและเปิิดเผยท่ี่�มาและเหตุุผลต่่อผู้้�ถืือหุ้้�น จัดการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นตาม

ข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรัพย์์

(5)	 แต่่งตั้้�งและกำำ�หนดอำำ�นาจหน้้าท่ี่� ผู้้�ดำ ำ�รงตำำ�แหน่่งประธานกรรมการบริิหาร ก รรมการผู้้�จัดการ รวมถึึง

การปรับปรุงเปลี่�ยนแปลงแก้้ไขการมอบอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ดัังกล่่าว

(6)	 จััดให้้มีีระบบการปฏิิบััติิงานท่ี่�สามารถตรวจสอบได้้ โดยมีีคณะกรรมการตรวจสอบและติิดตามดููแล

ฝ่่ายสำำ�นักงานตรวจสอบภายในของบริิษััท

(7)	 แต่่งตั้้�งคณะกรรมการหรืือคณะอนุุกรรมการในพัันธกิิจท่ี่�จำำ�เป็็น

(8)	 จััดให้้มีีรายงานข้้อมููลทางการเงิิน ข้ อมููลและข้้อมููลทั่่�วไปท่ี่�สำำ�คััญต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�ครบถ้้วนและเพีียงพอ 

และยืืนยัันการตรวจสอบรัับรองข้้อมููลท่ี่�รายงาน
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การแต่่งตั้้�งและถอดถอนคณะกรรมการบริิษััท

ให้้ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่งตั้้�งกรรมการตามหลัักเกณฑ์์และวิิธีีการดัังต่่อไปนี้้�

(1)	 ผู้้�ถืือหุ้้�นคนหนึ่่�งมีีคะแนนเสีียงเท่่ากัับหนึ่่�งหุ้้�นต่่อหนึ่่�งเสีียง

(2)	 ผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละคนจะต้้องใช้้คะแนนเสีียงท่ี่�มีีอยู่่�ทั้้�งหมด  เลืือกตั้้�งบุุคคลคนเดีียวหรืือหลายคนเป็็นกรรมการ

ก็็ได้้ แต่่จะแบ่่งคะแนนเสีียงให้้แก่่ผู้้�ใดมากน้้อยเพีียงใดไม่่ได้้ (กล่่าวคืือ จะใช้้วิิธีี Cumulative voting ไม่่ได้้)

(3)	 บุุคคลซึ่่�งได้รั้ับคะแนนเสีียงสููงสุุดตามลำำ�ดับลงมาเป็็นผู้้�ได้รั้ับการเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการ เท่่าจำำ�นวนกรรมการ

ท่ี่�จะพึึงมีีหรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ในกรณีีท่ี่�บุุคคลซึ่่�งได้้รัับการเลืือกตั้้�งในลำำ�ดับถััดลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่ากัันเกิิน

จำำ�นวนกรรมการท่ี่�จะพึึงมีีหรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ให้้ผู้้�เป็็นประธานเป็็นผู้้�ออกเสีียงชี้้�ขาด

(4)	 ในการประชุุมสามััญประจำำ�ปีทุุกครั้้�ง ให้้กรรมการออกจากตำำ�แหน่่ง 1 ใน 3 เป็็นอััตราถ้้าจำำ�นวนกรรมการ

ท่ี่�จะแบ่่งออกให้้ตรงเป็็นสามส่่วนไม่่ได้้ ก็ให้้ออกโดยจำำ�นวนใกล้้ท่ี่�สุุดกัับส่่วน 1 ใน 3

(5)	 กรรมการท่ี่�จะต้้องออกจากตำำ�แหน่่งในปีีแรก  และปีีท่ี่�สองภายหลัังจดทะเบีียนบริิษััทนั้้�นให้้จัับสลากกัันว่่า

ผู้้�ใดจะออก ส่่วนปีีหลัังๆ ต่่อไป ให้้กรรมการคนท่ี่�อยู่่�ในตำำ�แหน่่งนานท่ี่�สุุดนั้้�นเป็็นผู้้�ออกจากตำำ�แหน่่ง

(6)	 ให้้กรรมการชุุดเดิิมรัักษาการในตำำ�แหน่่ง เพื่่�อดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััทต่่อไปพลางก่่อนเท่่าท่ี่�จำำ�เป็็น จนกว่่า

กรรมการชุุดใหม่่ท่ี่�ได้้รัับเลืือกตามข้้อบัังคัับบริิษััทจะเข้้ารัับหน้้าท่ี่�

นอกจากพ้นตำำ�แหน่่งตามวาระแล้้ว กรรมการพ้้นจากตำำ�แหน่่ง เมื่่�อ

1.	 ตาย

2.	 ลาออก

3.	 ขาดคุณสมบััติิหรืือมีีลักษณะต้้องห้้ามตามมาตรา 68

	 แห่่งพระราชบัญญััติิบริิษััท มหาชน จำำ�กััด พ.ศ.2535

4. 	 ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นลงมติิให้้ออก

5. 	 ศาลมีีคำำ�สั่่�งให้้ออก

(1)	 กรรมการคนใดจะลาออกจากตำำ�แหน่่งให้้ยื่่�นใบลาออกต่่อบริิษััท ก ารลาออกมีีผลนัับแต่่วันท่ี่�ใบลาออกไป

ถึึงบริิษััท กรรมการซึ่่�งลาออกตามวรรคหนึ่่�ง จะแจ้้งการลาออกของตน ให้้นายทะเบีียนทราบด้้วยก็ได้้

(2)	 ในกรณีีท่ี่�กรรมการว่่างลงเพราะเหตุุอื่่�น นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้้คณะกรรมการเลืือกบุคคลซึ่่�ง

มีีคุณสมบััติิและไม่่มีีข้้อห้้าม ตามมาตรา 68 แห่่งพระราชบัญญััติิบริิษััทมหาชนจำำ�กััด พ.ศ.2535 เข้้าเป็็นกรรมการแทน 

ในการประชุุมกรรมการคราวถััดไป เว้น้แต่่วาระของกรรมการจะเหลืือน้อ้ยกว่่าสองเดืือน บุคคลท่ี่�เข้้าเป็็นกรรมการแทน

ดัังกล่่าว จะอยู่่�ในตำำ�แหน่่งกรรมการได้้เพีียงเท่่าวาระท่ี่�ยัังเหลืืออยู่่�ของกรรมการท่ี่�ตนแทน มติิของกรรมการตามวรรค

หนึ่่�ง ต้้องประกอบด้้วยคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่่าสามในส่ี่�ของจำำ�นวนกรรมการท่ี่�ยัังเหลืืออยู่่�

(3) ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นอาจลงมติิให้้กรรมการคนใดคนหนึ่่�งออกก่่อนถึึงคราวออกตามวาระได้้ ด้ วยคะแนนเสีียง

ไม่่น้อยกว่่า สามในส่ี่�ของจำำ�นวนผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุมและมีีสิทธิออกเสีียง และมีีหุ้้�นนัับรวมกัันได้้ไม่่น้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของ

จำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�ถืือโดยผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มาประชุุมและมีีสิทธิออกเสีียง

(4) ให้้คณะกรรมการเลืือกตั้้�งกรรมการด้้วยกัันเป็็นประธานกรรมการ และอาจเลืือกรองประธานกรรมการ  

กรรมการผู้้�จัดการ และตำำ�แหน่่งอื่่�นตามท่ี่�เห็็นเหมาะสมด้้วยก็ได้้

องค์์ประกอบของคณะกรรมการ

(1)	 คณะกรรมการบริิษััทให้้มีีจำำ�นวนไม่่น้อยกว่่า 5 คน และไม่่เกิิน 15 คน

(2)	 คณะกรรมการมีีจำำ�นวนไม่่น้้อยกว่่ากึ่่�งหนึ่่�งของจำำ�นวนกรรมการทั้้�งหมด ต้้องมีีถิ่่�นท่ี่�อยู่่�ในราชอาณาจัักร

(3)	 กรรมการต้้องเป็็นบุุคคลธรรมดา โดยจะเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทหรืือไม่่ก็ได้้
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2.	  คณะกรรมการบริิหารและกำำ�กับดููแลกิิจการ
รายชื่่�อคณะกรรมการบริิหารและกำำ�กัับดููแลกิจการ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 มีีดังต่่อไปนี้้�

1. นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล		 	 ประธานกรรมการบริิหาร

2. นายแพทย์์พร้้อมพงษ์์ พีีระบููล 	 	 รองประธานกรรมการบริิหาร

3. นายแพทย์เอ้ื้�อชาติิ กาญจนพิิทัักษ์	 	 กรรมการบริิหาร

4. นายสิิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์ 	 	 	 กรรมการบริิหาร

5. ดร.บวรพรรณ รัฐประเสริิฐ 	 	 กรรมการบริิหาร

6. นายแพทย์์ชััยสิทธิ์์� คุปต์วิิวััฒน์     	 	 กรรมการบริิหาร

7. นายแพทย์์วีีระยุุทธ เชาว์์ปรีีชา 	 	 กรรมการบริิหาร

8. นายแพทย์์ปิิยะพัันธ์์ ธาราณััติิ 	 	 กรรมการบริิหาร

9. นางสาวญาดา พัฑฒฆายน 	 	 กรรมการบริิหาร

10. นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล	 	 กรรมการบริิหาร

11. นางศศิิธร นรไกร 		 	 	 กรรมการและเลขานุุการ

ขอบเขตและอำำ�นาจหน้้าท่ี่�คณะกรรมการบริิหาร และกำำ�กัับดููแลกิจการ

1.	 มีีอำำ�นาจกำำ�หนดนโยบายแนวทางธุุรกิิจ และทิิศทางกลยุทธ์ของบริิษััท  เพื่่�อเสนอให้้คณะกรรมการบริิษััท

พิิจารณาอนุุมััติิเห็็นชอบ

2.	 กำำ�หนดแผนธุุรกิิจ อำ ำ�นาจการบริิหารงาน และจััดเตรีียมงบประมาณรายจ่่ายประจำำ�ปี และงบประมาณ

สำำ�หรัับการลงทุุนประกอบธุุรกิิจ (งบประมาณประจำำ�ปี) เพื่่�อเสนอให้้คณะกรรมการบริิษััทพิจารณาอนุุมััติิเห็็นชอบ

3.	 จััดโครงสร้้างองค์์กรและระบบการบริิหารงาน ท่ี่�เหมาะสมกัับสภาพแวดล้้อมทางธุุรกิิจเพื่่�อให้้การดำำ�เนิิน

ธุุรกิิจเป็็นไปอย่่างมีีประสิิทธิภาพ

4.	 กำำ�หนดโครงสร้้างเงิินเดืือนและค่่าจ้้าง และจััดทำำ�หลัักเกณฑ์์ในการจ่่ายค่่าตอบแทนทั้้�งท่ี่�เป็็นตััวเงิินและ

ท่ี่�มิิใช่่ตัวเงิิน และหลัักเกณฑ์์ในการปรับขึ้้�นเงิินเดืือนและโบนััสให้้เหมาะสมกัับสถานการณ์์ของบริิษััทในแต่่ละปีี

5.	 มีีอำำ�นาจประเมิินผล แต่่งตั้้�ง โยกย้าย ถอดถอนพนัักงานของบริิษััท ในตำำ�แหน่่งท่ี่�ต่ำำ��กว่่ากรรมการผู้้�จัดการ

ลงมาจนถึึงระดัับรองผู้้�อำำ�นวยการ

6.	 ตรวจสอบติิดตามผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท ให้เ้ป็็นไปตามแผนธุุรกิจิท่ี่�คณะกรรมการบริิษััทได้้อนุุมััติแิล้ว้

7.	 มีีอำำ�นาจอนุุมััติิการดำำ�เนิินการทางการเงิินดัังนี้้�

(ก)	 อนุุมััติิการเบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการปกติิ ของบริิษััท เช่่น ค่่าซื้�้อวััตถุดิิบ ค่่าโฆษณา ค่่าวััสดุุ

สำำ�นักงาน ในวงเงินิไม่่เกินิ 10,000,000 บาท (สิิบล้้านบาทถ้ว้น) ต่่อครั้้�ง ซึ่่�งถ้า้หากเกินิวงเงินิท่ี่�กำำ�หนด 

ให้้ขออนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท

(ข)	 อนุุมััติิการจััดซ้ื้�อจััดจ้างในทรัพย์์สิิน สินทรัพย์์ถาวร (ไม่่รวมท่ี่�ดิิน) และบริกิารเพื่่�อประโยชน์ของบริิษััท 

ในวงเงิินไม่่เกิิน 10,000,000 บาท (สิิบล้้านบาทถ้วน) ต่่อครั้้�ง ทั้้�งนี้้� การจััดซ้ื้�อจััดจ้างในทรัพย์์สิิน และ 

การซื้�้อสิินทรัพย์ถ์าวรของบริิษััท เช่่น การจััดซ้ื้�ออุุปกรณ์์ และ เครื่่�องมืือการแพทย์ เครื่่�องใช้้สำำ�นักงาน 

ยานพาหนะ ค่่ าปรับปรุง ซ่่ อมแซม อาคาร อุ ปกรณ์์ต่่างๆ เป็็นต้้น ซึ่่ �งถ้้าหากเกิินวงเงิินท่ี่�กำำ�หนด 

ให้้ขออนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท

(ค)	 อนุุมััติิการเบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายเก่ี่�ยวกัับการโครงการลงทุุนอื่่�นๆ ต ามท่ี่�ได้้รัับการอนุุมััติิ จากคณะ

กรรมการบริษัิัท ในวงเงินิไม่่เกินิ 10,000,000 บาท (สิิบล้้านบาทถ้ว้น) ต่่อครั้้�ง เช่่น การจัดัซ้ื้�ออุปุกรณ์์ 

และ เครื่่�องมืือแพทย์์ ท่ี่�มีีราคาเกิินกว่่าท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อ 7 (ข) ก ารก่่อสร้้างอาคารใหม่่  เป็็นต้้น 

ซึ่่�งถ้้าหากเกิินวงเงิินท่ี่�กำำ�หนด ให้้ขออนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิษััท

8.	 มีีหน้้าท่ี่�เสนอ ทบทวน กำำ�กัับดููแลงานด้้านการกำำ�กัับดููแลกิจการท่ี่�ดีีของบริิษััท

9.	 ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นๆ ตามท่ี่�ได้้รัับมอบหมายในแต่่ละช่่วงเวลาจากคณะกรรมการบริิษััท
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รายงานประจำ�ปี 2563

3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ
รายชื่่�อคณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 มีีดังต่่อไปนี้้�

1. นายศิโรตม์ สวััสดิ์์�พาณิิชย์	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายนิิคม ไวยรัชพานิิช	 	 กรรมการตรวจสอบ

3. นายประเสริิฐ ศรีีอุฬารพงศ์์		 กรรมการตรวจสอบ

4. นายชัยนริินทร์ สายรังษีี	 	 กรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบทั้้�ง 4 ท่่ านได้้รัับการแต่่งตั้้�งจากกรรมการอิิสระของบริิษััทซึ่่�งมีีจำำ�นวนทั้้�งสิ้้�น 4 ท่่ าน 

โดย 2 ท่่านเป็็นผู้้�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ในการสอบทานงบการเงินิ ได้้แก่่ นายศิโิรตม์ ์สวััสดิ์์�พาณิชิย์ ์และนายชัยันรินิทร์์ 

สายรังษีี 2 ท่่าน เป็็นผู้้�มีีความรู้้�ด้านกฎหมาย และการบริิหาร ได้้แก่่ นายนิคม ไวยรัชพานิิช และ นายประเสริิฐ ศรีีอุฬารพงศ์์

ขอบเขตอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 ให้้ข้้อเสนอแนะจากการสอบถามและสอบทานรายงานทางการเงิินโดยรวมของบริิษััทได้้ปฏิบัิัติติามมาตรฐาน

การบััญชีีท่ี่�ยอมรัับโดยทั่่�วไป

2.	 ให้้ข้้อเสนอแนะจากการสอบถามและสอบทานความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายในของบริิษััท 

ตามแผนการตรวจสอบภายในของสำำ�นักตรวจสอบภายใน

3.	 ดููแลสำำ�นักตรวจสอบภายในและอนุุมััติิแผนการตรวจสอบภายในประจำำ�ปีเพื่่�อให้้มีีความสามารถทำำ�หน้้าที่�่

ประเมิินความเพีียงพอของระบบการควบคุุมภายในของบริิษััทได้้และให้้ข้้อเสนอแนะต่่อฝ่่ายบริิหารอย่่างอิิสระ

4.	 พิิจารณาคััดเลืือก  เสนอแต่่งตั้้�งและเสนอค่่าตอบแทนของผู้้�ตรวจสอบภายในของบริิษััทต่่อท่ี่�ประชุุมคณะ

กรรมการบริิษััท

5.	 พิิจารณาคััดเลืือก เสนอแต่่งตั้้�งและเสนอค่่าตอบแทนผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทต่่อท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี

6.	 ดููแลให้้บริิษััทปฏิิบััติิตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรัพย์์และตลาดหลัักทรัพย์์ ตลอดจนกฎหมายอื่่�นๆ ที่�่เก่ี่�ยวข้้อง

กัับธุุรกิิจของบริิษััท

7.	 พิิจารณาการเปิิดเผยข้อมููลของบริิษััท ในกรณีีท่ี่�เกิิดรายการเก่ี่�ยวโยงกััน หรืือรายการ ท่ี่�อาจมีีความขััดแย้ง้

ทางผลประโยชน์ โดยให้้เป็็นไปตามมติิท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นและมติิของท่ี่�ประชุุมกรรมการบริิษััท

8.	 จััดทำำ�รายงานการกำำ�กัับดููแลกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิิดเผยไว้้ในรายงานประจำำ�ปีี

ของบริิษััท ซึ่่�งรายงานดัังกล่่าวต้้องลงนามโดยประธาน คณะกรรมการตรวจสอบ

9.	 ปฏิิบััติิงานอื่่�นใดตามท่ี่�คณะกรรมการของบริิษััทมอบหมาย และด้้วยความเห็็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

10.	 ปฏิิบััติิงานอื่่�นใดท่ี่�คณะกรรมการตรวจสอบ พิจารณาเห็็นว่่า มีี รายการหรืือการกระทำำ�ท่ี่�อาจมีีผลกระทบ

ต่่อฐานะการเงินิและผลการดำำ�เนิินงานของบริษัิัทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับความขััดแย้ง้ทางผลประโยชน์ ์การทุุจริิตหรืือมีีสิ่่�งผิิดปกติิ

หรืือมีีความบกพร่่องท่ี่�สำำ�คััญในระบบการควบคุุมภายใน

4.	 คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน 
รายชื่่�อคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน ณ วันที่�่ 31 ธันวาคม 2563

1. นายนิคม ไวยรัชพานิิช	 	 ประธานกรรมการ

2. นายชัยนริินทร์ สายรังษีี	 	 กรรมการ

3. นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล	 กรรมการ

4. นายสิิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์	 	 กรรมการ

วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนมีีวาระอยู่่�ในตำำ�แหน่่งคราวละ 3 ปี ี เมื่่�อครบกำำ�หนดออกตามวาระ

ก็็อาจได้้รัับการพิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปอีีกได้้
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อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน มีีดังต่่อไปนี้้�

ก.	 งานด้้านสรรหา

1.	 พิิจารณาขนาด องค์์ประกอบ และวาระดำำ�รงตำำ�แหน่่งของคณะกรรมการบริิษััทท่ี่�เหมาะสม

2.	 พิิจารณาและนำำ�เสนอว่่ากรรมการบริิษััทควรมีีการเกษีียณอายุุหรืือไม่่  และแนะนำำ�อายุุการเกษีียณ

ของกรรมการบริิษััทให้้แก่่คณะกรรมการบริิษััท

3.	 กำำ�หนดและทบทวนคุุณสมบััติิของกรรมการบริิษััทและกรรมการของคณะกรรมการชุุดย่่อย

4.	 พิิจารณาสรรหา คััดเลืือก เสนอ และตรวจสอบบุุคคลท่ี่�เหมาะสมให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการบริิษััท

ท่ี่�ว่่างลง หรืือเนื่่�องจากเหตุผุลใดก็ตาม และรวมถึงึรวบรวมรายชื่่�อบุุคคลท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นเสนอ เพื่่�อขออนุมัุัติิ

ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น แล้้วแต่่กรณีี

5.	 พิิจารณาและเสนอกรรมการบริษัิัทท่ี่�เหมาะสม ให้ด้ำำ�รงตำำ�แหน่่งในคณะกรรมการชุดุย่่อยเมื่่�อตำำ�แหน่่ง

ว่่างลง

ข.	 งานด้้านกำำ�หนดค่่าตอบแทน

1.	 กำำ�หนดขั้้�นตอนและหลัักเกณฑ์์ในการกำำ�หนดค่่าตอบแทนของกรรมการบริิษััท  และกรรมการของ

คณะกรรมการชุุดย่่อย ให้้มีีความยุุติิธรรมและสมเหตุุสมผล

2.	 นำำ�เสนอค่่าตอบแทนของกรรมการบริิษััท  และกรรมการของคณะกรรมการชุุดย่่อย  รวมถึึงของ

กรรมการของคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทนด้้วย  เพื่่�ออนุุมััติิในท่ี่�ประชุุมคณะ

กรรมการบริิษััท และ/หรืือท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น แล้้วแต่่กรณีี

3.	 จััดทำำ�ระบบการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของคณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการ ชุ ดย่่อย 

รวมถึึงเสนอแนะแบบฟอร์์มการประเมิินผล

ค.	 ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นใดท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกัับคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ตามที่�่ได้รั้ับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริิษััท

ในปีี 2563 คณะกรรมการได้้มีีการประชุุม 1 ครั้้�ง ได้้พิิจารณาเสนอชื่่�อกรรมการที่�่ครบวาระกลับเป็็นกรรมการ

อีีกครั้้�งหนึ่่�ง และเสนอค่่าตอบแทนของกรรมการ ต่่ อคณะกรรมการบริิษััทเพื่่�อขออนุุมััติิในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น

ประจำำ�ปี 2563

5.	 คณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงและการลงทุุน
รายชื่่�อคณะกรรมการบริิหารความเสี่�่ยงและการลงทุุน ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 

1. นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล		 ประธานคณะกรรมการ

2. นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล		 กรรมการผู้้�จัดการ

3. ดร.บวรพรรณ รัฐประเสริิฐ		 กรรมการ

4. นายแพทย์์ชััยสิทธิ์์� คุปต์วิิวััฒน์	 กรรมการ

วาระการดำำ�รงตำำ�แหน่่งของคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงและการลงทุุน

กรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงและการลงทุุนมีีวาระอยู่่�ในตำำ�แหน่่งคราวละ 3 ปี  เมื่่�อครบกำำ�หนดออกตามวาระ

ก็็อาจได้้รัับการพิิจารณาแต่่งตั้้�งให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งต่่อไปอีีกได้้
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รายงานประจำ�ปี 2563

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงและการลงทุุน

อำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงและการลงทุุน มีีดังต่่อไปนี้้�

ก.	 ด้้านบริิหารความเสี่�่ยง

1. 	 ตรวจสอบและดููแลการบริิหารความเส่ี่�ยงโดยตรง เช่่น ค วามเส่ี่�ยงทางการเงิิน (Financial Risks) 

ความเสี่�่ยงในการปฏิิบััติิงาน (Operation Risks) ความเส่ี่�ยงในธุุรกิิจ (Business Risks) หรืือความเสี่�่ยง

ในเหตุุการณ์์ (Event Risks) เป็็นต้้น

2. 	 ให้้มีีการจััดทำำ�การวิิเคราะห์์ประเมิินความเส่ี่�ยงท่ี่�อาจจะเกิิดขึ้้�น แนวโน้้ม ซึ่่�งมีีผลกระทบต่่อบริิษััททั้้�ง

ภายในและภายนอก

3. 	 ให้้มีีการจััดทำำ�รายงานประเมิินผลความเสี่�่ยง (Risk Management Report) เสนอคณะกรรมการบริษัิัท

ข. ด้านการลงทุุน

1.	 พิิจารณาโอกาสในการลงทุุน ค วามเหมาะสม ค วามเป็็นไปได้้และ โครงสร้้างการลงทุุนของแต่่ละ

โครงการ ซึ่่ �งโครงการลงทุุนหมายความรวมถึึง งบประมาณการลงทุุนประจำำ�ปีีของบริิษััท  (Capital 

Expenditure) โครงการขยายและปรับปรุงโรงพยาบาลในกรุงเทพมหานคร การลงทุุน และ/หรืือการ

ร่่วมทุุนในโครงการ ธุรกิิจ หรืือบริิษััทใหม่่โดยบริิษััท บริิษััทย่่อย หรืือบริิษััทร่่วม ทั้้�งในประเทศและ

ต่่างประเทศ 

2.	 พิิจารณาสถานะทางการเงิินของบริิษััท เพื่่�อประเมิินความสามารถในการลงทุุนของบริิษััท

3.	 นำำ�เสนอโครงการลงทุุนท่ี่�คณะกรรมการการลงทุุนได้้พิิจารณาแล้้ว ให้้คณะกรรมการบริิษััท

พิิจารณาอนุุมััติิ

4.	 ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นใดท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับคณะกรรมการการลงทุุนตามท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะ

กรรมการบริิษััท

6.	 กรรมการผู้้�จััดการ
ณ วันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 บริิษััทมีีบุคคลซึ่่�งดำำ�รงตำำ�แหน่่งเป็็นกรรมการผู้้�จัดการของบริิษััท ได้้แก่่ นายพิิจิิตต์์ 

วิิริิยะเมตตากุุล  โดยท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท  ได้้กำำ�หนดขอบเขตหน้้าท่ี่� ค วามรัับผิิดชอบของกรรมการผู้้�จัดการ 

ดัังนี้้�

ขอบเขตหน้้าท่ี่� และ ความรัับผิิดชอบของกรรมการผู้้�จัดการ

1.	 มีีอำำ�นาจดำำ�เนิินการเป็็นผู้้�บริิหารงาน จัดการและควบคุุมดููแลการดำำ�เนิินธุุรกิิจตามปกติของบริิษััท 

2.	 มีีอำำ�นาจดำำ�เนิินการตามท่ี่�คณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือคณะกรรมการบริิหารได้้มอบหมาย ตลอดจนให้้

มีีอำำ�นาจในการมอบหมายให้้บุุคคลอื่่�นๆ ท่ี่�กรรมการผู้้�จััดการเห็็นสมควรทำำ�หน้้าท่ี่�จััดการและดำำ�เนิินการแทน ทั้้ �งนี้้� 

จะไม่่มีีการมอบอำำ�นาจช่่วงให้้แก่่บุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ในการดำำ�เนิินการ

3.	 มีีอำำ�นาจออกคำำ�สั่่�ง ระเบีียบ ประกาศ บันทึึก เพื่่�อให้้การปฏิิบััติิงานเป็็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของ

บริิษััท และเพื่่�อรัักษาระเบีียบวิินััยการทำำ�งานภายในองค์์กร

4.	 มีีอำำ�นาจกระทำำ�การแทน และแสดงตนเป็็นตััวแทนบริิษััทต่่อบุุคคลภายนอกในกิิจการท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกัับบริิษััท 

และเป็็นประโยชน์ต่่อบริิษััท

5. 	 พิิจารณากลั่่�นกรองการลงทุุนต่่างๆ เพื่่�อนำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััท และ/หรืือคณะกรรมการบริิหาร

6. 	 พิิจารณาแต่่งตั้้�งท่ี่�ปรึกษาต่่างๆ ท่ี่�จำำ�เป็็นต่่อการดำำ�เนิินกิิจการของบริษัิัท เพื่่�อเสนอต่่อคณะกรรมการบริษัิัท 

และ/หรืือคณะกรรมการบริิหาร

7. 	 มีีอำำ�นาจอนุุมััติิการดำำ�เนิินการทางการเงิินดัังนี้้�

(ก)	 อนุุมััติิการเบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายในการดำำ�เนิินการปกติ ของบริิษััท เช่่น ค่่าซ้ื้�อวััตถุดิิบ ค่่าโฆษณา ค่่าวััสดุุ

สำำ�นักงาน ในวงเงิินไม่่เกิิน 1,000,000 บาท (หนึ่่�งล้้านบาทถ้วน) ต่่อครั้้�ง ซึ่่�งถ้้าหากเกิินวงเงิินที่�่กำำ�หนด 

ให้้ขออนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิหาร และ/หรืือ คณะกรรมการบริิษััท

(ข)	 อนุุมััติิการจััดซ้ื้�อจััดจ้างในทรัพัย์สิ์ิน สินิทรัพัย์ถ์าวร (ไม่่รวมท่ี่�ดิิน) และบริกิารเพื่่�อประโยชน์ข์องบริษัิัท 
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ในวงเงิินไม่่เกิิน 1,000,000 บาท (หนึ่่�งล้้านบาทถ้วน) ต่่อครั้้�ง ทั้้�งนี้้� การจัดัซ้ื้�อจััดจ้างในทรัพัย์์สินิ และ 

การซ้ื้�อสินิทรัพย์์ถาวรของบริษัิัท เช่่น การจััดซ้ื้�ออุุปกรณ์์ และ เครื่่�องมืือการแพทย์ ์เครื่่�องใช้ส้ำำ�นักงาน 

ยานพาหนะ ค่่ าปรัับปรุง ซ่่ อมแซม อาคาร อุ ปกรณ์์ต่่างๆ เป็็นต้้น ซึ่่ �งถ้้าหากเกิินวงเงิินท่ี่�กำำ�หนด 

ให้้ขออนุุมััติิจากคณะกรรมการบริิหาร และ/หรืือ คณะกรรมการบริิษััท

(ค)	 อนุุมััติิการเบิิกจ่่ายค่่าใช้้จ่่ายเกี่�่ยวกัับการโครงการลงทุุนอื่่�นๆ ต ามท่ี่�ได้้รัับการอนุุมััติิ จากคณะ

กรรมการบริิษััท  และ/หรืือ คณ ะกรรมการบริิหาร ในวงเงิินไม่่เกิิน 5,000,000 บาท  (ห้้าล้้านบาท

ถ้้วน) ต่่อครั้้�ง เช่่น  การจััดซ้ื้�ออุุปกรณ์์ และ เครื่่�องมืือแพทย์์ ท่ี่�มีีราคาเกิินกว่่าท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อ 7 (ข) 

การก่่อสร้้างอาคารใหม่่ เป็็นต้้น ซึ่่�งถ้้าหากเกิินวงเงิินท่ี่�กำำ�หนด ให้้ขออนุุมัตัิจิากคณะกรรมการบริหิาร 

และ/หรืือ คณะกรรมการบริิษััท

8.	 ปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�อื่่�นๆ ต ามท่ี่�ได้้รัับมอบหมายจากคณะกรรมการบริิษััท  และ/หรืือคณะกรรมการบริิหาร

เป็็นคราวๆ ไป

ทั้้�งนี้้� กรรมการผู้้�จัดการจะพิิจารณาและอนุุมััติิรายการที่�่กรรมการผู้้�จัดการมีีส่่วนได้้เสีีย หรืือมีีความขััดแย้้งทาง

ผลประโยชน์์อื่่�นใดกัับบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อยไม่่ได้้ ยก เว้้นเป็็นการอนุุมััติิรายการท่ี่�เป็็นไปตามนโยบายและหลัักเกณฑ์์

ท่ี่�คณะกรรมการบริิษััท  หรืือท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นพิิจารณาและอนุุมััติิไว้้แล้้ว และเป็็นไปตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด  โดยคณะ

กรรมการบริิษััทอาจยกเลิิก เพิิกถอน เปลี่�ยนแปลง หรืือแก้้ไขอำำ�นาจกรรมการผู้้�จัดการได้้โดยมติิคณะกรรมการบริิษััท

7.	 การสรรหาและแต่่งตั้้�งกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุด
(1) กรรมการอิิสระ

คุุณสมบััติิของกรรมการอิิสระของบริิษััท มีีดังต่่อไปนี้้�

1.	 ถืือหุ้้�นไม่่เกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�มีีสิทธิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทใหญ่่  บริิษััทย่่อย  บริิษััทร่่วม 

ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของผู้้�ขออนุญุาต ทั้้�งนี้้� ให้นั้ับรวมการถืือหุ้้�นของผู้้�ท่ี่�เกี่�่ยวข้อ้งของกรรมการอิสิระ

รายนั้้�นๆ ด้วย

2.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นกรรมการท่ี่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้้าง พนัักงาน ท่ี่�ปรึกษาท่ี่�ได้้เงิินเดืือนประจำำ� หรืือ

ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม บริิษััทย่่อยลำำ�ดับเดีียวกััน ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือของ

ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันท่ี่�ได้้รัับการแต่่ง

ตั้้�ง ทั้้ �งนี้้� ลั กษณะต้้องห้้ามดัังกล่่าวไม่่รวมถึึงกรณีีท่ี่�กรรมการอิิสระเคยเป็็นข้้าราชการ หรืือท่ี่�ปรึกษาของส่่วนราชการ

ซึ่่�งเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของบริิษััท

3.	 ไม่่เป็็นบุุคคลท่ี่�มีีความสััมพัันธ์์ทางสายโลหิต หรืือโดยการจดทะเบีียนตามกฎหมายในลัักษณะท่ี่�เป็็นบิิดา 

มารดา คู่�สมรส พี่�น้้อง และบุุตร รวมทั้้�งคู่่�สมรสของบุุตร ของกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ ผู้้�มีีอำำ�นาจ

ควบคุมุ หรืือบุคุคลท่ี่�จะได้รั้ับการเสนอให้เ้ป็็นกรรมการ ผู้้�บริหิารหรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของบริษัิัท บริิษััทใหญ่่ หรืือบริษัิัท

ย่่อย

4.	 ไม่่มีีหรืือเคยมีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือ

ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�ขออนุุญาตในลัักษณะท่ี่�อาจเป็็นการขััดขวางการใช้้วิิจารณญาณอย่่างอิิสระของตน รวมทั้้�งไม่่

เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีนัย หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�ท่ี่�มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย 

บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�ขออนุุญาต เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้ว

ไม่่น้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันท่ี่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

ความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจตามวรรคหนึ่่�ง รวมถึึงการทำำ�รายการทางการค้้าท่ี่�กระทำำ�เป็็นปกติเพื่่�อประกอบกิิจการ 

การเช่่าหรืือให้้เช่่าอสัังหาริิมทรัพย์ ์รายการเก่ี่�ยวกัับสิินทรัพย์ห์รืือบริิการ หรืือการให้้หรืือรัับความช่่วยเหลืือทางการเงิิน 

ด้้วยการรัับหรืือให้้กู้้�ยืืม ค้ำ ำ��ประกััน ก ารให้้สิินทรัพย์์เป็็นหลัักประกัันหนี้้�สิิน รวมถึึงพฤติิการณ์์อื่่�นทำำ�นองเดีียวกััน 

ซึ่่�งเป็็นผลให้้ผู้้�ขออนุุญาตหรืือคู่่�สััญญามีีภาระหนี้้�ท่ี่�ต้้องชำำ�ระต่่ออีีกฝ่่ายหนึ่่�ง ตั้้ �งแต่่ร้อยละสามของสิินทรัพย์์ท่ี่�มีีตัวตน

สุุทธิของบริิษััทหรืือตั้้�งแต่่ยี่�่สิิบล้้านบาทขึ้้�นไป  แล้้วแต่่จำำ�นวนใดจะต่ำำ��กว่่า ทั้้ �งนี้้� ก ารคำำ�นวณภาระหนี้้�ดัังกล่่าวให้้เป็็นไป

ตามวิิธีีการคำำ�นวณมููลค่่าของรายการท่ี่�เก่ี่�ยวโยงกัันตามประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุนว่่าด้้วยหลัักเกณฑ์์ในการ
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ทำำ�รายการที่�่เก่ี่�ยวโยงกัันโดยอนุุโลม แต่่ในการพิิจารณาภาระหนี้้�ดัังกล่่าว ให้้นัับรวมภาระหนี้้�ท่ี่�เกิิดขึ้้�นในระหว่่างหนึ่่�งปีี

ก่่อนวัันที่�่มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจกัับบุุคคลเดีียวกััน

5.	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจ

ควบคุุมของผู้้�ขออนุุญาต และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นที่�่มีีนัย ผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของสำำ�นักงานสอบบััญชีี ซึ่่�งมีีผู้้�สอบ

บััญชีีของผู้้�ขออนุญุาต บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุมุของผู้้�ขออนุญุาตสังกััด

อยู่่� เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันท่ี่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

6. 	 ไม่่เป็็นหรืือเคยเป็็นผู้้�ให้้บริิการทางวิิชาชีีพใดๆ ซึ่่�งรวมถึึงการให้้บริิการเป็็นท่ี่�ปรึกษากฎหมายหรืือที่�่ปรึกษา

ทางการเงิิน ซึ่่�งได้้รัับค่่าบริิการเกิินกว่่าสองล้้านบาทต่่อปีจีากบริิษััท บริิษััทใหญ่่ บริิษััทย่่อย บริิษััทร่่วม ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ 

หรืือผู้้�มีีอำำ�นาจควบคุุมของผู้้�ขออนุุญาต  และไม่่เป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�มีีนัย ผู้้�มีีอำ ำ�นาจควบคุุม หรืือหุ้้�นส่่วนของผู้้�ให้้บริิการทาง

วิิชาชีีพนั้้�นด้้วย เว้้นแต่่จะได้้พ้้นจากการมีีลักษณะดัังกล่่าวมาแล้้วไม่่น้อยกว่่าสองปีีก่่อนวัันท่ี่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�ง

7. 	 ไม่่เป็็นกรรมการท่ี่�ได้้รัับการแต่่งตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อเป็็นตััวแทนของกรรมการของบริิษััท ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือผู้้�ถืือ

หุ้้�นซึ่่�งเป็็นผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่

8. 	 ไม่่ประกอบกิิจการท่ี่�มีีสภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันท่ี่�มีีนัยกัับกิิจการของบริิษััท  หรืือบริิษััทย่่อย 

หรืือไม่่เป็็นหุ้้�นส่่วนท่ี่�มีีนัยในห้้างหุ้้�นส่่วน หรืือเป็็นกรรมการท่ี่�มีีส่่วนร่่วมบริิหารงาน ลููกจ้าง พนัักงาน ท่ี่�ปรึึกษาที่�่รัับเงิิน

เดืือนประจำำ�  หรืือถืือหุ้้�นเกิินร้้อยละหนึ่่�งของจำำ�นวนหุ้้�นท่ี่�มีีสิทธิออกเสีียงทั้้�งหมดของบริิษััทอื่่�น ซึ่่ �งประกอบกิิจการที่�่มีี

สภาพอย่่างเดีียวกัันและเป็็นการแข่่งขัันท่ี่�มีีนัยกัับกิิจการของผู้้�ขออนุุญาตหรืือบริิษััทย่่อย 

9. 	 ไม่่มีีลักษณะอื่่�นใดท่ี่�ทำำ�ให้้ไม่่สามารถให้้ความเห็็นอย่่างเป็็นอิิสระเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

บริิษััท มีีหลัักเกณฑ์์ในการคััดเลืือกกรรมการอิิสระจากบุคคลท่ี่�มีีคุณสมบััติิข้้างต้้น และมีีความรู้้� ความสามารถ 

ทัักษะ และประสบการณ์์ท่ี่�เป็็นประโยชน์ต่่อการดำำ�เนิินงานของบริิษััท

ในรอบระยะเวลาบััญชีีท่ี่�ผ่่านมา กรรมการอิิสระของบริิษััท ไม่่มีีความสััมพัันธ์์ทางธุุรกิิจ หรืือ การให้้บริิการทาง

วิิชาชีีพในมููลค่่าเกิินกว่่าหลัักเกณฑ์์ท่ี่�กำำ�หนดในประกาศคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน ว่่าด้้วยการขออนุุญาต และการ

อนุุญาตให้้เสนอขายหุ้้�นท่ี่�ออกใหม่่

(2) การสรรหากรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงสุุด

การสรรหากรรมการบริิษััท  ได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการสรรหาและค่่าตอบแทน เพื่่�อทำำ�หน้้าท่ี่�พิิจารณาสรรหา 

คััดเลืือก  เสนอและตรวจสอบบุุคคลท่ี่�เหมาะสมให้้ดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการท่ี่�ว่่างลง และบริิษััทได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ลงทุุน

รายย่่อย เสนอชื่่�อบุุคคลท่ี่�เห็็นว่่ามีีคุณสมบััติิเหมาะสม เพื่่�อรัับการคััดเลืือกเป็็นกรรมการบริษัิัทในแต่่ละปี ีโดยการประกาศ

เชิิญในเว็็บไซต์ของบริิษััท ในปีี 2563 คณะกรรมการสรรหาและค่่าตอบแทนมีีการประชุุม 1 ครั้้�ง และได้้พิิจารณาเสนอ

ชื่่�อกรรมการท่ี่�ครบวาระกลับเข้้าเป็็นกรรมการอีีกครั้้�งหนึ่่�ง ต่่อคณะกรรมการบริิษััท

ทั้้�งนี้้� การแต่่งตั้้�งคณะกรรมการมีีหลัักเกณฑ์์ และวิิธีีการดัังต่่อไปนี้้�

1.	 ในการลงคะแนนเสีียงเลืือกตั้้�งกรรมการให้ถ้ืือว่่าผู้้�ถืือหุ้้�นแต่่ละคนมีีคะแนนเสีียงเท่่ากัับหนึ่่�งหุ้้�นต่่อหนึ่่�งเสีียง

2.	 ในการลงคะแนนเสีียงเลืือกตั้้�งกรรมการ ให้้ลงคะแนนเสีียงเลืือกตั้้�งกรรมการเป็็นรายบุคุคล โดยให้ผู้้้�ถืือหุ้้�น

ลงคะแนนเสีียงทั้้�งหมดท่ี่�ตนมีีอยู่่�เลืือกบุคคลท่ี่�ได้้รัับการเสนอชื่่�อเป็็นกรรมการทีีละคน

3.	 บุุคคลท่ี่�ได้้รัับคะแนนเสีียงสููงสุุดตามลำำ�ดับลงมา เป็็นผู้้�ได้้รัับเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการเท่่าจำำ�นวนกรรมการที่�่

จะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ในกรณีีท่ี่�บุุคคลซึ่่�งเลืือกตั้้�งในลำำ�ดับถััดลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่ากััน เกิินจำำ�นวนกรรมการที่�่จะพึงึมีี 

ให้้ประธานที่�่ประชุุมออกเสีียงได้้เพิ่่�มขึ้้�นอีีกหนึ่่�งเสีียงเป็็นเสีียงชี้้�ขาด

กรณีีท่ี่�ตำำ�แหน่่งกรรมการว่่างลงเนื่่�องจากเหตุุอื่่�นนอกจากการครบวาระออกจากตำำ�แหน่่งกรรมการ ให้้คณะ

กรรมการพิิจารณาแต่่งตั้้�งบุุคคลซึ่่�งมีีคุณสมบััติิและไม่่มีีลักษณะต้้องห้้ามตามกฎหมายเข้้าเป็็นกรรมการแทนในการ

ประชุุมคณะกรรมการคราวถััดไป  เว้้นแต่่วาระของกรรมการท่ี่�พ้้นจากตำำ�แหน่่งจะเหลืือน้้อยกว่่า 2 เดืือน โดยบุคคล

ซึ่่�งเข้้าเป็็นกรรมการแทนจะอยู่่�ในตำำ�แหน่่งกรรมการได้้เพีียงเท่่าวาระท่ี่�ยัังเหลืืออยู่่�ของกรรมการซึ่่�งตนแทน ทั้้�งนี้้� มติกิาร

แต่่งตั้้�งบุุคคลเข้้าเป็็นกรรมการแทนดัังกล่่าว ต้้องได้้รัับคะแนนเสีียงไม่่น้อยกว่่า 3 ใน 4 ของจำำ�นวนกรรมการที่�่ยัังเหลืืออยู่่�
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รายงานประจำ�ปี 2563

ค่่าตอบแทนกรรมการบริิหารและผู้้�บริิหาร

	 ค่่าตอบแทนรวมของกรรมการบริิหารและผู้้�บริิหารของบริิษััท จำ ำ�นวน 4 อั นดัับแรก ต่่ อจากกรรมการผู้้�จัดการ 

ประจำำ�ปี 2563 จำำ�นวน 13 ท่่าน มีีจำำ�นวนเงิินรวม 37,191,216 บาท ค่่าตอบแทนจ่่ายเป็็นรายเดืือน โดยไม่่มีีค่่าตอบแทนจาก

บริิษััทย่่อย

ค่่าตอบแทนอ่ื่�น

	 - ไม่่มีี -
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การดููแลเร่ื่�องการใช้้ข้้อมููลภายใน

	 บริิษััทมีีนโยบายและวิิธีีการดููแลกรรมการและผู้้�บริิหารในการนำำ�ข้อ้มููลภายในของบริิษััท ซึ่่�งยัังไม่่เปิิดเผยต่่อสาธารณชน

ไปใช้้เพื่่�อแสวงหาประโยชน์ส่่วนตน รวมทั้้�งการซ้ื้�อขายหลัักทรัพย์์ ดังนี้้�

	 1.	 ให้้ความรู้้�แก่่กรรมการรวมทั้้�งผู้้�บริิหารฝ่่ายต่่างๆ เก่ี่�ยวกัับหน้้าท่ี่�ท่ี่�ต้้องรายงานการถืือครองหลัักทรััพย์์ของตน 

คู่่�สมรส และบุุตรท่ี่�ยัังไม่่บรรลุนิุิติิภาวะ ต่่อสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรัพัย์แ์ละตลาดหลักัทรัพัย์ ์และตลาดหลักัทรัพย์์

แห่่งประเทศไทย ต ามมาตรา 59 และบทลงโทษตามมาตรา 275 แห่่งพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ 

พ.ศ.2535 และให้้จััดส่่งสำำ�เนารายงานนี้้�ให้้แก่่บริิษััทในวัันเดีียวกัันกัับวัันท่ี่�ส่่งรายงานต่่อสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลััก

ทรัพย์์และตลาดหลัักทรัพย์์

	 2.	 บริิษััทจะดำำ�เนิินการแจ้้งให้้ผู้้�บริิหารทราบว่่า ผู้้�บริิหารท่ี่�ได้้รัับทราบข้้อมููลภายในท่ี่�เป็็นสาระสำำ�คััญ ซึ่่�งมีีผลต่่อการ

เปลี่�ยนแปลงราคาหลัักทรัพย์์ จะต้้องระงัับการซ้ื้�อขายหลัักทรัพย์์ของบริิษััทในช่่วง 1 เดืือน ก่่อนท่ี่�งบการเงิินหรืือข้้อมููลภายใน

นั้้�นจะเปิิดเผยสู่�สาธารณชน และห้้ามไม่่ให้้เปิิดเผยข้อมููลท่ี่�เป็็นสาระสำำ�คััญนั้้�นต่่อบุุคคลอื่่�น

	 นอกจากบทลงโทษซึ่่�งกำำ�หนดไว้้ในพระราชบัญญััติิหลัักทรัพย์์และตลาดหลัักทรัพย์์ พ.ศ. 2535 และข้้อกำำ�หนดของ

ตลาดหลักัทรัพย์์แห่่งประเทศไทยแล้้ว หากกรรมการ ผู้้�บริิหาร และพนักังานของบริิษัทัฝ่่าฝืืนและ/หรืือไม่่ปฏิิบัติัิตามนโยบาย

ของบริิษััทในเรื่่�องการซ้ื้�อขายหลัักทรัพย์์ โดยใช้้ข้้อมููลภายใน ก รรมการ ผู้้� บริิหาร หรืือพนัักงานผู้้�นั้้�นจะถููกพิิจารณาตาม

มาตรการทางวิินััย และ / หรืือตามกฎหมายแล้้วแต่่กรณีี



159

รายงานประจำ�ปี 2563

การควบคุุมภายในและการบริิหารจััดการความเสี่�่ยง

	 บริิษััท มุ่่�งมั่่�นให้ผู้้้�บริหิารตระหนักัถึงความสำำ�คััญของการควบคุมุภายในท่ี่�มีีประสิทิธิภิาพเพีียงพอกัับระดับัความเสี่�่ยง

ท่ี่�ยอมรัับได้้ และเหมาะสมกัับสภาวะแวดล้้อมต่่างๆ ของงานหรืือกิิจกรรมของหน่่วยงานนั้้�นๆ โดยจัดแบ่่งหน้้าท่ี่�และความรัับ

ผิิดชอบเก่ี่�ยวกัับการควบคุุมภายในของบริิษััท ดังนี้้�

	 1.	 คณะกรรมการบริิษััท และคณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้้าท่ี่�รัับผิิดชอบในการจััดทำำ�มีีระบบการควบคุุมภายในที่�่

มีีประสิิทธิผลและบริิหารความเส่ี่�ยงให้้อยู่่�ในระดัับท่ี่�เหมาะสม โดยการกำำ�หนดนโยบายเก่ี่�ยวกัับระบบการควบคุุมภายใน 

การบริิหารความเสี่�่ยง และทำำ�การติิดตามประเมิินผลอย่่างสม่ำำ��เสมอ ว่่ าระบบท่ี่�วางไว้้ดำำ�เนิินไปอย่่างมีีประสิิทธิผลหรืือไม่่ 

ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการตรวจสอบมีีหน้้าท่ี่�สอบทานว่่าองค์์ประกอบของระบบการควบคุุมภายในท่ี่�สำำ�คััญทั้้�ง 5 ประการ ได้้มีีการ

ปฏิิบััติิตามอย่่างมีีประสิิทธิผล ดังนี้้�

-	 กิิจการมีีสภาพแวดล้้อมของการควบคุุมท่ี่�ดีี (Control Environment)

- 	 กิิจการมีีกระบวนการประเมิินความเส่ี่�ยงท่ี่�เหมาะสม (Risk Assessment)

- 	 กิิจการมีีกิจกรรมควบคุุมท่ี่�ดีี (Control Activities)

- 	 กิิจการมีีระบบสารสนเทศและการสื่่�อสารข้้อมููลท่ี่�ดีี (Monitoring and Evaluation)

- 	 กิิจการมีีการติิดตามประมวลผลการควบคุุมภายในและประเมิินคุุณภาพการปฏิิบััติิงานท่ี่�ดีี

	 2.	 ผู้้�บริิหาร มีี หน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบในการนำำ�นโยบายท่ี่�คณะกรรมการกำำ�หนดไปปฏิิบััติิให้้สััมฤทธิ์์�ผล  บริิษััทจึง

มุ่่�งมั่่�นให้้ผู้้�บริิหารตระหนัักถึงึความสำำ�คััญของการควบคุุมภายใน และให้้ผู้้�บริิหารมีีหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบโดยตรง ในการ

จััดให้้มีีระบบการควบคุุมภายในขึ้้�นในบริิษััท ซึ่่ �งได้้แก่่  งานหรืือกิิจกรรมต่่างๆ ทุ กระดัับหรืือแฝงอยู่่�ในวิิธีีดำำ�เนิินธุุรกิิจของ

ผู้้�บริิหาร ทั้้�งนี้้� โดย

	 	 -	 ผู้้�บริิหารระดัับสููง เป็็นผู้้�จัดให้้มีีการควบคุุมภายในท่ี่�ครอบคลุมทุุกองค์์ประกอบในบริิษััท รวมถึึงปลููกฝังให้้

ผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชามีีวิินััยและจิิตสำำ�นึกท่ี่�ดีีในส่่วนท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการควบคุุมภายใน

	 	 -	 ผู้้�บริหิารระดับักลาง มีีหน้า้ท่ี่�ในการจัดัให้ม้ีีการควบคุมุภายในในงานท่ี่�รัับผิดิชอบ ประเมินิผลของระบบการ

ควบคุุมภายใน ปรับเปลี่�ยนระบบให้้มีีความรััดกุมอยู่่�เสมอและสอบทานให้้มีีการปฏิิบััติิตามระบบการควบคุุมภายใน

	 3. 	 พนัักงานทุุกระดัับ มีีหน้า้ท่ี่�ปฏิิบััติิตามข้้อบัังคัับ ระเบีียบ คำำ�สั่่�ง นโยบาย แผนงาน มาตรการ และระบบการควบคุุม

ภายในต่่างๆ ท่ี่�ฝ่่ายบริิหารวางไว้้ โดยจะต้้องให้้ความสำำ�คััญ และปฏิิบััติิสม่ำำ��เสมอ ต่่อเนื่่�องอย่่างเคร่่งครัด เพื่่�อให้้ระบบการ

ควบคุมุภายในเกิดิประสิทิธิผิล ซึ่่�งจะมีีผลทำำ�ให้ก้ารดำำ�เนินิงานเป็็นไปตามเป้า้หมายอย่่างมีีประสิทิธิภิาพและประหยัดั พนัักงาน

ทุุกคนต้้องมีีจิตสำำ�นึกตระหนัักถึงความสำำ�คััญของการควบคุุมภายใน

	 4.	 การตรวจสอบภายใน โดยผู้้�ตรวจสอบภายในมีีหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบโดยตรงในเรื่่�องการประเมิินผลการ

ควบคุุมภายใน และตรวจสอบการปฏิิบััติิตามระบบท่ี่�มีีอยู่่�เป็็นระยะๆ อย่่างสม่ำำ��เสมอเพื่่�อปรับปรุงให้้มีีมาตรการควบคุุมต่่างๆ 

ท่ี่�มีีความเหมาะสมกัับสถานการณ์์ สิ่่ �งแวดล้้อมต่่างๆ และความเส่ี่�ยงท่ี่�แปรเปลี่�ยนไป  โดยผู้้�ตรวจสอบภายในสามารถเสนอ

แนะต่่อผู้้�บริิหารระดัับสููงและระดัับกลาง ให้้จััดหามาตรการควบคุุมภายในขึ้้�นในหน่่วยงานต่่างๆ ของบริิษััท โดยมีีนโยบายให้้

	 	 -	 ผู้้�ตรวจสอบภายในมีีอิสระในการตรวจสอบตามท่ี่�เห็็นสมควร ต ามมาตรฐาน ก ารประกอบวิิชาชีีพ

ตรวจสอบภายใน

	 	 -	 ผู้้�ตรวจสอบภายในมีีสิิทธิิท่ี่�จะขอตรวจสอบทรััพย์์สิินและกิิจกรรมต่่างๆ รวมทั้้�งหนัังสืือ บั ัญชีี  เอกสาร

ประกอบการบัันทึึกบัญชีี จดหมายโต้้ตอบและ รายงานต่่างๆ ที่�่เก่ี่�ยวข้้อง

	 	 -	 ผู้้�ตรวจสอบภายในสามารถขอให้พ้นัักงานของหน่่วยรับัตรวจ ให้้ข้้อมููลคำำ�ชี้้�แจง และส่่งมอบเอกสารในเรื่่�อง

ท่ี่�ทำำ�การตรวจสอบ
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	 ทั้้�งนี้้� บุคลากรทุุกระดัับจะต้้องให้้ความร่่วมมืืออย่่างเต็็มที่�่ รวมทั้้�งให้้ข้้อมููลท่ี่�สมบููรณ์์ต่่อผู้้�ตรวจสอบภายในและผู้้�สอบ

บััญชีีของบริิษััท ซึ่่�งหน้้าท่ี่�ตรวจสอบและประเมิินขั้้�นตอน กระบวนการ ตลอดจนระบบของการควบคุุมภายในว่่ามีีอยู่่�เพีียงพอ 

มีีประสิิทธิิภาพ สามารถตอบสนองต่่อเป้้าหมายได้้อย่่างสมบููรณ์์หรืือไม่่  รวมทั้้�งมีีหน้้าท่ี่�เสนอแนะว่่ามีีจุดใดท่ี่�ควรปรับปรุง

แก้้ไขให้้ดีีขึ้้�นตามท่ี่�เห็็นเหมาะสม

	 ในการประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งท่ี่� 1/2564 เมื่่�อวัันท่ี่� 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 คณะกรรมการบริิษััทได้้ประเมิินระบบ

การควบคุุมภายในจากรายงานผลการประเมินิของคณะกรรมการตรวจสอบแล้้วสรุปุได้้ว่่า จากการประเมินิระบบการควบคุมุ

ภายในของบริิษััทในด้้านต่่างๆ 5 องค์์ประกอบสรุุป ได้้ว่่า บริิษััทมีีระบบการควบคุุมภายในที่�่เพีียงพอแล้้ว ดังนี้้�

	 1)	 การควบคุุมภายในองค์์กร

	 	 ผู้้�บริิหารและบุุคลากรมีีทััศนคติิท่ี่�ดีีและเอื้�้อต่่อการควบคุุมภายใน ผู้้� บริิหารให้้ความสำำ�คััญกัับการมีีศีีลธรรม 

จรรยาบรรณและความซื่่�อสััตย์ และมีีการพิิจารณาดำำ�เนิินการตามควรแก่่กรณีี ถ้าพบว่่าบุุคลากรประพฤติิปฏิิบััติิท่ี่�ไม่่เหมาะ

สม ก ารยอมรัับความรู้้�ความสามารถของผู้้�ปฏิิบััติิงาน ก ารรัับทราบข้้อมููลและการวิินิิจฉััยสิ่่�งท่ี่�ตรวจพบหรืือสิ่่�งท่ี่�ต้้องตรวจ

สอบ ปรัชญาและรููปแบบการทำำ�งานของผู้้�บริิหารเหมาะสมต่่อการพััฒนาการควบคุุมภายในและดำำ�รงไว้ซ้ึ่่�งการควบคุุมภายใน

ท่ี่�มีีประสิิทธิิผล  โครงสร้้างองค์์กร ก ารมอบอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบและจำำ�นวนผู้้�ปฏิิบััติิงานเหมาะสมกัับงานที่�่ปฏิิบััติิ 

นโยบายและการปฏิิบััติิด้้านบุุคลากรเหมาะสมในการจููงใจและสนัับสนุุนผู้้�ปฏิิบััติิงาน

	 	 สภาพแวดล้้อมของการควบคุุมของบริิษััท  โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำ ำ�กััด  (มหาชน) ภาพรวมมีีความเหมาะสม 

และมีีส่่วนทำำ�ให้้การควบคุุมภายในเพีียงพอ มีีประสิิทธิผล เช่่น

	 	 1.	 บริิษััทฯ ได้้จััดโครงสร้า้งขององค์ก์รและสายงานบังัคัับบััญชาท่ี่�ชััดเจนและเหมาะสม มีีการมอบอำำ�นาจหน้า้ที่�่

และความรัับผิิดชอบเป็็นลายลัักษณ์์อัักษร พนัักงานทุุกคนทราบถึึงบทบาท อำ ำ�นาจ หน้้าท่ี่� และความรัับผิิดชอบ รวมทั้้�ง

ตระหนัักถึงหน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบของตน

	 	 2.	 บริษัิัทฯ ได้้วิิเคราะห์์พ้ื้�นฐานความรู้้�ทางการศึกึษา ทักษะท่ี่�จำำ�เป็็นในการปฏิิบััติิงาน และประเมินิความรู้้�ความ

ชำำ�นาญในการปฏิิบััติิงาน เพื่่�อให้้บุุคลากรมีีความรู้้� ทั กษะ และความสามารถในการปฏิิบััติิงานท่ี่�ได้้รัับมอบหมาย  และตาม

คำำ�บรรยายลักษณะงาน (Job Description)

	 	 3. 	 บริิษััทฯ กำำ�หนดนโยบายและวิิธีีบริิหารทรัพยากรบุุคคลไว้้เป็็นลายลักษณ์์อัักษร เช่่น การคััดเลืือก การฝึึก

อบรม การเลื่่�อนตำำ�แหน่่ง การจ่่ายผลประโยชน์ตอบแทน เป็็นต้้น

	 	 4.	 บริษัิัทฯ และบริษัิัทในกลุ่่�มได้ก้ำำ�หนดนโยบายและระเบีียบปฏิบิัติัิเป็็นลายลักัษณ์์อักัษรเกี่�่ยวกัับความซื่่�อสััตย์์

และจริิยธรรม โดยกำำ�หนดนโยบายด้านการกำำ�กัับดููแลกิจการท่ี่�ดีีตามหลัักมาตรฐานสากล คณะกรรมการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

ท่ี่�ดีีของบริิษััทฯ ได้้ประชุุมร่่วมกัันไตรมาสละ 1 ครั้้�ง เพื่่�อกำำ�กัับดููแลให้้บุุคลากรทุุกคนในองค์์กรปฏิิบััติิตามนโยบายท่ี่�กำำ�หนด

	 	 5. 	 ผู้้�บริิหารมีีปรัชญาและรููปแบบในการทำำ�งาน เช่่น มีีทัศนคติท่ี่�ดีีและสนัับสนุุนการปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�เก่ี่�ยวกัับการ

บััญชีี ระบบการจัดัการสารสนเทศ ทรัพยากรบุุคคล การติดิตามประเมินิผล การตรวจสอบภายในและการตรวจสอบภายนอก 

มีีการบริิหารความเส่ี่�ยงเก่ี่�ยวกัับการดำำ�เนิินงานท่ี่�สำำ�คััญ

	 2)	 การประเมิินความเส่ี่�ยง

	 	 บริิษััทฯ กำ ำ�หนดวัตถุประสงค์์ระดัับองค์์กรท่ี่�ชััดเจน วั ตถุประสงค์์ระดัับองค์์กรและวััตถุประสงค์์ระดัับกิิจกรรม

สอดคล้้องกัันในการท่ี่�จะทำำ�งานให้้สำำ�เร็็จด้้วยงบประมาณและทรัพยากรบุุคคลท่ี่�กำำ�หนดไว้้อย่่างเหมาะสม ฝ่่ายบริิหารมีีการ

ระบุุความเส่ี่�ยงทั้้�งจากปัจจััยภายในและภายนอกท่ี่�อาจมีีผลกระทบต่่อการ บรรลุุวััตถุประสงค์์ขององค์์กร บริิษััทฯ มีีก าร

วิิเคราะห์ค์วามเสี่�่ยงและการบริหิารความเสี่�่ยงท่ี่�เหมาะสม นอกจากนี้้�มีีกลไกท่ี่�ชี้้�ให้เ้ห็น็ถึงึความเสี่�่ยงท่ี่�เกิดิจากการเปลี่�่ยนแปลง 

เช่่น การเปลี่�่ยนแปลงวิิธีีการจััดการ เป็็นต้้น  

	 	 1.	 บริิษััทฯ มีีการกำำ�หนดนโยบายการบริหิารความเสี่�่ยงองค์์กร โดยมีีคณะกรรมการบริหิารความเสี่�่ยงทำำ�หน้า้ที่�่

กำำ�กัับดููแลและกำำ�หนดกรอบความเส่ี่�ยงเพื่่�อการบริิหารจััดการในภาพรวมองค์์กร โดยครอบคลุมความเส่ี่�ยงด้้านบริิหารจััดการ

เงิินการประกอบธุุรกิิจ และมีีคณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงงานท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับงานด้้านคลินิิก ความปลอดภัยอาชีีวอนามััย

และสิ่่�งแวดล้้อม 
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	 	 2.	 บริิษััทฯ มีีก ารกำำ�หนดวัตถุประสงค์์ขององค์์กรท่ี่�ชััดเจนครอบคลุมสิ่่�งท่ี่�องค์์กรต้้องการบรรลุุวััตถุประสงค์์

ระดัับกิิจกรรมเก่ี่�ยวข้้องกัับกระบวนการทำำ�งานท่ี่�สำำ�คััญขององค์์กร และสอดคล้้องเชื่่�อมโยงกัับวััตถุประสงค์์และแผน

ยุุทธศาสตร์์ขององค์์กร ผู้้�บริิหารมีีการระบุุความเส่ี่�ยงในระดัับองค์์กร และครอบคลุมในทุุกระดัับกิิจกรรมท่ี่�สำำ�คััญ

	 3)	 การควบคุุมการปฏิิบััติิงานของฝ่่ายบริิหาร

	 	 บริษัิัทฯ มีีนโยบายและวิิธีีปฏิิบััติิงานท่ี่�ทำำ�ให้ม้ั่่�นใจว่่า เมื่่�อนำำ�ไปปฏิิบััติิแล้้วจะเกิิดผลสำำ�เร็็จตามท่ี่�ฝ่่ายบริิหารกำำ�หนด

ไว้้ กิิจกรรมเพื่่�อการควบคุุมจะชี้้�ให้้ผู้้�ปฏิิบััติิงานเห็็นความเส่ี่�ยงท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นในการปฏิิบััติิงานเพื่่�อให้้เกิิดความระมััดระวัังและ

สามารถปฏิิบััติิงานให้้สำำ�เร็็จตามวััตถุประสงค์์ เช่่น

	 	 การควบคุุมภายในด้้านการบริิหาร บริิษััทฯ กำ ำ�หนดพันธกิิจและวััตถุประสงค์์ขององค์์กรเป็็นลายลักษณ์์อัักษร

และสื่่�อความให้้บุุคลากรทุุกคนเข้้าใจ เพื่่�อให้้การดำำ�เนิินงานบรรลุุตามวััตถุประสงค์์ พร้้อมทั้้�งมีีการวางแผนการดำำ�เนิินงาน 

การจััดสรรทรััพยากร งบประมาณ  และอััตรากำำ�ลัง นอกจากนี้้�ได้้มีีการกำำ�หนดกระบวนการทำำ�งานและมีีการติิดตามผล 

เพื่่�อให้้บุุคลากรปฏิิบััติิงานอย่่างมีีประสิิทธิภาพ ประสิิทธิผล และปฏิิบััติิตามกฎหมาย ระเบีียบข้้อบัังคัับ และมาตรฐานที่�่กำำ�หนด

	 	 1.	 การควบคุุมภายใน ด้ ้านการเงิินการบััญชีี  บริิษััทฯ มีีก ารควบคุุมภายในเกี่�่ยวกัับการเก็็บเงิิน รั กษาเงิิน 

การรัับจ่่าย เงิินฝากธนาคาร และเงินิยืืมทดรอง เป็็นไปตามระเบีียบท่ี่�กำำ�หนด มีีการบัันทึึกบัญชีีครบถ้ว้นถููกต้้องและสม่ำำ��เสมอ

	 	 2.	 การควบคุุมภายใน ด้านการจััดซื้�้อจััดจ้าง บริิษััทฯ มีีระเบีียบและข้้อกำำ�หนดว่่าด้้วยการพััสดุุ เพื่่�อนำำ�ไปปฏิบัิัติิ

ในการจัดัซ้ื้�อจัดัจ้าง ซึ่่�งได้ก้ำำ�หนดหน้า้ท่ี่�ความรับัผิดิชอบในการจัดัซ้ื้�อจัดัจ้างไว้อ้ย่่างชัดัเจน เช่่น อำำ�นาจการอนุมัุัติิ การกำำ�หนด

ความต้้องการพััสดุุการตรวจรัับ การควบคุุมและการเก็็บรัักษาพััสดุุ

	 	 3.	 การควบคุุมภายใน ด้ านการบริิหารทรัพยากรบุุคคล มีีก ระบวนการสรรหาเพื่่�อให้้ได้้บุุคลากรที่�่มีีความรู้้�

ความสามารถตามท่ี่�กำำ�หนด มีีระบบค่่าตอบแทนที่�่เหมาะสมและเป็็นธรรม มีีการกำำ�หนดหน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบ มาตรฐาน

การปฏิิบััติิงาน และระบบติิดตามผลไว้้อย่่างชััดเจน มีีระบบการให้้ข้้อมููลและการสื่่�อสารท่ี่�มีีประสิิทธิภาพเพีียงพอ

	 	 ในภาพรวมบริิษััทฯ มีีกิจกรรมควบคุุมท่ี่�เหมาะสมเพีียงพอและมีีประสิิทธิผล โดยกำำ�หนดให้้มีีนโยบายและระเบีียบ

ปฏิิบััติิเป็็นลายลักษณ์์อัักษร ระบุุการดำำ�เนิินงานในส่่วนท่ี่�มีีความเส่ี่�ยงสำำ�คััญและกำำ�หนดกลไกในการควบคุุมเพื่่�อป้้องกัันและ

ลดข้อผิิดพลาด มีีก ารสอบทานรายงานทางการเงิินและรายงานผลการดำำ�เนิินงานท่ี่�มิิใช่่ทางการเงิินโดยฝ่่ายบริิหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริิษััทฯ มีีการกำำ�หนดให้้ใช้้ดััชนีีวัดผลการดำำ�เนิินงานกัับพนัักงานทั้้�งองค์์กร

	 	 การบริหิารทรัพัยากรบุคุคลของบริษัิัทฯ มีีการวางระบบด้า้นการบริหิารทรัพัยากรบุคุคล และมีีการควบคุมุติดิตาม

ประเมิินผลอย่่างเพีียงพอ ทั้้�งในด้้านการสรรหา ค่่าตอบแทน หน้้าท่ี่�ความรัับผิิดชอบ การพััฒนาบุุคลากร การปฏิิบััติิงานของ

บุุคลากรและการสื่่�อสาร เพื่่�อให้้พนัักงานมีีความรู้้�ความสามารถและการบริิหารทรัพยากรบุุคคลของบริิษััทฯ มีีประสิทิธิภาพ

และเหมาะสม

	 4)	 ระบบสารสนเทศและการสื่�่อสารข้้อมููล

	 	 บริิษััทฯ มีีระบบข้้อมููลสารสนเทศท่ี่�เก่ี่�ยวเนื่่�องกัับการปฏิิบัติัิงาน การรายงานทางการเงิินและการดำำ�เนินิงาน การ

ปฏิิบััติิตามนโยบายและระเบีียบปฏิิบััติิต่่างๆ ท่ี่�ใช้้ในการควบคุุมและดำำ�เนิินกิิจกรรมขององค์์กร รวมทั้้�งข้้อมููลสารสนเทศที่�่ได้้

จากภายนอกองค์์กรมีีการสื่่�อสารไปยังผู้้�บริิหารและผู้้�ใช้้ภายในองค์์กรในรููปแบบท่ี่�ช่่วยให้้ผู้้�รับข้้อมููลสารสนเทศปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�

ตามความรัับผิิดชอบได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพและประสิิทธิผล  และให้้ความมั่่�นใจว่่ามีีการติิดต่่อสื่่�อสารภายในและภายนอก

องค์์กรท่ี่�มีีผลทำำ�ให้้องค์์กรบรรลุุวััตถุประสงค์์และเป้้าหมาย

	 5)	 การติิดตามประเมิินผล

	 	 บริิษััทฯ มีีการติิดตามประเมิินผลการควบคุุมภายใน และประเมิินคุุณภาพการปฏิิบััติิงานโดยกำำ�หนดวิธีีปฏิิบััติิงาน

เพื่่�อติิดตามการปฏิิบััติิตามระบบการควบคุุมภายในอย่่างต่่อเนื่่�องและเป็็นส่่วนหนึ่่�งของกระบวนการปฏิิบััติิงานตามปกติของ

ฝ่่ายบริิหาร ผู้้�ค วบคุุมงานและผู้้�มีีหน้้าท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง นอกจากนี้้�มีีการประเมิินผลโดยการตรวจสอบของสำำ�นักตรวจสอบภายใน

ตามแผนการตรวจสอบประจำำ�ปีและคณะกรรมการตรวจสอบของบริิษััทฯ ได้้สอบทานผลการดำำ�เนิินงานการบริิหารความเส่ี่�ยง

ของบริิษััทฯ อย่่างสม่ำำ��เสมอ กรณีีพบข้้อท่ี่�ควรปรับปรุงได้้มีีการกำำ�หนดวิธีีปฏิิบััติิ เพื่่�อให้้ความมั่่�นใจว่่า ข้ อตรวจพบจากการ

ตรวจสอบและการสอบทานได้้รัับการพิิจารณาสนองตอบ และมีีการวิินิิจฉััยสั่่�งการให้้ดำำ�เนิินการแก้้ไขข้้อบกพร่่องทัันทีี
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	 	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ส้อบทานระบบการควบคุมุภายในซึ่่�งประเมินิโดยผู้้�บริหิารและสำำ�นักตรวจสอบภายใน 

ไม่่พบประเด็็นปััญหาหรืือข้้อบกพร่่องท่ี่�เป็็นสาระสำำ�คััญ ซึ่่ �งสอดคล้้องกัับความเห็็นของผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทฯ ระบบการ

ควบคุุมภายในของบริิษััทฯ มีีความเพีียงพอและมีีประสิิทธิผล

	 	 ทั้้�งนี้้� บริิษััทได้้จััดให้้มีีบุคลากรอย่่างเพีียงพอท่ี่�จะดำำ�เนิินการตามระบบได้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพ รวมทั้้�งมีีระบบ

ควบคุุมภายในในเรื่่�องการติิดตามควบคุุม ดูู แลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อย  ให้้สามารถป้้องกัันทรัพย์์สิินของบริิษััท  และ

บริิษััทย่่อย จากการที่�่กรรมการหรืือผู้้�บริิหารนำำ�ไปใช้้โดยมิชอบ หรืือโดยไม่่มีีอำำ�นาจ รวมถึึงการทำำ�ธุรกรรมกัับบุุคคลท่ี่�อาจมีี

ความขััดแย้้งและบุุคคลท่ี่�เกี่�่ยวโยงกััน อย่่างเพีียงพอแล้้ว สำ ำ�หรัับการควบคุุมภายในในหััวข้้ออื่่�นนอกเหนืือจากข้้างต้้น 

คณะกรรมการเห็็นว่่า บริิษััทมีีการควบคุุมภายในท่ี่�เพีียงพอแล้้วเช่่นกััน

	 6)	หั วหน้้างานตรวจสอบภายใน

	 	 ในการประชุุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้้�งท่ี่� 2/2553 เมื่่�อวัันท่ี่� 14 พฤษภาคม 2553 ได้้แต่่งตั้้�ง นายมิ่่�งภิิมุุขย์์ 

ลิ้้�มจรููญศัักดิ์์� ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้าสำำ�นักงานตรวจสอบภายใน ตั้้�งแต่่วันท่ี่� 1 กรกฎาคม 2553 

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบภายในได้้มีีการตรวจสอบคุุณสมบััติิและประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของนายมิ่่�งภิิมุุขย์์ 

ลิ้้�มจรููญศัักดิ์์� แล้้วเห็็นว่่า มีีคุณสมบััติิ และผลการปฏิิบััติิงานเหมาะสมท่ี่�จะปฏิบัิัติิงานตรวจสอบภายในได้อ้ย่่างมีีประสิทิธิภิาพ 

เนื่่�องจากเป็็นผู้้�มีีความรู้้�และประสบการณ์์ตามมาตรฐานตรวจสอบภายใน มาเป็็นระยะเวลาประมาณ 20 ปี เคยเข้้ารัับการ

อบรมในหลัักสููตรท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการปฏิิบััติิงานต่่อการตรวจสอบภายใน ได้้แก่่ ก ารควบคุุมภายในอย่่างมีีประสิิทธิภาพ, 

การบริิหารความเส่ี่�ยง, การควบคุุมภายในเก่ี่�ยวกัับรายงานทางการเงิิน เป็็นต้้น และมีีความเข้้าใจในกิิจกรรมและการดำำ�เนิิน

งานของบริิษััท จึงเห็็นว่่า มีีความเหมาะสมท่ี่�จะปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ดัังกล่่าวได้้อย่่างเหมาะสมเพีียงพอ

	 	 ทั้้�งนี้้�การพิิจารณาและอนุุมััติิแต่่งตั้้�ง ถอดถอนและโยกย้้ายผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้าสำำ�นักงานตรวจสอบภายใน

ของบริิษััท  จะต้้องได้้รัับการอนุุมััติิจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคุณสมบััติิของผู้้�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งหััวหน้้าสำำ�นักงาน

ตรวจสอบภายในปรากฏในเอกสารแนบ 3
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รายงานประจำ�ปี 2563

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล

บริิษััท นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) บริิษััทฯ มีีนโยบายจ่่ายเงิินปัันผลในอััตราไม่่น้อยกว่่าร้้อยละ 80 ของ

กำำ�ไรสุุทธิของบริิษััทฯในแต่่ละปีี หลัังหัักเงิินสำำ�รองต่่างๆ ทุกประเภท

ท่ี่�กฎหมายและบริิษััทได้้กำำ�หนดไว้้ อย่่างไรก็็ตามการจ่่ายเงิินปัันผล

ดัังกล่่าวจะนำำ�ปัจจััยต่่างๆ มาพิิจารณาประกอบเช่่น กระแสเงิินสด 

สภาพคล่่องของบริิษััท เงื่่�อนไข และข้้อกำำ�หนดในสััญญาท่ี่�บริิษััท

ผููกพันอยู่่� ตลอดจนแผนการลงทุุนของบริิษััทและบริิษััทในเครืือ รวม

ถึึงความจำำ�เป็็นและความเหมาะสมอื่่�นๆ ในอนาคต ซึ่่�งการจ่่าย

เงิินปัันผลดังกล่่าวข้้างต้้นจะต้้องได้้รัับความเห็็นชอบจากท่ี่�ประชุุมผู้้�

ถืือหุ้้�น ยกเว้้นการจ่่ายเงิินปัันผลระหว่่างกาลซึ่่�งอนุุมััติิจ่่ายโดยมติิ

คณะกรรมการบริิษััท

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด 

(มหาชน)

คณะกรรมการบริิษััทมีีนโยบายท่ี่�จะเสนอให้้ท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิ

ษััทฯ จ่่ายเงิินปัันผลให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นอััตราท่ี่�ไม่่ต่ำำ��กว่่าร้้อยละ 50 ของ

กำำ�ไรสุุทธิ ภายหลัังการชำำ�ระภาษีีแล้้ว อย่่างไรก็็ตาม การจ่่าย

เงิินปัันผลในแต่่ละครั้้�งขึ้้�นอยู่่�กัับแผนการลงทุุน และแผนการใช้้เงิิน

ในแต่่ละปีี รวมถึึงความจำำ�เป็็นและความเหมาะสมอื่่�นใดในอนาคต 

โดยต้้องได้้รัับอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น ยกเว้้นการจ่่ายเงิินปัันผล

ระหว่่างกาลซึ่่�งได้้รัับอนุุมััติิจ่่ายเงิินปัันผลโดยคณะกรรมการบริิษััท

บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด ปััจจุุบัันยัังมีีผลขาดทุนสะสม

บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด ปััจจุุบัันยัังมีีผลขาดทุนสะสม

ข้้อมููลการจ่่ายเงิินปัันผลย้้อนหลััง

ประวััติิการจ่่ายเงิินปันผลในรอบ 5 ปีี (พ.ศ. 2559 - 2563)

2559 2560 2561 2562 2563

อััตรากำำ�ไรสุุทธิต่่อหุ้้�น (บาท) 0.0427 0.0398 0.0495 0.054 0.0413

อััตราเงิินปัันผลต่่อหุ้้�น (บาท) 0.035 0.036 0.040 0.045 0.040

อััตราร้้อยละของเงิินปัันผลต่่อกำำ�ไรสุุทธิ (%) 84.75 90.66 80.87 83.64 97.93

หมายเหตุุ มููลค่่าหุ้้�นละ 0.10 บาท

นโยบายการจ่่ายเงิินปัันผล
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รายการระหว่่างกััน

	 บริิษััทฯ มีี รายการระหว่่างกัันที่�่สำำ�คััญกัับบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งของบริิษััท สำ ำ�หรัับปีี สิ้้ �นสุุด วั นท่ี่� 31 ธั นวาคม 

2562 ดังนี้้�

1. รายละเอีียดเก่ี่�ยวกับบุุคคลที่�่อาจมีีความขััดแย้้งของบริิษััทและลัักษณะความสััมพัันธ์์

บุุคคลท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้ง ลัักษณะความสััมพัันธ์์

บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด บริิษััทร่่วม ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท จำำ�นวน ร้อยละ 38.18 และ มีีกรรมการร่่วม

กััน คืือ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล, นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล และ

นายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด บริิษััทร่่วม ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท จำำ�นวน ร้อยละ 33.73 และมีีกรรมการร่่วม

กััน คืือ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล, และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 88.46 และ มีีกรรมการร่่วมกััน คืือ  

นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล, นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล 

และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท จำำ�นวนร้้อยละ 7 และมีีกรรมการร่่วมกััน คืือ

นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล และ มีีกรรมการ / ผู้้�บริิหาร ของบริิษััท 

ได้้แก่่ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล, นายชัยสิทธิ์์� คุปต์วิิวััฒน์ และ 

นางศศิิธร นรไกร ถืือหุ้้�นในบริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด รวมกััน

คิิดเป็็นจำำ�นวนร้้อยละ 16.60

บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดยบริิษััท จำำ�นวนร้้อยละ 10 และ มีีกรรมการร่่วมกััน คืือ  

นายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์, นายชำำ�นาญ ชนะภััย  

และนายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล

บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน) ถืือหุ้้�นโดยบริิษััทจำำ�นวน ร้อยละ 7.69 และ มีีกรรมการร่่วมกััน คืือ 

นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล, นางบวรพรรณ รัฐประเสริิฐ  

และนายพงษ์์พััฒน์ ปธานวนิิช

บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด นางบวรพรรณ รัฐประเสริิฐ และนายพงษ์์พััฒน์ ปธานวนิิช

บริิษััท ส่่งสััมพัันธ์์ จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด 

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 50 และ มีีกรรมการร่่วมกััน 

คืือ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ชััยปราการ จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 72.17 และ มีีกรรมการร่่วมกััน 

คืือ นายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์, นายชำำ�นาญ ชนะภััย, 

นางบวรพรรณ รัฐประเสริิฐ และนายพิจิิตต์  วิริิยะเมตตากุุล

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-อมตะนคร จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 75.11 และ มีีกรรมการร่่วมกััน 

คืือ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม สมุุทรสาคร จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 100 และ มีีกรรมการร่่วมกััน 

คืือ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล, นายชำำ�นาญ ชนะภััย,

นายรัชช สมบููรณสิน และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์
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รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม - แหลมฉบััง จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 100 และ มีีกรรมการร่่วมกััน 

คืือ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

บริิษััท เอฟแอนด์์เอส 79 จำำ�กััด มีีผู้้�ถืือหุ้้�นและกรรมการร่่วมกััน คืือ นายชำำ�นาญ ชนะภััย 

และนายพรชััย อรพิินท์์

บริิษััท โรงพยาบาลวิภารามนวมิินทร์ จำำ�กััด ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 100 และ มีีกรรมการร่่วมกััน 

คืือ นายชัยสิทธิ์์� วิริิยะเมตตากุุล, นายชำำ�นาญ ชนะภััย, 

นายรัชช สมบููรณสิิน และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด ผู้้�ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด

จำำ�นวน ร้อยละ 28.57 มีีผู้้�บริิหารของบริิษััท ได้้แก่่ 

พลโทพร้้อมพงษ์์ พีีระบููล และนายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล เป็็นกรรมการ

บริิษััท โรงพยาบาลมเหสัักข์ จำำ�กััด ผู้้�ถืือหุ้้�นโดย บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

(“บริิษััทร่่วม”) จำำ�นวนร้้อยละ 51.72 และมีีกรรมการร่่วมกััน 

คืือ นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล, นายชำำ�นาญ ชนะภััย 

และนายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์

กรรมการ ได้้แก่่ นายชัยสิทธิ์์� วิิริิยะเมตตากุุล บุุคคลท่ี่�เกี่�่ยวข้้อง

2. ประเภทและลักษณะของรายการระหว่างกัน

ช่ื่�อผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

มููลค่่ารายการระหว่่างกััน

(ล้้านบาท)
ลัักษณะของ

รายการ

ระหว่่างกััน

เงื่�่อนไข/นโยบาย
ความเห็็นคณะ

กรรมการตรวจสอบ
ปีี 2561 ปีี 2562 ปีี 2563

บริิษััท โรงพยาบาล

วิิภาราม จำำ�กััด

0.12 0.16 0.26 ค่่าบริิการรัักษา

พยาบาล

การกำำ�หนดราคา /

เงื่่�อนไขเป็็นไปตามปกติ

ของธุุรกิิจ ซึ่่�งเป็็นไปใน

ทางเดีียวกัันกัับการ

กำำ�หนดเงื่่�อนไขกัับบุุคคล

หรืือกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

เป็็นรายการที่�่มีี

ลัักษณะตามการค้้า

ปกติทั่่�วไป และมีี

เงื่่�อนไขราคาที่�่สามารถ

เทีียบเคีียงได้้กัับคู่่�

ค้้ารายอื่่�นๆที่�่ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

67.45 67.45 67.45 เงิินปัันผลรับ บริิษััทรับเงิินปัันผลจาก

บริิษััทร่่วมตามมติิท่ี่�

ประชุุมสามััญประจำำ�ปีผู้้�

ถืือหุ้้�นในอััตราเดีียวกััน

กัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่่�นๆ

เป็็นรายการทีีมีี

ลัักษณะทั่่�วไปตาม

ธุุรกิิจปกติโดยบริิษััทได้้

รัับเงิินปัันผลจากการ

ถืือหุ้้�นในบริิษััทร่่วมเช่่น

เดีียวกัันกัับผู้้�ถืือหุ้้�น

รายอื่่�นๆ

บมจ.เชีียงใหม่่ราม

ธุุรกิิจการแพทย์

157.99 174.79 196.64 เงิินปัันผลรับ                               บริิษััทรับเงิินปัันผลจาก

บริิษััทร่่วมตามมติิท่ี่�

ประชุุมสามััญประจำำ�ปีผู้้�

ถืือหุ้้�นในอััตราเดีียวกััน

กัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่่�นๆ

เป็็นรายการทีีมีี

ลัักษณะทั่่�วไปตาม

ธุุรกิิจปกติโดยบริิษััทได้้

รัับเงิินปัันผลจากการ

ถืือหุ้้�นในบริิษััทร่่วมเช่่น

เดีียวกัันกัับ

ผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่่�นๆ
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ช่ื่�อผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

มููลค่่ารายการระหว่่างกััน

(ล้้านบาท)
ลัักษณะของ

รายการ

ระหว่่างกััน

เงื่�่อนไข/นโยบาย
ความเห็็นคณะ

กรรมการตรวจสอบ
ปีี 2561 ปีี 2562 ปีี 2563

บริิษััท โรงพยาบาล

วิิภาราม-ปากเกร็ด 

จำำ�กััด 

1.36 1.86 1.11 ค่่าบริิการรัักษา

พยาบาล

การกำำ�หนดราคา /

เงื่่�อนไขเป็็นไปตามปกติ

ของธุุรกิิจ ซึ่่�งเป็็นไปใน

ทางเดีียวกัันกัับการ

กำำ�หนดเงื่่�อนไขกัับบุุคคล

หรืือกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

เป็็นรายการท่ี่�มีีลักษณะ

ตามการค้้าปกติทั่่�วไป 

และมีีเงื่่�อนไขราคาที่�่

สามารถเทีียบเคีียงได้้

กัับคู่่�ค้้ารายอื่่�นๆท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

บริิษััท อินโนเวชั่่�น 

เทคโนโลยีี จำำ�กััด

11.97 11.59 10.70 ค่่าบำำ�รุงรัักษา

ระบบวิิศวกรรม

ต่่างๆ และ 

ระบบแก๊๊ส

ทางการแพทย์

การกำำ�หนดราคา /

เงื่่�อนไขเป็็นไปตามปกติ

ของธุุรกิิจ ซึ่่�งเป็็นไปใน

ทางเดีียวกัันกัับการ

กำำ�หนดเงื่่�อนไขกัับบุุคคล

หรืือกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

เป็็นรายการท่ี่�มีีลักษณะ

ตามการค้้าปกติทั่่�วไป 

และมีีเงื่่�อนไขราคาที่�่

สามารถเทีียบเคีียงได้้

กัับคู่่�ค้้ารายอื่่�นๆท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

0.41 0.11 0 ค่่าบริิการรัักษา

พยาบาล

การกำำ�หนดราคา /

เงื่่�อนไขเป็็นไปตามปกติ

ของธุุรกิิจ ซึ่่�งเป็็นไปใน

ทางเดีียวกัันกัับการ

กำำ�หนดเงื่่�อนไขกัับบุุคคล

หรืือกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

เป็็นรายการท่ี่�มีีลักษณะ

ตามการค้้าปกติทั่่�วไป 

และมีีเงื่่�อนไขราคาที่�่

สามารถเทีียบเคีียงได้้

กัับคู่่�ค้้ารายอื่่�นๆท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

0.53 0.58 0.58 เงิินปัันผลรับ บริิษััทรับเงิินปัันผลจาก

บริิษััทตามมติิท่ี่�ประชุุม

สามััญประจำำ�ปีผู้้�ถืือหุ้้�น

ในอััตราเดีียวกัันกัับผู้้�ถืือ

หุ้้�นรายอื่่�นๆ

เป็็นรายการทีีมีีลักษณะ

ทั่่�วไปตามธุุรกิิจปกติิ

โดยบริิษััทได้้รัับ

เงิินปัันผลจากการถืือ

หุ้้�นในบริิษััทเช่่นเดีียว 

กัันกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่่�นๆ 

บริิษััทโรงพยาบาล

เจ้้าพระยา จำำ�กััด 

(มหาชน)

9.06 10.87 10.87 เงิินปัันผลรับ บริิษััทรับเงิินปัันผลจาก

บริิษััทตามมติิท่ี่�ประชุุม

สามััญประจำำ�ปีผู้้�ถืือหุ้้�น

ในอััตราเดีียวกัันกัับผู้้�ถืือ

หุ้้�นรายอื่่�นๆ

เป็็นรายการทีีมีีลักษณะ

ทั่่�วไปตามธุุรกิิจปกติิ

โดยบริิษััทได้้รัับ

เงิินปัันผลจากการถืือ

หุ้้�นในบริิษััทเช่่นเดีียว 

กัันกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่่�นๆ 

บริิษััท สินแพทย์ 

จำำ�กััด

36.40 33.20 35 เงิินปัันผลรับ บริิษััทรับเงิินปัันผลจาก

บริิษััทตามมติิท่ี่�ประชุุม

สามััญประจำำ�ปีผู้้�ถืือหุ้้�น

ในอััตราเดีียวกัันกัับผู้้�ถืือ

หุ้้�นรายอื่่�นๆ

เป็็นรายการทีีมีีลักษณะ

ทั่่�วไปตามธุุรกิิจปกติิ

โดยบริิษััทได้้รัับ

เงิินปัันผลจากการถืือ

หุ้้�นในบริิษััทเช่่นเดีียว 

กัันกัับผู้้�ถืือหุ้้�นรายอื่่�นๆ 
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รายงานประจำ�ปี 2563

ช่ื่�อผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง

มููลค่่ารายการระหว่่างกััน

(ล้้านบาท)
ลัักษณะของ

รายการ

ระหว่่างกััน

เงื่�่อนไข/นโยบาย
ความเห็็นคณะ

กรรมการตรวจสอบ
ปีี 2561 ปีี 2562 ปีี 2563

บริิษััท ทิพยดินทร์ 

จำำ�กััด

2.68 0.65 0.71 ดอกเบี้้�ยรับ บริิษััทให้้เงิินกู้้�ระยะสั้้�น 

12 เดืือนจำำ�นวน  15 

ล้้านบาท อัตราดอกเบี้้�ย

ร้้อยละ 4.75

เป็็นรายการให้้ความ

ช่่วยเหลืือทางการเงิิน

ตามมติิคณะกรรมการ

บริิษััทครั้้�งท่ี่� 3/2558 

เมื่่�อ 14 สิงหาคม 2558

บริิษััท รัตนบดิินทร์์ 

จำำ�กััด

16.07 0 0 ค่่ารัักษา

พยาบาล

การกำำ�หนดราคา /

เงื่่�อนไขเป็็นไปตามปกติ

ของธุุรกิิจ ซึ่่�งเป็็นไปใน

ทางเดีียวกัันกัับการ

กำำ�หนดเงื่่�อนไขกัับบุุคคล

หรืือกิิจการอื่่�นท่ี่�ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

เป็็นรายการที่�่มีีลักษณะ

ตามการค้้าปกติิทั่่�วไป 

และมีีเงื่่�อนไขราคาที่�่

สามารถเทีียบเคีียงได้้

กัับคู่่�ค้้ารายอื่่�นๆที่�่ไม่่

เกี่�่ยวข้้องกััน

กรรมการ ผู้้�บริิหาร 

และพนัักงาน

192.00

6.58

176.00

5.46

284

4.24

เจ้้าหนี้้�ตั๋๋�ว

สััญญาใช้้เงิิน

ดอกเบี้้�ยจ่่าย

อััตราดอกเบี้้�ยร้อยละ 

3.25 (ตั้้�งแต่่ 1/10/63 ลด

อััตราดอกเบี้้�ยเหลืือ 

3%) กำำ�หนดชำำ�ระ

ดอกเบี้้�ยทุก 3 เดืือน 

กำำ�หนดคืืนเงิินต้้นวัันท่ี่� 

30 มิถุุนายน 2564* 

โดยมีีเงื่่�อนไขว่่าผู้้�ให้้กู้้�

สามารถไถ่่ถอนเงิินกู้้�

ก่่อนวัันครบกำำ�หนดได้้

และผู้้�กู้้�สามารถชำำ�ระคืืน

เงิินกู้้�ก่่อนวัันครบ

กำำ�หนดได้้

เป็็นรายการที่�่เป็็น

ประโยชน์ต่่อบริิษััท 

เนื่่�องจากทำำ�ให้้บริิษััทมีี

ทางเลืือกแหล่่งเงิินทุุน

เพิ่่�มมากขึ้้�น โดยมีีอัตรา

ดอกเบี้้�ยท่ี่�ต่ำำ��กว่่า อัตรา

ดอกเบี้้�ยเงิินให้้กู้้�ยืืมของ

ธนาคารพาณิิชย์์  ณ 

ขณะนั้้�น ซึ่่�งอยู่่�ที่�่ร้้อยละ 

4.00 และไม่่กระทบ

สิิทธิของผู้้�ถืือหุ้้�น  

หมายเหตุุ.-  	 * ท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััท (วาระพิิเศษ) ครั้้�งท่ี่� 3/2562 

	 	 	 เมื่่�อวัันท่ี่� 27 มิิถุุนายน 2562 ได้้มีีมติิให้้ทำำ�การต่่ออายุุตั๋๋�วสััญญาใช้้เงิินดัังกล่่าวต่่อไปอีีกเป็็นระยะเวลา 2 ปี ี

โดยจะสิ้้�นสุุด ในวัันที่�่ 30 มิถุุนายน 2564
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	คว ามจำำ�เป็็นและความสมเหตุุสมผลของรายการ

	 เนื่่�องจากการเข้้าทำำ�รายการระหว่่างบริิษััทหรืือบริิษััทย่่อยกัับบุุคคลท่ี่�มีีความขััดแย้้งกัันดัังกล่่าวข้้างต้น้ มีีลักษณะเป็็น

รายการท่ี่�มีีเงื่่�อนไขการค้า้ปกติ ิและมีีเงื่่�อนไขในลัักษณะเดีียวกัับท่ี่�บริษัิัทพึงกระทำำ�กัับบุุคคลภายนอก ซึ่่�งเป็็นการเข้า้ทำำ�รายการ

ท่ี่�เป็็นไปตามหลัักการท่ี่�อนุุมััติิโดยท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบริษัิัท ครั้้�งท่ี่� 4/2551 เมื่่�อวัันท่ี่� 13 สิงหาคม 2551 ซึ่่�งคณะกรรมการ

ตรวจสอบจะเป็็นผู้้�พิจารณารายการดัังกล่่าว แต่่สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวันท่ี่� 31 ธันวาคม 2563 นี้้�ไม่่มีีการทำำ�รายการระหว่่างกััน

	 นโยบายหรืือแนวโน้้มการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต

	 บริิษััทกำำ�หนดนโยบายในการทำำ�รายการระหว่่างกัันในปััจจุุบัันและในอนาคต ดังนี้้� ในการทำำ�รายการระหว่่างกัันใดๆ 

บริิษััทจะกำำ�หนดข้อตกลงและเงื่่�อนไขต่่างๆ ให้้เป็็นไปตามราคาและเงื่่�อนไขทางการค้้าท่ี่�เป็็นธรรมและไม่่ก่่อให้้เกิิดการถ่่ายเท

ผลประโยชน์ และให้้เป็็นไปตามกฎหมาย และข้้อกำำ�หนดต่่างๆ ทั้้�งนี้้� บริิษััทคาดว่่าจะยัังคงมีีรายการระหว่่างกัันเกิิดขึ้้�นอย่่าง

ต่่อเนื่่�องในอนาคต อาทิิ รายการท่ี่�เกี่�่ยวกัับการทำำ�ธุรกรรมปกติทางการค้้า อาทิิ การให้้บริิการรัักษาพยาบาล การให้้บริิการ

ห้้องปฏิิบััติิการทางการแพทย์ และ การบำำ�รุงรัักษาระบบวิิศวกรรม เป็็นต้้น ทั้้�งนี้้� บริิษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบให้้

เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการตรวจสอบและให้้ความเห็็นถึึงความเหมาะสมของรายการ และพิิจารณาเปิิดเผยข้อมููลของรายการระหว่่าง

กััน หรืือรายการท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ ให้้มีีความถููกต้้องและครบถ้้วนตามกฎหมายว่่าด้้วยหลัักทรัพย์์และ

ตลาดหลัักทรัพย์์และข้้อบัังคัับ ประกาศ คำำ�สั่่�ง หรืือข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรัพย์์แห่่งประเทศไทย และตามมาตรฐานการ

บััญชีีท่ี่�กำำ�หนดโดยสมาคมนัักบัญชีีและผู้้�สอบบััญชีีรับอนุุญาตแห่่งประเทศไทย ในกรณีีท่ี่�คณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความ

ชำำ�นาญในการพิิจารณารายการระหว่่างกัันท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�น บริิษััทจะจััดให้้มีีบุคคลท่ี่�มีีความรู้้�ความชำำ�นาญพิิเศษ เช่่น ผู้้� สอบ

บััญชีีของบริิษััท หรืือผู้้�เช่ี่�ยวชาญอิิสระ เป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับรายการระหว่่างกัันดัังกล่่าว

            นอกจากนี้้� รายการระหว่่างกัันท่ี่�อาจเกิิดขึ้้�นในอนาคตนั้้�น คณะกรรมการบริิษััทจะต้้องปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมาย

ว่่าด้้วยหลัักทรัพย์์และตลาดหลัักทรัพย์์และข้้อบัังคัับ ประกาศ คำำ�สั่่�ง หรืือข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรัพย์์แห่่งประเทศไทย 

รวมตลอดถึงการปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดเก่ี่�ยวกัับการเปิิดเผยข้อมููล การทำำ�รายการเก่ี่�ยวโยงกััน และการได้้มาหรืือจำำ�หน่่ายไป

ซึ่่�งทรัพย์์สิินท่ี่�สำำ�คััญของบริิษััท และจััดให้้คณะกรรมการตรวจสอบและผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทหรืือผู้้�เช่ี่�ยวชาญอิิสระ (แล้้วแต่่

กรณีี) เป็็นผู้้�ดำำ�เนิินการตรวจสอบและให้้ความเห็็นถึึงความเหมาะสมของรายการและพิิจารณาเปิิดเผยข้อมููลของรายการ

ระหว่่างกัันหรืือรายการท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ให้้มีีความถููกต้้องและครบถ้้วนตามท่ี่�กฎหมายกำำ�หนด

	 มาตรการคุ้้�มครองผู้้�ลงทุุน

	 บริิษััทมีีข้อกำำ�หนดที่�่ชััดเจนเกี่�่ยวกัับการทำำ�รายการระหว่่างกััน และการได้ม้าหรืือจำำ�หน่่ายไปซึ่่�งทรัพย์์สิินท่ี่�สำำ�คััญของ

บริิษััทในข้อ้บัังคัับของบริษัิัทโดยกำำ�หนดให้ก้รรมการ หรืือบุุคคลท่ี่�อาจมีีความขัดัแย้้งมีีส่่วนได้เ้สีีย หรืืออาจมีีความขัดัแย้้งทาง

ผลประโยชน์อัันใด ไม่่มีีสิทธิออกเสีียงอนุุมััติิในเรื่่�องนั้้�นๆ นอกจากนี้้� บริิษััทกำำ�หนดให้้คณะกรรมการตรวจสอบให้้ความเห็็น

เก่ี่�ยวกัับความจำำ�เป็็นและความเหมาะสมของรายการและพิิจารณาเปิิดเผยรายละเอีียดของรายการในรายงานประจำำ�ปี

ของบริิษััท

	 ในกรณีีท่ี่�คณะกรรมการตรวจสอบไม่่มีีความชำำ�นาญในการพิจิารณารายการระหว่่างกัันท่ี่�อาจเกิดิขึ้้�น บริิษััทจะจัดัหา

ผู้้�เช่ี่�ยวชาญอิิสระหรืือผู้้�สอบบััญชีีของบริิษััทเป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเก่ี่�ยวกัับรายการระหว่่างกัันดัังกล่่าวเพื่่�อประกอบการตััดสินิใจ

ของคณะกรรมการหรืือผู้้�ถืือหุ้้�นของบริิษััทแล้้วแต่่กรณีี



การปฏิบัติตามหลักการ 

กำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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การควบคุุมภายในและการบริิหารจััดการความเสี่�่ยง

	 บริิษััทได้้ตระหนัักความสำำ�คััญของการกำำ�กัับดููแลกิจการท่ี่�ดีี  และมีีความตั้้�งใจท่ี่�จะปฏิิบััติิตามหลัักการกำำ�กัับดููและ

กิิจการท่ี่�ดีี  เพื่่�อการบริิหารจััดการธุุรกิิจท่ี่�มีีความโปร่่งใส สร้้างความเชื่่�อมั่่�นให้้แก่่ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุกฝ่่าย และมีีประสิิทธิภาพ

เพีียงพอท่ี่�จะแข่่งขัันในระดัับสากล บริิษััทจึงขอรายงานเรื่่�องการปฏิิบััติิตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิจการ ดังต่่อไปนี้้�

	

หมวดที่�่ 1 สิิทธิิของผู้้�ถืือหุ้้�น
	 บริิษััทเล็็งเห็็นถึึงความสำำ�คััญของสิิทธิของผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย ซึ่่�งรวมทั้้�งผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่ และผู้้�ถืือหุ้้�นรายย่่อย โดยสิิทธิ

ของผู้้�ถืือหุ้้�นครอบคลุมสิิทธิิพ้ื้�นฐานต่่างๆ ทั้้�งในฐานะของนัักลงทุุนในหลัักทรัพย์์และในฐานะของเจ้้าของบริิษััท  เช่่น สิ ิทธิิใน

การซ้ื้�อ ขาย โอน หลัักทรัพย์์ท่ี่�ตนถืืออยู่่� สิิทธิในการได้้รัับข่่าวสาร ข้้อมููลของบริิษััทอย่่างครบถ้้วน เพีียงพอ ทันเวลา ผ่่านช่่อง

ทางท่ี่�เข้้าถึึงได้้ง่่าย สิทธิในการแสดงความคิิดเห็็น สิิทธิในการร่่วมตััดสินใจเรื่่�องสำำ�คััญของบริิษััท เช่่น การเลืือกตั้้�งกรรมการ 

การอนุุมััติิธุุรกรรมท่ี่�สำำ�คััญและมีีผลต่่อทิิศทางในการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััท ก ารแก้้ไขหนัังสืือบริิคณห์์สนธิิ ข้ ้อบัังคัับของ

บริิษััท เป็็นต้้น

	 ในปีี 2563 บริิษััทได้้ดำำ�เนิินการในเรื่่�องต่่างๆ ท่ี่�เป็็นการส่่งเสริิม และอำำ�นวยความสะดวกในการใช้้สิิทธิของผู้้�ถืือหุ้้�น 

ในการร่่วมประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ดังนี้้�

	 1.	 บริิษััท  เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้มีีส่่วนร่่วมในการเสนอเรื่่�องท่ี่�เห็็นว่่าสำำ�คััญและควรบรรจุุเป็็นวาระในการประชุุม

สามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปีขีองบริิษััท และเสนอชื่่�อบุุคคลที่�่มีีความรู้้� ความสามารถ และคุุณสมบััติิท่ี่�เหมาะสมเพื่่�อรัับการพิิจารณา

เลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการบริิษััทล่่วงหน้้าก่่อนท่ี่�จะมีีการจััดประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นขึ้้�น โดยผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถดููรายละเอีียดหลัักเกณฑ์์

และวิิธีีปฏิิบัติัิได้้ในเว็บ็ไซต์ของบริิษััท ทั้้�งนี้้�ในปี ี2563 บริิษััทฯ ได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเสนอชื่่�อบุุคคลเพื่่�อเข้้ารัับการพิิจารณา

เลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการบริิษััทฯ เป็็นการล่่วงหน้้า ระหว่่างวัันท่ี่� 7 ตุลาคม 2563 ถึงวัันท่ี่� 28 กุมภาพัันธ์์ 2564 โดยเผยแพร่่ให้้

ผู้้�ถืือหุ้้�นรัับทราบผ่่านระบบข่่าวของตลาดหลัักทรัพย์์แห่่งประเทศไทย และเว็็ปไซต์์ของบริิษััทฯ ซึ่่�งเมื่่�อครบกำำ�หนดระยะเวลา

ท่ี่�เปิิดโอกาส ปรากฏว่่า ไม่่มีีผู้้�ถืือหุ้้�นรายใดเสนอชื่่�อบุุคคลเข้้ามายัังบริิษััท

	 2.	 บริิษััทได้้จััดส่่งหนัังสืือเชิิญประชุุมให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นล่่วงหน้้า เพื่่�อแจ้้งวาระการประชุุม พร้้อมความคิิดเห็็นของคณะ

กรรมการในแต่่ละวาระ รวมถึึงเอกสารประกอบต่่างๆ เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นมีีข้้อมููลเพีียงพอในการตััดสินใจ และเพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น

สามารถใช้สิ้ิทธิได้้เต็็มท่ี่� โดยได้ช้ี้้�แจงรายละเอีียดของเอกสารท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นต้อ้งนำำ�มาแสดงในวันัประชุุม เพื่่�อรัักษาสิทิธิใินการเข้า้

ประชุุม รวมทั้้�งสิิทธิออกเสีียงลงมติิของผู้้�ถืือหุ้้�นไว้้ด้้วยกััน นอกจากนี้้� เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััทมีีการเปิดิ

เผยหนังัสืือเชิิญประชุมุบนเว็็บไซต์ข์องบริษัิัท โดยในกรณีีของการประชุมุสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำำ�ปี ีได้้เปิดิเผยหนังัสืือเชิิญประชุมุ

ล่่วงหน้้าก่่อนวัันประชุุมอย่่างน้้อย 30 วัน

	 3.	 ในกรณีีท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นไม่่สามารถเข้า้ประชุุมได้ด้้้วยตนเอง ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถใช้สิ้ิทธิในการมอบฉันัทะให้ก้รรมการอิสิระ 

หรืือบุุคคลใดๆ เข้้าร่่วมประชุุมแทน และออกเสีียงลงคะแนนแทนตนได้้ โดยใช้้หนัังสืือมอบฉัันทะแบบหนึ่่�งแบบใดท่ี่�บริิษััทได้้

จััดส่่งไปพร้้อมกัับหนัังสืือนััดประชุุม นอกจากนี้้�ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถ Download หนัังสืือมอบฉัันทะผ่่านทางเว็็บไซต์์ของบริิษััท

ได้้อีีกด้วย

	 4.	 เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับความสะดวกในการประชุุม บริิษััทได้้จััดให้้มีีการลงทะเบีียนล่่วงหน้้า 1 ชั่่�วโมง และภายหลััง

เปิิดประชุุมแล้้ว ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถลงทะเบีียนเข้้าร่่วมประชุุมได้้ตลอดเวลาการประชุุม เพื่่�อใช้้สิิทธิออกเสีียงในวาระท่ี่�ยัังไม่่ได้้

ลงมติิ นอกจากนี้้� เมื่่�อจบการประชุุม ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถขอตรวจรายละเอีียดของการลงมติิได้้

	 5.	 ก่่อนเริ่่�มเข้้าสู่่�การประชุุมตามวาระ ประธานกรรมการซึ่่�งเป็็นประธานในท่ี่�ประชุุม ได้้มอบหมายให้้กรรมการและ

เลขานุุการแจ้้งให้้ท่ี่�ประชุุมทราบถึึงวิิธีีการปฏิิบััติิในการออกเสีียงลงคะแนนในแต่่ละวาระการประชุุม และระหว่่างการประชุุม

ผู้้�ถืือหุ้้�น ป ระธานในท่ี่�ประชุุมได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกรายสามารถเสนอแนะ ซั ักถาม และเสนอข้้อคิิดเห็็นได้้ทุุกวาระ 

โดยประธานและผู้้�บริิหารจะให้้ความสำำ�คััญกัับทุุกคำำ�ถาม และตอบข้้อซัักถามอย่่างชััดเจนและตรงประเด็็น

	 6.	 บริิษััทได้้ใช้้ระบบ BAR CODE ช่่ วยในการลงทะเบีียนและนัับคะแนนเสีียง เพื่่�ออำำ�นวยความสะดวกแก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น

ท่ี่�เข้้าร่่วมประชุุม
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	 7.	 เลขานุุการบริิษััทได้้บัันทึึกการประชุุมท่ี่�ถููกต้้อง ครบถ้้วน โดยบันทึึกการออกเสีียงลงคะแนนในแต่่ละวาระอย่่าง

ละเอีียด และได้้จััดส่่งรายงานการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นต่่อตลาดหลัักทรัพย์์แห่่งประเทศไทยภายใน 14 วันหลัังการประชุุม และเผย

แพร่่บนเว็็บไซต์ของบริิษััท เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้รัับทราบอย่่างรวดเร็็วและสามารถตรวจสอบได้้

หมวดท่ี่� 2 การปฏิิบััติิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน
	 ผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกราย ทั้้�งผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�เป็็นผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�ไม่่เป็็นผู้้�บริิหาร ผู้้�ถืือหุ้้�นต่่างชาติิและผู้้�ถืือหุ้้�นส่่วนน้้อย ต่่างได้้รัับ

การปฏิิบัติัิจากบริษัิัทในลักัษณะท่ี่�เท่่าเทีียมกััน และมีีนโยบายในเรื่่�องการใช้ข้้้อมููลภายในของบริษัิัทอย่่างชัดัเจน โดยกรรมการ

ผู้้�บริิหาร พนัักงาน และบุุคคลท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง ห้ามนำำ�ข้อมููลภายในของบริิษััท ไปใช้้เพื่่�อประโยชน์ส่่วนตนหรืือเผยแพร่่ให้้บุุคคลอื่่�น

ทราบ ซึ่่�งท่ี่�ผ่่านมาไม่่พบการใช้้ข้้อมููลภายในเพื่่�อแสวงหาประโยชน์แต่่อย่่างใด

	 บริิษััทดำำ�เนิินการป้้องกัันและจััดการในเรื่่�องท่ี่�มีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ต่่างๆ ด้ วยความเป็็นธรรม โดยวิธีีการ

เปิิดเผยข้อมููลหรืือการเก็็บรัักษาความลัับ หรืือการปฏิิเสธการดำำ�เนิินการ หรืือวิิธีีการอื่่�นใดท่ี่�เหมาะสมตามควรแก่่กรณีี 

นอกจากนี้้�บริิษััทได้้กำำ�หนดเป็็นนโยบายและขั้้�นตอนการอนุุมััติิและดำำ�เนิินการรายการท่ี่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์

และรายการท่ี่�เกี่�่ยวโยงกััน รวมทั้้�งกำำ�หนดนโยบายและระเบีียบไม่่ให้ผู้้้�บริหิารนำำ�ข้อมููลภายในไปใช้ป้ระโยชน์ส์่่วนตน และกำำ�หนด

ให้้กรรมการและผู้้�บริิหารรายงานการเปลี่�ยนแปลงการถืือครองหลัักทรัพย์์ของบริิษััทต่่อสำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลััก

ทรัพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ต ามมาตรา 59 แห่่งพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ พ.ศ. 2535 และมีีการ

รายงานเรื่่�องดัังกล่่าวรวมถึึงส่่วนได้้เสีียต่่างๆ ในท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการของบริิษััททุกครั้้�งอีีกด้วย

	 บริิษััทมีีแนวนโยบายเปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถเสนอเพิ่่�มวาระสำำ�หรัับการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นเสนอชื่่�อบุุคคล  เพื่่�อรัับ

เลืือกเป็็นกรรมการบริิษััทได้้ภายใต้้เงื่่�อนไข และระยะเวลาท่ี่�เหมาะสม รวมถึึงต้้องอยู่่�ภายใต้้บทบัญญััติิของกฎหมายที่�่เก่ี่�ยวข้้อง

ด้้วย  บริิษััทได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นท่ี่�ไม่่สามารถเข้้าประชุุมด้้วยตนเองมอบฉัันทะให้้ผู้้�อื่่�น เช่่น ก รรมการอิิสระของบริิษััท 

มาประชุุมและออกเสีียงลงมติิแทน โดยได้้แนบใบมอบฉัันทะในแบบท่ี่�ผู้้�ถืือหุ้้�นสามารถแสดงเจตนาได้้หลากหลายพร้้อมกัับ

จดหมายเชิิญประชุุม และมีีการจััดเตรีียมบััตรลงคะแนนให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�นในการประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�นทุุกครั้้�ง รวมถึึงในวาระการ

พิิจารณาการแต่่งตั้้�งกรรมการ บริิษััทเสนอให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้พิิจารณากรรมการเป็็นรายท่่านด้้วย  ในปีี 2563 บริิษััทฯ ได้้จััดส่่ง

รายงานประจำำ�ปี 2563 ในรููปแบบรหััส QR (QR CODE) ให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเพื่่�อสามารถเรีียกดููข้อมููลได้้อย่่างสะดวกและรวดเร็็ว

	 ในการประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น ประจำำ�ปี 2563 บริิษััทฯ ได้้มีีการปฏิิบััติิตามมาตรฐานในการป้้องกัันการแพร่่ระบาดของ

ไวรััส (COVID-19) อย่่างเคร่่งครัดัทุกกระบวนการ เพื่่�อความปลอดภัยัของผู้้�ถืือหุ้้�นและพนักังานของบริิษัทั การประชุมุเป็็นไป

ตามลำำ�ดับวาระการประชุุม โดยไม่่มีีการเพิ่่�มวาระการประชุุมท่ี่�ไม่่ได้้แจ้้งล่่วงหน้้า เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นได้้มีีโอกาสศึึกษาข้้อมููล

ประกอบระเบีียบวาระก่่อนตััดสินใจ และไม่่มีีการเปลี่�่ยนแปลงข้้อมููลสำำ�คััญในท่ี่�ประชุุม

หมวดท่ี่� 3 บทบาทของผู้้�มีีส่วนได้้เสีีย
	 บริิษััทได้้ให้้ความสำำ�คััญต่่อสิิทธิของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุกกลุ่่�ม ไม่่ว่่าจะเป็็นผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียภายใน ได้้แก่่  พนัักงานและ

ผู้้�บริิหารของบริิษััท หรืือผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียภายนอก ได้้แก่่ ลููกค้า เจ้้าหนี้้� คู่�แข่่ง รวมถึึงสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม เพราะบริิษััทตระหนััก

เสมอว่่า ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียทุกประเภทมีีส่่วนสำำ�คััญต่่อการประกอบกิิจการของบริิษััทในรููปแบบท่ี่�แตกต่่างกััน บริิษััทจึึงคำำ�นึึงถึึง

สิิทธิและผลประโยชน์์ขั้้�นพ้ื้�นฐานท่ี่�ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียพึงได้้รัับจากบริิษััทไว้้อย่่างเหมาะสม ดังต่่อไปนี้้� 

	 ผู้้�ถืือหุ้้�น : นอกเหนืือจากสิทธิพ้ื้�นฐาน สิิทธิท่ี่�กำำ�หนดไว้้ในกฎหมายและข้้อบัังคัับของบริิษััทแล้้ว บริิษััทมุ่่�งมั่่�นที่�่จะเป็็น

ตััวแทนท่ี่�ดีีของผู้้�ถืือหุ้้�น ในการดำำ�เนิินธุุรกิิจ เพื่่�อสร้้างความพึึงพอใจให้้แก่่ผู้้�ถืือหุ้้�น โดยคำำ�นึงถึึงการเจริิญเติิบโตของมููลค่่า

บริิษััทในระยะยาว ด้วยผลตอบแทนท่ี่�เหมาะสมและต่่อเนื่่�อง รวมทั้้�งการเปิิดเผยข้อมููลอย่่างโปร่่งใส และเชื่่�อถืือได้้

	 ลููกค้้า / ผู้้�ป่่วย : บริิษััทมุ่่�งมั่่�นพััฒนาคุุณภาพบริิการรัักษาพยาบาลอย่่างต่่อเนื่่�อง ด้วยการพััฒนาคุุณภาพบุุคลากร

ให้้มีีความตระหนัักในความปลอดภัยั จริิยธรรมและมาตรฐานวิชิาชีีพ สิทธิขิองผู้้�ป่ว่ย และให้้มีีการใช้้ทรัพยากรและเทคโนโลยีี

อย่่างเหมาะสม มีีการบริิหารจััดการด้้านการป้้องกัันความเส่ี่�ยงอย่่างมีีประสิิทธิภาพ ทั้้�งนี้้� เพื่่�อความพึึงพอใจของผู้้�ใช้้บริิการ 

โดยใช้้หน่่วยงานภายนอกในการวััดผล เพื่่�อนำำ�ไปปรับปรุงการให้บ้ริกิารอย่่างต่่อเนื่่�อง เพื่่�อบรรลุุเป้า้หมายการเป็็นโรงพยาบาล

ท่ี่�ผู้้�รับบริิการมีีความเชื่่�อมั่่�น
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	 พนัักงาน : บริิษััทเชื่่�อมั่่�นว่่าพนัักงานคืือทรัพยากรท่ี่�มีีคุณค่่าและเป็็นปััจจััยสู่�ความสำำ�เร็็จของบริิษััท จึงมุ่่�งมั่่�นในการ

พััฒนาเพิ่่�มศัักยภาพของบุุคลากรในการปฏิิบััติิงานอย่่างมืืออาชีีพ สร้้างบรรยากาศการทำำ�งานท่ี่�ดีี ส่่งเสริิมการทำำ�งานเป็็นทีีม 

รวมถึึงกำำ�หนดแนวทางปฏิิบััติิไว้้ดัังนี้้�

- 	 ให้้ผลตอบแทนท่ี่�เป็็นธรรมแก่่พนัักงาน โดยอยู่่�ในรููปแบบของเงิินเดืือน และ/หรืือค่่าตอบแทนในการ

ทำำ�งาน รวมทั้้�งสวััสดิิการในรููปแบบต่่างๆ

- 	 ดููแลรักษาสภาพแวดล้้อมการทำำ�งานให้้มีีความปลอดภัยต่่อชีีวิตและทรัพย์์สิินของพนัักงานอยู่่�เสมอ

- 	 การแต่่งตั้้�งและโยกย้าย  รวมถึึงการให้้รางวััลและการลงโทษพนัักงาน ต้้องกระทำำ�ด้้วยความเสมอ

ภาคสุจริิตใจ เป็็นธรรม และตั้้�งอยู่่�บนพื้�้นฐานของความรู้้� ค วามสามารถ และความเหมาะสม 

รวมทั้้�งการกระทำำ� หรืือการปฏิิบััติิของพนัักงานนั้้�นๆ

- 	 ให้้ความสำำ�คััญต่่อการพััฒนา การถ่่ายทอดความรู้้�  และความสามารถของพนัักงาน โดยให้้โอกาส

พนัักงานอย่่างทั่่�วถึึงและสม่ำำ��เสมอ

- 	 รัับฟัังข้้อคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะจากพนัักงานทุุกระดัับอย่่างเท่่าเทีียมและเสมอภาค

- 	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อบัังคัับต่่างๆ ท่ี่�เกี่�่ยวข้้องกัับพนัักงานอย่่างเคร่่งครัด

-	 ปฏิิบััติิต่่อพนัักงานด้้วยความสุุภาพและให้้ความเคารพอย่่างเท่่าเทีียมทุุกคน

- 	 ให้้ความสำำ�คััญแก่่พนัักงานท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�ด้้วยความซื่่�อสััตย์ สุ จริิต  โดยการจััดกิจกรรมเชิิดชููเกีียรติิ

พนัักงานท่ี่�ประกอบคุุณงามความดีี  แพทย์ และพนัักงานท่ี่�ได้้รัับคำำ�นิยมจากลููกค้้า และพนัักงานที่�่

ครบวาระเกษีียณอายุุ

	 คู่่�ค้้า / คู่่�สัญญา : บริิษััทมีีนโยบายในการจััดซื้�้อจััดจ้างท่ี่�ชััดเจน เพื่่�อความเป็็นธรรมแก่่ทุกฝ่่ายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้อง นอกจาก

นี้้� บริิษััทปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไขท่ี่�ตกลงไว้้กัับคู่่�ค้้าและคู่่�สััญญา และจ่่ายชำำ�ระหนี้้�คู่่�ค้้าและคู่่�สััญญาอย่่างตรงเวลา

	 เจ้้าหนี้้� : บริิษััทยึดมั่่�นในการให้้ข้้อมููลท่ี่�ถููกต้้อง โปร่่งใสและตรวจสอบได้้แก่่เจ้้าหนี้้� อีีกทั้้ �งได้้ปฏิิบััติิตามเงื่่�อนไข

การกู้้�ยืืมเงิินด้้วยความซื่่�อสััตย์สุุจริิต อย่่างเคร่่งครัด และจ่่ายชำำ�ระหนี้้�ตรงเวลา บริิษััทเชื่่�อว่่าการสร้้างความสััมพัันธ์์ที่�่ดีีกัับ

เจ้้าหนี้้� รวมทั้้�งการสร้้างความเชื่่�อมั่่�นและไว้้วางใจเป็็นความรัับผิิดชอบท่ี่�บริิษััทพึงปฏิิบััติิต่่อเจ้้าหนี้้�

	 คู่่�แข่่งทางการค้้า : บริิษััทประพฤติิตามกรอบกติกาการแข่่งขัันท่ี่�ดีี ภายใต้้กรอบของกฎหมาย รวมทั้้�งปฏิิบััติิต่่อคู่่�แข่่ง

ทางการค้้าอย่่างสุุจริิต  เป็็นธรรม โดยบริิษััทถืือว่่าคู่�่แข่่งทางการค้้าเป็็นปััจจััยหนึ่่�งท่ี่�ทำำ�ให้้บริิษััทมีีความมุ่่�งมั่่�นในการพััฒนา

คุุณภาพและประสิิทธิภาพในการให้้บริิการให้้ดีียิ่่�งขึ้้�นแก่่ลููกค้้าและผู้้�ป่วย

	 สัังคมและสิ่่�งแวดล้้อม : นอกเหนืือจากความสำำ�เร็็จทางธุุรกิจิ การดำำ�เนิินธุุรกิจิอย่่างมีีจริิยธรรม เป็็นหลัักการสำำ�คััญ

ท่ี่�บริิษััทปลููกฝังให้้แก่่พนัักงาน จนกลายเป็็นวััฒนธรรมองค์์กรท่ี่�ชััดเจนของบริิษััท บริิษััทยังตั้้�งปณิธานท่ี่�จะแสดงความรัับผิิด

ชอบต่่อสังัคม โดยการดำำ�เนินิธุรุกิจิด้ว้ยความถููกต้้อง โปร่่งใส และคำำ�นึงถึงึผลกระทบต่่อผู้้�มีีส่่วนได้เ้สีียทุกุฝ่า่ย ซึ่่�งครอบคลุมุ

สิิทธิมนุุษยชน สิทธิแรงงาน การดำำ�เนิินธุุรกิิจท่ี่�เป็็นธรรม การพััฒนาคุุณภาพการรัักษาพยาบาลท่ี่�มีีคุณภาพ ปลอดภัยต่่อผู้้�ป่วย 

ดำำ�เนิินโครงการสาธารณประโยชน์ต่่างๆ อย่่างต่่อเนื่่�องเป็็นรููปธรรม เพื่่�อมุ่่�งสร้้างจิิตสำำ�นึกในการเป็็นผู้้�ให้้และเก้ื้�อกููลสังคม 

และยัังเปิิดโอกาสให้้พนัักงานทุุกคนได้้เข้้าร่่วมกิิจกรรมเพื่่�อสาธารณประโยชน์ต่่างๆ ทั้้ �งในด้้านการพััฒนาอย่่างยั่่�งยืืนของ

ชุุมชน รวมถึึงการมีีส่่วนช่่วยเหลืือสนัับสนุุนชุุมชน และผู้้�ด้้อยโอกาสในสัังคมให้้ได้้พััฒนาและพึ่่�งพาตนเองได้้ ตล อดจนการ

ส่่งเสริิมการศึึกษาและอนุุรัักษ์สิ่่�งแวดล้้อม ทั้้�งนี้้� เพราะรากฐานท่ี่�มั่่�นคงทางสัังคมเป็็นปััจจััยสำำ�คััญของการเติิบโตอย่่างยั่่�งยืืน 

ดัังนั้้�นองค์์กรต้้องดำำ�เนิินธุุรกิิจควบคู่่�ไปกัับการแสดงความรัับผิิดชอบและมีีส่่วนร่่วมในการพััฒนาชุุมชนและสัังคม บริิษััทได้้

กำำ�หนดแนวปฏิิบััติิ 8 ประการท่ี่�สะท้้อนการดำำ�เนิินธุุรกิิจอย่่างมีีความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและสิ่่�งแวดล้้อมของบริิษััท ดังนี้้�

1.	 การกำำ�กัับดููแลกิจการท่ี่�ดีี

2.	 การประกอบธุุรกิิจด้้วยความเป็็นธรรม

3.	 การต่่อต้้านการทุุจริิต

4.	 การเคารพสิิทธิมนุุษยชนและการปฏิิบััติิต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม

5.	 ความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�บริิโภค

6.	 การดููแลรักษาสิ่่�งแวดล้้อม

7.	 การร่่วมพััฒนาชุุมชนและสัังคม

8.	 นวััตกรรมจากความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม
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รายงานประจำ�ปี 2563

หมวดท่ี่� 4 การเปิิดเผยข้้อมููลและความโปร่่งใส  
	 บริษัิัท ให้้ความสำำ�คััญกัับนัักลงทุุนทุุกกลุ่่�มอย่่างเท่่าเทีียมกััน ถึงแม้้ว่่าจะมิิได้้มีีการจััดตั้้�งหน่่วยงานด้้านผู้้�ลงทุุนสััมพัันธ์์

ขึ้้�นเป็็นการเฉพาะ แต่่ได้้มอบหมายให้้กรรมการผู้้�จััดการทำำ�หน้้าท่ี่�ในส่่วนการให้้ข้้อมููลข่่าวสารทั่่�วไปของบริิษััท ผู้้�ถืื อหุ้้�นและ

นัักลงทุุนสามารถติิดต่่อได้้ท่ี่� สำำ�นักงานบริิษััท หมายเลขโทรศััพท์์ 0-2561-1111 ต่่อ 2421, 2424, 2427 โทรสาร 0-2561-

1462 email info@vibhavadi.com

	 บริิษััท ได้้จััดให้้มีีการเผยแพร่่ข้้อมููลคำำ�อธิิบายและการวิิเคราะห์์ของฝ่่ายจัดการราย ไตรมาส รวมทั้้�งได้้เผยแพร่่ข้้อมููล

ต่่าง ๆ ผ่่านเว็็บไซต์ของบริิษััทท่ี่� www.vibhavadi.com

	 คณะกรรมการบริิษััทเป็็นผู้้�รับผิิดชอบในการจััดทำำ�รายงานการเงินิและข้้อมููลทางการเงินิท่ี่�ปรากฏในรายงาน ประจำำ�ปี ี

จััดทำำ�ขั้้�นตามมาตรฐานการบััญชีีท่ี่�รัับรองทั่่�วไปในประเทศไทย  โดยเลืือกใช้้นโยบายบัญชีีท่ี่�เหมาะสม และถืือปฏิิบััติิอย่่าง

สม่ำำ��เสมอ โดยใช้ดุุ้ลพินิิจอย่่างระมัดัระวังัและประมาณการท่ี่�ดีท่ีี่�สุุดในการจััดทำำ�รวมทั้้�งมีีการเปิดิเผยข้อ้มููลสำำ�คััญอย่่างเพีียง

พอในหมายเหตุุประกอบงบการเงิิน

	 ในการนี้้� คณะกรรมการบริิษััท ได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการตรวจสอบเป็็นผู้้�ดููแลรับผิิดชอบเก่ี่�ยวกัับคุุณภาพของรายงาน

ทางการเงิิน และระบบควบคุุมภายใน และความเห็็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่�่ยวกัับเรื่่�องนี้้�ปรากฏในรายงานคณะ

กรรมการตรวจสอบ ซึ่่�งแสดงไว้้ในรายงานประจำำ�ปีแล้้ว

	 ทั้้�งนี้้� คณะกรรมการบริิษััท ยังให้้ความสำำ�คััญต่่อการเปิิดเผยข้อมููลเก่ี่�ยวกัับรายงานการเงิิน ข้อมููลทางการเงิิน รวมถึึง

ผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท ให้้มีีความครบถ้้วน ถููกต้้อง โปร่่งใสและทัันเวลา ตามท่ี่�ปรากฏในรายงานประจำำ�ปีและ เว็็บไซต์

ของบริิษััท เพื่่�อให้้ผู้้�ถืือหุ้้�น ผู้้�มีีส่่วนได้้เสีียหรืือผู้้�เก่ี่�ยวข้้องได้้ใช้้ข้้อมููลอย่่างเท่่าเทีียมกััน

บริิษััทมีีนโยบายให้้ค่่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุุดย่่อยอื่่�นๆ อยู่่�ในระดัับท่ี่�เหมาะสม และค่่าตอบแทนนั้้�นบริิษััท

ยึึดถืือให้้เป็็นอำำ�นาจของผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นผู้้�พิจารณาซึ่่�งสอดคล้้องกัับบทบัญญััติิของกฎหมาย

หมวดท่ี่� 5 ความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ
	 โครงสร้้างคณะกรรมการบริิษััท

	 คณะกรรมการบริิษััท ประกอบด้้วยผู้้�ทรงคุุณวุฒิิท่ี่�มากด้วยประสบการณ์์ ในหลายๆ ด้าน กรรมการทุุกท่่านมีีส่่วนร่่วม

ในการกำำ�หนดวิสััยทัศน์์ ภารกิิจ กลยุทธ เป้้าหมาย แผนธุุรกิิจและงบประมาณของบริิษััท ตลอดจนกำำ�กัับดููแลให้้ฝ่่ายบริิหาร

ดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามแผนท่ี่�กำำ�หนดไว้้ อย่่างมีีประสิิทธิภาพและประสิิทธิผล เพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่าสููงสุุดให้้กัับบริิษััทและผู้้�ถืือหุ้้�น 

คณะกรรมการมีีการประชุุมทุุก 3 เดืือน เพื่่�อพิิจารณาการรายงานผลงานของฝ่่ายบริิหาร และงบการเงิินของบริิษััท

	 ณ 31 ธันวาคม 2563 คณะกรรมการบริิษััทมีีจำำ�นวน 15 ท่่านประกอบด้้วย 

	 1. 	 กรรมการที่�่ไม่่ได้้เป็็นผู้้�บริิหาร จำำ�นวน 5 ท่่าน ได้้แก่่ นายแพทย์ชำำ�นาญ ชนะภััย, นายแพทย์พงษ์์พััฒน์ ปธานวนิิช, 

นายแพทย์์ประมุุข อุณจักร, นายแพทย์์รััชช สมบููรณ์์สิิน, ดร. ฤกขจีี กาญจนพิิทัักษ์

	 2. 	 กรรมการบริิษััทท่ี่�เป็็นผู้้�บริิหาร จำำ�นวน 5 ท่่าน ได้้แก่่ นายชัยสิทธิ์์� วิ ริิยะเมตตากุุล, นายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์, 

ดร.บวรพรรณ รัฐประเสริิฐ, นางญาดา พัฑฒฆายน และนายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล

	 3. 	 กรรมการอิิสระซึ่่�งมีีคุณสมบััติิท่ี่�เป็็นอิิสระตามหลัักเกณฑ์์ท่ี่� กลต. กำำ�หนด จำำ�นวน 5 ท่่าน ได้้แก่่ นายสม วรรณ

ประภา, นางเรวดีี ต.สุุวรรณ, นายนิคม ไวยรัชพานิิช, นายชัยนริินทร์ สายรังษีี และพลเอกบุญเลิิศ จันทราภาส

	 กรรมการที่�่เป็็นอิิสระ 5 ท่่าน คิดเป็็น 33.33% ของกรรมการทั้้�งคณะ และจำำ�นวนกรรมการอิิสระไม่่น้อยกว่่า 1 ใน 3 

ของกรรมการทั้้�งคณะ เป็็นไปตามบทบัญญััติิของพระราชบัญญััติิหลัักทรัพย์์และตลาดหลัักทรัพย์์ (ฉบัับที่�่ 4) พ.ศ. 2551

	 การแยกตำำ�แหน่่ง : ประธานกรรมการบริิษััทไม่่ได้้เป็็นกรรมการท่ี่�เป็็นผู้้�บริิหาร โดยบริิษััท มีีการกำำ�หนดหน้้าที่�่ความ

รัับผิิดชอบระหว่่างกรรมการบริิษััทและผู้้�บริิหารอย่่างชััดเจน โดยกรรมการบริิษััท มีี หน้้าท่ี่�กำำ�หนดความรัับผิิดชอบในการ

กำำ�หนดนโยบายและกำำ�กัับดููแลการดำำ�เนิินงานของผู้้�บริิหารในระดัับนโยบาย  ขณะท่ี่�ผู้้�บริิหารทำำ�หน้้าท่ี่�บริิหารงานของบริิษััท

ในด้้านต่่างๆ ให้้เป็็นไปตามนโยบายท่ี่�กำำ�หนด

	 คณะกรรมการชุดุย่่อย : คณะกรรมการบริิษััทได้้แต่่งตั้้�งคณะกรรมการชุุดย่่อยต่่างๆ เพื่่�อช่่วยคณะกรรมการพิิจารณา 

กลั่่�นกรอง และปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�เฉพาะเรื่่�อง และเสนอให้้คณะกรรมการพิิจารณาหรืือรัับทราบ โดยรายชื่่�อกรรมการรวม

ถึึงขอบเขตและอำำ�นาจหน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการชุุดย่่อยต่่างๆ ได้้ระบุุไว้้แล้้วในหััวข้้อโครงสร้้างการจััดการ
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	 บทบาท หน้้าท่ี่� และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริิษััทมีีหน้้าท่ี่�รัับผิิดชอบในการกำำ�หนดนโยบายและทิิศทางการดำำ�เนิินงาน โดยได้้มีีส่่วนร่่วมและ

ให้้ความเห็็นชอบในการกำำ�หนดวิสััยทัศน์์ พันธกิิจ เป้้าหมายเชิิงกลยุทธ์ในภาพรวมของบริิษััท และกำำ�กัับดููแลให้้ฝ่่ายจัดการ

ดำำ�เนิินการให้้เป็็นไปตามนโยบาย เป้้าหมาย และงบประมาณท่ี่�กำำ�หนดไว้้อย่่างมีีประสิิทธิภาพและประสิิทธิผล เพื่่�อเพิ่่�มมููลค่่า

แก่่กิจการ ระวัังรัักษาผลประโยชน์ของบริิษััทและผู้้�ถืือหุ้้�น รวมทั้้�งติิดตามการดำำ�เนิินกิิจการของบริิษััทตลอดเวลา เพื่่�อให้้มั่่�นใจ

ว่่าฝ่่ายจัดการดำำ�เนิินกิิจการตามกฎหมายและนโยบายท่ี่�วางไว้้

	 คณะกรรมการบริษัิัทได้้มีีการจััดการให้้มีีการบริิหารความเส่ี่�ยงและการควบคุุมภายในท่ี่�ดีี โดยมีีการติิดตามการดำำ�เนินิ

การดัังกล่่าวอย่่างสม่ำำ��เสมอ ทั้้�งนี้้�คณะกรรมการบริิษััทได้้จััดให้้มีีคณะกรรมการชุุดย่่อย ซึ่่ �งมีีอำำ�นาจหน้้าท่ี่�และความรัับผิิด

ชอบแยกจากคณะกรรมการบริิษััทและฝ่่ายจัดการอย่่างชััดเจน

	 การมีีหลัักปฏิิบััติิเกี่�่ยวกัับจรรยาบรรณและจริิยธรรมธุุรกิิจเป็็นพื้�้นฐานท่ี่�สำำ�คััญในการเสริิมสร้้างการมีีธรรมาภิิบาล

หรืือการกำำ�กัับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี  หลัักปฏิิบััติิเกี่�่ยวกัับจรรยาบรรณและจริิยธรรมธุุรกิิจของบริิษััทจะเป็็นการประมวลความ

ประพฤติิในทางท่ี่�ดีีงาม เพื่่�อรัักษาและส่่งเสริิมเกีียรติิคุุณและชื่่�อเสีียงอัันดีขีองบริิษััท โดยบริิษััทได้้จััดให้้มีีระเบีียบและข้้อบัังคัับ

เก่ี่�ยวกัับการปฏิิบััติิงานให้้เป็็นไปด้้วยความซื่่�อสััตย์และมีีจรรยาบรรณในการดำำ�เนิินธุุรกิิจเพื่่�อถืือปฏิิบััติิ

	 การประชุุมคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริิษััทกำำ�หนดให้้มีีการประชุุมอย่่างสม่ำำ��เสมอและมีีการประชุุมวาระพิิเศษเพิ่่�มตามความจำำ�เป็็น โดยมีี

วาระการประชุุมท่ี่�สำำ�คััญ ป ระกอบด้้วยการพิิจารณางบการเงิินของบริิษััทในแต่่ละไตรมาส ก ารติิดตามความคืืบหน้้าของ

โครงการปรัับปรุงบริิษััท  รวมทั้้�งการพิิจารณานโยบายต่่างๆ ท่ี่�สำำ�คััญและติิดตามผลการดำำ�เนิินงานของบริิษััท  โดยฝ่่าย

สำำ�นักงานบริิษััท ได้้จััดทำำ�หนัังสืือเชิิญประชุุมพร้้อมกัับวาระการประชุุมและเอกสารให้้กรรมการพิิจารณาก่่อนการประชุุมล่่วง

หน้้าอย่่างน้้อย  7 วั น เพื่่�อให้้กรรมการมีีเวลาในการพิิจารณาศึึกษาวาระการประชุุมและเอกสารประกอบการประชุุม ทั้้ �งนี้้� 

การประชุมุคณะกรรมการชุดุย่่อยได้ก้ำำ�หนดให้ม้ีีการประชุมุร่่วมกัันอย่่างสม่ำำ��เสมอและมีีการบันัทึกึรายงานการประชุมุไว้เ้ป็็น

ลายลักษณ์์อัักษรด้้วย

	 การประชุุมแต่่ละครั้้�งได้้มีีการจดบัันทึึกและจััดทำำ�รายงานการประชุุมเป็็นลายลักษณ์์อัักษรทุุกครั้้�ง และได้้นำำ�เสนอ

คณะกรรมการพิิจารณาร่่างรายงานการประชุุมดัังกล่่าวก่่อนทำำ�การรัับรองในการประชุุมครั้้�งต่่อไป  รวมทั้้�งได้้มีีการจััดเก็็บ

รายงานการประชุุมของคณะกรรมการท่ี่�ผ่่านการรัับรองจากคณะกรรมการเพื่่�อพร้้อมสำำ�หรัับการตรวจสอบจากคณะ

กรรมการและหน่่วยงานท่ี่�เกี่�่ยวข้้อง ทั้้ �งนี้้� ในปีี 2563 คณ ะกรรมการบริิษััทมีีการประชุุมวาระปกติิรวมทั้้�งสิ้้�น 6 ครั้้ �ง 

คณะกรรมการบริิหารและกำำ�กัับกิิจการท่ี่�ดีีมีีการประชุุม 12 ครั้้ �ง คณ ะกรรมการตรวจสอบมีีการประชุุมรวมทั้้�งสิ้้�น 8 ครั้้ �ง 

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนมีีการประชุุม 1 ครั้้�ง คณะกรรมการบริิหารความเส่ี่�ยงและการลงทุุน มีีการ

ประชุุม 1 ครั้้�ง โดยมีีรายละเอีียดการเข้้าร่่วมประชุุมของกรรมการแต่่ละท่่านอยู่่�ในหััวข้้อ ค่่าตอบแทนกรรมการ กรรมการชุุด

ย่่อย และผู้้�บริิหาร

	ค่ าตอบแทนคณะกรรมการบริิษััท และผู้้�บริิหาร

	 บริิษััทมีีนโนบายให้้ค่่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุุดย่่อยอื่่�นๆ อยู่่�ในระดัับท่ี่�เหมาะสม โดยพิิจารณาเสนอ

อััตราตามท่ี่�คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนเป็็นผู้้�พิจารณา และเสนอให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเป็็นผู้้�พิจารณา ค่่าตอบแทน

คณะกรรมการบริิษััทอยู่่�ในรููปแบบของโบนััสประจำำ�ปีและเบี้้�ยประชุุมรายครั้้�ง โดยจำำ�นวนเงิินท่ี่�จ่่ายจะพิิจารณาเปรีียบเทีียบ

กัับการจ่่ายค่่าตอบแทนกรรมการของบริิษััทท่ี่�มีีขนาดใกล้้เคีียงกัันและอยู่่�ในอุุตสาหกรรมเดีียวกััน

	 ค่่าตอบแทนผู้้�บริิหารอยู่่�ในรููปของเงิินเดืือน และโบนัสั และขึ้้�นอยู่่�กัับหน้้าท่ี่�ความรับัผิิดชอบประกอบกัับผลการดำำ�เนินิ

งานของบริิษััท

	 สำำ�หรัับรายละเอีียด ค่่าตอบแทนกรรมการบริิษััท ปี 2563 ซึ่่�งได้้รัับอนุุมััติิจากท่ี่�ประชุุมผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััทได้้เปิิดเผยจำำ�นวน

เงิินเป็็นรายบุคคล  และได้้เปิิดเผยค่่าตอบแทนรวมของผู้้�บริิหารในหััวข้้อ ค่่ าตอบแทนกรรมการ คณ ะกรรมการชุุดย่่อย 

และผู้้�บริิหาร
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	 การประเมิินตนเองของคณะกรรมการ

	 คณะกรรมการบริิษััทประกอบด้้วยคณะกรรมการผู้้�ทรงคุณุวุฒิิ และมีีความสามารถ รวมถึึงมีีความเข้้าใจและชำำ�นาญ

ในสายงานธุุรกิิจของบริิษััทเป็็นอย่่างดีี อย่่างไรก็็ดีี คณะกรรมการได้้มีีการติิดตามการปฏิิบััติิงานด้้านต่่างๆ เช่่น กลยุทธ์และ

การวางแผนธุุรกิิจ ความเส่ี่�ยงและการควบคุุมภายใน การดููแลมิใิห้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์ ติดิตามรายงานทางการ

เงิินและการดำำ�เนิินงานอย่่างใกล้้ชิิดเพื่่�อมิิให้้เกิิดข้อผิิดพลาด รวมทั้้�งได้ม้ีีการประเมินิผลการปฏิบิัติัิงานของตนเอง เพื่่�อพิิจารณา

ทบทวนผลงาน ปัญหา และอุุปสรรคต่่างๆ รวมทั้้�งการทำำ�งานของคณะกรรมการให้้มีีประสิิทธิภาพ

	 โดยได้้กำำ�หนดให้้มีีการประเมิินผลการปฏิิบััติิงานของคณะกรรมการปีลีะ 1 ครั้้�ง ในรููปแบบการประเมิินตนเองรายคณะ 

ประกอบด้้วย 6 หัวข้้อคืือ

1. 	 โครงสร้้างของคณะกรรมการ

2. 	 บทบาทหน้้าท่ี่�และความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการ

3. 	 การประชุุมคณะกรรมการ

4. 	 การทำำ�หน้้าท่ี่�ของคณะกรรมการ

5. 	 ความสััมพัันธ์์กัับฝ่่ายจัดการ

6. 	 การพััฒนาตนเองของกรรมการและการพััฒนาผู้้�บริิหาร

	 	 	 สรุุปผลการประเมิินคณะกรรมการทั้้�งคณะ เห็็นว่่าการดำำ�เนิินการในปีี 2563 เหมาะสมดีีแล้้ว

	

	 การพััฒนากรรมการและผู้้�บริิหาร

	 โดยท่ี่�คณะกรรมการของบริิษััททุกท่่านเป็็นผู้้�ท่ี่�มีีความรู้้� ค วามสามารถ ป ระสบการณ์์ และความชำำ�นาญ รวมถึึง 

รัับทราบ เข้้าใจและรัับผิิดชอบต่่อการดำำ�เนิินธุุรกิิจของบริิษััทเป็็นอย่่างดีี  อย่่างไรก็็ดีี คณ ะกรรมการยัังตระหนัักและใส่่ใจ

ในการเข้้าร่่วม สนัับสนุุนและเปิิดโอกาสให้้ผู้้�เก่ี่�ยวข้้องได้้เข้้าร่่วมในหลัักสููตรต่่างๆ ท่ี่�เห็็นว่่าอาจเป็็นประโยชน์ต่่อบริิษััท

อย่่างสม่ำำ��เสมอ





รายงานความรับผิดชอบ

ต่อสังคม
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	 บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดแนวทางความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมไว้้อย่่างชััดเจนในวิิสััยทัศน์์และพัันธกิิจของบริิษััท คืือ

วิิสััยทััศน์์
	 โรงพยาบาลวิภาวดีี มุ่่ �งมั่่�นท่ี่�จะเป็็นโรงพยาบาลเอกชนชั้้�นนำำ� ซึ่่ �งได้้รัับการยอมรัับในด้้านคุุณภาพการรัักษาพยาบาล 

คุุณภาพการบริิการและคุุณภาพบุุคลากรด้้วยมาตรฐานสากล ภายในปีี 2565

พัันธกิิจ
	 เพ่ื่�อให้้บรรลุุถึึงวิิสััยทััศน์์ท่ี่�ตั้้�งไว้้ บริิษััทฯ มีีนโยบายและแนวทางปฏิิบััติิ ดัังนี้้�

	 มุ่่�งมั่่�นให้้บริิการทางการแพทย์์ ท่ี่�มีีประสิิทธิภาพ ด้วยเทคโนโลยีีท่ี่�ทัันสมััยและครบวงจร ได้้มาตรฐานวิิชาชีีพ ให้้การ

บริิการท่ี่�เป็็นเลิิศ เพื่่�อความพึึงพอใจของผู้้�รับบริิการ สร้้างทีีมงานท่ี่�มีีความรู้้�ความสามารถ มีีวินััยและมีีจิตบริิการ ทำำ�งานด้้วย

ความสุุข มีีการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องโดยคำำ�นึงถึึงความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม และสิ่่�งแวดล้้อม

	 การดำำ�เนินิธุุรกิจิของบริษัิัทท่ี่�สะท้า้นถึงึแนวคิดิในการดำำ�เนินิธุรุกิจิอย่่างมีีความรับัผิดิชอบต่่อสังัคม โดยถืือเป็็นกลยุทุธ์์

เพื่่�อความยั่่�งยืืนขององค์์กร (Sustainability Strategy) ประกอบด้้วย

1.	 การกำำ�กับดููแลกิิจการท่ี่�ดีี
บริษัิัทฯ ได้้กำำ�หนดนโยบายการกำำ�กัับดููแลกิจการตามแนวทางหลัักการกำำ�กัับกิิจการท่ี่�ดีี สำำ�หรัับบริิษััทจดทะเบีียน

ท่ี่�ตลาดหลัักทรัพย์์แห่่งประเทศไทยกำำ�หนด โดยเน้้นให้้มีีการนำำ�มาใช้้อย่่างเต็็มท่ี่�และเคร่่งครัด ไม่่ว่่าจะเป็็นสิิทธิของผู้้�ถืือ

หุ้้�น การปฏิิบัติัิต่่อผู้้�ถืือหุ้้�นอย่่างเท่่าเทีียมกััน บทบาทของผู้้�มีีส่่วนได้้เสีีย การเปิดิเผยข้อมููลและความโปร่่งใส ความรับัผิดิ

ชอบของคณะกรรมการ

2.	 การเป็็นองค์์กรท่ี่�มีีการบริิหารจััดการท่ี่�มีีประสิิทธิิภาพ
คืือ การเป็็นองค์์กรท่ี่�มีีการบริิหารจััดการท่ี่�มีีความคล่่องตััว สามารถปรับตััวได้้อย่่างรวดเร็็ว และมีีประสิิทธิภาพ 

สอดคล้้องกัับสภาวะและเหตุกุารท่ี่�เปลี่�ยนแปลงไป มุ่่�งเน้้นการพัฒันาศัักยภาพบุคุลากร ทั้้�งในด้้านความรู้้�และจริิยธรรม 

เพื่่�อยกระดัับความสามารถของบุุคลากร ประสานความร่่วมมืือในการทำำ�งานทุุกระดัับทุุกส่่วนงาน มีีการกำำ�หนดแผนงาน

ในการดำำ�เนิินงานท่ี่�ชััดเจนและมีีการติิดตามผลการปฏิิบััติิงานอย่่างต่่อเนื่่�อง

3.	 การประกอบธุุรกิิจด้้วยความเป็็นธรรม
บริิษััทฯ ให้้ความสำำ�คััญในการดำำ�เนิินธุุรกิิจโดยปฏิิบััติิตามกรอบการแข่่งขัันทางการค้้าท่ี่�สุุจริิตและเป็็นธรรม 

ภายใต้้กรอบของกฎหมายและจริยิธรรมทางธุรุกิจิของบริษัิัท และยึดึกติกิาของการแข่่งขันัอย่่างเสมอภาค โดยตั้้�งอยู่่�บน

พ้ื้�นฐานของการได้้รัับผลตอบแทนท่ี่�เป็็นธรรมทั้้�งสองฝ่่าย ก ารดำำ�เนิินธุุรกิิจกัับคู่่�ค้้าต้้องไม่่นำำ�มาซึ่่�งความเสื่่�อมเสีียของ

บริิษััทหรืือขัดัต่่อกฎหมาย นอกจากนี้้� บริิษััทยังมีีนโยบายในการรักัษาความลับั หรืือ สารสนเทศของคู่�่ค้้า ไม่่นำำ�ไปใช้เ้พื่่�อ

ประโยชน์ตนเองหรืือผู้้�ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องโดยมิชอบ

บริิษััทฯ ไม่่ดำำ�เนิินการใดๆ ท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับการละเมิิดทรัพย์์สิินทางปััญญา รวมทั้้�งส่่งเสริมิให้กั้ับผู้้�บริหิาร พนัักงาน

ใช้้ทรัพัยากรและทรัพัย์สิ์ินของบริษัิัทอย่่างมีีประสิทิธิภิาพ ใช้้สิินค้า้และบริกิารท่ี่�มีีลิขสิทิธิ์์�ถููกต้อ้ง และไม่่สนับัสนุุนสินิค้า้

หรืือการกระทำำ�ที่�่เป็็นการละเมิิดทรััพย์์สิินทางปััญญา โดยได้้กำำ�หนดไว้้อย่่างชััดเจนในจรรยาบรรณการดำำ�เนิินธุุรกิิจ

ของบริิษััท
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4.	 การต่่อต้้านการทุุจริิต
บริิษััทฯ ดำ ำ�เนิินธุุรกิิจด้้วยความโปร่่งใส ยึ ึดมั่่�นในความถููกต้้อง โดยจัดให้้มีีแนวทางในการต่่อต้้านการทุุจริิต

คอร์รั์ัปชั่่�น รวมถึงึการสนับัสนุุนกิจิกรรมที่�่ส่่งเสริมิและปลููกฝังัให้ผู้้้�บริหิาร และพนักังาน ปฏิบิัติัิตามกฎหมายและระเบีียบ

ข้้อบัังคัับท่ี่�เกี่�่ยวข้้อง ไม่่สนัับสนุุนให้้มีีการสร้้างความสำำ�เร็็จของงานด้้วยวิิธีีการทุุจริิต คณ ะกรรมการบริิษััทมีีนโยบาย

ปฏิิบััติิตามกฎหมายต่่อต้้านการทุุจริิตคอร์์รััปชั่่�น โดยได้้มีีการประกาศนโยบายว่่าด้้วยการต่่อต้า้นคอรััปชั่่�น และนโยบาย

การคุ้้�มครองและให้้ความเป็็นธรรมแก่่พนัักงานท่ี่�แจ้้งข้้อมููลหรืือให้้เบาะแสเก่ี่�ยวกัับการทุุจริิต หรืือไม่่ปฏิบัิัติิตามกฎหมาย 

กฎระเบีียบข้อ้บัังคัับบริษัิัท และจรรยาบรรณ (Whistleblower Policy) จัดัการอบรมและให้ค้วามรู้้�พนักังานเกี่�่ยวกัับนโยบาย

ดัังกล่่าว รวมถึงึการจัดัทำำ�แผ่น่พับัเผยแพร่่ นโยบายดังักล่่าวไปยังัผู้้�ใช้บ้ริกิาร คู่�่ค้า้ และประชาชนทั่่�วไป จัดัให้ม้ีีการอบรม

ให้้ความรู้้�เกี่�่ยวกัับนโยบายว่่าด้้วยการต่่อต้้านคอรััปร์์ชั่่�น รวมถึึงการบรรจุุนโยบายดังกล่่าวเป็็นส่่วนหนึ่่�งของการอบรม

ปฐมนิิเทศพนัักงานเข้้าใหม่่  รวมถึึงการสร้้างความรู้้�สึกเป็็นเจ้้าของให้้เกิิดกัับผู้้�บริิหารและพนัักงานทุุกระดัับด้้วยการให้้

สิิทธิในการซื้�้อหุ้้�นสามััญของบริิษััท (ESOP) โดยมีีแนวคิิดว่่าหากผู้้�บริิหารและพนัักงานมีีส่่วนเป็็นเจ้้าของกิิจการย่่อมจะ

ช่่วยกัันปกป้้องดููแลทรััพย์์สิินและผลประโยชน์์ขององค์์กรซึ่่�งรวมไปถึึงการสอดส่่องการกระทำำ�ทุจริิตต่่างๆ ที่�่ทำำ�ให้้เกิิด

ความเสีียหายต่่อองค์์กร

5.	 การเคารพสิิทธิิมนุุษยชน
บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดให้้พนัักงานดููแลผู้้�ป่่วยและผู้้�มาใช้้บริิการทุุกท่่านอย่่างเสมอภาค โดยไม่่มีีการแย่่งแยกเช้ื้�อชาติิ 

เพศ สัญชาติิ ศาสนา ฐานะ สถานภาพทางสัังคม และลัักษณะของโรคท่ี่�เป็็น

บริิษััทฯ ได้้มีีการประกาศให้้ผู้้�ป่วยรับทราบนโยบายรับรองสิิทธิผู้้�ป่วยอย่่างทั่่�วถึึง 

6.	 การปฏิิบััติิต่่อแรงงานอย่่างเป็็นธรรม
บริิษััทฯ เชื่่�อมั่่�นว่่าพนัักงาน คืือ ทรัพยากรท่ี่�มีีคุณภาพและเป็็นปััจจััยสู่�ความสำำ�เร็็จของบริษัิัท จึงมุ่่�งมั่่�นการพััฒนา

เพิ่่�มศัักยภาพของบุุคลากรในการปฏิิบััติิงานอย่่างมืืออาชีีพ สร้้างบรรยากาศการทำำ�งานท่ี่�ดีี ส่่ งเสริิมการทำำ�งานเป็็นทีีม 

รวมถึึงกำำ�หนดแนวทางปฏิิบััติิไว้้ ดังนี้้�

- 	 ให้้ผลตอบแทนท่ี่�เป็็นธรรมแก่่พนัักงาน โดยอยู่่�ในรููปแบบของเงิินเดืือน และ/หรืือค่่าตอบแทนในการ

ทำำ�งาน รวมทั้้�งสวััสดิิการในรููปแบบต่่างๆ

- 	 ดููแลรักษาสภาพแวดล้้อมการทำำ�งานให้้มีีความปลอดภัยต่่อชีีวิิตและทรัพย์์สิินของพนัักงานอยู่่�เสมอ 

รวมถึึงได้้มีีการกระตุ้้�นให้้พนัักงานตระหนัักถึงความสำำ�คััญของสิ่่�งแวดล้้อม ผ่่านกิิจกรรมสััปดาห์์ความ

ปลอดภัย ซึ่่�งเป็็นกิิจกรรมท่ี่�บริิษััทจัดให้้มีีปีละ 1 ครั้้�ง โดยในปีี 2563 มีีพนัักงานเข้้าร่่วมกิิจกรรมทั้้�ง

สิ้้�น 1,160 คน

- 	 การประเมินิผลงานการแต่่งตั้้�งและโยกย้า้ย รวมถึงึการให้ร้างวัลัและการลงโทษพนักังาน ต้อ้งกระทำำ�

ด้้วยความเสมอภาค สุจริิตใจ เป็็นธรรมและตั้้�งอยู่่�บนพ้ื้�นฐานของความรู้้� ความสามารถ และความ

เหมาะสม รวมทั้้�งการกระทำำ� หรืือการปฏิิบััติิของพนัักงานนั้้�นๆ

- 	 ให้้ความสำำ�คััญต่่อการพััฒนา ก ารถ่่ายทอดความรู้้�  และความสามารถของพนัักงาน โดยให้้โอกาส

พนัักงานอย่่างทั่่�วถึึงและสม่ำำ��เสมอ
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ในปีี 2563 บริิษััทได้้มีีการจััดการอบรมภายใน 18 ครั้้�ง จำำ�นวน 13 หลัักสููตร จำำ�นวนผู้้�เข้้าร่่วมการอบรม 768 คน

จััดการอบรมภายนอก 100 ครั้้�ง จำำ�นวน 85 หลัักสููตร จำำ�นวนผู้้�เข้้ารัับการอบรม   256 คน

- 	 รัับฟัังข้้อคิิดเห็็นและข้้อเสนอแนะจากพนัักงานทุุกระดัับเท่่าเทีียมและเสมอภาค

- 	 ปฏิิบััติิตามกฎหมายและข้้อบัังคัับต่่างๆ ท่ี่�เกี่�่ยวกัับพนัักงานอย่่างเคร่่งครัด

- 	 ปฏิิบััติิต่่อพนัักงานด้้วยความสุุภาพและให้้ความเคารพต่่อสิิทธิมนุุษยชนและปฏิิบััติิต่่อแรงงาน

อย่่างเป็็นธรรม

- 	 ให้้ความสำำ�คััญแก่่พนัักงานท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�ด้้วยความซื่่�อสััตย์ สุ จริิต  โดยการจััดกิจกรรมเชิิดชููเกีียรติิ

พนัักงานท่ี่�ประกอบคุุณงามความดีี  แพทย์ และพนัักงานท่ี่�ได้้รัับคำำ�นิยมจากลููกค้า และพนัักงานที่�่

ครบวาระเกษีียณอายุุ

บริิษััท  ได้้วางแนวคิิดค่่านิิยม (Core Value) และสร้้างบุุคลากรให้้มีีทัศนคติท่ี่�เหมาะสมกัับค่่านิิยมของบริิษััท 

5 ประการ คืือ ปลอดภัย ได้้แก่่ การประเมิินตนเองในผลลัพธ์์ด้้านความปลอดภัยอย่่างสม่ำำ��เสมอ ใส่่ใจ ได้้แก่่ การคำำ�นึึง

ถึึงลููกค้าเป็็นหลััก ร่่วมมืือ คืือ การทำำ�งานร่่วมกัันเป็็นทีีม ซื่่�อสััตย์ คืือ การทำำ�งานภายใต้้คุุณธรรมและจริิยธรรม พัฒนา 

คืือ การพััฒนาศัักยภาพของตนเอง เพื่่�อความก้้าวหน้้าและมั่่�นคงในชีีวิต ใฝ่่หาความรู้้� คืือ การเข้้าร่่วมในองค์์กรแห่่งการ

เรีียนรู้้�ท่ี่�บริิษััทจัดตั้้�งขึ้้�นเพื่่�อร่่วมกัันผลักดันให้้องค์์กรสู่่�ความเป็็นเลิิศตามท่ี่�ตั้้�งเป้้าหมายไว้้

ด้้านสวััสดิิการพนัักงาน บริิษััท ได้้ให้้ความสำำ�คััญกัับสุุขภาพท่ี่�ดีีของพนัักงานเป็็นอย่่างมาก เนื่่�องจากธุรกิิจหลััก

ของเราคืือ การให้้บริิการด้้านสุุขภาพ โดยส่่งเสริิมกิิจกรรมด้้านสุุขภาพ อาทิิเช่่น การตรวจร่่างกายตามความเสี่�่ยงของ

แต่่ละบุุคคล การฉีีดวัคซีีนป้้องกัันไข้้หวััดใหญ่่ให้้กัับพนัักงาน โดยไม่่เสีียค่่าใช้้จ่่าย มีีการแนะนำำ�ด้านสุุขภาพทุุกระดัับเป็็น

ประจำำ�ทุกปี มีีการจััดกิจกรรมกระตุ้้�นให้้พนัักงานดููแลสุขภาพตนเอง โดยในปีี 2563 บริิษััทได้้จััดกิจกรรมเพื่่�อสุุขภาพ

พนัักงาน โดยติดิตามและรณรงค์ใ์ห้้พนัักงานออกกำำ�ลังกาย และมีีการจัดับอร์ด์แสดงผลตรวจสุขุภาพประจำำ�ปีให้้พนัักงาน

รัับทราบ จัดบอร์์ดความรู้้�ด้้านโรคต่่างๆ ตามฤดููกาล ให้้พนัักงานได้้รัับทราบ

นอกจากนั้้�นบริิษััทยังจััดให้้มีีกองทุุนสำำ�รองเลี้้�ยงชีีพ การจ่่ายค่่าอาหารสำำ�หรัับผู้้�ท่ี่�มาทำำ�งานบ่่าย – ดึก สวััสดิิการ

เงิินกู้้�เพื่่�อกรณีีฉุกเฉิิน การให้้รางวััลพนัักงานท่ี่�ประกอบคุุณงามความดีี และประกาศเกีียรติิคุุณความดีีเพื่่�อเป็็นตััวอย่่าง

ด้้านความซื่่�อสััตย์

บริิษััท  สนัับสนุุนกิิจกรรมท่ี่�ช่่วยส่่งเสริิมคุุณภาพและความปลอดภัยในการทำำ�งาน อาทิิ ก ารแต่่งตั้้�งอาสาสมััคร

อาชีีวอนามััยประจำำ�แผนก เพื่่�อร่่วมกัันจััดกิจกรรม Walk Through Survey เพื่่�อประเมิินความปลอดภัยและความเส่ี่�ยง

ต่่อสุุขภาพในสถานท่ี่�ทำำ�งาน เป็็นการสนัับสนุุนให้้บุุคลากรมีีการประสานงานท่ี่�ดีี  แลทำำ�งานเป็็นทีีม และจััดกิจกรรม 

“เรีียนรู้้� เรื่่�องเล่่า เฝ้้าระวัังเสี่�่ยง เล่ี่�ยงเกิิดซ้ำำ��” โดยมีีวัตถุประสงค์์เพื่่�อนำำ�ความผิิดพลาด คลาดเคลื่่�อนทางคลินิิกท่ี่�เกิิดขึ้้�น

ซ้ำำ�� มาทบทวน เรีียนรู้้�ร่่วมกััน แลกเปลี่�ยนประสบการณ์์และกำำ�หนดแนวทางปฏิิบััติิเพื่่�อมิิให้้เกิิดซ้ำำ��

ส่่งเสริิมอาชีีพและการจ้้างงานผู้้�พิการ โดยโรงพยาบาลวิภาวดีีมีีการจ้้างงานผู้้�พิการทางหูู  และร่่างกาย 

เป็็นพนัักงานของโรงพยาบาล จำำ�นวน 5 ราย รวมตลอดถึงการจััดพื้�้นท่ี่�ให้้ผู้้�พิการทางร่่างกายและสายตาในการประกอบ

อาชีีพโดยไม่่มีีค่่าใช้้จ่่ายใดๆ ทั้้�งสิ้้�น

7.	 ความรัับผิิดชอบต่่อผู้้�บริิโภค
บริิษััท เน้้นการให้้บริิการโดยยึดลููกค้้าเป็็นจุุดศููนย์์กลาง มุ่่�งตอบสนองความต้้องการของลููกค้า ด้วยการให้้ข้้อมููล

ท่ี่�ถููกต้้องแก่่ผู้้�ป่วยท่ี่�มาใช้้บริิการรัักษาพยาบาล มีีการชี้้�แจงรายละเอีียด เงื่่�อนไข เพื่่�อความเข้้าใจอัันดีี โดยคำำ�นึงถึึงความ

ปลอดภัยและสิิทธิของผู้้�ป่วยเป็็นหลััก

บริิษััท  ได้้กำำ�หนดแนวทางและหลัักเกณฑ์์การโฆษณาบริิการของโรงพยาบาลให้้เป็็นไปตามกฎหมายและกฎ

ระเบีียบท่ี่�เกี่�่ยวข้้อง โดยต้้องกระทำำ�ให้้ถููกต้้องและไม่่เป็็นการอวดอ้้างเกิินจริิง หรืือทำำ�ให้้เกิิดความเข้้าใจท่ี่�ผิิดต่่อคนไข้้

และญาติ ิโดยเจ้า้หน้า้ท่ี่�ท่ี่�ทำำ�หน้้าท่ี่�เกี่�่ยวกัับการโฆษณาจะต้อ้งเข้า้รัับการอบรมเรื่่�องหลัักเกณฑ์์การโฆษณาและส่่งเสริมิ

การขายจากหน่่วยงานกำำ�กัับท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องอย่่างสม่ำำ��เสมอ

บริิษััท มีีระบบบริิหารจััดการความเสี่�่ยงและระบบรัักษาความปลอดภัยของลููกค้้าท่ี่�มีีมาตรฐาน
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รายงานประจำ�ปี 2563

บริิษััท ได้้นำำ�ระบบการรัับรองคุุณภาพ ทั้้�งในและต่่างประเทศเข้้ามาใช้้ในกระบวนการทำำ�งาน เพื่่�อสร้้างความเชื่่�อ

มั่่�นให้้เกิิดกัับผู้้�ใช้้บริิการ ว่่ า ก ระบวนการรัักษาพยาบาลของโรงพยาบาลวิิภาวดีีมีีความปลอดภััย  และเชื่่�อถืือได้้ 

โดยบริิษััทได้้รัับการรัับรองคุุณภาพจากJOINT COMMISSION INTERNATIONAL (JCI) ของประเทศสหรััฐอเมริิกา และ 

HOSPITAL ACCREDITATION (HA)

เนื่่�องจากบริิษััทเป็็นธุุรกิิจบริิการรัักษาพยาบาล จึ งได้้พยายามหาช่่องทางท่ี่�จะช่่วยให้้ผู้้�รับบริิการและประชาชน

ทั่่�วไป ได้้รัับความรู้้�ทางการแพทย์์ เพื่่�อท่ี่�จะสามารถป้้องกัันและดููแลตนเองและครอบครัวได้้ในเบ้ื้�องต้้น และได้้รัับความ

สะดวกรวดเร็็วเมื่่�อมาใช้้บริิการโรงพยาบาล บริิษััท จึ ึงได้้จััดรายการวิิทยุให้้ความรู้้�ด้้านสุุขภาพทางสถานีีวิิทยุ ขส.ทบ. 

FM102.5Hz และให้้คำำ�ปรึกษาด้้านสุุขภาพทางwww.vibhavadi.com  และ face book (www.facebook.com /hospital 4) 

และทาง Twitter

8.	 การดููแลรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม
บริิษััท ได้้ใช้้หลัักการของ Joint Commission International : JCI และกฎหมายท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องเป็็นแนวทางในการดููแล

รัักษาสิ่่�งแวดล้้อมในโรงพยาบาล ทั้้�งในด้้านการประเมิินความเส่ี่�ยง ด้านความปลอดภัยและสิ่่�งแวดล้้อม การตรวจสอบ

และการวััดผลกระบวนการท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกัับกฎหมายและข้้อกำำ�หนดด้านสิ่่�งแวดล้้อม ก ารกำำ�จัดของเสีียที่�่เกิิดจาก

กระบวนการในการบริิการของโรงพยาบาล  ได้้แก่่ น้ำ ำ��เสีีย  ขยะติิดเช้ื้�อ ขยะอัันตราย และขยะทั่่�วไป  ได้้ดำำ�เนิินกิิจกรรม

อนุุรัักษ์พลัังงานอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยจัดให้้มีีการฝึกึอบรมการอนุุรัักษ์พลัังงาน การตั้้�ง สส.พลัังงาน ประกอบด้้วยผู้้�แทน

จากทุุกหน่่วยงานในองค์์กรท่ี่�จะช่่วยตรวจสอบและให้้ความเห็็นในการอนุุรัักษ์พลัังงานของโรงพยาบาล  รวมถึึงได้้จััด

กิิจกรรมสัปัดาห์ค์วามปลอดภัยัให้้กัับพนัักงาน เพื่่�อเป็็นการส่่งเสริมิให้พ้นัักงานตระหนักัถึงการทำำ�งานด้ว้ยความปลอดภัยั

9.	 ความรัับผิิดชอบต่่อสัังคม
โดยท่ี่�บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน) ประกอบธุุรกิิจด้้านการรัักษาพยาบาล จึงได้้นำำ�ความเชี่�่ยวชาญ

ด้้านการแพทย์ ทั้้�งด้้านการรัักษา ป้องกัันและส่่งเสริิมสุุขภาพ ในการจััดกิจกรรมเพื่่�อสัังคม และโครงการต่่างๆ อาทิิ

9.1	 กิิจกรรมส่่งเสริิมสุุขภาพ ประกอบด้้วย
(1)	 การให้้ความรู้้�ด้้านสุุขภาพ อาทิิ

- 	 ความรู้้�เรื่่�องการดููแลสุขภาพด้้วยเวชศาสตร์ชะลอวััย

- 	 การดููแลสุขภาพแม่่ตั้้�งครรภ์์และลููกน้อยยุค New Normal Healthy

- 	 ความรู้้�หัวข้้อ “นมแม่่พลัังธรรมชาติิสร้้างลููก”

- 	 การดููแลตนเองแบบวิิถีีใหม่่ในยุุค New Normal

- 	 สััญญาณอันตรายโรคหลอดเลืือดสมองท่ี่�คุุณไม่่ควรเพิิกเฉย

- 	 โภชนาการดีีชีีวีีมีีสุข

- 	 สััญญาณเตืือนของโรคหัวใจ
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(2)	 โครงการ “ทำำ�ความดีี บริิจาคโลหิตฝ่า่วิิกฤต 

COVID-19 ส่่ งต่่อโลหิิตท่ี่�ปลอดภัยให้้กัับผู้้�ป่่วย” โดย

โรงพยาบาลวิิภาวดีี ร่่วมกัับสภากาชาดไทย ได้้ให้้ความ

สำำ�คััญและจััดกิจกรรมดัังกล่่าวติิดต่่อกัันมาอย่่างต่่อ

เนื่่�อง เพื่่�อเป็็นการช่่วยเหลืือเพื่่�อนมนุุษย์์ท่ี่�ต้้องการเลืือด

ด่่วนในการผ่่าตััดและสามารถช่่วยต่่อชีีวิตให้้กัับผู้้�อื่่�นได้้

อีีกมากมายในช่่วงวิิกฤต COVID-19 ในปีี 2563 มีีการ

รัับบริจิาคโลหิติทั้้�งหมด จำำ�นวน 4 ครั้้�ง มีีผู้้�เข้า้ร่่วมบริจิาค

ทั้้�งหมด 662 คน

(3) 	 จััดประชุุมวิิชาการสุุขภาพให้้กัับชมรมผู้้�สููง

วััยโรงพยาบาลวิภาวดีี  เพื่่�อเป็็นการเตรีียมความพร้้อม

ในการดููแลตัวเองในสถานการณ์์ COVID-19 โดยบรรยาย

ด้้านสุุขภาพและบรรยาย จำ ำ�นวน 2 ครั้้ �ง จำ ำ�นวนผู้้�เข้้า

ร่่วมฟััง 69 คน

(4) 	 จััดกิจกรรมสััปดาห์์ความปลอดภัยให้้กัับ

พนัักงาน เพื่่�อเป็็นการส่่งเสริิมให้้พนัักงานในองค์์กรได้้

รู้้�จักการทำำ�งานและทราบถึึงสภาพสิ่่�งแวดล้้อมต่่างๆ 

ท่ี่�เกิิดขึ้้�นในปีี 2563 ตล อดจนการใช้้อุุปกรณ์์ต่่างๆ 

ได้้อย่่างปลอดภัย  เพื่่�อความปลอดภัยของผู้้�ใช้้บริิการ 

โดยจัดกิจกรรม 3 วัน มีีผู้้�เข้้าร่่วม 1,160 คน

(5)	  โครงการ “สอนทำำ�หน้้ากากอนามัยัแบบผ้า้

ป้้องกัันโรคติดิเชื้�้อ COVID-19” ให้้กัับประชาชนทั่่�วไปที่�่มา

ตรวจสุุขภาพท่ี่�โรงพยาบาลวิภาวดีี ในช่่วงท่ี่�มีีสถานการณ์์ 

COVID-19 ระบาด มีีผู้้�เข้้าร่่วมงาน 900 คน

ทั้้�งนี้้� การจัดักิจกรรมดังักล่่าวข้า้งต้้น โรงพยาบาล

ได้้มีีการกำำ�กัับดููแลผู้้� เข้้าร่่วมกิิจกรรมปฏิิบัั ติิตาม

มาตรการป้้องกัันโรค COVID-19 อย่่างเคร่่งครัด

(6) 	 ออกหน่่วยแพทย์เคลื่่�อนท่ี่�ร่่วมกัับสมาคม

ศิิษย์์เก่่าเซนต์์คาเบรีียล ต รวจสุุขภาพให้้กัับประชาชน

ทั่่�วไป ณ   โรงเรีียนสระปทุม ตำ ำ�บลทับพริิก อำ ำ�เภอ

อรััญประเทศ จั งหวััดสระแก้้ว ผู้้� เข้้าร่่วมงานทั้้�งหมด 

1,000 คน
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(7) 	 ออกหน่่วยตรวจสุุขภาพร่่วมกัับ BTS 

ในกิิจกรรมครบรอบ 20 ปี Rally 20 สถานีี  “BTS Sky 

Train Rally” เพื่่�อเป็็นการตรวจสุุขภาพให้้กัับประชาชน

ท่ี่�มาร่่วมงาน ผู้้�เข้้าร่่วมตรวจสุุขภาพ 103 คน

(8) 	 ออกหน่่วยตรวจสุุขภาพงาน Kazz Awards 

2020 ให้้กัับประชาชนท่ี่�มาร่่วมงาน ณ บีีซีีซีี   ฮอลล์์ 

เซ็็นทรัล พลาซ่่า ลาดพร้้าว ชั้้�น 5 ผู้้�เข้้าร่่วมตรวจสุุขภาพ 

600 ค น และจำำ�นวนอีีก  1,000 ค น ณ  เดอะมอลล์

งามวงศ์์วาน จังหวััดนนทบุรีี

(9) 	 โรงพยาบาลวิภาวดีี ร่่ วมมอบถุุงปัันน้ำำ��ใจ 

จากบุคลากรวิิภาวดีี บ้ านเด็็กอ่่อนเสืือใหญ่่ มููลนิ ธิิเด็็ก

อ่่อนในสลััม ซอยเสืือใหญ่่ และ ณ บ้านศรีีนครินทร์ มููลนิธิิ

เด็็กอ่่อนในสลััม หนองแขม เพื่่�อช่่วยเหลืือผู้้�ปกครองของ

เด็็กๆ ในช่่วงวิิกฤต COVID-19 จำำ�นวน 300 ครอบครัว

(10)	 โรงพยาบาลวิภาวดีี เป็็นตััวแทนมอบน้ำำ��ดื่่�ม 

จำำ�นวน 600 ขวด  ให้้กัับทางสถานีีตำำ�รวจนครบาล

พหลโยธิิน เพื่่�อนำำ�ไปแจกจ่่ายให้้กัับจุุดตรวจคััดกรอง 

COVID-19 ในพ้ื้�นท่ี่�

(11)	 โรงพยาบาลวิภาวดีี ร่่  วมจััดกิิจกรรม

โครงการ “รณรงค์์ลดฝุ่่�นพิิษ PM 2.5” โดยการแจก

หน้้ากากกัันฝุ่่�น PM 2.5 ให้้กัับประชาชนผู้้�ใช้้ทาง โดยได้้

รัับความร่่วมมืือจากทุกภาคส่่วนร่่วมด้้วยช่่วยกัันแก้้

ปััญหาฝุ่่�นละอองขนาดเล็็ก PM 2.5 มีีการประชาสััมพัันธ์์ 

ให้้คำำ�แนะนำำ�ในการใช้้หน้้ากากป้องกัันฝุ่่�นอย่่างถููกต้้อง
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9.2	 กิิจกรรมเพ่ื่�อสัังคมอ่ื่�น
(1) 	 จััดกิจิกรรมวัันเด็็กแห่่งชาติิปีี 2563 “เด็็กไทยยุคใหม่่ รู้้�รักสามััคคีี รู้้�หน้้าท่ี่�พลเมืืองไทย” เป็็นการจััดกิจกรรม

ให้้ความรู้้�แก่่ผู้้�ปกครอง และเพื่่�อให้้เด็็กได้้แสดงความสามารถ และมอบของขวััญให้้เด็็กท่ี่�นอนโรงพยาบาลมีีผู้้�เข้้าร่่วม

ทั้้�งหมด 195 คน

(2) 	 สนัับสนุุนการจำำ�หน่่ายบัตรนำำ�โชคสภาสัังคมสงเคราะห์์ และดอกมะลิิเนื่่�องในวัันแม่่แห่่งชาติิ 12 สิ งหาคม 

เพื่่�อนำำ�เงิินท่ี่�ได้้จากการจำำ�หน่่ายนำำ�ไปช่่วยเหลื่่�อสัังคมในด้้านต่่างๆ

(3) 	 มอบทุุนการศึึกษาให้้กัับบุุตรพนัักงานของโรงพยาบาลวิิภาวดีี ประจำำ�ปี 2563 เพื่่�อส่่งเสริิมให้้บุุตรพนัักงาน

มีีกำำ�ลังในการตั้้�งใจศึึกษาเล่่าเรีียนท่ี่�ดีีขึ้้�น และนำำ�เงิินท่ี่�ได้้รัับไปต่่อยอดในการศึึกษาต่่อไป  โดยแบ่่งเป็็นทุุนผลการเรีียน

ปกติ 627,000 บาท และทุุนผลการเรีียนดีี 30,000 บาท รวมทั้้�ง 82 ทุน รวมเป็็นเงิินทั้้�งสิ้้�น 657,000 บาท



ประวัติกรรมการ

กรรมการบริหาร

และฝ่ายจัดการ
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ประวััติิกรรมการ กรรมการบริิหาร และฝ่่ายจััดการ

1. นายนิิคม ไวยรััชพานิิช
ตำำ�แหน่่ง : ประธานกรรมการบริิษััท / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิิสระ

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 26 กุมภาพัันธ์์ 2561

อายุุ (ปีี) : 74

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 วิิทยาศาสตร์์บััณฑิต (สุุขาภิิบาล) มหาวิิทยาลััยมหิิดล

•	 วิิทยาศาสตร์์บััณฑิต (คอมพิิวเตอร์์ศาสตร์) จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	Master of Public Administration, San Jose State University, U.S.A

•	Doctor of Philosophy in Community Development and Administration, Honoris Causa, American Coastline 

University, U.S.

ประสบการณ์์ : 2535 – 2536

2536 - 2538

2538 -2540

2540 - 2543

2543 - 2545

2545 - 2546

2546 - 2547

2547 - 2548

2548 - 2549

2549 - 2550

2550 - 2551

2561 – ปัจจุุบััน

•	 หััวหน้้าสำำ�นักงานเลขาผู้้�ว่่าราชการ

•	ผู้้�อำำ�นวยการเขตคลองสาน

•	ผู้้�อำำ�นวยการเขตสาทร

•	 รองผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักสวััสดิิการสัังคม

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักผังเมืือง

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักสวััสดิิการสัังคม

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักนโยบายและแผน

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักยุทธศาสตร์และประเมิินผล

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักการคลัง

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักสิ่่�งแวดล้้อม

•	 รองปลัดกรุงเทพมหานคร

•	ประธานกรรมการ / กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิิสระ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : -

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร “Director Certification Program (DCP)” รุ่่�นท่ี่� 263/2018                                                                                        

การอบรมอื่่�นๆ : •	ประกาศนีียบัตรอบรมหลัักสููตรการจััดการภาครัฐในแนวใหม่่ (NIDA)

•	 Certificate in “III Seminario De Residuos-Recicle Cemper” Sao Paulo, Brazil

•	 Certificate in International Seminar on Land Readjustment and Urban Development Denpasar Bali, Indonesia

•	 Certificate in U.S Government Budgeting Practices University of California, USA

•	 Certificate “Healthy Cities Short Course” Flinders University of South Australia

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.014

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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ประวััติิกรรมการ กรรมการบริิหาร และฝ่่ายจััดการ

2. นายชััยสิิทธิ์์� วิิริิยะเมตตากุุล
ตำำ�แหน่่ง : ประธานกรรมการบริิหาร

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 20 พฤษภาคม 2541

อายุุ (ปีี) : 71

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาตรีี วิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์์ มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์ : 2541 – ปัจจุุบััน

2546 - ปัจจุุบััน

2547 - ปัจจุุบััน

2547 - ปัจจุุบััน

2550 - ปัจจุุบััน

2552 - ปัจจุุบััน

2553 - ปัจจุุบััน

2554 - ปัจจุุบััน

2554 - ปัจจุุบััน

2555 - ปัจจุุบััน

2557 - ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2562 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการ / ประธานกรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการ / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	 รองประธาน / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / บริิหาร บริิษััท ส่่งสััมพัันธ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ศิครินทร์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ไดนาสตี้้�เซรามิิค จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ ธนบุุรีี จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััทเชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

•	ประธานกรรมการ บริิษััท กรีีน รีีซอร์์สเซส จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท บริิษััท ศิครินทร์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ไดนาสตี้้�เซรามิิค จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััทเชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	ประธานกรรมการ บริิษััท กรีีน รีีซอร์์สเซส จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการ / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	 รองประธาน / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / บริิหาร บริิษััท ส่่งสััมพัันธ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ ธนบุุรีี จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร “Director Accreditation Program” รุ่่�นท่ี่� 20/2004

การอบรมอื่่�นๆ : •	อบรมหลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง สถาบัันวิิทยาการตลาดทุน (หลัักสููตร วตท.) รุ่่�นท่ี่� 15

•	อบรมหลัักสููตร “บทบาทกรรมการต่่อการบริิหารความเส่ี่�ยงขององค์์กร”

•	อบรมหลัักสููตร “Increasing Your Corporate Value Through Effective Communication”

•	 วิิทยาลััยป้องกัันราชอาณาจัักร ภาครัฐร่่วมเอกชน (วปรอ. 4414)

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 14.90

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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3. นายศิิโรตม์์ สวััสดิ์์�พาณิิชย์์
ตำำ�แหน่่ง : ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิิสระ

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 29 เมษายน 2563

อายุุ (ปีี) : 72

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	พาณิิชยศาสตร์์บััณฑิต (เกีียรติินิิยม) จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	ปริิญญาโทบริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยมิสซููรี่� สหรััฐอเมริิกา

ประสบการณ์์ : 2539 – 2540

2540 – 2540

2540 – 2541 

2541 – 2543 

2543 – 2544 

2544 – 2546 

2546 – 2547 

2547 -2552

2563 – ปัจจุุบััน

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัก สำำ�นักแผนภาษีี กรมสรรพากร

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัก ศุลกากรนำำ�เข้้าท่่าเรืือกรุงเทพฯ กรมศุุลกากร

•	สรรพากรภาค สำำ�นักงานสรรพากรภาค 10

•	ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัก สำำ�นักเทคโนโลยีีสารสนเทศ กรมสรรพากร

•	 รองอธิิบดีี กรมสรรพากร

•	ที่�่ปรึึกษาด้้านประสิิทธิภาพ กรมสรรพากร

•	ผู้้�อำำ�นวยการ สำำ�นักงานเศรษฐกิิจการคลัง

•	อธิิบดีี กรมสรรพากร

•	ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิิสระ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการมููลนิิธิิสถาบัันวิิจััยนโยบายเศรษฐกิิจการคลัง

•	กรรมการตรวจสอบ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลล้้านนา

•	คณะกรรมการประเมิินผลการดำำ�เนิินงานทุุนหมุุนเวีียน กรมบััญชีีกลาง กระทรวงการคลัง

•	กรรมการส่่งเสริิมกิิจการมหาวิิทยาลััยวลััยลักษณ์์

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	ประกาศนีียบัตร “Director Certification Program” รุ่่�นท่ี่� 23

การอบรมอื่่�นๆ : •	ประกาศนีียบัตรหลัักสููตร วิทยาลััยป้องกัันราชอาณาจัักร รุ่่�น 44 (วปรอ.4414)

•	ประกาศนีียบัตรด้้านพลัังงาน มหาวิิทยาลััยอัลเบอร์์ตา แคนาดา

•	ประกาศนีียบัตรด้้านการคลังสถาบัันกองทุุนการเงิินระหว่่างประเทศสหรััฐอเมริิกา (IMF)

•	ประกาศนีียบัตรด้้านบริิหาร ศศิินทร์ จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	ประกาศนีียบัตรนัักบริิหารระดัับสููงสำำ�นักงาน ก.พ. หลัักสููตรท่ี่� 1 รุ่่�นท่ี่� 31 (นบส.31)

•	 ICSC Outlets Asia Group, China

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 5/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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4. นายชััยนริินทร์์  สายรัังษีี
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิิสระ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 29 เมษายน 2562

อายุุ (ปีี) : 51

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาตรีี สาขาการเงิิน มหาวิิทยาลััยอัสสััมชััญ

•	ปริิญญาโท สาขาบริิหารธุุรกิิจ จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์ : 2536 – ปัจจุุบััน

2550 - 2558

•	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท แอดไวเซอร่ี่� จำำ�กััด

•	ผู้้�ช่่วยกรรมการผู้้�จัดการ สายงานวาณิิชธนกิิจ บริิษััท บางกอกซิตี้้� แอดไวเซอร่ี่� จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท แอดไวเซอร่ี่� วัน จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี

5. พลเอกบุุญเลิิศ จัันทราภาส
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการอิิสระ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 28 เมษายน 2551

อายุุ (ปีี) : 71

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทย์์ศาสตร์บััณฑิต มหาวิิทยาลััยมหิิดล

ประสบการณ์์ : 2551 – ปัจจุุบััน

2551

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	 เจ้้ากรมแพทย์ทหารบก กองบััญชาการทหารสููงสุุด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : -

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร “Director Certification Program (DCP)” รุ่่�นที่�่ 152/2012

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.046

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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6. นายประเสริิฐ ศรีีอุฬารพงศ์์
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิิสระ

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 29 เมษายน 2563

อายุุ (ปีี) : 57

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาตรีี เศรษฐศาสตร์บััณฑิต มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

•	ปริิญญาโทบริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์์ : 2536 – 2544 

2544 – 2548  

2549

2549 – 2550 

2552 – 2553 

2555 – 2559 

2557 – 2559

2557 – 2559 

2557 – 2559 

2563 – ปัจจุุบััน

•	ผู้้�ช่่วยผู้้�อำำ�นวยการศููนย์์การค้้า บริิษััท สยามรีีเทล ดีีเวลล็อปเม้้นส์์ จำำ�กััด

•	ผู้้�อำำ�นวยการสายปฏิิบััติิการศููนย์์การค้้า บริิษััท สยาม รีีเทล ดีีเวลล็อปเม้้นท์์ จำำ�กััด

•	ที่�่ปรึึกษาศุุนย์์การค้้าจัังซีีลอน จังหวััดภููเก็็ต

•	ผู้้�อำำ�นวยการสายการตลาดและพััฒนาธุุรกิิจ บริิษััท สยาม รีีเทล ดีีเวลล็อปเม้้นท์์ จำำ�กััด

•	ที่�่ปรึึกษาศููนย์์การค้้าจามจุุรีีสแคว์

•	ที่�่ปรึึกษากรรมการส่่วนบริิหารกิิจการสยามกิิตติ์์�

•	กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุฒิิ ส่่วนบริิหารกิิจการสยามสแคว์วััน

•	คณะกรรมการ สำำ�นักงานคณะกรรมการผัังเมืือง

•	คณะกรรมการ อนุุกรรมการผัังเมืืองเพื่่�อพิิจารณาด้้านผัังเมืือง

•	กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิิสระ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท สยามรีีเทล ดีีเวลล็อปเม้้นท์์ จำำ�กััด

•	กรรมการ บริิษััท เอส.อาร์์.ดีี นอร์์ทอีีสท์์ จำำ�กััด

•	กรรมการ บริิษััท เคลลี่� แอนด์์ ไคลน์ จำำ�กััด

•	กรรมการ บริิษััท แอล แอนด์์ เอช แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด (LHM)

•	กรรมการ บริิษััท แอล แอนด์์ เอช แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด (LHH)

•	กรรมการ บริิษััท แอล แอนด์์ เอช แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด (LHR)

•	กรรมการ บริิษััท แอล แอนด์์ เอช แมเนจเมนท์์ จำำ�กััด (LHMH)

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	ประกาศนีียบัตร “Director Certification Program” รุ่่�นท่ี่� 56/2005

การอบรมอื่่�นๆ : •	 Stamford University, Executive Program (Sep 2007)

•	 ICSC Asia-Pacific China Symposium, Beijing China

•	 ICSC Asia Expo 2006, Singapore

•	 CASC Council of Asian Shopping Center, Indonesia

•	 Stanford Executive Program (Sep), America

•	 ICSC 2010 Educational Tour of Shopping Centers, Las Vegas 

•	 ICSC 2010 Educational Tour of Shopping Centers, Miami, Atlanta

•	 ICSC Outlets Asia Group, China

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 5/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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7. นายสิิทธิิ  ภาณุุพััฒนพงศ์์
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 3 มีีนาคม 2546

อายุุ (ปีี) : 61

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาบริิหารธุุรกิิจดุุษฎีีบัณฑิตกิตติมศัักดิ์์� สาขาการบริิหารการจััดการ มหาวิิทยาลััยราชมงคลธัญบุุรีี

•	ปริิญญาตรีี สถาปััตยกรรมศาสตร์ สถาบัันเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้า วิิทยาเขตเจ้้าคุุณทหารลาดกระบััง

ประสบการณ์์ : 2532 – ปัจจุุบััน

2535 – ปัจจุุบััน

2546 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2550 – ปัจจุุบััน

2552 – ปัจจุุบััน

2552 – ปัจจุุบััน

2553 – ปัจจุุบััน

2554 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

•	ประธานกรรมการ บริิษััทสินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััทโรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท ส่่งสััมพัันธ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััทโรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ชััยปราการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ ธนบุุรีี จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เพชรสิิริิโฮลดิ้้�ง จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินธานีี เอสเตท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เอ อาร์์คิิเทค จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	ประธานกรรมการ บริิษััทสินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััทโรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท ส่่งสััมพัันธ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััทโรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ชััยปราการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ ธนบุุรีี จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เพชรสิิริิโฮลดิ้้�ง จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินธานีี เอสเตท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เอ อาร์์คิิเทค จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร “Director Certification Program (DCP)” รุ่่�นที่�่ 152/2012

การอบรมอื่่�นๆ : •	Mini MBA มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

•	Mini MBA การบริิการการจััดการธุุรกิิจอสัังหาริิมทรัพย์์ คณะสถาปััตยกรรมศาสตร์

•	ประกาศนีียบัตร การตลาดสมััยใหม่่ด้านพาณิิชย์ศาสตร์การบััญชีีจุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.0018

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 5/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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8. ทัันตแพทย์์ชำำ�นาญ ชนะภััย
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 27 เมษายน 2555

อายุุ (ปีี) : 77

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 ทัันตแพทย์์ศาสตร์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล

ประสบการณ์์ : 2531 – ปัจจุุบััน

2531 – ปัจจุุบััน

2540 – ปัจจุุบััน

2546 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2551 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการผู้้�จัดการ / กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท เอฟ แอนด์์ เอส 79 จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลสินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท/บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท/บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการผู้้�จัดการ / กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิหาร บริิษััท เอฟ แอนด์์ เอส 79 จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลสินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท/บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท/บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : •	 Cosmetic Restoration N.Y., U.S.A.

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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9. นายแพทย์์รััชช สมบููรณสิิน
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 29 กุมภาพัันธ์์ 2555

อายุุ (ปีี) : 78

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	Diplomate American Board of Radiology Certificate in Neuroradiology

ประสบการณ์์ : 2531 – ปัจจุุบััน

2546 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2548 – ปัจจุุบััน

2549 – ปัจจุุบััน

2551 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

•	ประธานกรรมการ บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท/บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลสุขุุมวิิท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพาบาลชัยภููมิ ราม จำำ�กััด

•	ประธานกรรมการ บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : •	ประธานกรรมการ บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน)

•	ประธานกรรมการ บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท/บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลสุขุุมวิิท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพาบาลชัยภููมิ ราม จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 1/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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10. นายแพทย์์พงษ์์พััฒน์์ ปธานวนิช
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 29 กุมภาพัันธ์์ 2555

อายุุ (ปีี) : 69

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทย์์ศาสตร์์บััณฑิต รามาธิิบดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล

•	บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิต มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์์ : 2538 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการผู้้�จัดการ / ประธานกรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลมหาชััย จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	 เลขาธิิการ สมาคมโรงพยาบาลเอกชน

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : •	กรรมการผู้้�จัดการ / ประธานกรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลมหาชััย จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท / บริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร Director Certification Program (DCP)” รุ่่�นท่ี่� 42/2004

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 4/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี

11. นายแพทย์์ประมุุข  อุุณจัักร
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการบริิษััท

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 29 เมษายน 2562

อายุุ (ปีี) : 45

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทย์์ศาสตร์์บััณฑิต มหาวิิทยาลััยมหิิดล

•	 วุุฒิิบััตรศััลยศาสตร์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล

ประสบการณ์์ : 2541

2542 - 2543

2544 - 2548

2548 - 2551

2551 – ปัจจุุบััน

2551 – ปัจจุุบััน

2551 – ปัจจุุบััน

2551 – ปัจจุุบััน

•	 แพทย์์ฝึึกหัด โรงพยาบาลสกลนคร

•	General practitioner, Pra A-Jarn Phan Arjaro Hospital Sakolnakorn

•	การฝึึกอบรมแพทย์ประจำำ�บ้านภาควิชาศััลยศาสตร์ คณะแพทย์ศาสตร์มหาวิิทยาลััยมหิิดล

•	 ศััลยแพทย์์ โรงพยาบาลอุตรดิิตถ์

•	 ศััลยแพทย์์ทั่่�วไป โรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม

•	กรรมการบริิหาร บริิษััทโรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด 

•	กรรมการบริิหาร บริิษััทเทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััทเชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : •	กรรมการบริิหาร บริิษััทเชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิหาร บริิษััทโรงพยาบาลเชีียงใหม่่ราม จำำ�กััด 

•	กรรมการบริิหาร บริิษััทเทพปััญญาธุุรกิิจ จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.74

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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12. นางญาดา พััฑฒฆายน
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 25 กัันยายน 2545

อายุุ (ปีี) : 52

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ประกาศนีียบัตรวิิชาชีีพชั้้�นสููง การตลาด มหาวิิทยาลััยนิวยอร์์ค

•	ปริิญญาโทสาขาการตลาด สถาบัันบััณฑิตบริิหารธุุรกิิจศศิินทร์ แห่่ง จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์ : 2545 – ปัจจุุบััน

2552 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.28

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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13. นายพิิจิิตต์์  วิิริิยะเมตตากุุล
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการผู้้�จัดการ

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 กุมภาพัันธ์์ 2559

อายุุ (ปีี) : 35

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาตรีี สาขาวิิศวกรรมศาสตร์ มหาวิิทยาลััยชิินวััตร

•	ปริิญญาโท สาขากฎหมายธุรกิิจ มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

•	Master Degree in International Economics, University of International Business & Economics (UIBE) ปักกิ่่�ง จีีน

ประสบการณ์์ : 2554 – ปัจจุุบััน

2556 – ปัจจุุบััน

2559 – ปัจจุุบััน

2559 – ปัจจุุบััน

2559 – ปัจจุุบััน

2559 – ปัจจุุบััน

2559 – ปัจจุุบััน

2559 – ปัจจุุบััน

2561 – ปัจจุุบััน

2561 – ปัจจุุบััน

2562 – ปัจจุุบััน

2562 – ปัจจุุบััน

2562 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการบริิษััท เทพารัักษ์พััฒนาการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท รัชดา ออฟฟิสิ บิลดิ้้�ง จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม – ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บิวตี้้�ดีีไซน์เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บางนาเรสซิิเด้้นซ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท โกโซล่่าร์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม – ชัยปราการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด

•	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม – ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม – ชัยปราการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บิวตี้้�ดีีไซน์เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท เทพารัักษ์พััฒนาการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท รัชดา ออฟฟิสิ บิลดิ้้�ง จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บางนาเรสซิิเด้้นซ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท โกโซล่่าร์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท สินแพทย์ จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร “Director Accreditation Program” รุ่่�นท่ี่� 253/2017

การอบรมอื่่�นๆ : •	 The Oxford Programme on Negotiation in Bangkok (Cohort 2) สถาบััน Leadership Focus Institute

•	หลัักสููตร ผู้้�นำำ�ยุคใหม่่ในระบอบประชาธิิปไตย สถาบัันพระปกเกล้้า

•	 RECU อสัังหาริิมทรัพย์์ จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	 Thai Chinese Young Executive Program สถานทููตจีีน และสมาคม วัฒนธรรมและเศรษฐกิิจไทย-จีีน

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 3.29

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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14. นางสาวฤกขจีี กาญจนพิิทัักษ์์
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 13 พฤศจิิกายน 2558

อายุุ (ปีี) : 39

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาตรีี พาณิิชยศาสตร์และการบััญชีี จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	MA International Finance - Kingston University

•	 PHD Knowledge Management - Kingston University

ประสบการณ์์ : 2555 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2558 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

•	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท เพลิินเนเรีียม จำำ�กััด

•	กรรมการ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

•	กรรมการผู้้�จัดการ บริิษััท เพลิินเนเรีียม จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี

15. ดร.บวรพรรณ รััฐประเสริิฐ
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการและเลขานุุการ

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 18 เมษายน 2540

อายุุ (ปีี) : 68

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาโทสาขาบััญชีี คณะพาณิิชยศาสตร์และการบััญชีี จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	ปริิญญาเอก ปรัชญาดุุษฎีีบัณฑิต สาขาการบริิหารการพััฒนา มหาวิิทยาลััยราชภัฏ สวนสุุนัันทา

ประสบการณ์์ : 2555 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

2558 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการและเลขานุุการ บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการและเลขานุุการ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	อาจารย์์ หลัักสููตรปริญญาเอก มหาวิิทยาลััยราชภัฏ สวนสุุนัันทา

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการและเลขานุุการ บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร “Director Certification Program (DCP)” รุ่่�นที่�่ 263/2018

•	อบรมหลัักสููตร “ Director Accreditation Program” (DAP) รุ่่�นท่ี่� 42/2005

•	อบรมหลัักสููตร Director Diploma Examination 66/2018

การอบรมอื่่�นๆ : •	 วุุฒิิบััตรหลัักสููตรสถาบัันจิิตวิทยาความมั่่�นคงแห่่งประเทศไทย (สจว. 80)

•	หลัักสููตรการบริิหารงานตรวจสอบภายใน สภาวิิชาชีีพบััญชีี

•	หลัักสููตรการบริิหารงานตรวจสอบระบบคอมพิิวเตอร์์ สภาวิิชาชีีพบััญชีี

•	 วิิทยาลััยป้องกัันราชอาณาจัักร ภาครัฐร่่วมเอกชน (วปรอ. 4313)

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.17

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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16. นายแพทย์์พร้้อมพงษ์์ พีีระบููล
ตำำ�แหน่่ง : รองประธานกรรมการบริิหาร / กรรมการบริิหาร / ผู้้�อำำ�นวยการโรงพยาบาล 

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 17 กัันยายน 2562

อายุุ (ปีี) : 74

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทย์์ศาสตร์์บััณฑิต ศิริิราชพยาบาล มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

•	 Fellow in Neurosurgery University of Minnesota, USA.

•	 Certificate of Micro Neurosurgery University of Florida, USA

•	 ราชวิทยาลััยศัลยแพทย์ แห่่งประเทศไทย (FRCST)

•	 Fellow of American College of Surgery (FACS)

•	 วิิทยาลััยศัลแพทย์นานาชาติิ (FICS)

ประสบการณ์์ : 2552 – ปัจจุุบััน

2552 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

•	 รองประธานกรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : •	 วุุฒิิบััตรศััลยศาสตร์

•	อนุุบััตรประสาทศัลยศาสตร์

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.06

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : -/-

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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17. นายแพทย์์เอื้้�อชาติิ  กาญจนพิิทัักษ์์
ตำำ�แหน่่ง :  กรรมการบริิหาร 

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 25 เมษายน 2546

อายุุ (ปีี) : 75

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทย์์ศาสตร์บััณฑิต มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่

•	ปริิญญา Doctor of Medicine, University of Esscn, Germany

ประสบการณ์์ : 2522 – ปัจจุุบััน 

2525 – ปัจจุุบััน

2546 – ปัจจุุบััน

2546 – ปัจจุุบััน

2546 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน 

2547 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2550 – ปัจจุุบััน 

2552 – ปัจจุุบััน

2553 – ปัจจุุบััน

2554 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการผู้้�จัดการ บจก. เอฟ แอนด์์ เอส 79

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการผู้้�จัดการใหญ่่ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	ประธานกรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท ส่่งสััมพัันธ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ชััยปราการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : •	ประธานกรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์ จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : 2522 – ปัจจุุบััน 

2546 – ปัจจุุบััน

2546 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน 

2547 – ปัจจุุบััน

2547 – ปัจจุุบััน

2552 – ปัจจุุบััน

2553 – ปัจจุุบััน

2554 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการผู้้�จัดการ บจก. เอฟ แอนด์์ เอส 79

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการผู้้�จัดการใหญ่่ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลธัญญเวช จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท / กรรมการบริิหาร บริิษััท ส่่งสััมพัันธ์์ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ปากเกร็ด จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ชััยปราการ จำำ�กััด

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	หลัักสููตร “The Role of Chairman (RCM) ปี 2545

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.74

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : -/-

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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18. นายแพทย์์ชััยสิิทธิ์์� คุุปต์์วิิวััฒน์์
ตำำ�แหน่่ง : ผู้้�อำำ�นวยการโรงพยาบาล / กรรมการบริิหาร

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 ตุลาคม 2562

อายุุ (ปีี) : 74

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทยศาสตร์์บััณฑิต สาขาศััลยศาสตร์ ศิริิราชพยาบาล มหาวิิทยาลััยมหิิดล

•	ปริิญญาโทสาขาการจััดการ สถาบัันบััณฑิตบริิหารธุุรกิิจศศิินทร์ จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์ : 2552 – ปัจจุุบััน

2552 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการบริิหาร / ผู้้�อำำ�นวยการโรงพยาบาล บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยี่�่ จำำ�กััด

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยี่�่ จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : •	 วุุฒิิบััตรศััลยศาสตร์

•	อนุุบััตรประสาทศัลยศาสตร์

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.74

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : -/-

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี

19. นายแพทย์์วีีระยุุทธ์์ เชาว์์ปรีีชา
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการบริิหาร

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 ธันวาคม 2557

อายุุ (ปีี) : 70

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทยศาสตร์์บััณฑิตสาขาศััลยศาสตร์ ออร์์โธปิิดิิกส์ ศิริิราชพยาบาล มหาวิิทยาลััยมหิิดล

ประสบการณ์์ : 2550 – ปัจจุุบััน

2557 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	 รองผู้้�อำำ�นวยการโรงพยาบาล บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : -

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.12

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : -/-

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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รายงานประจำ�ปี 2563

ประวััติิกรรมการ กรรมการบริิหาร และฝ่่ายจััดการ

20. นายแพทย์์ปิิยะพัันธ์์ ธาราณััติิ
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการบริิหาร / ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายพัฒนาและฝึกึอบรม

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 26 มิิถุุนายน 2550

อายุุ (ปีี) : 58

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	 แพทยศาสตร์บััณฑิตสาขาออร์์โธปิิดิิกส์ คณะแพทย์ศาสตร์ จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์ : 2550 – ปัจจุุบััน

2550 – ปัจจุุบััน

2550 – ปัจจุุบััน

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายพัฒนาคุุณภาพ บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	 ศััลยแพทย์กระดููกและข้้อประจำำ� บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : -

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : •	อบรมสาขา Pediatric Orthopedic, Dupont Institute, USA

•	อบรมสาขา Adult Hip & Knee Reconstruction, Insall – Scott – Kelly Institute, NY, USA

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : -/-

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี

21. นางศศิิธร  นรไกร
ตำำ�แหน่่ง : กรรมการบริิหาร / เลขานุุการบริิษััท / ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป

วัันท่ี่�ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 13 สิงหาคม 2551

อายุุ (ปีี) : 62

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาตรีี นิติิศาสตร์บััณฑิต จุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

•	Mini MBA Master of Management รุ่่�นท่ี่� 22 สถาบัันบััณฑิตพัฒนบริิหารศาสตร์ (NIDA)

ประสบการณ์์ : 2546 – ปัจจุุบััน

2549 – ปัจจุุบััน

2551 – ปัจจุุบััน

2555 – ปัจจุุบััน

•	ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบริิหารทั่่�วไป บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิษััท บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด

•	 เลขานุุการบริิษััท บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

•	กรรมการบริิหาร บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : •	กรรมการบริิษััท บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : •	อบรมหลัักสููตร “การใช้้ขอมููลภายใน” 

•	อบรมหลัักสููตร “กำำ�กัับดููแลกิจการท่ี่�ดีี”

การอบรมอื่่�นๆ : •	อบรมหลัักสููตร “การบริิหารความเส่ี่�ยงขององค์์กร” โดยตลาดหลัักทรัพย์์และสมาคมบริิษััทจดทะเบีียน

•	อบรม “Corporate Secretary Development Program” รุ่่�นท่ี่� 5 โดยสมาคมบริิษััทจดทะเบีียน

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : 0.037

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : 6/6

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี
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ประวััติิกรรมการ กรรมการบริิหาร และฝ่่ายจััดการ

22. นายยงยุุทธ  โดมสุุริิยา
ตำำ�แหน่่ง : ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบัญชีีและการเงิิน

วัันที่�่ได้้รัับแต่่งตั้้�ง : 1 มิิถุุนายน 2554

อายุุ (ปีี) : 63

คุุณวุฒิิทางการศึึกษา : •	ปริิญญาตรีีบัญชีีบัณฑิต มหาวิิทยาลััยสุโขทััยธรรมาธิิราช

•	ปริิญญาตรีีบริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์

ประสบการณ์์ : 2554 – ปัจจุุบััน •	ผู้้�อำำ�นวยการฝ่่ายบัญชีีและการเงิิน บริิษััท โรงพยาบาลวิภาวดีี จำำ�กััด (มหาชน)

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น : -

การดำำ�รงตำำ�แหน่่งในบริิษััทอื่่�น : -

การอบรมของสมาคมส่่งเสริิมกรรมการบริิษััทไทย : -

การอบรมอื่่�นๆ : -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�น ณ วันที่�่ 25 กุมภาพัันธ์์ 2564 (%) : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครัวระหว่่างผู้้�บริิหาร : ไม่่มีี

จำำ�นวนครั้้�งท่ี่�เข้้าประชุุมคณะกรรมการบริิษััท : -/-

มีีคุณสมบััติิกรรมการตามกฎหมาย และไม่่มีีลักษณะต้้อง

ห้้ามตามประกาศของคณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุน : 

ใช่่

ประวััติิการกระทำำ�ผิดกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้้อนหลััง : ไม่่มีี



การดำ�รงตำ�แหน่ง

ของกรรมการ

ในบริษัทย่อย บริษัทร่วม 

และบริษัทที่เกี่ยวข้อง
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* บริิษััทย่่อย

1. บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กััด (มหาชน)

2. บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตั้้�น พาร์์ค สวีีท จำำ�กััด 

3. บริิษััท บิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กััด

4. บริิษััท วีี พรีีซิชั่่�น จำำ�กััด

** บริิษััทร่่วม

1. บริิษััท โรงพยาบาลวิิภาราม จำำ�กััด   

2. บริิษััท ทิพยบดิินทร์ จำำ�กััด  

3. บริิษััท โรงพยาบาลบางโพ 

*** บริิษััทท่ี่�เก่ี่�ยวข้้องกััน

1. บริิษััท โรงพยาบาลเจ้้าพระยา จำำ�กััด (มหาชน)  

2. บริิษััท สินแพทย์์ จำำ�กััด   

3. บริิษััท โรงพยาบาลเสรีีรักษ์ จำำ�กััด   

4. บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม - ปากเกร็ด จำำ�กััด   

5. บริิษััท เลกาซ่ี่� กอล์์ฟ (ประเทศไทย) จำำ�กััด   

6. บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม-ชััยปราการ จำำ�กััด   

7. บริิษััท โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จำำ�กััด   

8. บริิษััท อินโนเวชั่่�น เทคโนโลยีี จำำ�กััด   

9. บริิษััท โรงพยาบาลรามคำำ�แหง จำำ�กััด (มหาชน)

10. บริิษััท ศิคริินทร์ จำำ�กััด (มหาชน)

บริิษััท เชีียงใหม่่รามธุุรกิิจการแพทย์์ จำำ�กัด (มหาชน)

ช่ื่�อ ตำำ�แหน่่ง

1. นายแพทย์รััชช สมบููรณสิน ประธานกรรมการ

2. นายวรพัันธ์์ อุณจักร ประธานกรรมการบริิหาร

3. นายดุสิิต ศรีีสกุุล กรรมการผู้้�จัดการ

4. นายสุเมธ ฮั่่�นตระกููล กรรมการ

5. นายธีีระยุุทธ นิิยมกููล กรรมการ

6. นายฤชิิษฐ์์ กาญจนพิิทัักษ์ กรรมการ

7. นายชำำ�นาญ ชนะภััย กรรมการ

8. นายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์ กรรมการ

9. นายชัยสิทธิ์์� วิิริิยะเมตตากุุล กรรมการ

10. นายสุทธิศัักดิ์์� คณาปราชญ์์ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

11. นายเกริิก จิตตาลาน กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ

12. น.ส.พาภััทร สุเภากิิจ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิิสระ
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บริิษััท ปริ๊๊�นส์์ตััน พาร์์ค สวีีท จำำ�กัด

ช่ื่�อ ตำำ�แหน่่ง

1. พลเอกสิงหา เสาวภาพ ประธานกรรมการบริิษััท

2. พลตรีีสุริิยะ ผลากรกุุล รองประธานกรรมการบริิษััท

3. นายชัยสิทธิ์์� วิิริิยะเมตตากุุล กรรมการ

4. นายสิทธิ ภาณุุพััฒนพงศ์์ กรรมการ

5. นางสาวญาดา พัฑฒฆายน กรรมการ

6. นายพิิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล กรรมการ

บริิษััท บิิวตี้้� ดีีไซน์ เซ็็นเตอร์์ จำำ�กัด

ช่ื่�อ ตำำ�แหน่่ง

1. นางสาวณััชชา กิจริิยภููมิ กรรมการผู้้�จัดการ

2. นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล กรรมการ

3. นางญาดา พัฑฒฆายน กรรมการ

บริิษััท วีีพรีีซิชั่่�น จำำ�กัด

ช่ื่�อ ตำำ�แหน่่ง

1. นายพิจิิตต์ วิริิยะเมตตากุุล กรรมการ

2. นางญาดา พัฑฒฆายน กรรมการ

3. นายแพทย์ธรณััส กระต่่ายทอง กรรมการ






